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USTAWA
z dnia 20 lipca 2018 1.

Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
Uznajac, ze dazenie do poznania prawdy i przekazywanie wiedzy z pokolenia na pokolenie
jest szczegolnie szlachetng dziatalnoscia cztowieka, oraz dostrzegajac fundamentalng rolg
nauki w tworzeniu cywilizacji, okresla si¢ zasady funkcjonowania szkolnictwa wyzszego
oraz prowadzenia dziatalno$ci naukowej w oparciu o nastgpujace pryncypia:
- obowigzkiem witadzy publicznej jest tworzenie optymalnych warunkéw dla wolnosci badan
naukowych i twérczo$ci artystycznej, wolno$ci nauczania oraz autonomii spotecznosci
akademickiej,
- kazdy uczony ponosi odpowiedzialnos¢ za jako$¢ i rzetelnos¢ prowadzonych badan oraz za
wychowanie mlodego pokolenia,
- uczelnie oraz inne instytucje badawcze realizujga misj¢ o szczegdlnym znaczeniu dla
panstwa i1 narodu: wnosza kluczowy wktad w innowacyjnos$¢ gospodarki, przyczyniaja si¢ do
rozwoju kultury, wspotksztattuja standardy moralne obowigzujace w zyciu publicznym.

DZIAL 1
Przepisy ogolne

Art. 1. [Zakres regulacji]
Ustawa okresla zasady funkcjonowania systemu szkolnictwa wyzszego 1 nauki.

Art. 2. [Misja systemu szkolnictwa wyzszego i nauki]

Misja systemu szkolnictwa wyzszego i nauki jest prowadzenie najwyzszej jakosci ksztatcenia
oraz dziatalno$ci naukowej, ksztalttowanie postaw obywatelskich, a takze uczestnictwo w
rozwoju spotecznym oraz tworzeniu gospodarki opartej na innowacjach.

Art. 3. [Podstawy systemu szkolnictwa wyzszego i nauki]

1. Podstawg systemu szkolnictwa wyzszego 1 nauki jest wolno$¢ nauczania, tworczosci
artystycznej, badan naukowych i oglaszania ich wynikéw oraz autonomia uczelni.

2. System szkolnictwa wyzszego 1 nauki funkcjonuje z poszanowaniem standardow
mig¢dzynarodowych, zasad etycznych 1 dobrych praktyk w zakresie ksztatcenia 1 dzialalnosci
naukowej oraz z uwzglednieniem szczegolnego znaczenia spotecznej odpowiedzialnosci
nauki.

Art. 4. [Zakres dzialalno$ci naukowej]
1. Dziatalno$¢ naukowa obejmuje badania naukowe, prace rozwojowe oraz tworczosc¢



artystyczna.
2. Badania naukowe sg dziatalnos$cig obejmujaca:
1) badania podstawowe rozumiane jako prace empiryczne lub teoretyczne majace przede
wszystkim na celu zdobywanie nowej wiedzy o podstawach zjawisk 1 obserwowalnych
faktow bez nastawienia na bezposrednie zastosowanie komercyjne;
2) badania aplikacyjne rozumiane jako prace majace na celu zdobycie nowej wiedzy oraz
umiejetnosci, nastawione na opracowywanie nowych produktow, procesow lub ustug lub
wprowadzanie do nich znaczacych ulepszen.
3. Prace rozwojowe sg dziatalno$cig obejmujaca nabywanie, taczenie, ksztaltowanie 1
wykorzystywanie dostepnej aktualnie wiedzy 1 umiej¢tnosci, w tym w zakresie narzedzi
informatycznych lub oprogramowania, do planowania produkcji oraz projektowania i
tworzenia zmienionych, ulepszonych lub nowych produktow, procesow lub ustug, z
wylaczeniem dziatalno$ci obejmujacej rutynowe i okresowe zmiany wprowadzane do nich,
nawet jezeli takie zmiany majg charakter ulepszen.
4. Tworczo$¢ artystyczna jest dziatalnos$cig obejmujaca dziatania tworcze w sztuce, ktorej
efektem jest stanowigce wktad w rozwoj kultury dzieto artystyczne materialne lub
niematerialne, w tym takze artystyczne wykonanie.

Art. 5. [Dziedziny nauki i dyscypliny naukowe; dziedziny sztuki i dyscypliny
artystyczne]

1. Badania naukowe i prace rozwojowe prowadzi si¢ w dziedzinach nauki i dyscyplinach
naukowych, a tworczo$¢ artystyczng - w dziedzinie sztuki i dyscyplinach artystycznych.

2. Ksztalcenie prowadzi si¢ w dziedzinach nauki 1 dyscyplinach naukowych lub dziedzinie
sztuki 1 dyscyplinach artystycznych.

3. Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i1 nauki okresli, w drodze
rozporzadzenia, klasyfikacj¢ dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin
artystycznych, majac na uwadze systematyke dziedzin i dyscyplin przyjeta przez Organizacje
Wspotpracy Gospodarczej i Rozwoju (OECD), bezpieczenstwo panstwa, koniecznos¢
dochowania zobowigzan migdzynarodowych Rzeczypospolitej Polskiej oraz cele, ktorych
realizacji stuzy klasyfikacja.

Art. 6. [Polityka naukowa panstwa]

1. Rada Ministréw okresla polityke naukowg panstwa.

2. Polityka naukowa panstwa jest dokumentem strategicznym wskazujacym priorytety w
zakresie funkcjonowania systemu szkolnictwa wyzszego i1 nauki.

3. Realizacja polityki naukowej panstwa podlega ewaluacji nie rzadziej niz raz na 5 lat.

Art. 7. [Instytucje tworzgce system szkolnictwa wyzszego i nauki oraz dzialajace na
rzecz tego systemul]
1. System szkolnictwa wyzszego 1 nauki tworza:

1) uczelnie;

2) federacje podmiotdw systemu szkolnictwa wyzszego i nauki, zwane dalej



"federacjami";

3) Polska Akademia Nauk, dziatajaca na podstawie ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o
Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. z 2019 r. poz. 1183, 1655 1 2227), zwana dalej "PAN";
4) instytuty naukowe PAN, dziatajgce na podstawie ustawy, o ktorej mowa w pkt 3,
zwane dalej "instytutami PAN";

5) instytuty badawcze, dziatajace na podstawie ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o
instytutach badawczych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1350 1 2227);

6) migdzynarodowe instytuty naukowe utworzone na podstawie odrgbnych ustaw
dzialajace na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, zwane dalej "instytutami
mig¢dzynarodowymi";

6a) Centrum Lukasiewicz, dziatajace na podstawie ustawy z dnia 21 lutego 2019 1. o
Sieci Badawczej Lukasiewicz (Dz. U. poz. 534 12227);

6b) instytuty dzialajace w ramach Sieci Badawczej Lukasiewicz, zwane dalej "instytutami
Sieci Lukasiewicz";

7) Polska Akademia Umiej¢tnosci, zwana dalej "PAU";

8) inne podmioty prowadzace gldwnie dziatalnos¢ naukowa w sposdb samodzielny i

ciagly.

2. Narzecz systemu szkolnictwa wyzszego 1 nauki dziataja:
1) Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej, dzialajaca na podstawie ustawy z dnia 7
lipca 2017 r. o Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1582),
zwana dalej "NAWA";
2) Narodowe Centrum Badan i Rozwoju, dziatajace na podstawie ustawy z dnia 30
kwietnia 2010 r. o Narodowym Centrum Badan i Rozwoju (Dz. U. z 2019 1. poz. 1770 i
2020), zwane dalej "NCBIiR";
3) Narodowe Centrum Nauki, dziatajagce na podstawie ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 .
o Narodowym Centrum Nauki (Dz. U. z 2019 r. poz. 1384), zwane dalej "NCN";
4) Agencja Badan Medycznych, dzialajaca na podstawie ustawy z dnia 21 lutego 2019 r.
o Agencji Badan Medycznych (Dz. U. poz. 447).

Art. 8. [Wylaczenie stosowania przepisow do uczelni kosciolow i zwiazkow
wyznaniowych oraz uczelni tworzonych przez uczelnie zagraniczne]

1. Przepisoéw dziatow II-IV, dziatu VI rozdzialu 1 oraz dzialow VII-IX i XII-XIV nie stosuje
si¢ do uczelni i wyzszych seminaridow duchownych prowadzonych przez ko$cioty 1 inne
zwigzki wyznaniowe, z wyjatkiem Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta II,
chyba ze ustawa lub umowa miedzy Rada Ministréw a wtadzami kosciota lub innego
zwigzku wyznaniowego stanowi inaczej.

2. Ustawy nie stosuje si¢ do uczelni i filii utworzonych przez uczelnie zagraniczne, z
wyjatkiem art. 47.

DZIAL 11
Szkolnictwo wyzsze



Rozdzial 1
Uczelnie

Art. 9. [Osobowos$¢ prawna uczelni; autonomia; prowadzenie dzialalnosci w siedzibie
uczelni lub jej filii]

1. Uczelnia posiada osobowos$¢ prawng.

2. Uczelnia jest autonomiczna na zasadach okreslonych w ustawie.

3. Uczelnia prowadzi studia na co najmniej jednym kierunku.

4. Uczelnia prowadzi dziatalno$¢ w swojej siedzibie, a w przypadku gdy siedziba znajduje
si¢ na obszarze zwigzku metropolitalnego - na tym obszarze. Uczelnia moze prowadzic¢
dziatalno$¢ poza siedzibg albo tym obszarem - w swoje;j filii.

5. Organy wladzy publicznej moga podejmowac rozstrzygnigcia dotyczace uczelni tylko w
przypadkach przewidzianych w ustawach.

Art. 10. [Czlonkowie wspdlnoty uczelni]
1. Pracownicy uczelni, doktoranci i studenci stanowig wspdlnote uczelni.
2. Cztonkowi wspolnoty uczelni przystuguje czynne prawo wyborcze w uczelni.

Art. 11. [Podstawowe zadania uczelni]
1. Podstawowymi zadaniami uczelni s3:
1) prowadzenie ksztatcenia na studiach;
2) prowadzenie ksztalcenia na studiach podyplomowych lub innych form ksztatcenia;
3) prowadzenie dzialalno$ci naukowej, Swiadczenie ustug badawczych oraz transfer
wiedzy 1 technologii do gospodarki;
4) prowadzenie ksztatcenia doktorantow;
5) ksztalcenie 1 promowanie kadr uczelni;
6) stwarzanie osobom niepetnosprawnym warunkéw do pelnego udziatu w:
a) procesie przyjmowania na uczelni¢ w celu odbywania ksztatcenia,
b) ksztalceniu,
c¢) prowadzeniu dziatalno$ci naukowej;
7) wychowywanie studentdow w poczuciu odpowiedzialno$ci za panstwo polskie, tradycje
narodowg, umacnianie zasad demokracji i poszanowanie praw cztowieka;
8) stwarzanie warunkow do rozwoju kultury fizycznej studentow;
9) upowszechnianie i pomnazanie osiaggni¢¢ nauki i kultury, w tym przez gromadzenie i
udostepnianie zbiorow bibliotecznych, informacyjnych 1 archiwalnych;
10) dziatanie na rzecz spotecznosci lokalnych i regionalnych.

2. Podstawowym zadaniem uczelni zawodowej jest rowniez prowadzenie ksztatcenia
specjalistycznego.
3. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3, 4 1 pkt 6 lit. c, nie s3 podstawowymi zadaniami



uczelni zawodowe;.

4. Zadaniem uczelni publicznej prowadzacej ksztatcenie w zakresie nauk medycznych lub
nauk o zdrowiu albo w zakresie nauk weterynaryjnych moze by¢ takze uczestniczenie w
sprawowaniu opieki medycznej albo weterynaryjnej w zakresie i formach okre§lonych w
przepisach o dziatalnosci leczniczej albo przepisach o zaktadach leczniczych dla zwierzat.
5. Uczelnia moze prowadzi¢ domy studenckie i1 stotowki studenckie.

Art. 12. [Prowadzenie dzialalnoSci gospodarczej przez uczelni¢]

Uczelnia moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarczg wyodrgbniong organizacyjnie i finansowo
od dziatalno$ci polegajacej na wykonywaniu zadan, o ktorych mowa w art. 11, w zakresie i
formach okre§lonych w statucie, w szczegolnosci przez tworzenie spotek kapitatowych.

Art. 13. [Typy uczelni]

1. Uczelnia jest:
1) uczelnig publiczna, jezeli jest utworzona przez organ panstwa;
2) uczelnig niepubliczna, jezeli jest utworzona przez osobe fizyczng albo osobe prawng
inng niz jednostka samorzadu terytorialnego albo panstwowa albo samorzagdowa osoba
prawna, zwang dalej "zalozycielem".

2. Uczelnia jest uczelnig akademicka albo zawodowa.

Art. 14. [Uczelnia akademicka]

1. Uczelnia jest uczelnig akademicka, jezeli prowadzi dziatalno$¢ naukowaq 1 posiada
kategori¢ naukowg A+, A albo B+ w co najmniej 1 dyscyplinie naukowej albo artystyczne;.
2. Uczelnia akademicka prowadzi studia pierwszego stopnia oraz studia drugiego stopnia lub
jednolite studia magisterskie.

3. Uczelnia akademicka moze prowadzi¢ ksztalcenie doktorantow.

4. Uczelnia prowadzaca ksztalcenie specjalistyczne, ktora stata si¢ uczelnig akademicka,
prowadzi je na dotychczasowych zasadach, z tym ze nie prowadzi przyjec¢ na to ksztalcenie.

Art. 15. [Uczelnia zawodowa; zakwalifikowanie uczelni akademickiej do grupy uczelni
zawodowych]
1. Uczelnia jest uczelniag zawodowa, jezeli prowadzi ksztatcenie uwzgledniajace potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz nie spetnia warunku, o ktérym mowa w art. 14 ust.
1.
2. Uczelnia zawodowa prowadzi ksztatcenie na studiach wylacznie o profilu praktycznym.
3. Uczelnia zawodowa prowadzi studia pierwszego stopnia.
4. Uczelnia zawodowa moze prowadzi¢:

1) studia drugiego stopnia;

2) jednolite studia magisterskie;

3) ksztalcenie specjalistyczne.

5. Uczelnia akademicka moze ztozy¢ do ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa



wyzszego 1 nauki, zwanego dalej "ministrem", wniosek o zakwalifikowanie jej do grupy
uczelni zawodowych.

6. W terminie 30 dni minister, w drodze decyzji administracyjnej, moze zakwalifikowac
uczelni¢ do grupy uczelni zawodowych.

7. Uczelnia akademicka, ktora w wyniku ewaluacji jakos$ci dziatalnosci naukowej nie spetnia
warunku, o ktorym mowa w art. 14 ust. 1, staje si¢ uczelnig zawodowa w dniu, w ktorym
decyzje o przyznaniu tej uczelni kategorii naukowych staty si¢ ostateczne.

8. Uczelnia, ktora stala si¢ uczelnig zawodowa, dostosowuje prowadzone ksztatcenie na
studiach do wymagania okre§lonego w ust. 2, w terminie 12 miesi¢cy od dnia zaprzestania
spetniania warunku, o ktorym mowa w art. 14 ust. 1, albo dorgczenia decyzji o
zakwalifikowaniu do grupy uczelni zawodowych.

9. Uczelnia prowadzaca ksztalcenie doktorantow, ktora stala si¢ uczelnig zawodowa,
zaprzestaje ksztalcenia doktorantow z koncem roku akademickiego, w ktorym zaprzestata
spelnia¢ warunek, o ktérym mowa w art. 14 ust. 1, albo doreczono jej decyzje o
zakwalifikowaniu do grupy uczelni zawodowych. Przepisy art. 206 stosuje si¢.

Art. 16. [Nazewnictwo uczelni]

1. Wyraz "akademia" jest zastrzezony dla nazwy uczelni akademickie;.

2. Wyraz "politechnika" jest zastrzezony dla nazwy uczelni akademickiej posiadajace;j
kategori¢ naukowg A+, A albo B+ w co najmniej 2 dyscyplinach w zakresie nauk
inzynieryjnych i technicznych.

3. Wyraz "uniwersytet" jest zastrzezony dla nazwy uczelni akademickiej posiadajace;j
kategori¢ naukowa A+, A albo B+ w co najmniej 6 dyscyplinach naukowych lub
artystycznych, zwanych dalej "dyscyplinami", zawierajacych si¢ w co najmniej 3 dziedzinach
nauki lub sztuki, zwanych dalej "dziedzinami".

4. W przypadku uzyskania kategorii naukowej skutkujacej konieczno$cig zmiany nazwy
uczelni na zasadach okreslonych w ust. 1-3, uczelnia moze postugiwac si¢ nazwa
dotychczasowa.

Art. 17. [Organy uczelni]
1. Organami uczelni:

1) publicznej - sg rada uczelni, rektor i senat;
2) niepublicznej - sg rektor 1 senat.

2. Statut uczelni moze przewidywac¢ réwniez inne organy uczelni.

Art. 18. [Zadania rady uczelni]
1. Do zadan rady uczelni nalezy:
1) opiniowanie projektu strategii uczelni;
2) opiniowanie projektu statutu;
3) monitorowanie gospodarki finansowej uczelni;
4) monitorowanie zarzgdzania uczelnig;



5) wskazywanie kandydatow na rektora, po zaopiniowaniu przez senat;
6) opiniowanie sprawozdania z realizacji strategii uczelni;

7) wykonywanie innych zadan okre§lonych w statucie.

2. W ramach monitorowania gospodarki finansowej rada uczelni:

1) opiniuje plan rzeczowo-finansowy;

2) zatwierdza sprawozdanie z wykonania planu rzeczowo-finansowego;

3) zatwierdza sprawozdanie finansowe.
3. W ramach wykonywania zadan rada uczelni moze zada¢ wgladu do dokumentow uczelni.
4. Wykonujac czynnos$ci zwigzane z zadaniami, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, cztonkowie
rady uczelni kierujg si¢ dobrem uczelni i dziatajg na jej rzecz.

5. Rada uczelni sktada senatowi roczne sprawozdanie z dziatalnosci.

Art. 19. [Sklad rady uczelni]

1. W skiad rady uczelni wchodzi:
1) 6 albo 8 0s6b powotywanych przez senat;
2) przewodniczacy samorzadu studenckiego.

2. Osoby spoza wspodlnoty uczelni stanowig co najmniej 50% oséb, o ktorych mowa w ust. 1
pkt 1.

Art. 20. [Wymagania wobec czlonkéw rady uczelni]

1. Cztonkiem rady uczelni moze by¢ osoba, ktora:
1) ma petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych;
2) korzysta z petni praw publicznych;
3) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne
przestepstwo skarbowe;
4) nie byta karana karg dyscyplinarna;
5) w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowata w organach
bezpieczenstwa panstwa w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o
ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990
oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2019 r. poz. 430, 399, 447, 5341 1571), nie penita
w nich stuzby ani nie wspotpracowala z tymi organami;
6) posiada wyksztatcenie wyzsze - w przypadku cztonké6w rady uczelni, o ktorych mowa
w art. 19 ust. 1 pkt 1;
7) nie ukonczyta 67. roku zycia do dnia rozpoczecia kadencji.

2. Do cztonkéw rad uczelni nie stosuje si¢ przepisow art. 19 ustawy z dnia 16 grudnia 2016
r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 1302, 1309, 1571 i
1655).

3. Czlonkostwa w radzie uczelni nie mozna taczy¢ z pelnieniem funkcji organu tej lub innej
uczelni, cztonkostwem w radzie innej uczelni ani zatrudnieniem w administracji publiczne;.



4. Czlonkostwo w radzie uczelni wygasa w przypadku $mierci, rezygnacji z cztonkostwa,
nieztozenia o$wiadczenia, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006
r. o yjawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990
oraz tresci tych dokumentow, zwanego dalej "oswiadczeniem lustracyjnym", informacji, o
ktorej mowa w art. 7 ust. 3a tej ustawy, zwanej dalej "informacjg lustracyjng", lub
zaprzestania spelniania wymagan okreslonych w ust. 1.

5. Wygasnigcie cztonkostwa w radzie uczelni stwierdza przewodniczacy senatu.

6. W przypadku ustania czlonkostwa w radzie uczelni, senat niezwtocznie powotuje nowego
cztonka na okres do konca kadenc;ji.

Art. 21. [Kadencja rady uczelni]

1. Kadencja rady uczelni trwa 4 lata i rozpoczyna si¢ w dniu 1 stycznia roku nastgpujacego
po roku, w ktérym rozpoczeta si¢ kadencja senatu.

2. Ta sama osoba moze by¢ cztonkiem rady uczelni nie wigcej niz przez 2 nastepujace po
sobie kadencje. Okresu, o ktorym mowa w art. 20 ust. 6, nie wlicza si¢ do liczby tych
kadencji.

Art. 22. [Przewodniczacy rady uczelni; regulamin; podejmowanie uchwal;
wynagrodzenie czlonkow rady uczelni]

1. Przewodniczacym rady uczelni jest jej cztonek pochodzacy spoza wspdlnoty uczelni,
wybrany przez senat.

2. Rada uczelni uchwala regulamin okres$lajacy tryb jej funkcjonowania.

3. Rada uczelni podejmuje uchwaty na posiedzeniach w obecnosci co najmniej potowy
statutowej liczby cztonkdw.

4. Cztonkowi rady uczelni, o ktorym mowa w art. 19 ust. 1 pkt 1, przystuguje miesieczne
wynagrodzenie, ktorego wysoko$¢ nie moze przekroczy¢ 67% minimalnego miesigcznego
wynagrodzenia zasadniczego dla profesora w uczelni publicznej okres§lonego w przepisach
wydanych na podstawie art. 137 ust. 2, zwanego dalej "wynagrodzeniem profesora".
Wysoko$¢ wynagrodzenia ustala senat.

Art. 23. [Kompetencje rektora; regulamin organizacyjny; Srodki odwolawcze od
decyzji rektora; odpowiedzialno$¢ rektora]

1. Do zadan rektora nalezg sprawy dotyczace uczelni, z wyjatkiem spraw zastrzezonych
przez ustawe lub statut do kompetencji innych organdéw uczelni.

2. Do zadan rektora nalezy w szczegolnosci:
1) reprezentowanie uczelni;
2) zarzadzanie uczelnig;
3) przygotowywanie projektu statutu oraz projektu strategii uczelni;
4) sktadanie sprawozdania z realizacji strategii uczelni;
5) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy;
6) powolywanie osob do pethienia funkcji kierowniczych w uczelni 1 ich odwotywanie;
7) prowadzenie polityki kadrowej w uczelni;



8) tworzenie studiow na okreslonym kierunku, poziomie i profilu;

9) tworzenie szkot doktorskich;

10) prowadzenie gospodarki finansowej uczelni;

11) zapewnianie wykonywania przepisOw obowiazujacych w uczelni.
3. Rektor nadaje regulamin organizacyjny, ktory okresla:

1) strukture organizacyjng uczelni oraz podziat zadan w ramach tej struktury;

2) organizacj¢ oraz zasady dzialania administracji uczelni.
4. Od decyzji administracyjnych wydawanych przez rektora stuzy wniosek o ponowne
rozpatrzenie sprawy.
5. Powotanie osoby do pelnienia funkcji kierowniczej, do ktérej zakresu obowigzkow naleza
sprawy studenckie lub sprawy doktorantow, wymaga uzgodnienia odpowiednio z
samorzadem studenckim lub samorzadem doktorantow. Niezajecie stanowiska przez
samorzad w terminie wskazanym w statucie uwaza si¢ za wyrazenie zgody.
6. Rektor ponosi odpowiedzialno$¢ za swoje dziatania na zasadach okreslonych w ustawie
oraz w przepisach odrebnych.

Art. 24. [Wymagania wobec rektora; wybor rektora]

1. Rektorem moze by¢ osoba, ktdra spetnia wymagania okreslone w art. 20 ust. 1 pkt 1-6, a
w uczelni publicznej - ktora takze posiada co najmniej stopien doktora oraz spetnia
wymaganie okreslone w art. 20 ust. 1 pkt 7. Statut moze przewidywa¢ dodatkowe wymagania
dla rektora.

2. Rektora uczelni:
1) publicznej - wybiera kolegium elektorow;
2) niepublicznej - powotuje zatozyciel albo wybiera senat albo inny okre§lony w statucie
organ uczelni, o ktorym mowa w art. 17 ust. 2.

3. Wybor rektora jest dokonywany bezwzgledng wigkszoscig gtosow.

4. O wynikach wyborow albo powotaniu rektora zawiadamia ministra w przypadku uczelni:
1) publicznej - przewodniczacy kolegium elektorow;
2) niepublicznej - zatlozyciel, przewodniczacy senatu albo inny organ, ktéry dokonat
wyboru.

5. Do wygasnigcia mandatu rektora stosuje si¢ odpowiednio przepis art. 20 ust. 4.

6. Wygasniecie mandatu rektora uczelni:
1) publicznej - stwierdza przewodniczacy kolegium elektorow;
2) niepublicznej - stwierdza zatozyciel.

7. W przypadku wygasniecia mandatu rektora, nowego rektora na okres do konca kadencji w
uczelni:

1) publicznej - wybiera kolegium elektorow;
2) niepublicznej - powotuje zatozyciel albo wybiera senat albo inny okreslony w statucie
organ uczelni, o ktérym mowa w art. 17 ust. 2.
8. W okresie od dnia stwierdzenia wygasniecia mandatu do dnia wyboru albo powotania
rektora obowigzki rektora petni osoba wskazana w statucie uczelni, a w przypadku braku



wskazania takiej osoby najstarszy cztonek senatu posiadajacy co najmniej stopien doktora.
9. Pierwszego rektora uczelni:
1) publicznej - powoluje minister na okres roku i nawigzuje z nim stosunek pracy oraz
wyznacza termin na zorganizowanie 1 przeprowadzenie wyboréw do senatu,
2) niepublicznej - powotuje zalozyciel.
10. Osoba wybrana albo powotana do petnienia funkcji rektora jest zatrudniana w uczelni
jako podstawowym miejscu pracy w rozumieniu ustawy nie pozniej niz z dniem rozpoczecia
kadencji. Do zatrudnienia tej osoby nie stosuje si¢ przepisu art. 119 ust. 1.

Art. 25. [Kolegium elektorow uczelni publicznej]

1. Sktad kolegium elektorow w uczelni publicznej oraz tryb wyboru jego cztonkow okresla
statut, przy czym nie mniej niz 20% sktadu stanowig studenci i doktoranci. Liczbg¢ studentow
1 doktorantow ustala si¢ proporcjonalnie do liczebnosci obu tych grup w uczelni, z tym ze
kazda z tych grup jest reprezentowana przez co najmniej jednego przedstawiciela.

2. Czlonkiem kolegium elektor6w moze by¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone w
art. 20 ust. 1 pkt 1-51 7.

3. Do cztonkéw kolegium elektorow przepisy art. 20 ust. 3 i 4 stosuje si¢ odpowiednio.

4. Tryb powotania do kolegium elektoréw studentow i doktorantéw oraz czas trwania ich
cztonkostwa w kolegium elektorow okresla odpowiednio regulamin samorzadu studenckiego
oraz regulamin samorzadu doktorantow.

5. Kadencja kolegium elektorow trwa 4 lata.

Art. 26. [Kadencja rektora uczelni publicznej]

1. Kadencja rektora uczelni publicznej trwa 4 lata 1 rozpoczyna si¢ w dniu 1 wrze$nia roku,
w ktorym zostat wybrany.

2. Ta sama osoba moze by¢ rektorem uczelni publicznej nie wigcej niz przez 2 nastepujace
po sobie kadencje. Okresu, o ktorym mowa w art. 24 ust. 7 i ust. 9 pkt 1, nie wlicza si¢ do
liczby tych kadencji.

3. W przypadku niedokonania wyboru rektora przed dniem, o ktorym mowa w ust. 1, przepis
art. 24 ust. 8 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 27. [Odwolanie rektora]

1. Rektor uczelni publicznej moze by¢ odwotany przez kolegium elektorow wiekszoscig co
najmniej 3/4 gtosow w obecnosci co najmniej 2/3 jego statutowego sktadu.

2. Whniosek o odwotanie rektora uczelni publicznej moze by¢ zgloszony przez senat
wiekszoscig co najmniej 1/2 gtosow statutowego sktadu albo przez rade uczelni.

3. Rektor uczelni niepublicznej moze by¢ odwotany przez zatozyciela.

4. W przypadku odwotania rektora przepis art. 24 ust. 8 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 28. [Zadania senatu]
1. Do zadan senatu nalezy:
1) uchwalanie statutu;



2) uchwalanie regulaminu studiéw;
3) uchwalanie strategii uczelni i zatwierdzanie sprawozdania z jej realizacji;
4) powotywanie i odwolywanie cztonkéw rady uczelni;
5) opiniowanie kandydatow na rektora;
6) przeprowadzanie oceny funkcjonowania uczelni;
7) formutowanie rekomendacji dla rady uczelni i rektora w zakresie wykonywanych
przez nich zadan;
8) nadawanie stopni naukowych i stopni w zakresie sztuki;
9) nadawanie tytutu doktora honoris causa;
10) ustalanie warunkoéw, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na
studia i na ksztalcenie specjalistyczne;
11) ustalanie programoéow studiow, studiow podyplomowych i ksztalcenia
specjalistycznego;
12) ustalanie programow ksztatcenia w szkotach doktorskich;
13) okreslanie sposobu potwierdzania efektow uczenia sig;
14) wskazywanie kandydatow do instytucji przedstawicielskich srodowiska szkolnictwa
wyzszego 1 nauki;
15) wykonywanie zadan zwigzanych z:
a) przypisywaniem poziomoéw Polskiej Ramy Kwalifikacji, zwanej dalej "PRK", do
kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiéw podyplomowych,
b) wlaczeniem do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji kwalifikacji nadawanych po
ukonczeniu studiéw podyplomowych i innych form ksztatcenia
- zgodnie z ustawg z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
(Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 1 2245 oraz z 2019 r. poz. 534 1 1287);
16) wykonywanie innych zadan okreslonych w statucie.

2. Ustalenie programu studiow wymaga zasiegni¢cia opinii samorzadu studenckiego. W
przypadku bezskutecznego uptywu terminu okreslonego w statucie, wymog zasig¢gnigcia
opinii uwaza si¢ za spetniony.

3. Jezeli statut uczelni niepublicznej tak stanowi, statut moze by¢ nadany przez zatozyciela
albo inny okreslony w statucie organ uczelni, o ktérym mowa w art. 17 ust. 2.

4. Zadanie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 8, moze by¢ wykonywane przez inny okreslony w
statucie organ uczelni, o ktorym mowa w art. 17 ust. 2. Statut moze okresli¢ tylko jeden
organ w zakresie danej dyscypliny, a w przypadku uczelni spetniajacej warunek, o ktérym
mowa w art. 185 ust. 3 - w zakresie danej dziedziny.

Art. 29. [Sklad senatu]
1. W skfad senatu wchodza:

1) w publicznej uczelni akademickie;j:
a) profesorowie i profesorowie uczelni, ktorzy stanowig nie mniej niz 50% sktadu
senatu,
b) studenci i doktoranci, ktorzy stanowia nie mniej niz 20% sktadu senatu,



¢) nauczyciele akademiccy zatrudnieni na stanowiskach innych niz okreslone w lit. a i
pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi, ktérzy stanowig nie mniej niz
25% sktadu senatu;

2) w publicznej uczelni zawodowej:
a) nauczyciele akademiccy posiadajacy co najmniej stopien doktora, ktorzy stanowia
nie mniej niz 50% sktadu senatu,
b) studenci, ktérzy stanowig nie mniej niz 20% sktadu senatu,
¢) nauczyciele akademiccy nieposiadajacy stopnia doktora i pracownicy niebedacy
nauczycielami akademickimi, ktorzy stanowig nie mniej niz 25% sktadu senatu.

2. Liczbe studentéw i doktorantdéw ustala si¢ proporcjonalnie do liczebnosci obu tych grup w
uczelni, z tym ze kazda z tych grup jest reprezentowana przez co najmniej jednego
przedstawiciela.

3. Osoby nalezace do grup, o ktorych mowa w ust. 1, wybierajg cztonkéw senatu ze swojego
grona. Kandydata moze zglosi¢ kazdy czlonek wspdlnoty uczelni. Wybory sg tajne.

4. Czlonkiem senatu moze by¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone w art. 20 ust. 1 pkt
1-517.

5. Do cztonkoéw senatu przepisy art. 20 ust. 4 1 5 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 30. [Kadencja senatu]

1. Kadencja senatu trwa 4 lata i rozpoczyna si¢ w dniu 1 wrze$nia.

2. W uczelni publicznej ta sama osoba moze by¢ cztonkiem senatu nie wigcej niz przez 2
nastepujace po sobie kadencje.

3. Tryb wyboru do senatu studenta i doktoranta oraz czas trwania jego cztonkostwa w
senacie okresla odpowiednio regulamin samorzadu studenckiego oraz regulamin samorzadu
doktorantow.

Art. 31. [Przewodniczacy senatu; podejmowanie uchwal]

1. Przewodniczacym senatu jest rektor.

2. Senat podejmuje uchwaly na posiedzeniach w obecnos$ci co najmniej potowy statutowe;j
liczby cztonkow.

3. W posiedzeniach senatu uczestniczy z gtosem doradczym przedstawiciel kazdego zwigzku
zawodowego dziatajacego w uczelni.

4. W glosowaniach w sprawach, o ktorych mowa w art. 28 ust. 1 pkt 8, biorg udziat
cztonkowie senatu bedacy profesorami i profesorami uczelni. Uchwaty sa podejmowane w
obecnosci co najmniej potowy statutowej liczby tych cztonkow.

Art. 32. [Wymagania wobec czlonkow organ6w uczelni oraz oséb powolywanych do
pelnienia funkcji kierowniczych w uczelni]

1. Do organdéw uczelni, o ktorych mowa w art. 17 ust. 2, stosuje si¢ odpowiednio przepisy
art. 20 ust. 1 pkt 1-6 1 ust. 2-4, a w przypadku uczelni publicznej stosuje si¢ odpowiednio
takze przepis art. 20 ust. 1 pkt 7. Statut moze przewidywa¢ dodatkowe wymagania.



2. Do 0s6b powolywanych do petnienia funkcji kierowniczych w uczelni, o ktorych mowa w
art. 23 ust. 2 pkt 6, stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 20 ust. 1 pkt 1-5 oraz ust. 4.

Art. 33. [Rozstrzygniecia organéw uczelni a uprawnienia zwiazkéw zawodowych]
Rozstrzygnigcia organdw uczelni nie naruszaja uprawnien zwigzkow zawodowych
wynikajacych z ustaw.

Art. 34. [Statut uczelni]

1. Statut okresla zasady organizacji i funkcjonowania uczelni, w szczegdlnosci:
1) sposdb powolywania i odwotywania organéw uczelni, w tym podmioty uprawnione do
wskazywania kandydatéw na rektora, oraz sposob organizowania wyboroéw do organéw
uczelni;

2) sktad rady uczelni oraz senatu;
3) zasady i tryb funkcjonowania rady uczelni, senatu i kolegium elektorow;

4) zasady sprawowania wewnetrznego nadzoru nad aktami wydawanymi przez organy
uczelni;

5) typy jednostek organizacyjnych uczelni;

6) funkcje kierownicze w uczelni;

7) zasady powotywania oséb do pelnienia funkcji kierowniczych w uczelni i ich
odwotlywania;

8) tryb nadawania tytutu doktora honoris causa;

9) zasady prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez uczelnig;

10) zasady dysponowania mieniem uczelni;

11) tryb nadawania regulaminu organizacyjnego;

12) przepisy porzadkowe dotyczace odbywania zgromadzen.

2. Statut uczelni publicznej uchwala senat bezwzgledng wickszos$cia glosow w obecnosci co
najmniej potowy statutowej liczby cztonkdéw po zasiegnieciu opinii rady uczelni wyrazone;j
wickszoscig gloséw statutowej liczby cztonkow oraz po zasiggnieciu opinii zwigzkow
zawodowych dzialajacych w uczelni. Zwiazki zawodowe przedstawiajg opini¢ w terminie 30
dni od dnia otrzymania projektu statutu. W przypadku bezskutecznego uptywu tego terminu,
wymog zasiggniecia opinii uwaza si¢ za spetniony.

3. Statut uczelni niepublicznej wskazuje osobe fizyczng albo osobe prawng inng niz
jednostka samorzadu terytorialnego albo panstwowa albo samorzadowa osoba prawna, ktéra
staje si¢ zatozycielem w przypadku jego $mierci albo utraty osobowosci prawnej.

4. Statut uczelni niepublicznej okresla tryb likwidacji uczelni oraz przeznaczenie sktadnikow
mienia uczelni po zakonczeniu likwidacji.

5. Typami jednostek organizacyjnych uczelni, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 5, moga by¢ w
szczeg6lnosci wydzialy, instytuty, katedry, zaklady, centra i kolegia.

Art. 35. [Utworzenie uczelni publicznej]
1. Publiczng uczelni¢ akademicka tworzy si¢ w drodze ustawy.



2. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki, w drodze rozporzadzenia,
tworzy publiczng uczelni¢ zawodowa lub zmienia jej nazwg.
3. Uczelnia publiczna moze by¢ utworzona w wyniku polaczenia uczelni publicznych,
instytutow badawczych lub instytutow PAN.
4. Publiczng uczelni¢ akademicka wlacza si¢ do uczelni publicznej w drodze ustawy.
5. Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i1 nauki, w porozumieniu z ministrem
nadzorujacym uczelni¢ lub instytut badawczy, po zasiegnieciu opinii dyrektora lub rady
naukowej instytutu badawczego, w drodze rozporzadzenia, wiacza publiczng uczelnig
zawodowy lub instytut badawczy do uczelni publiczne;.
6. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i1 nauki, w drodze rozporzadzenia, na
wniosek Prezesa PAN lub dyrektora instytutu PAN i po zasiggnigciu opinii wydziatu
wlasciwego ze wzgledu na specjalnos¢ naukowa instytutu, wtacza do uczelni publicznej
instytut PAN.
7. W rozporzadzeniu w sprawie utworzenia publicznej uczelni zawodowe;j okresla sig:

1) nazwe uczelni;

2) siedzibe uczelni;

3) sktadniki mienia, w ktére bedzie wyposazona uczelnia.
8. Pierwszy statut nadaje minister.
9. Uczelnia publiczna, do ktérej nastgpito wiaczenie innej uczelni publicznej, instytutu
badawczego lub instytutu PAN, wstgpuje w prawa i obowigzki tej uczelni lub tego instytutu,
w tym w prawa i obowigzki wynikajace z decyzji administracyjnych.
9a. Wykreslenie z Krajowego Rejestru Sadowego instytutu badawczego wlaczonego do
uczelni publicznej nastepuje na wniosek rektora tej uczelni.
10. W rozporzadzeniu w sprawie wiaczenia publicznej uczelni zawodowej, instytutu
badawczego lub instytutu PAN do uczelni publicznej okresla si¢ skutki wiaczenia, w
szczegolnosci:

1) wygasnigcie kadencji organéw kolegialnych i jednoosobowych podmiotu wlaczanego;

2) przeznaczenie mienia podmiotu wigczanego;

3) mozliwos$¢ prowadzenia studidéw utworzonych przez uczelni¢ wigczana;

4) warunki kontynuacji ksztatcenia przez studentow uczelni wlaczanej;

5) warunki kontynuacji stosunkéw pracy pracownikdéw podmiotu wiaczanego.
11. Wydajac rozporzadzenie, o ktorym mowa w ust. 2, 5 1 6, bierze si¢ pod uwage potrzeby
wynikajace z polityki naukowej panstwa oraz uwarunkowan spoteczno-gospodarczych.

Art. 36. [Likwidacja uczelni publicznej]

1. Minister wiasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i1 nauki, w drodze rozporzadzenia,
likwiduje publiczng uczelni¢ zawodow3.

2. Likwidacja uczelni publicznej polega na zadysponowaniu sktadnikami materialnymi i
niematerialnymi jej majatku po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli, w szczegdlnosci
pracownikow, studentdw i doktorantow, w celu zakonczenia jej dzialalnosci.

3. Likwidacj¢ prowadzi likwidator powotany przez ministra.

4. Likwidatorowi przystuguje wynagrodzenie miesi¢czne ustalane przez ministra.



Wynagrodzenie nie moze by¢ wyzsze niz wynagrodzenie zasadnicze rektora likwidowane;j
uczelni za miesigc poprzedzajacy dzien postawienia uczelni w stan likwidacji.
5. W okresie likwidacji uczelnia uzywa nazwy z dodaniem oznaczenia "w likwidacji".
6. Likwidator ogltasza postawienie uczelni w stan likwidacji w Monitorze Sagdowym 1
Gospodarczym.
7. Likwidator, w terminie 3 miesi¢cy od dnia powotania, przedstawia do zatwierdzenia
ministrowi plan przychodow i kosztoéw zwigzanych z likwidacja.
8. Koszty likwidacji pokrywa si¢ z mienia likwidowanej uczelni, a w przypadku braku
wystarczajacych srodkow - z budzetu panstwa z cze$ci, ktérej dysponentem jest minister, na
podstawie planu przychoddéw i kosztow zwigzanych z likwidacja.
9. Postawienie uczelni w stan likwidacji powoduje, ze:
1) z dniem powolania likwidator przejmuje kompetencje organdéw uczelni;
2) z dniem powotania likwidatora wygasa kadencja organow uczelni;
3) uczelnia nie prowadzi przyj¢¢ na studia, studia podyplomowe, ksztatcenie
specjalistyczne i inne formy ksztatcenia, a takze do szkét doktorskich;
4) uczelnia nie nadaje stopni naukowych i stopni w zakresie sztuki;
5) uczelnia traci prawo do otrzymywania srodkéw finansowych, o ktorych mowa w art.
365 pkt 1 1it. d, pkt 2 lit. e i f, pkt 4-719;
6) srodki finansowe, o ktorych mowa w art. 365 pkt 1 lit. a-c, pkt 2 lit. a-d 1 pkt 3, sa
przekazywane uczelni w niezbednym zakresie.
10. W uczelni postawionej w stan likwidacji:
1) prowadzone ksztatcenie moze by¢ kontynuowane nie dtuzej niz do konca roku
akademickiego,
2) stosunki pracy nauczycieli akademickich wygasaja z koncem roku akademickiego
- w ktorym postawiono uczelni¢ w stan likwidacji.
11. Likwidator zapewnia studentom oraz doktorantom mozliwo$¢ kontynuowania
ksztalcenia; przepisy art. 82 i art. 206 stosuje si¢ odpowiednio.
12. Postepowania w sprawie nadania stopnia naukowego lub stopnia w zakresie sztuki,
wszczete 1 niezakonczone do dnia postawienia uczelni w stan likwidacji, prowadzg podmioty
wskazane przez Rad¢ Doskonatosci Naukowej, zwang dalej "RDN".
13. Likwidator, w terminie 30 dni od dnia zakonczenia czynnosci likwidacyjnych,
zawiadamia ministra o zakonczeniu likwidacji 1 przedstawia do zatwierdzenia sprawozdanie z
jej przebiegu.
14. Uczelnia traci osobowos$¢ prawng z dniem ogloszenia przez ministra o zakonczeniu
likwidacji w Monitorze Sagdowym i Gospodarczym.
15. W rozporzadzeniu w sprawie likwidacji uczelni zawodowej okresla sie:
1) tryb powotania i odwotania likwidatora;
2) tryb likwidacji;
3) sposéb wykonywania czynnosci likwidacyjnych.
16. Wydajac rozporzadzenie, o ktorym mowa w ust. 1, bierze si¢ pod uwage zmiany liczby
studentow w kontek$cie zapotrzebowania spoteczno-gospodarczego na ksztatcenie w dane;j
uczelni, jej sytuacje finansowa, potrzeby wynikajace z polityki naukowej panstwa, a takze



koniecznos$¢ sprawnego przeprowadzenia likwidacji.

17. W przypadku likwidacji uczelni jej mienie, po sptaceniu zobowigzan, staje si¢ mieniem
Skarbu Panstwa albo mieniem jednostki samorzadu terytorialnego - odpowiednio do zrodta
pochodzenia tego mienia. O przeznaczeniu mienia Skarbu Panstwa decyduje minister.

18. W przypadku likwidacji uczelni likwidator przekazuje dokumentacj¢ przebiegu studiow
na przechowanie podmiotowi wykonujgcemu dziatalno$¢, o ktérej mowa w art. 5S1a ust. 1
ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2019
r. poz. 553, 730 1 2020), zapewniajac na ten cel srodki finansowe. Do przechowywania
dokumentacji stosuje si¢ przepisy tej ustawy.

Art. 37. [Wpis do ewidencji uczelni niepublicznych - nabycie osobowosci prawnej przez
uczelni¢ niepubliczna]
1. Uczelnia niepubliczna nabywa osobowos¢ prawng z chwilg jej wpisu do ewidencji uczelni
niepublicznych, zwanej dalej "ewidencjg".
2. Ewidencj¢ prowadzi minister w systemie, o ktorym mowa w art. 342 ust. 1.
3. Ewidencja obejmuje:
1) numer wpisu do ewidencji,
2) date wpisu;
3) imi¢, nazwisko 1 miejsce zamieszkania albo nazwe, numer z Krajowego Rejestru
Sadowego lub innego wtasciwego rejestru 1 adres zatozyciela;
4) nazwe 1 adres uczelni;
5) imi¢ 1 nazwisko oraz date rozpoczecia 1 zakonczenia kadencji rektora;
6) informacj¢ o ostatecznej decyzji w sprawie likwidacji uczelni;
7) datg wykreslenia z ewidencji.
4. Uczelnia niepubliczna albo zalozyciel, w terminie 14 dni, zawiadamia ministra o zmianie
danych, o ktéorych mowa w ust. 3 pkt 3-5.
5. Minister dokonuje wpisu w ewidencji na wniosek uczelni niepublicznej lub zatozyciela
albo z urzedu.
6. Wpisem w ewidencji jest wpis uczelni niepublicznej do ewidencji, zmiana wpisu w
ewidencji oraz wykreslenie uczelni niepublicznej z ewidencji.
7. Wpis w ewidencji i odmowa wpisu nastgpuje w drodze decyzji administracyjnej, z
wylaczeniem wpisu danych, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 51 6.
8. Wpis polega na wprowadzeniu do systemu danych zawartych w ostatecznej decyz;ji.
9. Ewidencja jest jawna.

Art. 38. [Wniosek o wpis do ewidencji uczelni niepublicznych oraz o pozwolenie na
utworzenie studiow]

1. Zalozyciel wystepuje z wnioskiem o wpis uczelni niepublicznej do ewidencji oraz
wnioskiem o pozwolenie na utworzenie studiow na okreslonym kierunku, poziomie i profilu.
2. Uzasadnienie wniosku o wpis do ewidencji zawiera strategi¢ uczelni. Do wniosku dotacza
si¢ projekt statutu uczelni oraz sporzadzone w formie aktu notarialnego o$wiadczenie
zatozyciela o utworzeniu uczelni niepublicznej zawierajace:



1) imi¢, nazwisko i1 adres zamieszkania albo nazwe, numer z Krajowego Rejestru
Sadowego lub innego wlasciwego rejestru i adres zatozyciela;
2) nazwe uczelni;
3) adres uczelni;
4) wielkos¢ srodkéw finansowych, ktore zatozyciel zobowigzuje si¢ przekazac¢ uczelni na
jej funkcjonowanie;
5) wykaz 1 warto$¢ rzeczy przekazanych uczelni na wtasno$¢ oraz termin ich przekazania;
6) sposob finansowania uczelni.
3. Srodki finansowe, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 4, nie moga by¢ mniejsze niz 3 000 000 zt.
Przekazanie §rodkow na rachunek bankowy uczelni nastepuje nie pozniej niz 30 dni od dnia
wpisu do ewidencji.

Art. 39. [Dokonanie wpisu do ewidencji uczelni niepublicznych]
1. Minister, po zasi¢gnieciu opinii Polskiej Komisji Akredytacyjnej, zwanej dalej "PKA", w
drodze decyzji administracyjnej, wpisuje uczelni¢ niepubliczng do ewidenc;ji.
2. PKA moze zwracac¢ si¢ do zatozyciela o udzielenie wyjasnien i informacji oraz
przeprowadzaé wizytacje.
3. Wpis do ewidencji jest wazny przez okres 6 lat.
4. W decyzji o wpisie do ewidencji okresla sig:
1) imie, nazwisko 1 adres zamieszkania albo nazwe, numer z Krajowego Rejestru
Sadowego lub innego wlasciwego rejestru i adres zalozyciela;
2) nazwe 1 adres uczelni.
5. Decyzja o wpisie do ewidencji jest wydawana wraz z pozwoleniem na utworzenie studiow
na okreslonym kierunku, poziomie i profilu.

Art. 40. [Odmowa wpisu do ewidencji uczelni niepublicznych]
1. Minister, w drodze decyzji administracyjnej, odmawia wpisu uczelni niepublicznej do
ewidencji, jezeli:
1) zatozyciel zostal wpisany do rejestru dtuznikoéw niewyplacalnych Krajowego Rejestru
Sadowego;
2) zalozyciel posiada wymagalne zobowigzania wobec Skarbu Panstwa;
3) zatozyciel zostal skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne lub
umyslne przestepstwo skarbowe - w przypadku gdy jest osobg fizyczna;
4) zatozyciel zostat postawiony w stan likwidacji albo upadtosci - w przypadku gdy jest
osobg prawna;
5) w stosunku do ktorejkolwiek z osob umocowanych do reprezentacji zatozyciela
bedacego osobg prawng zachodzi przynajmniej jedna z przestanek okreslonych w pkt 1-3;
6) projekt statutu jest niezgodny z przepisami prawa;
7) PKA wydata negatywng opini¢ w sprawie wpisu do ewidencji lub w sprawie
pozwolenia na utworzenie studidw na okreslonym kierunku, poziomie 1 profilu.

2. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-6, minister wydaje decyzj¢ bez zasi¢gania



opinii PKA.

Art. 41. [Wniosek o przedluzenie waznos$ci wpisu do ewidencji uczelni niepublicznych]
1. Zatozyciel sktada wniosek o przedtuzenie waznosci wpisu uczelni niepublicznej do
ewidencji nie wczesniej niz 12 miesigey 1 nie pdzniej niz 6 miesigcy przed uptywem jego
waznosci.
2. W przypadku nieztozenia wniosku w terminie okreslonym w ust. 1, minister wszczyna
postepowanie w sprawie likwidacji uczelni w trybie okreslonym w art. 430.
3. Minister, po zasiggni¢ciu opinii PKA, w drodze decyzji administracyjnej, przedtuza
waznos¢ wpisu do ewidencji.
4. Minister, w drodze decyzji administracyjnej, odmawia przedtuzenia waznosci wpisu do
ewidencji, jezeli:
1) uczelnia lub zalozyciel razaco narusza przepisy prawa;
2) PKA wydata negatywna ocen¢ jakosci ksztalcenia na co najmniej potowie
prowadzonych przez uczelni¢ kierunkéw studiow;
3) zaistniata jedna z przestanek, okreslonych w art. 40 ust. 1 pkt 1-5.
5. Wazno$¢ wpisu do ewidencji przedtuza si¢ na czas nieokreslony.

Art. 42. [Kompetencje zalozyciela uczelni niepublicznej po jej wpisie do ewidencji]
1. Zatozyciel, w terminie 30 dni od dnia wpisu uczelni niepublicznej do ewidencji:

1) powotuje pierwszego rektora;

2) nadaje pierwszy statut.

2. Zatozyciel moze rozstrzyga¢ w sprawach dotyczacych uczelni tylko w przypadkach
okreslonych w ustawie lub statucie.

3. W przypadku $mierci zatozyciela albo utraty osobowos$ci prawnej przez zatozyciela,
podmiot, o ktorym mowa w art. 34 ust. 3, staje si¢ zatozycielem.

Art. 43. [Polaczenie uczelni niepublicznych]

1. Uczelnia niepubliczna moze polaczy¢ si¢ z inng uczelnig niepubliczng, tworzac nowa
uczelni¢ niepubliczng.

2. Wniosek o wpis do ewidencji nowej uczelni niepublicznej sktadajg rektorzy oraz
zatozyciele taczonych uczelni.

3. Z chwila wpisu do ewidencji nowej uczelni niepublicznej nastgpuje wykreslenie
taczonych uczelni.

4. Do wniosku o wpis do ewidencji nowej uczelni niepublicznej stosuje si¢ odpowiednio
przepisy art. 38 ust. 2.

5. Nowa uczelnia niepubliczna wstepuje w ogot praw 1 obowigzkow taczonych uczelni, w
tym w prawa 1 obowigzki wynikajace z decyzji administracyjnych.

Art. 44. [Wlaczenie uczelni niepublicznej do innej uczelni niepublicznej]
1. Uczelnia niepubliczna moze by¢ wiaczona do innej uczelni niepubliczne;j.



2. Wlaczenie uczelni niepublicznej do innej uczelni niepublicznej nastgpuje z dniem
wykreslenia wlaczanej uczelni niepublicznej z ewidencji.

3. Whniosek o wykreslenie z ewidencji uczelni niepublicznej wlaczanej do innej uczelni
niepublicznej sktadaja rektorzy oraz zatozyciele tych uczelni.

4. Uczelnia niepubliczna, do ktérej nastgpito wlaczenie innej uczelni niepublicznej, wstepuje
w prawa i obowigzki tej uczelni, w tym w prawa i obowigzki wynikajace z decyzji
administracyjnych.

Art. 45. [Postawienie uczelni niepublicznej w stan likwidacji]
1. Zatozyciel moze zlikwidowa¢ uczelni¢ niepubliczng po uzyskaniu zgody wydanej przez
ministra w drodze decyzji administracyjne;.
2. Warunkiem wydania zgody jest zapewnienie studentom oraz doktorantom mozliwosci
kontynuowania ksztatcenia; przepisy art. 82 i art. 206 stosuje si¢ odpowiednio.
3. W terminie 3 miesi¢cy od dnia dorgczenia zgody zatozyciel sktada ministrowi akt
potwierdzajacy postawienie uczelni w stan likwidacji.
4. Uczelnia zostaje postawiona w stan likwidacji z dniem wskazanym w akcie, o ktorym
mowa w ust. 3. Z tym dniem:
1) zatozyciel przejmuje kompetencje organdéw uczelni;
2) wygasa kadencja organdéw uczelni;
3) uczelnia nie prowadzi przyj¢¢ na studia, studia podyplomowe, ksztatcenie
specjalistyczne 1 inne formy ksztatcenia, a takze do szkét doktorskich;
4) uczelnia nie nadaje stopni naukowych i stopni w zakresie sztuki; przepis art. 36 ust. 11
stosuje si¢ odpowiednio;
5) uczelnia traci prawo do otrzymywania $rodkéw finansowych, o ktorych mowa w art.
365pkt2,6,719;
6) srodki finansowe, o ktorych mowa w art. 365 pkt 3, sa przekazywane uczelni w
niezb¢dnym zakresie.
5. W uczelni postawionej w stan likwidacji:
1) prowadzone ksztatcenie moze by¢ kontynuowane nie dtuzej niz do konca roku
akademickiego,
2) stosunki pracy nauczycieli akademickich wygasajg z koncem roku akademickiego
- w ktorym postawiono uczelni¢ w stan likwidacji.
6. Uczelnia postawiona w stan likwidacji uzywa nazwy z dodaniem oznaczenia "w
likwidacji".
7. Minister dokonuje zmiany wpisu w ewidencji przez dodanie do nazwy uczelni oznaczenia
"w likwidacji".
8. W przypadku nieztozenia aktu, o ktorym mowa w ust. 3, w terminie okreslonym w tym
przepisie, wykonanie obowigzku postawienia uczelni w stan likwidacji nastepuje w sposob
okreslony w przepisach ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postgpowaniu egzekucyjnym w
administracji (Dz. U. z 2019 r. poz. 1438, z p6zn. zm.).

Art. 46. [Przebieg likwidacji uczelni niepublicznej]



1. Likwidacja uczelni niepublicznej ma na celu zakonczenie jej dziatalnosci.

2. Likwidacj¢ prowadzi zalozyciel.

3. Zatozyciel przystepuje do likwidacji nie pdzniej niz w terminie 30 dni od dnia postawienia
uczelni w stan likwidacji.

4. Zatozyciel niezwlocznie zawiadamia ministra o przystgpieniu do likwidacji.

5. W przypadku nieprzystapienia przez zatozyciela do likwidacji w terminie okreslonym w
ust. 3 lub nieprowadzenia likwidacji, wykonanie obowigzku przystgpienia do likwidacji, jej
prowadzenia lub zakonczenia nastgpuje w sposob okreslony w przepisach ustawy z dnia 17
czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

6. Zalozyciel niezwlocznie zawiadamia ministra o zakonczeniu likwidacji.

7. Minister, w terminie 3 miesi¢cy od dnia otrzymania zawiadomienia, o ktorym mowa w
ust. 6, w drodze decyzji administracyjnej, wykresla uczelni¢ z ewidencji.

8. Z dniem wykreslenia z ewidencji uczelnia traci osobowos¢ prawna.

9. Przepis art. 36 ust. 17 stosuje si¢ odpowiednio do mienia przekazanego uczelni w trybie
art. 423 ust. 1.

10. Koszty likwidacji uczelni sa pokrywane z jej majatku, z pierwszenstwem przed
roszczeniami wierzycieli.

11. W przypadku gdy koszty likwidacji uczelni przekraczajg wartos¢ jej majatku, koszty
likwidacji s pokrywane z majatku zatozyciela.

12. W przypadku likwidacji uczelni, zatozyciel przekazuje dokumentacj¢ przebiegu studiow
oraz dokumentacj¢ osobow3 i placowg na przechowanie podmiotowi wykonujacemu
dziatalno$¢, o ktorej mowa w art. S1a ust. 1 ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym
zasobie archiwalnym 1 archiwach, zapewniajac na ten cel srodki finansowe. Do
przechowywania dokumentacji stosuje si¢ przepisy tej ustawy.

13. Materiaty archiwalne uczelni sg przekazywane przez zalozyciela w trybie przepiséw
ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

Art. 47. [Utworzenie uczelni lub filii przez uczelni¢ zagraniczna]

Uczelnia zagraniczna moze tworzy¢ uczelnie lub filie z siedzibg na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej. Utworzenie uczelni lub filii wymaga:
1) pozwolenia ministra, wydanego po zasi¢gnieciu opinii ministra wtasciwego do spraw
zagranicznych 1 PKA;
2) pozytywnej oceny agencji oceniajace] jakos¢ ksztalcenia uznawanej przez wtadze
panstwa, w ktorym ma siedzibg ta uczelnia, albo agencji zarejestrowanej w Europejskim
Rejestrze Instytucji Dziatajacych na rzecz Zapewniania Jako$ci w Szkolnictwie Wyzszym
(EQAR) Iub agencji innego panstwa, ktdrej oceny sg uznawane przez PKA.

Art. 48. [Ograniczenie stosowania przepisow K.p.a.]

Do postepowan w sprawach, o ktorych mowa w art. 37 ust. 7, art. 41 ust. 3, art. 45 ust. 1, art.
46 ust. 7 1 art. 47 pkt 1, nie stosuje si¢ przepisOw art. 35-37, art. 79a oraz art. 96a-96n ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2018 r. poz.
2096 oraz z 2019 r. poz. 60, 730, 1133 1 2196), zwanej dalej "Kpa".



Art. 49. [Obowiazek zapewnienia warunkow do realizacji zadan uczelni; system
biblioteczno-informacyjny; archiwum; akademickie biuro karier]

1. Uczelnia zapewnia warunki, w tym infrastrukture, niezbedne do realizacji zadan, o
ktérych mowa w art. 11.

2. W uczelni dziata system biblioteczno-informacyjny, ktorego podstawe stanowi biblioteka.
Uczelnia moze przetwarza¢ okreslone w jej statucie dane osobowe 0séb korzystajacych z
tego systemu.

3. W uczelni dziata archiwum.

4. W uczelni moze dziala¢ akademickie biuro karier, o ktorym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
22019 r. poz. 1482, 1622 1 1818).

Art. 50. [Utrzymanie porzadku i bezpieczenstwa na terenie uczelni]
1. Rektor dba o utrzymanie porzadku 1 bezpieczenstwa na terenie uczelni.
2. Teren uczelni okre$la rektor w porozumieniu z wlasciwym organem samorzadu
terytorialnego.
3. Stuzby panstwowe odpowiedzialne za utrzymanie porzadku publicznego 1 bezpieczenstwa
wewnetrznego moga wkroczy¢ na teren uczelni:
1) na wezwanie rektora;
2) bez wezwania rektora - w przypadku bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia
ludzkiego lub kleski zywiotowe;.
4. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2, stuzby niezwtocznie zawiadamiajg rektora o
wkroczeniu na teren uczelni.
5. Rektor moze zawrze¢ porozumienie z wlasciwym organem stuzby okreslajace inne
przypadki zwigzane z utrzymaniem porzadku 1 bezpieczenstwa uzasadniajace przebywanie tej
stuzby na terenie uczelni.
6. Stuzby sa obowigzane opusci¢ teren uczelni niezwlocznie po ustaniu przyczyn, ktore
uzasadnialy ich wkroczenie na teren uczelni, lub na zadanie rektora.
7. Rektor niezwtocznie informuje o wystapieniu okoliczno$ci uniemozliwiajacych
prawidtowe funkcjonowanie uczelni, stanowiacych zagrozenie bezpieczenstwa ludzi lub
mienia w znacznych rozmiarach:
1) organy wtasciwe w sprawach bezpieczenstwa, ochrony ludnosci 1 zarzadzania
kryzysowego;
2) ministra.

Art. 51. [Obowiazek zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy i
nauki]

1. Rektor zapewnia bezpieczne i1 higieniczne warunki pracy i ksztalcenia w szczegolnosci
przez udostepnienie odpowiedniej infrastruktury oraz prowadzenie szkolen.

2. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki w porozumieniu z ministrem
wlasciwym do spraw pracy okresli, w drodze rozporzadzenia, sposdb zapewnienia w uczelni



warunkéw, o ktérych mowa w ust. 1, majac na uwadze specyfike dziatalnosci uczelni oraz
standardy dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy.

Art. 51a. [Czasowe ograniczenie lub zawieszenie funkcjonowania uczelni w
sytuacjach nadzwyczajnych]

W przypadkach uzasadnionych nadzwyczajnymi okoliczno$ciami zagrazajacymi zyciu lub
zdrowiu cztonkdéw wspolnoty uczelni minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego 1
nauki, w drodze rozporzadzenia, moze czasowo ograniczy¢ lub czasowo zawiesic¢
funkcjonowanie uczelni na obszarze kraju lub jego czesci, uwzgledniajac stopien zagrozenia
na danym obszarze.

Art. 52. [Organizowanie zgromadzen na terenie uczelni]

1. Cztonkowie wspolnoty uczelni majg prawo organizowania zgromadzen na terenie uczelni.
Zorganizowanie zgromadzenia w lokalu uczelni wymaga zgody rektora.

2. O zamiarze zorganizowania zgromadzenia organizatorzy zawiadamiajg rektora co
najmniej na 24 godziny przed rozpoczeciem zgromadzenia. W przypadkach uzasadnionych
nagtoscig sprawy rektor moze przyjac¢ zawiadomienie ztozone w krotszym terminie.

3. Rektor odmawia udzielenia zgody, o ktorej mowa w ust. 1, lub zakazuje zgromadzenia,
jezeli jego cel lub program naruszaja przepisy prawa.

4. Rektor moze delegowac na zgromadzenie swego przedstawiciela.

5. Organizatorzy zgromadzen odpowiadaja przed organami uczelni za ich przebieg.

6. Rektor albo jego przedstawiciel, po uprzedzeniu organizatordw, rozwigzuje zgromadzenie,
jezeli przebiega ono z naruszeniem przepisOw prawa.

Rozdzial 2
Prowadzenie studiow

Art. 53. [Kierunki, poziomy i profile studiow]
1. Uczelnia prowadzi ksztalcenie na studiach na okre§lonym kierunku, poziomie i profilu.
Uczelnia przyporzadkowuje kierunek do co najmniej 1 dyscypliny.
2. W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny, wskazuje
si¢ dyscypline wiodaca, w ramach ktorej bedzie uzyskiwana ponad potowa efektéw uczenia
sie.
3. Utworzenie studiow na okreslonym kierunku, poziomie i profilu wymaga pozwolenia
ministra. Przepiséw art. 10, art. 35-37, art. 79a, art. 81 oraz art. 96a-96n Kpa nie stosuje si¢.
4. Uczelnia, ktéra w dyscyplinie, o ktorej mowa w ust. 1, albo dyscyplinie wiodacej posiada
kategori¢ naukowa:
1) B - moze uzyska¢ pozwolenie na utworzenie studiow na kierunku przyporzadkowanym
do tej dyscypliny oraz na okreslonym poziomie i profilu;
2) C albo nie posiada kategorii naukowej - moze uzyska¢ pozwolenie na utworzenie
studiow na kierunku przyporzadkowanym do tej dyscypliny oraz na okreslonym
poziomie 1 profilu praktycznym, z wylaczeniem pozwolenia na utworzenie studiow



przygotowujacych do wykonywania zawodu nauczyciela.
5. Uczelnia, o ktérej mowa w ust. 4 pkt 2, moze uzyskac¢ pozwolenie na utworzenie studiow
przygotowujacych do wykonywania zawodu nauczyciela, jezeli zawarta porozumienie o
wspoOltpracy przy prowadzeniu tych studiow z uczelnig, o ktérej mowa w ust. 7 pkt 1.
Uczelnia, o ktorej mowa w ust. 7 pkt 1, moze zawrze¢ takie porozumienie w danej
dyscyplinie tylko z jedna uczelnia, o ktorej mowa w ust. 4 pkt 2.
6. Pozwolenie na utworzenie studiow na kierunkach lekarskim lub lekarsko-dentystycznym
moze uzyskac¢ uczelnia akademicka, ktora posiada kategorie naukowag A+, A albo B+w
dyscyplinie w zakresie nauk medycznych lub nauk o zdrowiu. Do utworzenia studiéw na tych
kierunkach nie stosuje si¢ przepisow ust. 7-9.
7. Pozwolenia nie wymaga utworzenie studiow na kierunku przyporzadkowanym do
dyscypliny, o ktorej mowa w ust. 1, albo dyscypliny wiodace;j:

1) w ktorej uczelnia posiada kategori¢ naukowa A+, A albo B+;

2) zawierajacej si¢ w dziedzinie, o ktorej mowa w art. 243 ust. 7, z wylgczeniem

utworzenia studiow przygotowujacych do wykonywania zawodu nauczyciela.
8. Uczelnia akademicka moze utworzy¢ studia na kierunku, ktorego program okresla efekty
uczenia si¢ w ramach dyscyplin, w ktérych uczelnia posiada kategori¢ naukowg A+, A albo
B+, zawierajacych si¢ w co najmniej 3 dziedzinach. Przepisu ust. 2 nie stosuje sig.
9. Uczelnia akademicka moze utworzy¢ jednolite studia magisterskie na kierunku
przyporzadkowanym do dyscypliny, o ktorej mowa w ust. 1, albo dyscypliny wiodacej, w
ktorej posiada kategori¢ naukowa A+ albo A, lub dyscypliny zawierajacej si¢ w dziedzinie, o
ktorej mowa w art. 243 ust. 7, z tym ze w przypadku studiow przygotowujacych do
wykonywania zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 - jezeli mozliwos¢ ksztatcenia na
tym poziomie wynika z przepisOw wydanych na podstawie art. 68 ust. 3. Przepisow
wydanych na podstawie art. 81 w zakresie, o ktdrym mowa w art. 81 pkt 2, nie stosuje sig.
10. Uczelnia, ktéra utworzyta studia na okre§lonym kierunku, poziomie i profilu albo
uzyskata pozwolenie na ich utworzenie, nie moze utworzy¢ ani ubiegac si¢ o pozwolenie na
utworzenie studidow na kierunku, poziomie i profilu o tej samej nazwie lub ktorych programy
okreslaja takie same efekty uczenia si¢, przyporzadkowane do tej samej dyscypliny.
Ograniczenie to nie dotyczy ubiegania si¢ o pozwolenie na utworzenie studiow w filii.

Art. 54. [Wydanie pozwolenia na utworzenie studiow]
1. Uczelnia wystepuje z wnioskiem o pozwolenie na utworzenie studiow na okreslonym
kierunku, poziomie 1 profilu. Wniosek sktada si¢ nie poézniej niz 6 miesigcy przed
planowanym rozpoczeciem prowadzenia studiow.
2. Minister wydaje pozwolenie po zasiggnieciu opinii:
1) PKA w sprawie spetnienia warunkow prowadzenia studiow na okreslonym kierunku,
poziomie i profilu oraz zwigzku studidw ze strategia uczelni;
2) ministra nadzorujacego uczelnig;
3) ministra wlasciwego do spraw zdrowia - w przypadku studidw na kierunkach
lekarskim, lekarsko-dentystycznym i farmacja.
3. Minister wydaje pozwolenie, jezeli uczelnia spelnia wymagania okreslone w przepisach



wydanych na podstawie art. 81.

4. Pozwolenie na utworzenie studidw na kierunkach pielggniarstwo lub potoznictwo na
okreslonym poziomie moze by¢ wydane uczelni posiadajacej akredytacj¢ udzielong na
podstawie art. 59 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U. z
2019 r. poz. 576, 577, 1490 1 1590).

Art. 55. [Przestanki odmowy wydania pozwolenia na utworzenie studiow]
1. Minister odmawia wydania pozwolenia na utworzenie studiow na okreslonym kierunku,
poziomie i profilu, bez zasiggania opinii, o ktorej mowa w art. 54 ust. 2 pkt 1, jezeli:
1) wedtug stanu na dzien zlozenia wniosku:
a) rektor nie wprowadzit do systemu, o ktorym mowa w art. 342 ust. 1, danych, o
ktorych mowa w art. 343 ust. 1, art. 344 ust. 1 lub art. 345 ust. 1,
b) uczelnia posiada zalegtosci podatkowe, z tytutu sktadek na ubezpieczenia
spoteczne lub zdrowotne, innych danin publicznych lub zostata wpisana do rejestru
dhuznikow niewyplacalnych Krajowego Rejestru Sadowego,
¢) uczelnia zostala postawiona w stan likwidacji,
d) uczelnia posiada wymagalne zobowigzania wobec Skarbu Panstwa z tytutu
subwencji dla podmiotéw systemu szkolnictwa wyzszego i nauki, o ktérej mowa w
art. 112 ust. 1 pkt 3a ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.
U. 22019 r. poz. 869, 1622, 1649 i1 2020), zwanej dalej "subwencja", lub dotacji,
e) uczelnia publiczna jest obj¢ta programem naprawczym, o ktérym mowa w art. 418
ust. 1, 1 brak jest ekonomicznego uzasadnienia dla wydania pozwolenia lub
f) uczelnia nie realizuje wnioskow lub zalecen sporzadzonych w wyniku kontroli, o
ktérej mowa w art. 427 ust. 1;
2) w okresie 2 lat przed zlozeniem wniosku o wydanie pozwolenia minister cofngt uczelni
pozwolenie na utworzenie studidow na kierunku przyporzadkowanym do tej same;j

dyscypliny.

2. Minister moze odmoéwi¢ wydania pozwolenia, bez zasi¢gania opinii, o ktorej mowa w art.
54 ust. 2 pkt 1, jezeli wedtug stanu na dzien ztozenia wniosku ksztatcenie na studiach na
danym kierunku nie odpowiada potrzebom spoteczno-gospodarczym.

Art. 56. [Cofnig¢cie pozwolenia na utworzenie studiow]
1. Minister moze cofng¢ pozwolenie na utworzenie studiéw na okreslonym kierunku,
poziomie 1 profilu, jezeli na tych studiach:
1) PKA wydata negatywng oceng jakos$ci ksztalcenia;
2) nie rozpocze¢to prowadzenia ksztatcenia w okresie 2 lat od dnia wydania pozwolenia;
3) nie przyje¢to w drodze rekrutacji zadnego studenta przez 2 nastgpujace po sobie lata
akademickie;
4) uczelnia nie spetnia warunkéw do ich prowadzenia albo przestata spetnia¢ warunki, o
ktérych mowa w art. 53 ust. 4 pkt 1, ust. 5 lub 6;
5) minister wtasciwy do spraw zdrowia odmowit akredytacji albo cofnat akredytacje
udzielong na podstawie art. 59 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i



polozne;.

2. Minister wlasciwy do spraw zdrowia zawiadamia ministra oraz PKA o nieudzieleniu albo
cofnieciu akredytacji udzielonej na podstawie art. 59 ustawy, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 5.

3. W przypadku cofniecia pozwolenia na utworzenie studiow na okre§lonym kierunku,
poziomie i profilu, uczelnia zaprzestaje prowadzenia tych studidw, z tym ze ksztalcenie moze
by¢ kontynuowane do konca semestru, w ktorym decyzja stata si¢ ostateczna. Jezeli do konca
semestru pozostato mniej niz 3 miesigce, uczelnia zaprzestaje prowadzenia studiow z koncem
kolejnego semestru.

Art. 57. [Utworzenie studiow poza siedzibg uczelni lub za granicg]

1. Utworzenie studiow na okre§lonym kierunku, poziomie i profilu poza siedziba wymaga
uzyskania pozwolenia ministra. Przepisy art. 54 i art. 55 stosuje si¢ odpowiednio.

2. Utworzenie studiéw na okreslonym kierunku, poziomie 1 profilu za granicg wymaga
pozwolenia ministra, wydanego po uzyskaniu pozytywnej opinii ministra wtasciwego do
spraw zagranicznych. Przepisy art. 54 i art. 55 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 58. [Ograniczenie stosowania przepisow Kk.p.a.]

Do postgpowan w sprawach, o ktérych mowa w art. 57, nie stosuje si¢ przepisoOw art. 35-37
oraz art. 96a-96n Kpa, a w przypadku postgpowan w sprawach, o ktorych mowa w art. 56 ust.
1, nie stosuje si¢ tych przepisoOw oraz art. 79a Kpa.

Art. 59. [Indywidualne studia mi¢dzydziedzinowe]

1. Uczelnia akademicka posiadajgca kategori¢ naukowa A+ albo A w co najmniej 4
dyscyplinach zawierajacych si¢ w co najmniej 2 dziedzinach moze prowadzi¢ indywidualne
studia migdzydziedzinowe.

2. Indywidualne studia miedzydziedzinowe sg sposobem organizacji studiow
umozliwiajagcym uzyskanie dyplomu ukonczenia studiow na wiecej niz 1 kierunku.

Art. 60. [Prowadzenie studiow wspolnych]
1. Uczelnia moze prowadzi¢ studia wspolne z inng uczelnig, instytutem PAN, instytutem
badawczym, instytutem mi¢dzynarodowym, zagraniczng uczelnig lub instytucja naukowa.
Zasady wspolpracy okresla umowa zawarta w formie pisemnej, ktéra w szczegolnosci
wskazuje podmiot odpowiedzialny za wprowadzanie danych do systemu, o ktorym mowa w
art. 342 ust. 1, i uprawniony do otrzymania $rodkow finansowych na ksztalcenie studentow
na studiach stacjonarnych prowadzonych wspolnie.
2. Uczelnia moze prowadzi¢ studia wspolne, jezeli:

1) utworzyta studia na podstawie art. 53 ust. 7 albo

2) uzyskata pozwolenie na utworzenie studiow
- na kierunku, ktéry ma by¢ prowadzony wspdlnie.
3. W przypadku prowadzenia studiéw wspdlnych z zagraniczng uczelnig lub instytucja
naukowa przez uczelnig, ktora utworzyla studia na podstawie art. 53 ust. 7, nie stosuje si¢



przepisow art. 73 ust. 2 oraz przepiséw wydanych na podstawie art. 81 w zakresie, o ktorym
mowa w art. 81 pkt 1.

4. Absolwent studiow wspdlnych moze otrzyma¢ dyplom wspolny, spelniajagcy wymagania
okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 81 w zakresie, o ktorym mowa w art. 81
pkt 9.

Art. 61. [Studia we wspolpracy z organem nadajacym uprawnienie do wykonywania
zawodu, organizacja spoleczna lub organem samorzadu]

1. Uczelnia moze prowadzi¢ studia we wspotpracy z organem nadajagcym uprawnienie do
wykonywania zawodu, organem przeprowadzajacym post¢powanie egzaminacyjne w ramach
uzyskiwania uprawnien do wykonywania zawodu, organem samorzadu zawodowego,
organizacja gospodarcza lub organem rejestrowym. Zasady wspOtpracy przy prowadzeniu
studiow okresla umowa zawarta w formie pisemne;.

2. Umowa moze okresla¢ udziat podmiotu, o ktérym mowa w ust. 1, w opracowaniu
programu studiow oraz sposob realizacji praktyk zawodowych.

Art. 62. [Studia dualne]

Uczelnia moze prowadzi¢ studia dualne, ktore sg studiami o profilu praktycznym
prowadzonymi z udzialem pracodawcy. Organizacje studiow okresla umowa zawarta w
formie pisemne;j.

Art. 63. [Formy studiow]

1. Studia sg prowadzone w formie:
1) studidéw stacjonarnych, w ramach ktorych co najmniej potowa punktéw ECTS objetych
programem studiow jest uzyskiwana w ramach zaj¢¢ z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich lub innych 0s6b prowadzacych zajecia i studentow;
2) studiéw niestacjonarnych wskazanych w uchwale senatu, w ramach ktérych mniej niz
potowa punktow ECTS objetych programem studiéw moze by¢ uzyskiwana z
bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich Iub innych oso6b prowadzacych zajecia
1 studentow.

2. Zajecia na studiach stacjonarnych sg prowadzone odrebnie od zaje¢ na studiach
niestacjonarnych.

3. W uczelni publicznej liczba studentow studiujacych na studiach stacjonarnych nie moze
by¢ mniejsza od liczby studentow studiujacych na studiach niestacjonarnych.

Art. 64. [Poziomy i profile studiow]
1. Studia sg prowadzone na poziomie:

1) studiéw pierwszego stopnia;
2) studiéw drugiego stopnia;
3) jednolitych studiow magisterskich.



2. Studia sg prowadzone na profilu:
1) praktycznym, na ktorym ponad potowa punktow ECTS jest przypisana zajgciom
ksztattujacym umiejetnosci praktyczne;
2) ogblnoakademickim, na ktérym ponad potowa punktéw ECTS jest przypisana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa.

Art. 65. [Czas trwania studiow]

1. Studia stacjonarne pierwszego stopnia trwaja co najmniej 6 semestrow, a jezeli program
studidw obejmuje efekty uczenia si¢ umozliwiajace uzyskanie kompetencji inzynierskich - co
najmniej 7 semestrow.

2. Studia stacjonarne drugiego stopnia trwajg od 3 do 5 semestrow.

3. Stacjonarne jednolite studia magisterskie trwaja od 9 do 12 semestrow.

4. Studia niestacjonarne mogg trwac dluzej niz odpowiednie studia stacjonarne.

Art. 66. [Rok akademicki]

Rok akademicki trwa od dnia 1 pazdziernika do dnia 30 wrzes$nia i dzieli si¢ na 2 semestry.
Statut uczelni moze przewidywac szczegdtowy podziat roku akademickiego w ramach
semestrow.

Art. 67. [Program studiow; punkty ECTS; zdalne nauczanie]
1. Studia s prowadzone na okre§lonym kierunku, poziomie i profilu na podstawie programu
studiow, ktory okresla:
1) efekty uczenia si¢, o ktorych mowa w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o
Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, z uwzglednieniem uniwersalnych charakterystyk
pierwszego stopnia okreslonych w tej ustawie oraz charakterystyk drugiego stopnia
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 tej ustawy;
2) opis procesu prowadzacego do uzyskania efektow uczenia sig¢;
3) liczbe punktow ECTS przypisanych do zajec.

2. Punkty ECTS stanowig miar¢ $redniego nakladu pracy studenta niezb¢dnego do uzyskania
efektow uczenia sig.
3. Punkt ECTS odpowiada 25-30 godzinom pracy studenta obejmujgcym zajecia
organizowane przez uczelni¢ oraz jego indywidualng prace zwigzang z tymi zaj¢ciami.
4. Jezeli pozwala na to specyfika ksztalcenia na studiach na okreslonym kierunku, czesé¢
efektow uczenia si¢ objetych programem studidéw moze by¢ uzyskana w ramach zajgc
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ przy
wykorzystaniu infrastruktury i oprogramowania zapewniajacych synchroniczng i
asynchroniczng interakcje miedzy studentami i osobami prowadzacymi zajecia.
5. Program studidow o profilu praktycznym przewiduje praktyki zawodowe w wymiarze co
najmnie;j:
1) 6 miesiecy - w przypadku studidow pierwszego stopnia i jednolitych studiow
magisterskich;



2) 3 miesiecy - w przypadku studiow drugiego stopnia.
6. Przepisu ust. 5 nie stosuje si¢ do programow studiow przygotowujacych do wykonywania
zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1.

Art. 68. [Standardy ksztalcenia]
1. W programach studiow przygotowujacych do wykonywania zawodow:
1) lekarza,
2) lekarza dentysty,
3) farmaceuty,
4) pielegniarki,
5) potozne;,
6) diagnosty laboratoryjnego,
7) fizjoterapeuty,
8) ratownika medycznego,
9) lekarza weterynarii,
10) architekta,
11) nauczyciela
- uwzglednia si¢ standardy ksztatcenia.

2. Standard ksztalcenia jest zbiorem regut i wymagan w zakresie ksztatcenia dotyczacych
sposobu organizacji ksztatcenia, os6b prowadzacych to ksztatcenie, ogdlnych i
szczegdtowych efektow uczenia sig¢, a takze sposobu weryfikacji osiggnigtych efektow
uczenia sie.
3. Standardy ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodow, o ktorych mowa w
ust. 1:
1) pkt 1-8 - okresli, w drodze rozporzadzenia, minister wlasciwy do spraw szkolnictwa
wyzszego 1 nauki w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw zdrowia,
2) pkt 9 - okresli, w drodze rozporzadzenia, minister wlasciwy do spraw szkolnictwa
wyzszego 1 nauki w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw rolnictwa,
3) pkt 10 - okresli, w drodze rozporzadzenia, minister wtasciwy do spraw szkolnictwa
wyzszego 1 nauki w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw budownictwa,
planowania i zagospodarowania przestrzennego oraz mieszkalnictwa,
4) pkt 11 - okresli, w drodze rozporzadzenia, minister wtasciwy do spraw szkolnictwa
wyzszego 1 nauki w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw o§wiaty i
wychowania
- majac na uwadze konieczno$¢ zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia i wlasciwego
doboru efektow uczenia si¢ w celu odpowiedniego przygotowania do wykonywania zawodu z
uwzglednieniem jego specyfiki, a w przypadku ksztatcenia przygotowujacego do
wykonywania zawodu nauczyciela - rowniez czas trwania i wlasciwy dobor efektow uczenia
si¢ na studiach podyplomowych.

Art. 69. [Przyjecie na studia]



1. Przyjecie na studia nastepuje przez:
1) rekrutacje;
2) potwierdzenie efektoéw uczenia si¢;
3) przeniesienie z innej uczelni lub uczelni zagraniczne;.

2. Na studia pierwszego stopnia lub jednolite studia magisterskie moze by¢ przyjeta osoba,
ktéra posiada:
1) swiadectwo dojrzatosci albo §wiadectwo dojrzatosci 1 zaswiadczenie o wynikach
egzaminu maturalnego z poszczegolnych przedmiotéw, o ktérych mowa w przepisach o
systemie oswiaty;
2) swiadectwo dojrzatosci 1 dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe w zawodzie
nauczanym na poziomie technika, o ktorych mowa w przepisach o systemie o$wiaty;
3) $wiadectwo dojrzatosci 1 zaswiadczenie o wynikach egzaminu maturalnego z
poszczegolnych przedmiotéw oraz dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe w
zawodzie nauczanym na poziomie technika, o ktérych mowa w przepisach o systemie
oswiaty;
4) $wiadectwo lub inny dokument uznany w Rzeczypospolitej Polskiej za dokument
uprawniajacy do ubiegania si¢ o przyjecie na studia zgodnie z art. 93 ust. 3 ustawy z dnia
7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$§wiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481, 1818 12197);
5) swiadectwo 1 inny dokument lub dyplom, o ktorych mowa w art. 93 ust. 1 ustawy, o
ktorej mowa w pkt 4;
6) swiadectwo lub dyplom uznany w Rzeczypospolitej Polskiej za dokument
uprawniajacy do ubiegania si¢ o przyjecie na studia zgodnie z umowg bilateralng o
wzajemnym uznawaniu wyksztalcenia;
7) $wiadectwo lub inny dokument uznany za rownorz¢dny polskiemu $§wiadectwu
dojrzato$ci na podstawie przepiséw obowigzujacych do dnia 31 marca 2015 r.
3. Na studia drugiego stopnia moze by¢ przyjeta osoba, ktora posiada dyplom ukonczenia
studiow.
4. Przypisanie studenta do okreslonego kierunku studiow moze nastgpi¢ nie p6ézniej niz od
drugiego roku studidow.

Art. 70. [Zasady rekrutacji na studia]

1. Uczelnia ustala warunki, tryb oraz termin rozpoczgcia i zakonczenia rekrutacji oraz
sposob jej przeprowadzenia. Uchwata senatu jest udostepniana nie pdzniej niz do dnia 30
czerwca roku poprzedzajacego rok akademicki, w ktorym ma si¢ odby¢ rekrutacja, a w
przypadku utworzenia uczelni lub studiow na okreslonym kierunku, poziomie i profilu -
niezwtocznie.

2. Uczelnia uwzglednia mozliwo$¢ przeprowadzania rekrutacji uzupetniajacej dla osob, ktore
ubiegatly si¢ o przyjecie na studia pierwszego stopnia lub jednolite studia magisterskie na
danym kierunku studiéw na rok akademicki, na ktdry jest przeprowadzana rekrutacja, oraz
ktorych wynik egzaminu maturalnego z danego przedmiotu lub przedmiotow zostat
podwyzszony w wyniku weryfikacji sumy punktéw lub odwotania, o ktérych mowa w art.



44777 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty.
3. Podstawa przyjecia na studia pierwszego stopnia lub jednolite studia magisterskie sa
wyniki:

1) egzaminu dojrzatosci;

2) egzaminu maturalnego;

3) egzaminu dojrzatosci lub egzaminu maturalnego i egzaminu lub egzaminow

potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie,

4) egzaminu dojrzatosci lub egzaminu maturalnego i egzaminu lub egzaminow

zawodowych.
Uczelnia ustala, jakie wyniki stanowig podstawe przyjecia na studia, i podaje do wiadomosci
publicznej w terminie, o ktorym mowa w ust. 1.
4. Uczelnia moze przeprowadzi¢ dodatkowo egzaminy wstepne tylko w przypadku
koniecznosci sprawdzenia uzdolnien artystycznych, sprawnosci fizycznej lub szczegdlnych
predyspozycji do podejmowania studidow niesprawdzanych w trybie egzaminu maturalnego,
egzaminu zawodowego albo egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie. Egzaminy
te nie mogg dotyczy¢ przedmiotdw objetych egzaminem maturalnym lub kwalifikacji objete;
egzaminem zawodowym lub egzaminem potwierdzajacym kwalifikacje w zawodzie.
Informacje o przeprowadzeniu egzamindéw wstepnych i ich zakresie uczelnia podaje do
wiadomosci publicznej w terminie, o ktérym mowa w ust. 1. Wyniki egzaminu wstgpnego
sprawdzajacego uzdolnienia artystyczne lub sprawnos¢ fizyczng moga stanowic¢ do 100%
tacznego wyniku mozliwego do uzyskania przez kandydata w toku rekrutacji.
4a. Uczelnia moze przeprowadzi¢ egzaminy wstepne dla osob ubiegajacych si¢ o przyjecie
na studia pierwszego stopnia lub jednolite studia magisterskie na podstawie swiadectwa,
dyplomu lub innego dokumentu, o ktérym mowa w art. 69 ust. 2 pkt 4-7, w przypadku
koniecznosci sprawdzenia uzdolnien artystycznych, sprawnosci fizycznej lub szczegdlnych
predyspozycji do podejmowania studiow lub w zakresie nicobjetym wynikami egzaminu
zagranicznego lub wynikami ksztatcenia ujetymi na tym $wiadectwie, dyplomie lub
dokumencie. Informacje o przeprowadzeniu egzaminéw wstepnych 1 ich zakresie uczelnia
podaje do wiadomosci publicznej w terminie, o ktorym mowa w ust. 1. Wyniki egzaminu
wstepnego sprawdzajacego uzdolnienia artystyczne lub sprawnos¢ fizyczng mogg stanowic
do 100% tacznego wyniku mozliwego do uzyskania przez kandydata w toku rekrutacji.
5. Przepisy ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio do wynikow egzaminu zagranicznego lub
wynikéw ksztalcenia, potwierdzonych swiadectwem, dyplomem lub innym dokumentem, o
ktorym mowa w art. 69 ust. 2 pkt 4-7.
6. Uczelnia publiczna:

1) okresla zasady przyjmowania na studia laureatéw oraz finalistow olimpiad stopnia

centralnego,

2) moze okresli¢ zasady przyjmowania na studia laureatow konkursow

miedzynarodowych oraz ogolnopolskich
- 1 podaje je do wiadomos$ci publicznej w terminie, o ktorym mowa w ust. 1, z
wyprzedzeniem co najmniej 4 lat.



Art. 71. [Potwierdzanie efektow uczenia si¢|
1. Uczelnia moze potwierdzi¢ efekty uczenia si¢ uzyskane w procesie uczenia si¢ poza
systemem studiow osobom ubiegajagcym si¢ o przyjecie na studia na okreslonym kierunku,
poziomie 1 profilu, jezeli posiada:
1) pozytywna oceng jakos$ci ksztalcenia na tych studiach albo
2) kategori¢ naukowa A+, A albo B+ w zakresie dyscypliny, o ktorej mowa w art. 53 ust.
1, albo dyscypliny wiodacej, do ktorej przyporzadkowany jest ten kierunek.

2. Efekty uczenia si¢ sg potwierdzane w zakresie odpowiadajacym efektom uczenia si¢

okreslonym w programie studiow.

3. Efekty uczenia si¢ nie sg potwierdzane dla programow studiow, o ktérych mowa w art. 68

ust. 1 pkt 1-10.

4. Efekty uczenia si¢ moga zosta¢ potwierdzone osobie posiadajace;j:
1) dokumenty, o ktorych mowa w art. 69 ust. 2, i co najmniej 5 lat doswiadczenia
zawodowego - w przypadku ubiegania si¢ o przyjecie na studia pierwszego stopnia lub
jednolite studia magisterskie;
2) kwalifikacje petng na poziomie 5 PRK albo kwalifikacje nadang w ramach
zagranicznego systemu szkolnictwa wyzszego odpowiadajgcg poziomowi 5 europejskich
ram kwalifikacji, o ktérych mowa w zataczniku II do zalecenia Parlamentu Europejskiego
1 Rady z dnia 23 kwietnia 2008 r. w sprawie ustanowienia europejskich ram kwalifikacji
dla uczenia si¢ przez cate zycie (Dz. Urz. UE C 111 z 06.05.2008, str. 1) - w przypadku
ubiegania si¢ o przyjecie na studia pierwszego stopnia lub jednolite studia magisterskie;
3) kwalifikacj¢ pelng na poziomie 6 PRK i co najmniej 3 lata doswiadczenia
zawodowego po ukonczeniu studidw pierwszego stopnia - w przypadku ubiegania si¢ o
przyjecie na studia drugiego stopnia;
4) kwalifikacj¢ petng na poziomie 7 PRK i co najmniej 2 lata do§wiadczenia
zawodowego po ukonczeniu studidéw drugiego stopnia albo jednolitych studiow
magisterskich - w przypadku ubiegania si¢ o przyjecie na kolejne studia pierwszego
stopnia lub drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie.

5. W wyniku potwierdzenia efektow uczenia si¢ mozna zaliczy¢ nie wigcej niz 50% punktow

ECTS przypisanych do zaj¢¢ objetych programem studiow.

6. O kolejnosci przyjecia na studia decyduje wynik potwierdzenia efektow uczenia sig.

7. Liczba studentow, ktorzy zostali przyjeci na studia na podstawie potwierdzenia efektow

uczenia si¢, nie moze by¢ wigksza niz 20% ogo6lnej liczby studentéw na danym kierunku,

poziomie i profilu.

Art. 72. [Postgpowanie w sprawie przyjecia na studia]

1. Postgpowanie w sprawie przyjecia na studia moze prowadzi¢ komisja.

2. Przyjecie na studia nastepuje w drodze wpisu na list¢ studentow.

3. Odmowa przyjecia na studia nastgpuje w drodze decyzji administracyjnej. W przypadku, o
ktérym mowa w ust. 1, decyzje podpisuje przewodniczacy komisji.

4. Od decyzji komisji przystuguje odwotanie do rektora.



5. Wyniki postepowania w sprawie przyjecia na studia sg jawne.

Art. 73. [Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia]
1. Zajecia sg prowadzone przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w danej uczelni
posiadajacych kompetencje i do§wiadczenie pozwalajgce na prawidtowa realizacj¢ zajec oraz
przez inne osoby, ktére posiadajg takie kompetencje 1 doswiadczenie.
2. W ramach programu studiéw o profilu:
1) praktycznym - co najmniej 50% godzin zaje¢¢ prowadzonych jest przez nauczycieli
akademickich zatrudnionych w tej uczelni jako podstawowym miejscu pracy;
2) ogolnoakademickim - co najmniej 75% godzin zaje¢ prowadzonych jest przez
nauczycieli akademickich zatrudnionych w tej uczelni jako podstawowym miejscu pracy.
3. Wyklady w uczelni sg otwarte, jezeli jej statut nie stanowi inaczej.

Art. 74. [Dokumentacja przebiegu studiow]
1. Uczelnia dokumentuje przebieg studiow.
2. Dokumentacje¢ przebiegu studidw stanowia:
1) album studentow;
2) teczki akt osobowych studentow;
3) ksigga dyplomow.
3. Dokumentacja przebiegu studiow moze by¢ prowadzona w postaci elektroniczne;.
4. Uczelnia wydaje studentowi legitymacj¢ studencka.
5. Uczelnia moze wyda¢ studentowi indeks.

Art. 75. [Regulamin studiéow]

1. Organizacje studidow oraz zwigzane z nimi prawa i obowiazki studenta okresla regulamin
studiow.

2. Regulamin studiéw jest uchwalany co najmniej na 5 miesigcy przed rozpoczeciem roku
akademickiego.

3. Regulamin studiow wymaga uzgodnienia z samorzadem studenckim. Jezeli w ciggu 3
miesigcy od uchwalenia regulaminu senat i samorzad studencki nie dojda do porozumienia w
sprawie jego tresci, regulamin wchodzi w zycie na mocy ponownej uchwaty senatu podjete;j
wiekszoscig co najmniej 2/3 gloséw jego statutowego skladu.

4. Regulamin studidow wchodzi w zycie z poczatkiem roku akademickiego.

5. Do zmiany regulaminu studiow stosuje si¢ odpowiednio przepisy ust. 2-4.

Art. 76. [Warunki ukonczenia studiow i uzyskania dyplomul]
1. Warunkiem ukonczenia studidow i uzyskania dyplomu ukonczenia studiow jest:
1) uzyskanie efektow uczenia si¢ okreslonych w programie studiéw, ktorym przypisano
€O najmnie;j:
a) 180 punktow ECTS - w przypadku studiow pierwszego stopnia,
b) 90 punktow ECTS - w przypadku studiéw drugiego stopnia,
¢) 300 punktow ECTS - w przypadku jednolitych studiow magisterskich trwajacych 9



albo 10 semestrow,
d) 360 punktéw ECTS - w przypadku jednolitych studiow magisterskich trwajacych
11 albo 12 semestrow;
2) ztozenie egzaminu dyplomowego;
3) pozytywna ocena pracy dyplomowej - w przypadku studiow drugiego stopnia i
jednolitych studiow magisterskich, a w przypadku studiow pierwszego stopnia, o ile
przewiduje to program studiow.

2. Praca dyplomowa jest samodzielnym opracowaniem zagadnienia naukowego,
artystycznego lub praktycznego albo dokonaniem technicznym lub artystycznym,
prezentujacym ogdlng wiedzg 1 umiejetnosci studenta zwigzane ze studiami na danym
kierunku, poziomie i profilu oraz umiej¢tnosci samodzielnego analizowania i wnioskowania.
3. W przypadku studiow drugiego stopnia i jednolitych studiow magisterskich praca
dyplomowa jest przygotowywana pod kierunkiem osoby, ktora posiada co najmniej stopien
doktora.

4. Jezeli praca dyplomowa jest pracg pisemna, uczelnia sprawdza jg przed egzaminem
dyplomowym z wykorzystaniem Jednolitego Systemu Antyplagiatowego, o ktorym mowa w
art. 351 ust. 1.

5. Recenzje pracy dyplomowej sg jawne.

6. Przepisu ust. 5 nie stosuje si¢ w przypadku pracy dyplomowej, ktorej przedmiot jest
objety tajemnica prawnie chroniona.

7. Datg ukonczenia studidéw jest data zlozenia egzaminu dyplomowego, w przypadku
studiow na kierunkach lekarskim, lekarsko-dentystycznym i1 weterynaria - data ztozenia
ostatniego wymaganego programem studiow egzaminu, a w przypadku studiow na
kierunkach farmacja i fizjoterapia - data zaliczenia ostatniej wymaganej programem studiow
praktyki.

Art. 77. [Otrzymanie dyplomu oraz tytulu zawodowego]
1. Absolwent studiow otrzymuje dyplom ukonczenia studiow na okre§lonym kierunku i
profilu potwierdzajacy wyksztalcenie wyzsze oraz tytut zawodowy:
1) licencjata, inzyniera albo rownorzedny potwierdzajacy wyksztatcenie wyzsze na tym
samym poziomie - w przypadku studiow pierwszego stopnia;
2) magistra, magistra inzyniera albo réwnorzedny potwierdzajacy wyksztalcenie wyzsze
na tym samym poziomie - w przypadku studidow drugiego stopnia i jednolitych studiéw
magisterskich.

2. W terminie 30 dni od dnia ukonczenia studiéw uczelnia wydaje absolwentowi dyplom
ukonczenia studidéw wraz z suplementem do dyplomu oraz ich 2 odpisy, w tym na wniosek
absolwenta - ich odpis w jezyku obcym.
3. Wzdér dyplomu zatwierdza senat.
4. W przypadku zaistnienia przyczyn:

1) wznowienia postgpowania administracyjnego w sprawie nadania tytutu zawodowego -



organem wilasciwym do wznowienia postgpowania jest rektor;

2) stwierdzenia niewaznosci dyplomu - organem wlasciwym do stwierdzenia niewaznosci

jest rektor.
5. W przypadku gdy w pracy dyplomowej stanowigcej podstawe nadania tytutu zawodowego
osoba ubiegajaca si¢ o ten tytul przypisata sobie autorstwo istotnego fragmentu lub innych
elementéw cudzego utworu lub ustalenia naukowego, rektor, w drodze decyz;ji
administracyjnej, stwierdza niewazno$¢ dyplomu.

Art. 78. [Uwierzytelnianie dokumentow wydawanych w zwigzku z przebiegiem lub
ukonczeniem studiow]
1. Dokumenty wydawane w zwigzku z przebiegiem lub ukonczeniem studiéw, przeznaczone
do obrotu prawnego z zagranica, sg uwierzytelniane na wniosek zainteresowanego.
2. Uwierzytelnienie polega na po$wiadczeniu autentyczno$ci podpisu i funkcji osoby
podpisujacej dokument lub tozsamosci pieczgci urzedowej uczelni, ktéra jest opatrzony ten
dokument.
3. Dyrektor NAWA uwierzytelnia:

1) dyplomy ukonczenia studiéw oraz suplementy do dyplomow;

2) odpisy dokumentoéw, o ktorych mowa w pkt 1, w tym odpisy w jezyku obcym,;

3) duplikaty dokumentow, o ktorych mowa w pkt 1;

4) zaswiadczenia o ukonczeniu studiow.
4. Dokumenty inne niz wymienione w ust. 3 uwierzytelnia uczelnia, ktora je wydata, a w
przypadku koniecznosci spelnienia wymagan okreslonych przez inne panstwo lub w innych
uzasadnionych przypadkach - dyrektor NAWA.
5. Zauwierzytelnienie pobiera si¢ oplate.

Art. 79. [Oplaty za uslugi edukacyjne na uczelni publicznej]
1. Uczelnia publiczna moze pobiera¢ optaty za ustugi edukacyjne zwigzane z:
1) ksztatceniem na studiach niestacjonarnych;
2) powtarzaniem okres$lonych zaje¢ na studiach stacjonarnych z powodu
niezadowalajacych wynikéw w nauce;
3) ksztalceniem na studiach w jezyku obcym;
4) prowadzeniem zaje¢ nieobjetych programem studiow;
5) ksztalceniem cudzoziemcow na studiach stacjonarnych w jezyku polskim.

2. Uczelnia publiczna moze pobiera¢ oplaty rowniez za:
1) przeprowadzenie rekrutacji;
2) przeprowadzenie potwierdzania efektow uczenia sig;
3) wydanie indeksu i legitymacji studenckiej oraz duplikatow tych dokumentows;
4) wydanie odpisu w jezyku obcym dyplomu ukonczenia studiéw 1 suplementu do
dyplomu, innych niz wydane na podstawie art. 77 ust. 2;
5) wydanie duplikatu dyplomu ukonczenia studiow i suplementu do dyplomu;

6) korzystanie z domow studenckich i stotdéwek studenckich.



3. Uczelnia publiczna ustala warunki i tryb zwalniania z optat, o ktorych mowa w ust. 11 2.

Art. 80. [Ustalenie wysokosci oplat za uslugi edukacyjne]

1. W uczelni wysoko$¢ optat za ustugi edukacyjne nie moze przekracza¢ kosztow
niezb¢dnych do utworzenia i prowadzenia studiow oraz przygotowania i wdrazania strategii
uczelni.

2. Uczelnia przed rozpoczeciem rekrutacji ustala optaty pobierane od studentéw oraz ich
wysokos¢. Ustalenie optat wymaga zasiggnigcia opinii samorzadu studenckiego.

3. Do czasu ukonczenia studidow przez osoby przyjete na studia na dany rok akademicki
uczelnia nie moze zwigkszy¢ wysokosci ustalonych dla nich optat ani wprowadzi¢ nowych
optat. Nie dotyczy to zwigkszania wysokosci optat za prowadzenie zaj¢¢ nieobjetych
programem studiow oraz za korzystanie z domow studenckich 1 stotowek studenckich.

4. Wysoko$¢ optaty za przeprowadzenie potwierdzania efektow uczenia si¢ nie moze
przekroczy¢ jego kosztéw o wigeej niz 20%.

5. Informacje o wysokosci optat, o ktorych mowa w ust. 2, uczelnia niezwtocznie udostgpnia
w Biuletynie Informacji Publicznej, zwanym dalej "BIP", na swojej stronie podmiotowe;.

6. Uczelnia nie pobiera oplat za czynnosci zwigzane z weryfikacja efektow uczenia si¢
okreslonych w programie studidw oraz za wydanie dokumentow zwigzanych z przebiegiem
studiow innych niz okreslone w art. 79 ust. 2 pkt 3-5.

Art. 81. [Delegacja ustawowa]

Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) wymagania dotyczace programu studiow,
2) kierunki studidéw prowadzone jako jednolite studia magisterskie,
3) zakres informacji zawartych we wniosku o pozwolenie na utworzenie studidéw na
okreslonym kierunku, poziomie 1 profilu, dokumenty dotgczane do wniosku oraz sposob
sktadania wniosku,
4) wymagania dotyczace prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegtos¢ oraz maksymalng liczbe punktow ECTS, jaka moze by¢
uzyskana w ramach tego ksztalcenia,
5) sposob prowadzenia dokumentacji przebiegu studiow, sporzadzania duplikatow i
odpisow dokumentéw oraz dokonywania sprostowan i zmian danych osobowych w
dokumentach,
6) wzor legitymacji studenckiej oraz sposob wydawania legitymacji i potwierdzania jej
waznosci,
7) sposob postepowania z dokumentacjg przebiegu studiow w przypadku likwidacji
uczelni,
8) sposob uwierzytelniania dokumentéw, o ktérych mowa w art. 78 ust. 1,
przeznaczonych do obrotu prawnego z zagranica,
9) niezbgdne elementy dyplomu ukonczenia studiow i dyplomu wspdlnego,
10) wzér suplementu do dyplomu,

11) tytuty zawodowe rownorzegdne tytutom licencjata 1 inZyniera oraz tytutom magistra i



magistra inzyniera,

12) wysokos$¢ i sposob pobierania optat za uwierzytelnianie dokumentéw przeznaczonych

do obrotu prawnego z zagranica, za wydanie indeksu 1 legitymacji studenckiej oraz za

wydanie duplikatow tych dokumentdw, a takze za wydanie odpiséw w jezykach obcych

dyplomu ukonczenia studidow i1 suplementu do dyplomu lub duplikatu dyplomu

ukonczenia studiéw i suplementu do dyplomu,

13) wysokos$¢ optaty za przeprowadzenie rekrutacji
- majac na uwadze konieczno$¢ zapewnienia wysokiej jakosci ksztalcenia, wlasciwego
przebiegu ksztatcenia, doboru efektow uczenia si¢ i sposobow ich weryfikacji z zachowaniem
spojnosci procesu ich uzyskiwania, racjonalnej organizacji ksztalcenia umozliwiajacej
najbardziej skuteczne uzyskanie efektow uczenia si¢ szczegdlnie istotnych z punktu widzenia
przygotowania zawodowego absolwentow, prawidtowosci i rzetelnosci dokumentowania
przebiegu studiow, adekwatnos$ci wysokosci optat do kosztow, potrzebe poswiadczenia
statusu studenta, a takze tradycyjne nazewnictwo w zakresie tytutéw zawodowych i
szczegolne znaczenie dokumentdéw przeznaczonych do obrotu prawnego z zagranica.

Art. 82. [Obowiazki uczelni wobec studentow w przypadku zaprzestania prowadzenia
studiow]

W przypadku zaprzestania prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku, poziomie i profilu
uczelnia zapewnia studentom mozliwo$¢ kontynuowania studiéw na tym samym poziomie i
profilu oraz takim samym albo innym kierunku studiéw zwigzanym z dyscypling, do ktore;j
byl przyporzadkowany dotychczas prowadzony kierunek.

Rozdzial 3
Prawa i obowiazki studentow

Art. 83. [Slubowanie]
Osoba przyjeta na studia rozpoczyna studia 1 nabywa prawa studenta z chwilg ztozenia
slubowania.

Art. 84. [Szkolenie w zakresie praw i obowiazkow studenta]

1. Student ma prawo do przeszkolenia w zakresie praw 1 obowiazkow studenta.

2. Szkolenia prowadzi samorzad studencki we wspotpracy z Parlamentem Studentéw
Rzeczypospolitej Polskiej, zwanym dalej "PSRP", ktory zapewnia przedstawicielom
samorzadow studenckich przygotowanie do prowadzenia szkolen oraz podejmuje dzialania
promocyjne dotyczace praw i obowigzkow studenta.

Art. 85. [Podstawowe uprawnienia studenta]
1. Student ma prawo do:

1) przenoszenia i uznawania punktow ECTS,
2) odbywania studiéw wedlug indywidualnej organizacji studiow,

3) usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach, urlopdw od zaje¢ oraz urlopéw od zajeé



z mozliwoscig przystapienia do weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢ okreslonych
w programie studiow,
4) zmiany kierunku studiow,
5) przeniesienia na studia stacjonarne albo niestacjonarne,
6) przystapienia do egzaminu komisyjnego przy udziale wskazanego przez niego
obserwatora,
7) powtarzania okre§lonych zaje¢ z powodu niezadowalajacych wynikéw w nauce
- na zasadach okre$lonych w regulaminie studiow.

2. Studentce w ciazy i studentowi bedagcemu rodzicem nie mozna odmowic zgody na:
1) odbywanie studiéw na okreslonym kierunku 1 poziomie wedtug indywidualne;j
organizacji studiow do czasu ich ukonczenia - w przypadku studiow stacjonarnych;
2) urlop, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3.

3. Student bedacy rodzicem sktada wniosek o urlop, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 3, w

okresie 1 roku od dnia urodzenia dziecka.

4. Urlopu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3, dla:

1) studentki w ciazy udziela si¢ na okres do dnia urodzenia dziecka,
2) studenta bedacego rodzicem udziela si¢ na okres do 1 roku

- z tym ze jezeli koniec urlopu przypada w trakcie semestru, urlop moze by¢ przedtuzony do

konca tego semestru.

Art. 86. [Pomoc materialna]
1. Student moze ubiegac si¢ o:
1) stypendium socjalne;
2) stypendium dla 0s6b niepetnosprawnych;
3) zapomogg;
4) stypendium rektora;
5) stypendium finansowane przez jednostke samorzadu terytorialnego;
6) stypendium za wyniki w nauce lub w sporcie finansowane przez osobe¢ fizyczng lub
osobe prawng niebgdaca panstwowa ani samorzagdowa osobg prawna.

2. Przyznanie §wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1-4, oraz odmowa jego przyznania
nastepuja w drodze decyzji administracyjne;.

3. Na wniosek samorzadu studenckiego §wiadczenia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-4, sg
przyznawane przez komisje¢ stypendialng i odwotawczg komisje stypendialng. Wigkszosé
cztonkow komisji stanowig studenci. Decyzj¢ podpisuje przewodniczacy komisji albo
upowazniony przez niego wiceprzewodniczacy komisji.

4. Rektor, w drodze decyzji administracyjnej, uchyla decyzje komisji stypendialnej lub
odwotawczej komisji stypendialnej niezgodna z przepisami prawa.

Art. 87. [Stypendium socjalne]
1. Stypendium socjalne moze otrzymac student znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialne;j.



2. Rektor w porozumieniu z samorzadem studenckim ustala wysoko$¢ miesigcznego
dochodu na osob¢ w rodzinie studenta uprawniajacg do ubiegania si¢ o stypendium socjalne,
ktora nie moze by¢:
1) mniejsza niz 1,30 kwoty okre$lonej w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507, 1622, 1690 i 1818);
2) wieksza niz 1,30 sumy kwot okreslonych w art. 5 ust. 1 1 art. 6 ust. 2 pkt 3 ustawy z
dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 2220, z p6zn.
zm.).
3. W szczegdblnie uzasadnionych przypadkach student moze otrzymac stypendium socjalne w
zwigkszonej wysokosci.

Art. 88. [Warunki przyznania stypendium socjalnego]|
1. Wysokos$¢ miesigcznego dochodu na osobe w rodzinie studenta ubiegajacego si¢ o
stypendium socjalne ustala si¢ na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 28 listopada 2003 .
o $wiadczeniach rodzinnych, z tym Ze przy jej ustalaniu:
1) uwzglednia si¢ dochody osiggane przez:
a) studenta,
b) malzonka studenta,
¢) rodzicow, opiekunow prawnych lub faktycznych studenta,
d) bedace na utrzymaniu 0sob, o ktérych mowa w lit. a-c, dzieci niepetnoletnie, dzieci
pobierajace nauke do 26. roku zycia, a jezeli 26. rok zycia przypada w ostatnim roku
studiow, do ich ukonczenia, oraz dzieci niepetnosprawne bez wzgledu na wiek;
2) nie uwzglednia sig:
a) $wiadczen, o ktorych mowa w art. 86 ust. 1, art. 359 ust. 1 i art. 420 ust. 1,
b) stypendidow otrzymywanych przez ucznidéw, studentéw i doktorantéw w ramach:
— funduszy strukturalnych Unii Europejskie;j,
—niepodlegajacych zwrotowi §rodkéw pochodzacych z pomocy udzielanej przez
panstwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA),
—umow migdzynarodowych lub programéw wykonawczych, sporzadzanych do tych
umow, albo migdzynarodowych programow stypendialnych,
¢) $wiadczen pomocy materialnej otrzymywanych przez uczniéw na podstawie
przepisdw o systemie o§wiaty,
d) stypendiéw o charakterze socjalnym przyznawanych przez podmioty, o ktérych
mowa w art. 21 ust. 1 pkt 40b ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym
od 0s06b fizycznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1387, z p6zn. zm.).

2. Student, ktory nie prowadzi wspolnego gospodarstwa domowego z zadnym z rodzicow,
opiekunow prawnych lub faktycznych, moze ubiegac si¢ o stypendium socjalne bez
wykazywania dochodéw osigganych przez te osoby oraz bedace na ich utrzymaniu dzieci
niepetnoletnie, dzieci pobierajace nauke do 26. roku zycia, a jezeli 26. rok zycia przypada w
ostatnim roku studiow, do ich ukonczenia, oraz dzieci niepelnosprawne bez wzgledu na wiek,
jezeli spetnia jeden z nastepujacych warunkéw:

1) ukonczyt 26. rok zycia;



2) pozostaje w zwigzku matzenskim;

3) ma na utrzymaniu dzieci, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. d;

4) osiagnat pelnoletnosé, przebywajac w pieczy zastepczej;

5) posiada state zrodto dochodow 1 jego przecigtny miesieczny dochéd w poprzednim

roku podatkowym oraz w roku biezacym w miesigcach poprzedzajacych miesigc ztozenia

o$wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 3, jest wyzszy lub rowny 1,15 sumy kwot

okreslonych w art. 5 ust. 1 i art. 6 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o

$wiadczeniach rodzinnych.
3. Student, o ktéorym mowa w ust. 2, sklada oswiadczenie, Ze nie prowadzi wspdlnego
gospodarstwa domowego z zadnym z rodzicow, opiekundow prawnych lub faktycznych.
4. Rektor albo komisja stypendialna lub odwotawcza komisja stypendialna odmawia
przyznania stypendium socjalnego studentowi, ktérego miesi¢czny dochod na osobg w
rodzinie nie przekracza kwoty okreslonej w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej, jezeli nie dolaczy do wniosku o przyznanie stypendium socjalnego
za$wiadczenia z o$rodka pomocy spolecznej, a w przypadku przeksztalcenia osrodka pomocy
spolecznej w centrum ushug spotecznych na podstawie przepisoOw ustawy z dnia 19 lipca 2019
r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych (Dz. U. poz. 1818) - z
centrum ustug spotecznych, o sytuacji dochodowej i majatkowej swojej i rodziny.
5. Rektor albo komisja stypendialna lub odwotawcza komisja stypendialna moze przyznaé
studentowi stypendium socjalne w przypadku, o ktorym mowa w ust. 4, jezeli przyczyny
niedolaczenia do wniosku o przyznanie stypendium socjalnego za§wiadczenia z o§rodka
pomocy spolecznej, a w przypadku przeksztalcenia osrodka pomocy spolecznej w centrum
ustug spotecznych na podstawie przepisoOw ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu
uslug spolecznych przez centrum ustug spotecznych - z centrum ustug spotecznych, o
sytuacji dochodowej 1 majatkowej studenta 1 rodziny studenta byly uzasadnione oraz student
udokumentowat zrodta utrzymania rodziny.

Art. 89. [Stypendium dla oséb niepelnosprawnych]

Stypendium dla oséb niepetnosprawnych moze otrzymac student posiadajacy orzeczenie o
niepetnosprawnosci, orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczenie, o ktérym
mowa w art. 5 oraz art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i
spotecznej oraz zatrudnianiu 0so6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2019 1. poz. 1172, 1495,
1696 1 1818).

Art. 90. [Zapomoga]
Zapomoge moze otrzymac student, ktory znalazl si¢ przejsciowo w trudnej sytuacji zyciowe;j.

Art. 91. [Stypendium rektora]

1. Stypendium rektora moze otrzymac student, ktory uzyskat wyrézniajace wyniki w nauce,
osiggniecia naukowe lub artystyczne, lub osiggni¢cia sportowe we wspotzawodnictwie co
najmniej na poziomie krajowym.

2. Stypendium rektora otrzymuje student przyjety na pierwszy rok studiow w roku ztozenia
egzaminu maturalnego, ktory jest:



1) laureatem olimpiady migdzynarodowej albo laureatem lub finalista olimpiady stopnia
centralnego, o ktorych mowa w przepisach o systemie o$wiaty;
2) medalista co najmniej wspotzawodnictwa sportowego o tytut Mistrza Polski w danym
sporcie, o ktorym mowa w przepisach o sporcie.
3. Stypendium rektora przyznaje si¢ nie wigcej niz 10% studentdw na okreslonym kierunku
studiow. Jezeli liczba studentow jest mniejsza niz 10, stypendium rektora moze by¢
przyznane 1 studentowi. Studentow, o ktorych mowa w ust. 2, nie uwzglednia si¢ przy
ustalaniu liczby studentdow otrzymujacych stypendium rektora, o ktorej mowa w zdaniu
pierwszym.

Art. 92. [Okres, na jaki przyznawane sq stypendia i zapomogi; maksymalna wysokos¢
stypendiow]

1. Stypendia, o ktorych mowa w art. 86 ust. 1 pkt 1, 2 1 4, sg przyznawane na semestr lub na
rok akademicki i wyptacane co miesigc przez okres do 10 miesiecy, a gdy ksztatcenie trwa
semestr - przez okres do 5 miesiecy.

2. Zapomoga moze by¢ przyznana nie czesciej niz 2 razy w roku akademickim.

3. Laczna miesigczna kwota stypendiow, o ktorych mowa w art. 86 ust. 1 pkt 114, dla
studenta nie moze by¢ wyzsza niz 38% wynagrodzenia profesora.

Art. 93. [Ograniczenie mozliwosci przyznania Swiadczen]
1. Student ksztatcacy si¢ rownoczesnie na kilku kierunkach studiéw moze otrzymywac
swiadczenia, o ktorych mowa w art. 86 ust. 1 pkt 1-4 1 art. 359 ust. 1, tylko na jednym,
wskazanym przez niego kierunku.
2. Swiadczenia, o ktérych mowa w art. 86 ust. 1 pkt 1-4 i art. 359 ust. 1:
1) przystuguja na studiach pierwszego stopnia, studiach drugiego stopnia i jednolitych
studiach magisterskich, jednak nie dtuzej niz przez okres 6 lat;
2) nie przystuguja studentowi posiadajacemu tytul zawodowy:
a) magistra, magistra inzyniera albo rownorzedny,
b) licencjata, inzyniera albo rownorzedny, jezeli ponownie podejmuje studia
pierwszego stopnia.
3. Przepisy ust. 2 stosuje si¢ do 0so6b posiadajacych tytuly zawodowe uzyskane za granica.
4. W przypadku gdy niepetnosprawnos¢ powstata w trakcie studiow lub po uzyskaniu tytutu
zawodowego, student moze otrzyma¢ $wiadczenie, o ktorym mowa w art. 86 ust. 1 pkt 2,
tylko na jednym kolejnym kierunku studiow, jednak nie dtuzej niz przez okres 6 lat.

Art. 94. [Utrata prawa do Swiadczenia]

1. Student ubiegajacy si¢ o §wiadczenie, o ktorym mowa w art. 86 ust. 1 pkt 1, 2 14, albo
otrzymujacy takie swiadczenie niezwtocznie powiadamia uczelni¢ o wystgpieniu
okolicznosci powodujacej utrate prawa do swiadczenia na podstawie art. 93 ust. 2 1 3.

2. Decyzja o przyznaniu §wiadczenia, o ktérym mowa w art. 86 ust. 1 pkt 1-4, wygasa z
ostatnim dniem miesigca, w ktorym student utracit prawo do $§wiadczenia z powodu
uzyskania tytutu zawodowego, o ktorym mowa w art. 93 ust. 2 pkt 2 1 ust. 3, zostat skreslony



z listy studentéw na kierunku studiow, na ktorym otrzymywat §wiadczenie, albo uptynat
okres, o ktorym mowa w art. 93 ust. 2 pkt 1 1 ust. 4.

Art. 95. [Regulamin $wiadczen dla studentow]

1. Regulamin $wiadczen dla studentéw okresla:
1) wysokos¢ §wiadczen, o ktorych mowa w art. 86 ust. 1 pkt 1-4, lub sposob jej ustalania;
2) szczegbdtowe kryteria i tryb przyznawania $wiadczen, o ktorych mowa w art. 86 ust. 1
pkt 1-4, oraz zakwaterowania i wyzywienia, o ktorych mowa w art. 104, oraz sposob
wyplacania §wiadczen, o ktorych mowa w art. 86 ust. 1 pkt 1-4;
3) sposob dokumentowania sytuacji materialnej studenta;
4) tryb powotywania oraz sktad komisji stypendialnej i odwotawczej komisji
stypendialne;j.

2. Regulamin §wiadczen dla studentow ustala rektor w porozumieniu z samorzadem
studenckim. W nowo utworzonej uczelni regulamin ustala na okres roku rektor.

Art. 96. [Stypendia przyznawane przez jednostki samorzadu terytorialnego]
1. Stypendium moze by¢ przyznane studentowi przez jednostke samorzadu terytorialnego.
2. Organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego okresla:

1) rodzaj stypendium,;

2) kryteria i sposoOb przyznawania stypendium;

3) maksymalng wysoko$¢ stypendium, o ktora moze ubiegac si¢ student;

4) warunki wyptacania stypendium.
3. Organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego moze roéwniez okresli¢ warunki
zwrotu stypendium i odstgpienia od zadania jego zwrotu.

Art. 97. [Stypendia za wyniki w nauce lub w sporcie]

1. Stypendium za wyniki w nauce lub w sporcie moze by¢ przyznane studentowi przez osobe
fizyczng lub osobe prawng niebedacg panstwowg ani samorzagdowa osobg prawna.

2. Na wniosek osoby przyznajacej stypendium, o ktorej mowa w ust. 1, minister zatwierdza
zasady jego przyznawania.

Art. 98. [Kredyt studencki]

1. Student, ktory nie ukonczyt 30. roku zycia oraz ktorego przecietny miesieczny dochdd na
osob¢ w rodzinie z roku poprzedzajacego rok ztozenia wniosku jest nizszy lub rowny kwocie
okreslonej na podstawie ust. 4, moze otrzymac kredyt studencki. Wysokos$¢ dochodu ustala
si¢ zgodnie z art. 88.

2. Kredyt studencki jest udzielany przez bank lub spotdzielcza kase oszczednosciowo-
kredytowa, zwane dalej "instytucjg kredytujacg", ktore zawarly z Bankiem Gospodarstwa
Krajowego, zwanym dalej "BGK", umowg okres$lajaca zasady korzystania ze sSrodkow
Funduszu Kredytow Studenckich.

3. Kredyt studencki nie jest kredytem w rozumieniu ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o



kredycie konsumenckim (Dz. U. z 2019 r. poz. 1083).

4. Minister oglasza w BIP na swojej stronie podmiotowej wysoko$¢ miesiecznego dochodu
na osobe w rodzinie osoby ubiegajacej si¢ o kredyt studencki uprawniajaca do otrzymania
kredytu studenckiego w danym roku akademickim.

Art. 99. [OKkres, na jaki udzielany jest kredyt studencki]

1. Kredyt studencki jest udzielany na okres studiéw tylko raz, nie dtuzej niz na 6 lat.

2. Na tym samym poziomie studiow kredyt studencki jest udzielany raz.

3. Jezeli w okresie 2 lat od ukonczenia studiow pierwszego stopnia student rozpocznie studia
drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, kredyt studencki moze by¢ wyptacany na
tych studiach bez konieczno$ci ponownego sktadania wniosku o kredyt, przy czym taczny
okres otrzymywania kredytu studenckiego nie moze przekroczy¢ 6 lat.

Art. 100. [Wyplata transz kredytu studenckiego]
1. Kredyt studencki jest wyptacany w miesi¢cznych transzach przez okres do 10 miesigcy
roku akademickiego, z wytaczeniem okreséw urlopdéw od zaje¢ lub innych przerw
udzielonych zgodnie z regulaminem studiow.
2. Instytucja kredytujaca zaprzestaje wyptaty miesi¢cznych transz kredytu studenckiego w
przypadku:

1) skreslenia z listy studentow;

2) urlopu od zaje¢ w uczelni lub innej przerwy zgodnej z regulaminem studiow;

3) zawieszenia w prawach studenta;

4) ukonczenia studiow;

5) ujawnienia zatajonych istotnych informacji majacych wplyw na udzielenie kredytu

studenckiego lub jego wysokos¢.
3. Kredytobiorca niezwlocznie powiadamia instytucje kredytujacg o okolicznosciach, o
ktorych mowa w ust. 2 pkt 1-4.
4. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 5, instytucja kredytujaca wypowiada umowe
kredytu studenckiego i zada jego sptaty z dniem uptywu terminu wypowiedzenia.

Art. 101. [Splata kredytu studenckiego]
1. Sptata kredytu studenckiego jest dokonywana w rownych miesi¢cznych ratach i
rozpoczyna si¢ po uptywie 2 lat od ukonczenia studiow, chyba ze kredytobiorca wystapit z
whnioskiem o wczesniejsze rozpoczgcie splaty.
2. Liczba rat stanowi dwukrotnos¢ liczby wyptaconych transz kredytu studenckiego, chyba
ze kredytobiorca wystgpit z wnioskiem o zmniejszenie liczby rat.
3. Wysokos$¢ oprocentowania kredytu studenckiego wynosi 1,2 stopy redyskontowej
Narodowego Banku Polskiego.
4. Wysokos¢ oprocentowania sptacanego przez kredytobiorce wynosi:
1) 0,5 stopy redyskontowej Narodowego Banku Polskiego;
2) 0,75 stopy redyskontowej Narodowego Banku Polskiego - w przypadku gdy
kredytobiorca nie ukonczyt studiow lub uptynat okres sptaty ustalony zgodnie z ust. 2.



5. W przypadku gdy informacje, na podstawie ktérych udzielono kredytu studenckiego,
zawieszono jego sptate lub go umorzono, okazaly si¢ nieprawdziwe, kredytobiorca sptaca
kredyt wraz z odsetkami nienaleznie wyptaconymi ze §rodkéw Funduszu Kredytow
Studenckich.

6. Na wniosek kredytobiorcy wysoko$¢ miesigcznej raty moze by¢ zmniejszona do 20% jego
$redniego miesigcznego dochodu.

Art. 102. [Zawieszenie splaty oraz umorzenie kredytu studenckiego]
1. Na wniosek kredytobiorcy w przypadku trudnej sytuacji zyciowej sptata kredytu
studenckiego wraz z odsetkami moze by¢ zawieszona na okres nie dtuzszy niz 12 miesigcy.
2. Kredyt studencki moze by¢ umorzony:
1) czgsciowo - w przypadku:
a) wyrozniajacego wyniku ukonczenia studiéw przez kredytobiorce,
b) szczegoblnie trudnej sytuacji zyciowej kredytobiorcy;
2) w calosci - w przypadku:
a) trwatej utraty przez kredytobiorce zdolnosci do sptaty zobowigzan,
b) braku prawnych mozliwosci dochodzenia roszczen od kredytobiorcy,
¢) $mierci kredytobiorcy.
3. Kredyt studencki moze by¢ umorzony przez:
1) instytucje kredytujaca - w przypadku, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1 lit. a oraz pkt 2 lit.
bic;

2) ministra - w przypadku, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1 lit. b oraz pkt 2 lit. a.

Art. 103. [Delegacja ustawowa]

Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i1 nauki w porozumieniu z ministrem

wiasciwym do spraw finanséw publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) sposob ustalania wysokosci miesiecznego dochodu na osobe w rodzinie osoby
ubiegajacej si¢ o kredyt studencki uprawniajacej do otrzymania kredytu studenckiego,
2) tryb sktadania wnioskéw o kredyt studencki,

3) zakres informacji zawartych we wniosku o kredyt studencki oraz dokumenty dofaczane
do wniosku,

4) niezbedne elementy umowy kredytu studenckiego,

5) termin zawarcia umowy kredytu studenckiego,

6) wysoko$¢ miesigcznych transz kredytu studenckiego,

7) szczegdtowe warunki i tryb zawieszania splaty i umarzania kredytu studenckiego,

8) warunki i tryb rozliczen z tytulu pokrywania odsetek naleznych instytucjom

kredytujacym od kredytow studenckich
- majac na uwadze potrzebe zapewnienia przyznawania i wyptaty kredytéw studenckich w
sposéb sprawny i terminowy, nalezyty poziom ochrony kredytobiorcy, a takze
uwarunkowania socjalno-bytowe studentéw 1 absolwentoéw.

Art. 104. [Zakwaterowanie w domu studenckim; wyzywienie w stoldwce studenckiej]



Student moze ubiegac si¢ o:
1) zakwaterowanie w domu studenckim uczelni lub wyzywienie w stotéwce studenckie;j
uczelni;
2) zakwaterowanie malzonka lub dziecka w domu studenckim uczelni.

Art. 105. [Ulgi w oplatach za przejazdy publicznymi Srodkami komunikacji miejskiej]
Studentowi przystuguje prawo do korzystania z 50% ulgi w oplatach za przejazdy
publicznymi §rodkami komunikacji miejskie;j.

Art. 106. [Akcje protestacyjne i strajki w uczelni]

1. W przypadku zaistnienia w uczelni sporu zbiorowego dotyczacego istotnych spraw
studentéw, moze w niej zosta¢ przeprowadzona akcja protestacyjna lub strajk.

2. Akcje protestacyjng lub strajk moze podja¢ samorzad studencki, PSRP lub stowarzyszenie
o0 zasiegu ogolnokrajowym zrzeszajace wytacznie studentow.

3. Uchwate o akcji protestacyjnej i jej formie podejmuje bezwzgledng wigkszoscig glosow
organ samorzadu studenckiego, PSRP lub stowarzyszenia, o ktorym mowa w ust. 2. O
uchwale wiasciwy organ zawiadamia rektora nie pdzniej niz 3 dni przed rozpoczeciem akcji
protestacyjne;.

4. W ramach akcji protestacyjnej sg prowadzone negocjacje z rektorem.

5. W przypadku gdy akcja protestacyjna nie doprowadzita do rozwigzania sporu, moze by¢
podjety strajk studencki polegajacy na powstrzymywaniu si¢ od udziatu w zajeciach z
mozliwo$cig pozostania w uczelni.

6. Udzial w akcji protestacyjnej lub strajku jest dobrowolny i nie stanowi naruszenia
obowigzkow studenta.

7. Podmiot, o ktorym mowa w ust. 2, zapewnia taki przebieg akcji protestacyjnej lub strajku,
aby nie zagrazaly zdrowiu lub zyciu ludzkiemu, mieniu uczelni lub innych oséb ani nie
naruszaty praw pracownikéw uczelni, a takze studentow niebiorgcych w nich udziatu.

Art. 107. [Podstawowe obowigzki studenta]
1. Student jest obowigzany postepowac zgodnie z trescig slubowania i1 przepisami
obowigzujacymi w uczelni.
2. Student jest obowigzany w szczegdlnosci do:
1) uczestniczenia w zajeciach zgodnie z regulaminem studiow;
2) sktadania egzamindw, odbywania praktyk zawodowych i spelniania innych wymagan
przewidzianych w programie studiow.

Art. 108. [Skreslenie z listy studentow]
1. Studenta skresla si¢ z listy studentow w przypadku:

1) niepodjecia studidw;

2) rezygnacji ze studiow;

3) niezlozenia w terminie pracy dyplomowej lub egzaminu dyplomowego;
4) ukarania karg dyscyplinarng wydalenia z uczelni.



2. Student moze by¢ skreslony z listy studentow w przypadku:
1) stwierdzenia braku udzialu w obowigzkowych zajeciach;
2) stwierdzenia braku postepow w nauce;
3) nieuzyskania zaliczenia semestru lub roku w okreslonym terminie;
4) niewniesienia optat zwigzanych z odbywaniem studidow.

3. Skreslenie z listy studentow nastgpuje w drodze decyzji administracyjne;j.

Art. 109. [Zachowanie praw studenta w przypadku ukonczenia studiow pierwszego
stopnia]

Osoba, ktora ukonczyta studia pierwszego stopnia, zachowuje prawa studenta do dnia 31
pazdziernika roku, w ktorym ukonczyta te studia, z wylagczeniem prawa do §wiadczen, o
ktorych mowa w art. 86 ust. 1 pkt 1-4.

Rozdzial 4
Samorzad studencki i organizacje studenckie

Art. 110. [Status i organy samorzadu studenckiego]
1. Studenci w uczelni tworza samorzad studencki.
2. Samorzad studencki dziata przez swoje organy, w tym:

1) przewodniczacego;

2) organ uchwatodawczy.
3. Samorzad studencki jest wylacznym reprezentantem ogdtu studentdéw uczelni.
4. Samorzad studencki prowadzi w uczelni dziatalno$¢ w zakresie spraw studenckich, w tym
socjalno-bytowych i kulturalnych.
5. Samorzad studencki decyduje w sprawach rozdziatu §rodkéw finansowych
przeznaczonych przez uczelni¢ na sprawy studenckie. Samorzad studencki sporzadza
sprawozdanie z rozdziatu §rodkéw finansowych i rozliczenie tych srodkoéw nie rzadziej niz
raz w roku akademickim i udostgpnia je w BIP na stronie podmiotowej uczelni.
6. Organ uchwatodawczy samorzadu studenckiego uchwala regulamin okreslajacy
organizacj¢ 1 sposob dziatania samorzadu oraz sposob powotywania przedstawicieli do
organow uczelni, a w przypadku uczelni publicznej takze do kolegium elektorow.
7. Regulamin wchodzi w zycie po stwierdzeniu przez rektora jego zgodnos$ci z ustawg i
statutem uczelni w terminie 30 dni od dnia jego przekazania. Pierwszy regulamin samorzadu
studenckiego w nowo utworzonej uczelni uchwala senat.
8. Rektor uchyla wydawane przez samorzad studencki akty niezgodne z przepisami prawa
powszechnie obowigzujacego, statutem uczelni, regulaminem studiow lub regulaminem
samorzadu. Na rozstrzygnigcie w sprawie uchylenia aktu stuzy, w terminie 30 dni od dnia
jego doreczenia, skarga do sagdu administracyjnego. Przepisy o zaskarzaniu do sadu
administracyjnego decyzji administracyjnych stosuje si¢ odpowiednio.
9. Uczelnia zapewnia warunki niezb¢dne do funkcjonowania samorzadu studenckiego, w
tym infrastrukture i $rodki finansowe, ktorymi samorzad studencki dysponuje w ramach



swojej dziatalnos$ci.

Art. 111. [Uczelniane organizacje studenckie]

1. Studenci majg prawo zrzeszania si¢ w uczelnianych organizacjach studenckich.

2. O powstaniu uczelnianej organizacji studenckiej jej organ niezwlocznie informuje rektora.
3. Rektor uchyla akt organu uczelnianej organizacji studenckiej niezgodny z przepisami
prawa powszechnie obowigzujacego, statutem uczelni, regulaminem studiéw lub
regulaminem tej organizacji. Przepisy art. 110 ust. 8 zdanie drugie 1 trzecie stosuje sig.

4. Rektor, w drodze decyzji administracyjnej, rozwigzuje uczelniang organizacj¢ studencka,
ktora razaco lub uporczywie narusza przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego, statut
uczelni, regulamin studiow lub regulamin tej organizacji.

5. Uczelnia moze przeznacza¢ $rodki na realizacje¢ dziatan uczelnianych organizacji
studenckich i dziatajacych w uczelni stowarzyszen zrzeszajacych wyltacznie studentow lub
studentow, doktorantow 1 pracownikdéw uczelni. Podmioty te przedstawiaja uczelni
sprawozdanie z wykorzystania srodkéw otrzymanych w danym roku akademickim.

Rozdzial 5
Pracownicy uczelni

Art. 112. [Pracownicy uczelni]
Pracownikami uczelni sg nauczyciele akademiccy oraz pracownicy niebedacy nauczycielami
akademickimi.

Art. 113. [Wymagania wobec nauczycieli akademickich]

Nauczycielem akademickim moze by¢ osoba, ktora:
1) posiada kwalifikacje okreslone w ustawie 1 statucie;
2) nie zostala ukarana karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 pkt 71 §;
3) speinia wymagania, o ktorych mowa w art. 20 ust. 1 pkt 1-3.

Art. 114. [Grupy pracownikow uczelni bedacych nauczycielami akademickimi]
Nauczycieli akademickich zatrudnia si¢ w grupach pracownikdéw:

1) dydaktycznych;

2) badawczych;

3) badawczo-dydaktycznych.

Art. 115. [Obowiazki nauczycieli akademickich]

1. Do podstawowych obowigzkow nauczyciela akademickiego bedacego pracownikiem:
1) dydaktycznym - nalezy ksztatcenie i wychowywanie studentéw lub uczestniczenie w
ksztalceniu doktorantow;
2) badawczym - nalezy prowadzenie dziatalnos$ci naukowej lub uczestniczenie w
ksztalceniu doktorantow;



3) badawczo-dydaktycznym - nalezy prowadzenie dziatalno$ci naukowej, ksztatcenie i
wychowywanie studentéw lub uczestniczenie w ksztatceniu doktorantow.

2. Nauczyciel akademicki jest obowigzany do uczestniczenia w pracach organizacyjnych na
rzecz uczelni oraz stalego podnoszenia kompetencji zawodowych.

Art. 116. [Stanowiska nauczycieli akademickich]
1. Nauczyciela akademickiego zatrudnia si¢ na stanowisku:
1) profesora;
2) profesora uczelni;
3) adiunkta;
4) asystenta.

2. Na stanowisku:
1) profesora - moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca tytul profesora;
2) profesora uczelni - moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca co najmniej stopien
doktora oraz znaczace osiggniecia:
a) dydaktyczne lub zawodowe - w przypadku pracownikéw dydaktycznych,
b) naukowe lub artystyczne - w przypadku pracownikéw badawczych,
¢) naukowe, artystyczne lub dydaktyczne - w przypadku pracownikéw badawczo-
dydaktycznych;
3) adiunkta - moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca co najmniej stopien doktora;
4) asystenta - moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca tytul zawodowy magistra,
magistra inzyniera albo réwnorzedny.
3. Osobg posiadajaca tytut profesora zatrudnia si¢ na stanowisku profesora.
4. Statut uczelni moze okreslac:
1) rowniez inne stanowiska dla nauczycieli akademickich niz okreslone w ust. 1 oraz
wymagania kwalifikacyjne niezb¢dne do ich zajmowania;
2) dodatkowe wymagania kwalifikacyjne niezbedne do zajmowania stanowisk, o ktorych

mowa w ust. 1, dla poszczegdlnych grup pracownikdéw; wymagania te nie mogg dotyczy¢
posiadania lub obowigzku uzyskania stopnia doktora, stopnia doktora habilitowanego lub

tytutu profesora.
5. Szczegotowy zakres obowigzkéw nauczyciela akademickiego ustala rektor.
6. Obowigzki nauczyciela akademickiego moga by¢ wykonywane rowniez poza uczelnig na
zasadach oraz w jednostkach okreslonych w regulaminie pracy.
7. Wykonywanie obowigzkow nauczyciela akademickiego stanowi dziatalno$¢ tworcza o
indywidualnym charakterze, o ktérej mowa w art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o
prawie autorskim 1 prawach pokrewnych (Dz. U. z 2019 r. 1231).

Art. 117. [Nawiazanie stosunku pracy]
1. Nawigzanie stosunku pracy z pracownikiem uczelni nastepuje na podstawie umowy o

prace.



2. Pierwsza umowa o prace z nauczycielem akademickim w danej uczelni jest zawierana na
czas:

1) nieokreslony albo

2) okreslony na okres do 4 lat.
3. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2, po uzyskaniu przez nauczyciela
akademickiego pozytywnej oceny, o ktorej mowa w art. 128, moze by¢ zawarta umowa o
prace na czas nieokreslony bez przeprowadzenia konkursu, o ktorym mowa w art. 119.
4. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2, oraz w przypadku zatrudnienia na czas
okreslony nauczycieli akademickich:

1) dla ktérych uczelnia nie jest podstawowym miejscem pracy,

2) ktorzy pobieraja Swiadczenie emerytalne
- przepisdéw art. 25! § 1-3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1040, 1043 1 1495) nie stosuje sig¢.

Art. 118. [Zakaz powstania podleglosci stuzbowej miedzy osobami bliskimi]
1. W uczelni nie moze powsta¢ stosunek bezposredniej podleglosci stuzbowej miedzy
matzonkami oraz osobami:
1) prowadzacymi wspolne gospodarstwo domowe;
2) pozostajacymi ze sobg w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa do drugiego stopnia
albo w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do rektorow.

Art. 119. [Konkurs na stanowisko nauczyciela akademickiego]
1. Nawigzanie z nauczycielem akademickim pierwszego stosunku pracy w danej uczelni
publicznej, na czas nieokreslony lub okreslony dtuzszy niz 3 miesigce, w wymiarze
przekraczajacym polowe pelnego wymiaru czasu pracy, nastepuje po przeprowadzeniu
otwartego konkursu. Tryb i warunki przeprowadzania konkursu okresla statut.
2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ w przypadku zatrudnienia nauczyciela akademickiego:
1) skierowanego do pracy w uczelni na podstawie umowy zawartej z Centrum
Lukasiewicz, instytutem Sieci Lukasiewicz albo zagraniczng instytucja naukowa;
2) bedacego beneficjentem przedsiewzigcia, programu lub konkursu ogloszonego przez
NAWA, NCBiR, NCN lub mi¢dzynarodowego konkursu na realizacj¢ projektu
badawczego;
3) na czas realizacji projektu badawczego lub dydaktycznego finansowanego:
a) ze srodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej,
b) przez inny podmiot przyznajacy grant.
3. Informacje o konkursie oraz jego wyniku wraz z uzasadnieniem udost¢pnia si¢ w BIP na
stronach podmiotowych uczelni, ministra oraz ministra nadzorujacego uczelni¢ w terminie 30
dni odpowiednio przed konkursem 1 po jego zakonczeniu.
4. Informacje¢ o konkursie udostepnia si¢ takze w jezyku angielskim na stronach
internetowych Komisji Europejskiej w europejskim portalu dla mobilnych naukowcow,



przeznaczonym do publikacji ofert pracy dla naukowcow, w terminie 30 dni przed
konkursem.

Art. 120. [Wskazanie uczelni jako podstawowego miejsca pracy]|

1. W umowie o prac¢ z nauczycielem akademickim wskazuje si¢, czy uczelnia jest
podstawowym miejscem pracy.

2. Warunkiem wskazania uczelni jako podstawowego miejsca pracy jest zatrudnienie w niej
w pelnym wymiarze czasu pracy. Nauczyciel akademicki moze mie¢ jednoczesnie tylko
jedno podstawowe miejsce pracy.

Art. 121. [Osoba wykonujaca czynnoSci z zakresu prawa pracy w stosunku do rektora]
Czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do rektora uczelni publicznej wykonuje
przewodniczacy rady uczelni, a w uczelni niepublicznej - zalozyciel.

Art. 121a. [Ochrona trwalo$ci stosunku pracy nauczyciela akademickiego bedacego
sedzia TK, SN lub NSA]

1. Nie mozna rozwigza¢ umowy o prac¢ ani zmieni¢ warunkéw pracy nauczyciela
akademickiego, bedacego sedzig Trybunatu Konstytucyjnego, Sadu Najwyzszego lub
Naczelnego Sadu Administracyjnego.

2. Umowa o pracg¢ nauczyciela akademickiego, o ktorym mowa w ust. 1, zawarta na czas
okreslony staje si¢, z dniem objecia stanowiska s¢dziego, umowg o prac¢ na czas
nieokreslony.

3. W przypadku nauczyciela akademickiego, o ktérym mowa w ust. 1, ktéry utracit urzad
sedziego albo utracit uprawnienie do stanu spoczynku nie stosuje si¢ ograniczenia, o ktérym
mowa w ust. 1.

4. Umowa o prac¢ nauczyciela akademickiego, o ktérym mowa w ust. 1, ktory utracit urzad
sedziego albo utracit uprawnienie do stanu spoczynku wygasa, z wytaczeniem sytuacji
zrzeczenia si¢ urzgdu sedziego albo uprawnienia do stanu spoczynku.

Art. 122. [Legitymacja stuzbowa]

1. Rektor, na wniosek nauczyciela akademickiego, wydaje mu legitymacje stuzbowa.

2. Uczelnia pobiera oplate za wydanie legitymacji stuzbowej w wysokos$ci nie wickszej niz
koszt jej wytworzenia.

3. Minister wiasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki okresli, w drodze
rozporzadzenia, wzor legitymacji stuzbowej oraz sposob potwierdzania jej wazno$ci, majac
na uwadze potrzebg pos§wiadczenia zatrudnienia nauczyciela akademickiego.

Art. 123. [Wypowiedzenie umowy o prace z nauczycielem akademickim]
1. Poza przypadkami okreslonymi w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy
rektor moze rozwigza¢ za wypowiedzeniem stosunek pracy z nauczycielem akademickim w
przypadku:

1) otrzymania oceny negatywnej, o ktérej mowa w art. 128 ust. 1;



2) podjecia lub wykonywania dodatkowego zatrudnienia bez zgody rektora, o ktorej
mowa w art. 125 ust. 1.

2. Rektor rozwigzuje za wypowiedzeniem stosunek pracy z nauczycielem akademickim w
przypadku otrzymania dwodch kolejnych ocen negatywnych, o ktérych mowa w art. 128 ust.
1.

3. Rozwigzanie stosunku pracy za wypowiedzeniem nastepuje z koncem semestru, z
zachowaniem okresu wypowiedzenia.

Art. 124. [Wygasniecie umowy o prace z nauczycielem akademickim]

Umowa o prac¢ z nauczycielem akademickim wygasa w przypadku:
1) zaprzestania spetniania wymagan, o ktérych mowa w art. 113;
2) stwierdzenia, ze zawarcie umowy o prace¢ nastgpito na podstawie falszywych lub
niewaznych dokumentow;
3) orzeczenia kary dyscyplinarnej, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 pkt 6;
4) orzeczenia $rodka karnego w postaci zakazu zajmowania okre$lonego stanowiska, w
przypadku gdy orzeczenie to dotyczy wykonywania obowigzkow nauczyciela
akademickiego;

5) orzeczenia kary pozbawienia wolnosci.

Art. 125. [Dodatkowe zatrudnienie nauczyciela akademickiego]

1. Nauczyciel akademicki zatrudniony w uczelni publicznej, ktora jest jego podstawowym

miejscem pracy, moze, za zgoda rektora, podjac lub kontynuowaé dodatkowe zatrudnienie

tylko u jednego pracodawcy prowadzacego dziatalnos¢ dydaktyczng lub naukowa.

2. W terminie 2 miesiecy od dnia wystgpienia o zgodg¢ rektor wyraza zgode albo odmawia jej

wyrazenia. Odmowa wyrazenia zgody wymaga uzasadnienia.

3. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do nauczycieli akademickich podejmujacych zatrudnienie:
1) w podmiotach, z ktorymi uczelnia nawigzata wspolprace na podstawie umowy lub
porozumienia albo dla ktérych jest organem prowadzacym, zalozycielem albo
udzialowcem;

2) w urzedach, o ktorych mowa w art. 1 ust. 11 ust. 2 pkt 1, 2 1 4a ustawy z dnia 16
wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedow panstwowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1915 oraz
22019 r. poz. 1043 1 1820);

3) w instytucjach kultury;

4) w jednostkach, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148, z pdzn. zm.).

4. Wykonywanie dodatkowego zaje¢cia zarobkowego przez rektora uczelni publicznej

wymaga uzyskania zgody rady uczelni. Zgoda jest wydawana na okres kadencji.

5. W przypadku petienia funkcji rektora kolejnej kadencji okres, ktorego dotyczy zgoda,

ulega przedtuzeniu o 4 miesigce. W przypadku nieuzyskania zgody, rektor zaprzestaje

wykonywania dodatkowego zajecia zarobkowego w terminie 4 miesi¢gcy od dnia rozpoczgcia
kadencji.



6. W przypadku wykonywania dodatkowego zajecia zarobkowego bez zgody minister
stwierdza wygasnigcie mandatu rektora. Wygasniecie mandatu nast¢puje z dniem doreczenia
tego stwierdzenia.

7. Nauczyciel akademicki prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza informuje o tym rektora
uczelni, ktora jest jego podstawowym miejscem pracy.

8. Przepisy ust. 1-7 stosuje si¢ odpowiednio do nauczycieli akademickich 1 rektora uczelni
niepublicznej, jezeli statut nie stanowi inaczej. Wygasniecie mandatu rektora stwierdza organ
powolujacy rektora, a w przypadku braku takiego organu - zalozyciel.

Art. 126. [Regulamin pracy; okreslenie warunkow wynagradzania za prace]

1. Uczelnia wprowadza regulamin pracy.

2. Uczelnia publiczna ustala warunki wynagradzania za prac¢ w zaktadowym uktadzie
zbiorowym pracy albo regulaminie wynagradzania.

3. (uchylony).

Art. 127. [Czas pracy nauczyciela akademickiego; pensum]
1. Nauczyciela akademickiego obowigzuje system zadaniowego czasu pracy.
2. Roczny wymiar zaje¢ dydaktycznych wynosi:
1) do 240 godzin dydaktycznych - dla pracownika badawczo-dydaktycznego,
2) do 180 godzin dydaktycznych - dla pracownika badawczo-dydaktycznego
zatrudnionego na stanowisku profesora,
3) do 360 godzin dydaktycznych - dla pracownika dydaktycznego,
4) do 540 godzin dydaktycznych - dla pracownika dydaktycznego zatrudnionego na
stanowisku lektora lub instruktora, jezeli statut uczelni przewiduje takie stanowisko
- przy czym 1 godzina dydaktyczna wynosi 45 minut.
3. Do rocznego wymiaru zaje¢ dydaktycznych zalicza si¢ czas przeznaczony na ksztatcenie
doktorantow.
4. Zasady ustalania zakresu obowigzkéw nauczycieli akademickich dla poszczeg6lnych grup
pracownikow 1 rodzajow stanowisk, rodzaje zaje¢ dydaktycznych objetych zakresem tych
obowigzkow, w tym wymiar zaje¢ dydaktycznych oraz innych obowigzkow dla
poszczegbdlnych stanowisk, oraz zasady obliczania godzin dydaktycznych okresla regulamin
pracy.
5. Zajecia dydaktyczne mogg by¢ wykonywane rowniez poza uczelnig na zasadach
okreslonych w regulaminie pracy.
6. W szczegdlnych przypadkach, uzasadnionych koniecznos$cig realizacji programu studiow,
nauczyciel akademicki moze by¢ obowigzany do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w
godzinach ponadwymiarowych, w wymiarze nieprzekraczajacym:
1) 1/4 rocznego wymiaru zaje¢ dydaktycznych - dla pracownika badawczo-
dydaktycznego;
2) 1/2 rocznego wymiaru zaje¢ dydaktycznych - dla pracownika dydaktycznego.
7. Nauczycielowi akademickiemu, za jego zgoda, moze by¢ powierzone prowadzenie zaj¢¢
dydaktycznych w godzinach ponadwymiarowych w wymiarze nieprzekraczajacym



dwukrotnos$ci rocznego wymiaru zaj¢¢ dydaktycznych.

8. Nauczyciela akademickiego bedacego w cigzy lub wychowujacego dziecko do ukonczenia
przez nie 4. roku Zycia nie mozna zatrudnia¢ w godzinach ponadwymiarowych bez jego
zgody.

Art. 128. [Okresowa ocena nauczycieli akademickich]

1. Nauczyciel akademicki, z wyjatkiem rektora, podlega ocenie okresowej, w szczeg6lnosci
w zakresie wykonywania obowigzkow, o ktorych mowa w art. 115, oraz przestrzegania
przepisOw o prawie autorskim i prawach pokrewnych, a takze o wtasnosci przemystowe;.
Ocena okresowa moze by¢ pozytywna albo negatywna.

2. Ocena okresowa jest dokonywana nie rzadziej niz raz na 4 lata lub na wniosek rektora. W
przypadku nieobecno$ci w pracy wynikajacej z przebywania na urlopie macierzynskim,
urlopie na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopie ojcowskim, urlopie rodzicielskim,
urlopie wychowawczym lub urlopie dla poratowania zdrowia oraz z odbywania stuzby
wojskowej lub stuzby zastepczej, termin dokonania oceny okresowej ulega przedtuzeniu o
czas tej nieobecnosci.

3. Kryteria oceny okresowej dla poszczeg6dlnych grup pracownikéw i rodzajéw stanowisk
oraz tryb 1 podmiot dokonujacy oceny okresowej okresla rektor po zasi¢gnigciu opinii senatu,
zwiazkow zawodowych, samorzadu studenckiego oraz samorzadu doktorantow. Opinia jest
przedstawiana w terminie wskazanym we wniosku o jej wyrazenie, nie krotszym niz 30 dni.
W przypadku bezskutecznego uplywu tego terminu, wymag zasi¢gnigcia opinii uwaza si¢ za
spetniony. Kryteria nie moga dotyczy¢ obowigzku uzyskania stopnia doktora, stopnia doktora
habilitowanego lub tytutu profesora. Kryteria przedstawia si¢ nauczycielowi akademickiemu
przed rozpoczgciem okresu podlegajacego ocenie.

4. Uczelnia umozliwia studentom 1 doktorantom dokonanie co najmniej raz w roku
akademickim oceny nauczyciela akademickiego w zakresie wypetniania przez niego
obowigzkow zwigzanych z ksztalceniem.

5. Zasady dokonywania oceny, o ktorej mowa w ust. 4, okresla rektor.

6. Przy dokonywaniu oceny okresowej uwzglednia si¢ oceng, o ktorej mowa w ust. 4.

7. Od wyniku oceny okresowej przystuguje odwotanie do rektora.

8. W przypadku oceny negatywnej, kolejna ocena okresowa jest dokonywana nie wcze$niej
niz po uptywie 12 miesigcy od dnia zakonczenia poprzedniej oceny.

Art. 129. [Urlop wypoczynkowy]

1. Nauczycielowi akademickiemu przystuguje prawo do urlopu wypoczynkowego w
wymiarze 36 dni roboczych w roku.

2. W przypadku niewykorzystania urlopu wypoczynkowego z powodu rozwigzania lub
wygasnigcia stosunku pracy, nauczycielowi akademickiemu przystuguje ekwiwalent
pienigzny za okres niewykorzystanego urlopu.

3. Dni wolnych od pracy wynikajacych z rozktadu czasu pracy w pigciodniowym tygodniu
pracy nie wlicza si¢ do urlopu wypoczynkowego.

4. Szczegdtowe zasady 1 tryb udzielania urlopu wypoczynkowego, a takze urlopow, o



ktérych mowa w art. 130 i art. 131 ust. 1, okresla regulamin pracy.

Art. 130. [Platny urlop naukowy]

Rektor moze udzieli¢ nauczycielowi akademickiemu:
1) posiadajacemu co najmniej stopien doktora, w okresie 7 lat zatrudnienia w danej
uczelni - ptatnych urlopéw naukowych w tagcznym wymiarze nieprzekraczajagcym roku w
celu przeprowadzenia badan;
2) przygotowujacemu rozpraw¢ doktorska - ptatnego urlopu naukowego w wymiarze
nieprzekraczajagcym 3 miesigcy;
3) ptatnego urlopu w celu odbycia za granicg ksztatcenia, stazu naukowego albo
dydaktycznego, uczestnictwa w konferencji albo uczestnictwa we wspolnych badaniach
naukowych prowadzonych z podmiotem zagranicznym na podstawie umowy o
wspolpracy naukowej;
4) ptatnego urlopu w celu uczestnictwa we wspdlnych badaniach naukowych
prowadzonych z Centrum Lukasiewicz lub instytutem Sieci Lukasiewicz.

Art. 131. [Platny urlop dla poratowania zdrowia]

1. Nauczycielowi akademickiemu, ktdry nie ukonczyt 65. roku zycia, zatrudnionemu w
pelnym wymiarze czasu pracy, po co najmniej 10 latach zatrudnienia w uczelni przystuguje
prawo do platnego urlopu dla poratowania zdrowia.

2. Urlopu dla poratowania zdrowia udziela si¢ w celu przeprowadzenia zaleconego leczenia,
jezeli stan zdrowia wymaga powstrzymania si¢ od pracy.

3. Kolejny urlop dla poratowania zdrowia moze by¢ udzielony nie wcze$niej niz po uplywie
3 lat od dnia zakonczenia poprzedniego urlopu. Laczny wymiar urlopu dla poratowania
zdrowia w okresie catego zatrudnienia nie moze przekracza¢ roku.

4. W czasie urlopu dla poratowania zdrowia nie mozna wykonywac zajecia zarobkowego.

5. Urlopu dla poratowania zdrowia udziela si¢ na podstawie orzeczenia lekarskiego
stwierdzajacego, ze stan zdrowia wymaga powstrzymania si¢ od pracy, oraz okreslajacego
zalecone leczenie i czas potrzebny na jego przeprowadzenie.

6. Orzeczenie lekarskie wydaje lekarz posiadajacy uprawnienia do wykonywania badan
profilaktycznych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 229 § 8 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, wykonujacy dziatalno§¢ w jednostce stuzby medycyny
pracy, z ktora uczelnia zawarta umowe, o ktdrej mowa w art. 12 ustawy z dnia 27 czerwca
1997 1. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1175).

7. Lekarz przeprowadza badanie lekarskie na podstawie skierowania wydanego przez rektora
na wniosek nauczyciela akademickiego.

Art. 132. [Odwolanie od orzeczenia lekarskiego]

1. Nauczycielowi akademickiemu oraz uczelni przystuguje odwotanie od orzeczenia
lekarskiego do wojewddzkiego osrodka medycyny pracy wiasciwego ze wzgledu na jego
miejsce zamieszkania. W przypadku gdy orzeczenie lekarskie zostato wydane przez lekarza
zatrudnionego w wojewo6dzkim osrodku medycyny pracy, odwotanie przystuguje do instytutu



badawczego dzialajacego w zakresie medycyny pracy, potozonego najblizej miejsca
zamieszkania nauczyciela akademickiego.

2. Odwolanie wraz z uzasadnieniem wnosi si¢ na piSmie w terminie 14 dni od dnia
otrzymania orzeczenia lekarskiego, za posrednictwem lekarza, ktory je wydat.

3. Lekarz przekazuje odwotanie wraz z dokumentacjg badan podmiotowi wiasciwemu do
jego rozpatrzenia w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

4. Badanie lekarskie w trybie odwotawczym przeprowadza si¢ w terminie 30 dni od dnia
otrzymania odwotlania przez podmiot wiasciwy do jego rozpatrzenia.

5. Orzeczenie lekarskie wydane w trybie odwotawczym jest ostateczne.

Art. 133. [Ponoszenie przez uczelni¢ kosztow badan lekarskich]
Koszty badan lekarskich, o ktérych mowa w art. 131 ust. 7 oraz w art. 132 ust. 4, ponosi, nie
czesciej niz raz na 3 lata, uczelnia.

Art. 134. [Delegacja ustawowal]
Minister wlasciwy do spraw zdrowia w porozumieniu z ministrem wiasciwym do spraw
szkolnictwa wyzszego 1 nauki okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) zakres oraz tryb przeprowadzania badania lekarskiego majacego na celu stwierdzenie,
czy stan zdrowia nauczyciela akademickiego wymaga powstrzymania si¢ od pracy, oraz
okreslenie zaleconego leczenia i czasu potrzebnego na jego przeprowadzenie,
2) wzor skierowania na badanie lekarskie, o ktérym mowa w pkt 1,
3) wzor orzeczenia lekarskiego wydawanego w wyniku badania lekarskiego, o ktorym
mowa w pkt 1
- majac na uwadze koniecznos¢ obiektywnej oceny stanu zdrowia, a takze zapewnienia
jednolitosci stosowanych dokumentow.

Art. 135. [Wynagrodzenie w okresie urlopu wypoczynkowego oraz za czas platnych
urlopow]

1. Nauczycielowi akademickiemu przystuguje w okresie urlopu wypoczynkowego
wynagrodzenie, jakie otrzymywatby, gdyby w tym czasie pracowat. Zmienne sktadniki
wynagrodzenia sg obliczane na podstawie jego $redniego wynagrodzenia z okresu 12
miesi¢cy poprzedzajacych miesigc rozpoczgcia urlopu. Jezeli zatrudnienie trwato kroce;,
$rednie wynagrodzenie oblicza si¢ z catego okresu zatrudnienia z uwzglednieniem stawek
wynagrodzenia obowigzujacych na dzien rozpoczegcia urlopu.

2. Wynagrodzenie za czas ptatnych urlopéw, o ktorych mowa w art. 130 1 art. 131 ust. 1,
oblicza si¢ jak wynagrodzenie za urlop wypoczynkowy.

3. Okresy ptatnych urlopow, o ktorych mowa w art. 130 i art. 131 ust. 1, zalicza si¢ do
okresow, od ktorych zalezg uprawnienia pracownicze.

4. Ekwiwalent pieni¢zny za okres niewykorzystanego urlopu wypoczynkowego ustala sig,
stosujac zasady obowigzujace przy obliczaniu wynagrodzenia za urlop wypoczynkowy.

Art. 136. [Skladniki wynagrodzenia pracownika uczelni publicznej]



1. Wynagrodzenie pracownika uczelni publicznej sktada si¢ z:
1) wynagrodzenia zasadniczego,
2) dodatku za staz pracy

- ktore stanowig state sktadniki wynagrodzenia.

2. Pracownik uczelni publicznej moze otrzymywac:
1) dodatek funkcyjny,
2) dodatek zadaniowy,
3) wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe albo godziny nadliczbowe,
4) dodatek za pracge w warunkach szkodliwych dla zdrowia lub ucigzliwych,
5) premi¢ - w przypadku pracownika niebg¢dacego nauczycielem akademickim,
6) inne dodatki, jezeli zostaty okreslone w zaktadowym uktadzie zbiorowym pracy albo
regulaminie wynagradzania
- ktore stanowig zmienne sktadniki wynagrodzenia.

Art. 137. [Wysokos$¢ miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego]
1. Wysokos$¢ miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego w uczelni publicznej dla
nauczyciela akademickiego nie moze by¢ nizsza niz 50% wynagrodzenia profesora, z tym ze
dla:

1) profesora uczelni - wynosi nie mniej niz 83%,

2) adiunkta - wynosi nie mniej niz 73%
- wynagrodzenia profesora.

2. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego 1 nauki okresli, w drodze
rozporzadzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia profesora, majac na uwadze adekwatnos¢
wynagrodzenia do kwalifikacji niezbgdnych do zatrudnienia na tym stanowisku.

Art. 138. [Dodatki do wynagrodzenia]

1. Dodatek za staz pracy przyshuguje w wysokos$ci 1% wynagrodzenia zasadniczego za
kazdy rok zatrudnienia. Dodatek jest wyplacany w okresach miesigcznych, poczynajac od
czwartego roku zatrudnienia, z tym ze wysokos$¢ tego dodatku nie moze przekroczy¢ 20%
wynagrodzenia zasadniczego.

2. Dodatek funkcyjny przystuguje z tytutu kierowania zespotem, w sktad ktorego wchodzi
nie mniej niz 5 0s6b, w tym osoba kierujaca. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego nie moze
przekroczy¢ 67% wynagrodzenia profesora i jest uzalezniona od liczby cztonkéw zespotu
oraz stopnia zlozonosci zadan.

3. Dodatek zadaniowy moze by¢ przyznany z tytulu czasowego zwickszenia obowigzkoéw
stuzbowych lub czasowego powierzenia dodatkowych zadan albo ze wzgledu na charakter
pracy lub warunki jej wykonywania. Wysoko$¢ dodatku zadaniowego nie moze przekroczy¢
80% sumy wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego pracownika.

4. Dodatek funkcyjny i dodatek zadaniowy przystuguje w czasie usprawiedliwione;j
nieobecnosci w pracy, nie dtuzej jednak niz przez okres 3 miesigcy.



Art. 139. [Wyplata wynagrodzenia]

Wynagrodzenie, o ktérym mowa w art. 136 ust. 1 oraz ust. 2 pkt 1 i 2, jest wyplacane
nauczycielowi akademickiemu miesi¢cznie z gory. Prawo to wygasa z ostatnim dniem
miesigca, w ktorym ustat stosunek pracy, z tym ze pracownik zachowuje wyptacone za ten
miesigc wynagrodzenie.

Art. 140. [Ustalenie wysokos$ci wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego
rektora]

1. Wynagrodzenie zasadnicze i dodatek funkcyjny rektora uczelni publicznej ustala minister
na wniosek rady uczelni.

2. Wynagrodzenie zasadnicze rektora uczelni publicznej nie moze by¢ wyzsze niz 300%
sredniego wynagrodzenia zasadniczego w uczelni osob zatrudnionych na stanowisku, na
ktorym zatrudniony jest rektor, obliczanego na podstawie sredniego wynagrodzenia za rok
kalendarzowy poprzedzajacy rok wyboru rektora.

3. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego rektora uczelni publicznej nie moze przekroczy¢ 100%
wynagrodzenia profesora.

4. Rada uczelni moze przyzna¢ rektorowi uczelni publicznej dodatek zadaniowy na
zasadach, o ktorych mowa w art. 138 ust. 3.

5. Wynagrodzenia rektora i glownego ksiggowego oraz osob petigcych funkcje organow w
uczelni publicznej sg jawne.

Art. 141. [Prawo do nagrody jubileuszowej]
1. Pracownikowi uczelni publicznej przystuguje prawo do nagrody jubileuszowej z tytutu
wieloletniej pracy w wysokosci:

1) 75% wynagrodzenia miesigcznego - za 20 lat pracy;

2) 100% wynagrodzenia miesi¢cznego - za 25 lat pracy;

3) 150% wynagrodzenia miesi¢cznego - za 30 lat pracy;

4) 200% wynagrodzenia miesi¢cznego - za 35 lat pracy;

5) 300% wynagrodzenia miesiecznego - za 40 lat pracy;

6) 400% wynagrodzenia miesi¢cznego - za 45 lat pracy.

2. Do okresu pracy uprawniajgcego pracownika do nagrody zalicza si¢ wszystkie
zakonczone okresy zatrudnienia oraz inne okresy, jezeli na podstawie odrgbnych przepisow
podlegaja one zaliczeniu do okresu pracy, od ktorego zalezg uprawnienia pracownicze.

3. Pracownik nabywa prawo do nagrody w uczelni, w ktorej jest zatrudniony w dniu uptywu
okresu uprawniajacego go do nagrody.

4. Pracownikowi pozostajagcemu jednocze$nie w wigcej niz 1 stosunku pracy okresy
uprawniajace do nagrody ustala si¢ odrgbnie dla kazdego stosunku pracy.

5. W przypadku rozwigzania stosunku pracy z powodu przej$cia na emeryture albo rentg z
tytutu niezdolnosci do pracy, nagroda przystuguje, jezeli do nabycia prawa do nagrody
zgodnie z ust. 1 brakuje mniej niz 12 miesigcy.



Art. 142. [Obliczenie wysokoS$ci nagrody jubileuszowej]

1. Podstawe do obliczenia wysokos$ci nagrody jubileuszowej stanowi wynagrodzenie
przystugujace pracownikowi w dniu jej wyplaty, a jezeli dla pracownika jest to korzystniejsze
- wynagrodzenie przystugujace w dniu nabycia prawa do nagrody, przy czym uwzglednia si¢
sktadniki wynagrodzenia i inne §wiadczenia ze stosunku pracy przyjmowane do obliczania
ekwiwalentu pienieznego za urlop wypoczynkowy.

2. Jezeli pracownik nabyt prawo do nagrody, bedac zatrudnionym w innym wymiarze czasu
pracy niz w dniu jej wyplaty, podstawe do obliczenia wysoko$ci nagrody stanowi
wynagrodzenie przystugujace pracownikowi w dniu nabycia prawa do nagrody.

Art. 143. [Dodatkowe wynagrodzenie roczne|

Pracownikowi uczelni publicznej przystuguje dodatkowe wynagrodzenie roczne na zasadach
okreslonych w przepisach o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym pracownikow jednostek
sfery budzetowe;.

Art. 144. [Odpisy na zakladowy fundusz swiadczen socjalnych]

1. Dla pracownikéw uczelni publicznej dokonuje si¢ odpisu na zaktadowy fundusz
$wiadczen socjalnych w wysokos$ci 6,5% planowanych przez uczelni¢ w roku poprzednim
rocznych wynagrodzen osobowych. Wysoko$¢ odpisu moze by¢ zmniejszona po uzgodnieniu
ze zwigzkami zawodowymi dzialajagcymi w uczelni.

2. W uczelni publicznej moga by¢ tworzone pracownicze programy emerytalne
wykorzystujace zaktadowy fundusz $§wiadczen socjalnych do wysokosci 30%.

3. Odpis na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych na jednego bylego pracownika uczelni
publicznej bedacego emerytem lub rencista wynosi za dany rok kalendarzowy 10% rocznej
sumy najnizszej emerytury lub renty z roku poprzedniego, ustalonej zgodnie z art. 94 ust. 2
pkt 1 lit. a ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1270, z pdzn. zm.).

4. Odpisy, o ktorych mowa w ust. 1 i 3, stanowig w uczelni publicznej jeden fundusz.

5. Z zaktadowego ztobka i klubu dziecigcego moze korzysta¢ dziecko pracownika uczelni,
studenta lub doktoranta.

6. Optaty, o ktorych mowa w art. 58 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2019 r. poz. 409, 730 i1 2020), zwigkszaja zaktadowy
fundusz $wiadczen socjalnych.

7. W sprawach nieuregulowanych w ust. 1, 3 1 4 stosuje si¢ przepisy o zaktadowym funduszu
$wiadczen socjalnych.

Art. 145. [Nagrody rektora]
1. Nauczyciele akademiccy oraz pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi moga
otrzymac¢ za osiggniecia w pracy zawodowej nagrody rektora.
2. Uczelnia publiczna nalicza $rodki na nagrody rektora w wysokosci:
1) 2% planowanych przez uczelni¢ rocznych srodkow na wynagrodzenia osobowe dla
nauczycieli akademickich;



2) 1% planowanych przez uczelni¢ rocznych srodkéw na wynagrodzenia osobowe dla
pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi.

Art. 146. [Odprawa]

1. Nauczycielowi akademickiemu przechodzagcemu na emeryture albo rentg z tytutu
niezdolno$ci do pracy przystuguje prawo do jednorazowej odprawy w uczelni stanowigcej
jego podstawowe miejsce pracy, w wysokosci 300% wynagrodzenia zasadniczego
otrzymanego za ostatni pelny miesigc zatrudnienia.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do pracownika niebedacego nauczycielem
akademickim.

3. Pracownik uczelni, ktory otrzymat odprawe, nie moze ponownie naby¢ do niej prawa.

Art. 147. [Stosowanie przepisow K.p.; wlasciwosé sadow pracy]
1. W sprawach dotyczacych stosunku pracy pracownikow uczelni, nieuregulowanych w
ustawie, stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.

2. Spory o roszczenia ze stosunku pracy pracownika uczelni rozpatruja sady pracy.

Rozdzial 6
Komercjalizacja wynikow dzialalnosci naukowej oraz know-how

Art. 148. [Akademickie inkubatory przedsi¢biorczosci i centra transferu technologii]
1. Uczelnie moga prowadzi¢ akademickie inkubatory przedsigbiorczos$ci oraz centra
transferu technologii.

2. Akademicki inkubator przedsigebiorczosci tworzy si¢ w celu wspierania dziatalnosci
gospodarczej pracownikow uczelni, doktorantéw i studentow.

3. Akademicki inkubator przedsigbiorczo$ci moze by¢ utworzony w formie jednostki
ogolnouczelnianej albo spotki kapitatowej. Inkubator w formie jednostki ogdlnouczelniane;j
dziata na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez senat.

4. Centrum transferu technologii tworzy si¢ w celu komercjalizacji bezposredniej,
polegajacej na sprzedazy wynikoéw dziatalno$ci naukowej lub know-how zwigzanego z tymi
wynikami albo oddawaniu do uzywania tych wynikow lub know-how, w szczegdlnosci na
podstawie umowy licencyjnej, najmu oraz dzierzawy.

5. Centrum transferu technologii moze by¢ utworzone w formie jednostki ogoélnouczelnianej
1 dziata na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez senat.

6. W akademickim inkubatorze przedsigbiorczo$ci w formie jednostki ogdlnouczelnianej lub
centrum transferu technologii tworzy si¢ rady nadzorujace, ktorych sktad i kompetencje
okreslone sa w ich regulaminach.

7. Dyrektora akademickiego inkubatora przedsigbiorczosci w formie jednostki
ogolnouczelnianej lub centrum transferu technologii zatrudnia rektor po zasiggni¢ciu opinii
senatu spos$rod kandydatow przedstawionych przez ich rady nadzorujace.

Art. 149. [Tworzenie przez uczelni¢ spolek celowych]



1. Uczelnia, w celu komercjalizacji posredniej, polegajacej na obejmowaniu lub nabywaniu
udziatéw lub akcji w spotkach lub obejmowaniu warrantéw subskrypcyjnych uprawniajacych
do zapisu lub objecia akcji w spotkach, w celu wdrozenia lub przygotowania do wdrozenia
wynikéw dziatalnosci naukowej lub know-how zwigzanego z tymi wynikami, moze tworzy¢
wytacznie jednoosobowe spotki kapitalowe, z zastrzezeniem art. 150 ust. 1, zwane dalej
"spotkami celowymi". Na pokrycie kapitatu zaktadowego spotki celowej uczelnia moze
wnie$¢ w calodci albo w cze$ci wklad niepieni¢zny (aport) w postaci wynikéw dziatalnosci
naukowej oraz know-how zwigzanego z tymi wynikami. Spotke celowa tworzy rektor za
zgoda senatu.
2. Uczelnia, w drodze umowy, moze powierzy¢ spoice celowe;:

1) zarzadzanie prawami do wynikéw lub do know-how, o ktérych mowa w ust. 1, w

zakresie komercjalizacji bezposrednie;j;

2) zarzadzanie infrastrukturg badawcza.
3. Wyptacong dywidendg spotki celowej uczelnia przeznacza na wykonywanie zadan, o
ktorych mowa w art. 11.
4. Spotka celowa moze prowadzi¢, jako dodatkowa, dzialalno$¢ gospodarcza wyodrgbniong
organizacyjnie i finansowo od dzialalnosci, o ktérej mowa w ust. 1.

Art. 150. [Tworzenie spotek celowych przez kilka uczelni; przystepowanie uczelni do
spolek celowych]

1. Spotka celowa moze zosta¢ utworzona przez kilka uczelni publicznych albo kilka uczelni
niepublicznych. Uczelnia publiczna moze przystapi¢ do spotki celowej utworzonej przez inng
uczelni¢ publiczng, a uczelnia niepubliczna moze przystapi¢ do spotki celowej utworzone;j
przez inng uczelni¢ niepubliczng. Wspolnikami lub akcjonariuszami spoiki celowej moga by¢
wylacznie uczelnie.

2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, kazda z uczelni moze powierzy¢ spolce celowe;j
zadania, o ktorych mowa w art. 149 ust. 2, w drodze odrgbnej umowy.

Art. 151. [Ograniczenie stosowania przepisow o zasadach zarzadzania mieniem
panstwowym|

Do wykonywania czynnos$ci w zakresie komercjalizacji oraz do wniesienia wktadu do spotki
celowej nie stosuje si¢ przepisow art. 38-41 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach
zarzadzania mieniem panstwowym.

Art. 152. [Regulamin zarzadzania prawami autorskimi, prawami pokrewnymi i
prawami wlasnosci przemyslowej; regulamin korzystania z infrastruktury badawczej]
1. Senat uchwala:
1) regulamin zarzadzania prawami autorskimi, prawami pokrewnymi i prawami
wlasnosci przemystowej oraz zasad komercjalizacji, ktéry okresla w szczegdlnosci:
a) prawa 1 obowiazki uczelni, pracownikow, doktorantow i1 studentow w zakresie
ochrony i korzystania z praw autorskich, praw pokrewnych i praw wlasnosci
przemystowej,
b) zasady wynagradzania tworcow,



¢) zasady i procedury komercjalizacji,
d) zasady korzystania z majatku uczelni, wykorzystywanego do komercjalizacji, oraz
swiadczenia ustug w zakresie dziatalnos$ci naukowej;

2) regulamin korzystania z infrastruktury badawczej, ktory okresla w szczegolnosci:
a) prawa i obowiazki uczelni, pracownikow, doktorantéw i studentow w zakresie
korzystania z infrastruktury badawczej przy prowadzeniu dzialalno$ci naukowej,
b) zasady korzystania i ustalania optat za korzystanie z infrastruktury badawczej do
prowadzenia dzialalnosci naukowej przez podmioty inne niz wskazane w lit. a.

2. W regulaminie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, senat uczelni publicznej okresla ponadto:
1) zasady podziatu srodkéw uzyskanych z komercjalizacji miedzy twoércg bedacym
pracownikiem uczelni publicznej a tg uczelnia;

2) zasady 1 tryb przekazywania uczelni publicznej przez pracownika, doktoranta i
studenta informacji o wynikach dzialalnosci naukowej oraz o know-how zwigzanym z
tymi wynikami, informacji o uzyskanych przez pracownika $rodkach z komercjalizacji
oraz zasady 1 tryb przekazywania przez pracownika przystugujacych uczelni czgsci
srodkow uzyskanych z komercjalizacji;
3) zasady 1 tryb przekazywania pracownikowi przez uczelni¢ publiczng:

a) informacji o decyzjach, o ktérych mowa w art. 154 ust. 11 3, oraz

b) czesci przystugujacych mu §rodkow uzyskanych z komercjalizacji.

Art. 153. [Wyniki badan naukowych, prac rozwojowych i tworczosci artystycznej
objete przepisami ustawy]|
Do wynikow:
1) badan naukowych bedacych wynalazkiem, wzorem uzytkowym, wzorem
przemystowym lub topografig uktadu scalonego, wyhodowang albo odkrytg i
wyprowadzong odmiang rosliny,
2) prac rozwojowych,
3) tworczosci artystycznej
- powstatych w ramach wykonywania przez pracownika uczelni publicznej obowigzkow ze

stosunku pracy oraz do know-how zwigzanego z tymi wynikami stosuje si¢ przepisy art. 154-
157.

Art. 154. [Komercjalizacja wynikow badan]

1. Pracownik przekazuje uczelni publicznej informacj¢ o wynikach dzialalno$ci naukowej
oraz o know-how zwigzanym z tymi wynikami. W przypadku ztozenia przez pracownika
o$wiadczenia o zainteresowaniu przeniesieniem praw do tych wynikow 1 zwigzanego z nimi
know-how, uczelnia w terminie 3 miesigcy podejmuje decyzj¢ w sprawie ich komercjalizacji.
2. Oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1, pracownik moze ztozy¢ w formie pisemnej w
terminie 14 dni od dnia przekazania uczelni publicznej informacji o wynikach dziatalnos$ci
naukowej 1 zwigzanym z nimi know-how. Termin, o ktérym mowa w ust. 1, biegnie od dnia
ztozenia o§wiadczenia.



3. W przypadku podjecia przez uczelni¢ publiczng decyzji o niedokonywaniu
komercjalizacji albo po bezskutecznym uplywie terminu, o ktérym mowa w ust. 1, uczelnia
jest obowigzana, w terminie 30 dni, do ztozenia pracownikowi oferty zawarcia
bezwarunkowe;j 1 odptatnej umowy o przeniesienie praw do wynikow dziatalnos$ci naukowe;j
oraz know-how zwigzanego z tymi wynikami, tacznie z informacjami, utworami wraz z
wlasnoscig nos$nikow, na ktorych utwory te utrwalono, i do§wiadczeniami technicznymi,
przekazanymi zgodnie z ust. 6 pkt 2. Umowe zawiera si¢ w formie pisemnej, pod rygorem
niewaznosci. Wynagrodzenie przystugujace uczelni za przeniesienie praw nie moze by¢
wyzsze niz 5% przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w roku poprzednim,
oglaszanego przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego na podstawie art. 20 pkt 1 lit. a
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych.
4. W przypadku nieprzyjecia przez pracownika oferty zawarcia umowy, o ktorej mowa w
ust. 3, prawa do wynikéw dziatalnos$ci naukowej oraz know-how zwigzanego z tymi
wynikami, facznie z informacjami, utworami wraz z wlasnoscig no$nikow, na ktorych utwory
te utrwalono, 1 do§wiadczeniami technicznymi, przekazanymi zgodnie z ust. 6 pkt 2,
przystuguja uczelni publiczne;.
5. Przepisy ust. 1-4 oraz art. 157 nie dotycza przypadkow, gdy dziatalno$¢ naukowa byta
prowadzona:
1) na podstawie umowy ze strong finansujaca lub wspotfinansujacg te dziatalnosé,
przewidujacej zobowigzanie do przeniesienia praw do wynikow dziatalno$ci naukowej na
rzecz tej strony lub na rzecz innego podmiotu niz strona umowy;
2) z wykorzystaniem $rodkow finansowych, ktorych zasady przyznawania lub
wykorzystywania okreslajg inny niz w ustawie sposob dysponowania wynikami
dzialalnosci naukowej oraz know-how zwigzanym z tymi wynikami.
6. Pracownik uczelni publicznej jest obowigzany do:
1) zachowania poufnosci wynikow dzialalno$ci naukowej oraz know-how zwigzanego z
tymi wynikami,
2) przekazania uczelni wszystkich posiadanych przez niego informacji, utworéw wraz z
wlasnos$cig nosnikow, na ktérych utwory te utrwalono, 1 doswiadczen technicznych
potrzebnych do komercjalizacji,
3) powstrzymania si¢ od prowadzenia jakichkolwiek dziatan zmierzajacych do wdrazania
wynikow,
4) wspotdziatania w procesie komercjalizacji, w tym w postgpowaniach zmierzajacych do
uzyskania praw wylacznych
- nie dtuzej niz przez okres przystugiwania praw uczelni.

Art. 155. [Udzial pracownika w zyskach z komercjalizacji wynikow badan]
1. W przypadku komercjalizacji pracownikowi przystuguje od uczelni publicznej nie mniej
niz:
1) 50% wartos$ci srodkow uzyskanych przez uczelni¢ z komercjalizacji bezposredniej,
obnizonych o nie wigcej niz 25% kosztow bezposrednio zwigzanych z tg komercjalizacja,



ktore zostaty poniesione przez uczelni¢ lub spotke celowa;

2) 50% wartosci srodkow uzyskanych przez spotke celowa w nastepstwie dane;j
komercjalizacji posredniej, obnizonych o nie wigcej niz 25% kosztéw bezposrednio
zwigzanych z tg komercjalizacja, ktore zostaty poniesione przez uczelni¢ lub spotke
celowa.

2. W przypadku komercjalizacji dokonanej przez pracownika, uczelni publicznej przystuguje
25% wartosci srodkow uzyskanych przez pracownika z komercjalizacji, obnizonych o nie
wiecej niz 25% kosztéw bezposrednio zwigzanych z tg komercjalizacjg, ktore zostaty
poniesione przez pracownika.

3. Przez koszty zwigzane bezposrednio z komercjalizacja rozumie si¢ koszty zewnetrzne, w
szczegodlnosci koszty ochrony prawnej, ekspertyz, wyceny wartosci przedmiotu
komercjalizacji i optat urzedowych. Do kosztéw tych nie wlicza si¢ kosztow poniesionych
przed podjeciem decyzji o komercjalizacji oraz wynagrodzenia, o ktorym mowa w art. 154
ust. 3.

Art. 156. [Udzial zespolow badawczych w zyskach z komercjalizacji wynikéw badan]
1. Przepisy art. 154 i art. 155 w zakresie dotyczacym odpowiednio wysokosci
wynagrodzenia oraz udzialu w §rodkach uzyskanych z komercjalizacji okreslaja wysoko$é
tacznego wynagrodzenia oraz udziatu w tych srodkach, przystugujacych:

1) pracownikom wchodzacym w sktad zespotu badawczego - od uczelni publiczne;;

2) uczelni publicznej - od pracownikow wchodzacych w sktad zespotu badawczego.

2. Pracownik wchodzacy w sktad zespotu badawczego ma prawo dochodzi¢ od uczelni
publicznej przystugujacej mu czesci udzialu w srodkach z komercjalizacji, o ktorych mowa w
ust. 1 pkt 1.

3. Pracownik wchodzacy w sklad zespotu badawczego odpowiada wobec uczelni publicznej
za zobowigzania, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, do wysokosci przypadajacego mu udziatu
we wspotwlasnosci wynikéw dziatalnosci naukowej oraz know-how zwigzanego z tymi
wynikami.

Art. 157. [Umowa w sprawie praw do wynikéw badan i ich komercjalizacji]

Po otrzymaniu od pracownika informacji o wynikach dziatalno$ci naukowej oraz o know-
how zwigzanym z tymi wynikami, o ktérych mowa w art. 153, uczelnia publiczna oraz
pracownik moga, w sposdb odmienny niz stanowi ustawa, okres§li¢ w drodze umowy prawa
do tych wynikéw lub sposéb komercjalizacji tych wynikow.

Art. 158. [Uzupelniajace stosowanie przepisow o ochronie praw wlasnosci
intelektualnej]

W sprawach nieuregulowanych ustawg stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o
prawie autorskim i prawach pokrewnych, ustawy z dnia 30 czerwca 2000 r. - Prawo
wlasnosci przemystowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 776, z 2018 r. poz. 2302 oraz z 2019 r. poz.
501 1 2309) oraz ustawy z dnia 26 czerwca 2003 r. o ochronie prawnej odmian roslin (Dz. U.



z 2018 r. poz. 432).

Art. 159. [Utworzenie przez uczelnie spolki kapitalowej lub przystepowanie do takiej
spolki]
1. Uczelnia, w celu realizacji przedsiewzig¢ z zakresu infrastruktury badawczej lub
zarzadzania nimi, moze utworzy¢ spoltki kapitatowe, a takze przystepowac do nich, wspdlnie
z innymi uczelniami, instytutami badawczymi, instytutami PAN, Centrum Lukasiewicz,
instytutami Sieci Lukasiewicz lub innymi podmiotami.
2. Decyzje o utworzeniu spotki, o ktorej mowa w ust. 1, lub przystgpieniu do niej podejmuje
rektor za zgoda senatu.
3. Uprzedniego zgloszenia ministrowi wymaga:
1) utworzenie przez uczelni¢ publiczng spotki, o ktorej mowa w ust. 1, z podmiotem
innym niz uczelnia publiczna, instytut badawczy, instytut PAN, Centrum Lukasiewicz lub
instytut Sieci Lukasiewicz;
2) przystapienie przez uczelni¢ publiczng do spotki, o ktérej mowa w ust. 1, ktorej
wspolnikiem lub akcjonariuszem jest podmiot inny niz uczelnia publiczna, instytut
badawczy, instytut PAN, Centrum Lukasiewicz lub instytut Sieci Lukasiewicz.
4. Minister, w terminie 45 dni od dnia dorgczenia zgtoszenia, moze wnies$¢ sprzeciw wobec
zamiaru dokonania czynnosci, o ktorej mowa w ust. 3.
5. Dokonanie czynno$ci, o ktorej mowa w ust. 3, moze nastgpic¢, jezeli minister nie wniost
sprzeciwu w terminie. Zgloszona czynnos$¢ niedokonana w ciggu roku od dnia dorgczenia
zgloszenia wymaga nowego zgloszenia.
6. Podmiot inny niz uczelnia publiczna, instytut badawczy, instytut PAN, Centrum
Lukasiewicz lub instytut Sieci Lukasiewicz moze posiada¢ w spotce, o ktorej mowa w ust. 1,
ktérej wspolnikiem lub akcjonariuszem jest uczelnia publiczna, akcje lub udziaty stanowigce
tacznie nie wigcej niz 25% ogdlnej liczby glosow lub kapitatu zaktadowego.

DZIAL 111
Studia podyplomowe, ksztalcenie specjalistyczne i inne formy ksztalcenia

Art. 160. [Studia podyplomowe]

1. Studia podyplomowe trwaja nie krdcej niz 2 semestry i umozliwiajg uzyskanie
kwalifikacji czastkowych na poziomie 6, 7 albo 8 PRK.

2. Program studiow podyplomowych okresla efekty uczenia si¢ dla kwalifikacji czastkowych
uwzgledniajgce charakterystyki drugiego stopnia PRK na poziomie 6, 7 albo 8 PRK
okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 1 4 ustawy z dnia 22 grudnia
2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz umozliwia uzyskanie co najmniej 30
punktow ECTS.

3. Uczestnikiem studiow podyplomowych moze by¢ osoba, ktora posiada kwalifikacje peina
co najmniej na poziomie 6 uzyskang w systemie szkolnictwa wyzszego i nauki.

4. Osoba, ktora ukonczyta studia podyplomowe, otrzymuje swiadectwo ukonczenia tych
studiow. Wzor §wiadectwa okresla podmiot prowadzacy te studia.



Art. 161. [Ksztalcenie specjalistyczne]

1. Ksztatcenie specjalistyczne trwa nie krdcej niz 3 semestry i umozliwia uzyskanie
kwalifikacji pelnej na poziomie 5 PRK.

2. Program ksztalcenia specjalistycznego okresla efekty uczenia si¢ z uwzglednieniem
uniwersalnych charakterystyk pierwszego stopnia okreslonych w ustawie z dnia 22 grudnia
2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz charakterystyk drugiego stopnia
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 2 tej ustawy. Program
przewiduje zajecia ksztattujace umiejetnosci praktyczne.

3. Warunkiem ukonczenia ksztatcenia specjalistycznego jest uzyskanie efektow uczenia si¢
okreslonych w programie ksztalcenia specjalistycznego.

4. Osoba, ktora ukonczyta ksztalcenie specjalistyczne, otrzymuje $wiadectwo
dyplomowanego specjalisty albo §wiadectwo dyplomowanego specjalisty technologa. Wzory
swiadectw okres$la uczelnia.

5. Przepisow ust. 1-4 nie stosuje si¢ do ksztatcenia w zawodach, o ktérych mowa w
przepisach wydanych na podstawie art. 46 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
o$wiatowe, w zakresie ktorych ministrem wtasciwym jest minister wlasciwy do spraw
zdrowia.

Art. 162. [Inne formy ksztalcenia]

Osoba, ktora ukonczyta inng forme ksztatcenia, otrzymuje dokument potwierdzajacy
ukonczenie tej formy ksztalcenia. Rodzaj i wzor dokumentu okresla podmiot prowadzacy te
forme ksztatcenia.

Art. 163. [Podmioty uprawnione do prowadzenia studiow podyplomowych, ksztalcenia
specjalistycznego i innych form ksztalcenia; oplaty; uwierzytelnianie dokumentacji]
1. Studia podyplomowe lub inne formy ksztatcenia mogg by¢ prowadzone przez uczelnie,
instytut badawczy oraz instytut PAN, a ksztatcenie specjalistyczne - przez uczelni¢
zawodow3.
2. Za ksztalcenie na studiach podyplomowych, ksztatcenie specjalistyczne lub ksztalcenie w
innych formach mozna pobierac optaty.
3. Dokumenty wydawane w zwiazku z przebiegiem lub ukonczeniem studiow
podyplomowych i ksztalcenia specjalistycznego, przeznaczone do obrotu prawnego z
zagranicg, s3 uwierzytelniane na wniosek zainteresowanego. Przepis art. 78 ust. 2 stosuje si¢
odpowiednio.
4. Dyrektor NAWA uwierzytelnia:

1) $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych;

2) duplikaty dokumentow, o ktorych mowa w pkt 1;

3) zaswiadczenia o ukonczeniu studiow podyplomowych.
5. Dokumenty inne niz wymienione w ust. 4 uwierzytelnia podmiot, ktéry je wydat.
6. Zauwierzytelnienie pobiera si¢ oplatg.



Art. 164. [Delegacja ustawowa]

Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i1 nauki okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) niezbgdne elementy $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, $wiadectwa
dyplomowanego specjalisty oraz $wiadectwa dyplomowanego specjalisty technologa,

2) sposob uwierzytelniania dokumentow, o ktorych mowa w art. 163 ust. 3,
przeznaczonych do obrotu prawnego z zagranica,

3) wysoko$¢ 1 sposob pobierania optat za uwierzytelnianie dokumentoéw przeznaczonych
do obrotu prawnego z zagranica

- majac na uwadze koniecznos$¢ zapewnienia kompletnosci informacji zawartych w tych

dokumentach, szczegdlne znaczenie dokumentéw przeznaczonych do obrotu prawnego z

zagranicg, a takze adekwatno$¢ wysokosci oplat do kosztow.

DZIAL 1V
Federacje

Art. 165. [Podmioty uprawnione do utworzenia federacji; cele utworzenia federacji;
finansowanie i sklad federacji]
1. Federacj¢ moga utworzyc¢:
1) publiczna uczelnia akademicka z publiczng uczelnig akademicka, instytutem
badawczym, instytutem PAN lub instytutem migdzynarodowym;
2) niepubliczna uczelnia akademicka z niepubliczng uczelnig akademicka.

2. Federacje tworzy si¢ w celu wspdlnej realizacji zadan podmiotow, o ktérych mowa w ust.
1, zwanych dalej "jednostkami uczestniczagcymi", w zakresie:
1) prowadzenia dziatalno$ci naukowej;
2) ksztatcenia doktorantéw;
3) nadawania stopni naukowych lub stopni w zakresie sztuki;
4) komercjalizacji wynikow dziatalno$ci naukowej oraz know-how zwigzanego z tymi
wynikami.
3. Jednostki uczestniczace moga powierzy¢ federacji realizowanie innych zadan okre§lonych
w statucie federacji, z wylaczeniem prowadzenia ksztalcenia na studiach.
4. Jednostki uczestniczace zapewniajg srodki finansowe na realizacj¢ zadan, o ktérych mowa
w ust. 2 1 3, oraz na pokrycie kosztow funkcjonowania federacji.
5. W sktad federacji wchodza co najmniej 2 jednostki uczestniczace.
6. Uczelnia, instytut badawczy, instytut PAN 1 instytut miedzynarodowy moga by¢ jednostka
uczestniczacy tylko w jednej federacji.
7. Jednostka uczestniczaca i federacja nie moga prowadzi¢ dziatalnos$ci konkurencyjne;.

Art. 166. [Utworzenie i statut federacji; kompetencje ministra]

1. Federacj¢ tworzy si¢ na wniosek jednostek uczestniczacych.

2. Projekt pierwszego statutu federacji podlega uzgodnieniu z ministrem, a w przypadku gdy
jednostka uczestniczaca jest nadzorowana przez inny organ - wymaga rowniez uprzedniego



zasiggnigcia opinii tego organu.
3. Utworzenie federacji wymaga zatwierdzenia jej statutu przez organy jednostek
uczestniczacych wiasciwe do uchwalenia ich statutéw.
4. Statut federacji okresla w szczegdlnosci:
1) nazwe 1 siedzibe federacji;
2) jednostki uczestniczace;
3) zadania federacji,
4) sposdb powotywania 1 odwotywania, zakres zadan 1 sposob dziatania organow
federacji;
5) liczbe cztonkdéw zgromadzenia federacii;
6) zasady korzystania z obiektow i urzadzen federacji lub jednostek uczestniczacych;
7) jednostke uczestniczacg uprawniong do otrzymania srodkow finansowych na
ksztalcenie w szkole doktorskie;j;
8) zasady udzialu w pokrywaniu kosztow dziatalnos$ci federac;ji;
9) obowiazki jednostek uczestniczacych w przypadku likwidacji federacji, w tym udziat
w kosztach likwidacji oraz zasady wstapienia jednostek uczestniczacych w prawa i
obowiazki federacji, w tym prawa i obowiazki wynikajace z decyzji administracyjnych.
5. Federacj¢ tworzy, likwiduje, zmienia jej sktad lub nazwe¢ minister, w drodze decyzji
administracyjne;j.

Art. 167. [Osobowos¢ prawna i nazwa federacji; status pracownikow jednostek
uczestniczacych]

1. Federacja posiada osobowos$¢ prawna.

2. W nazwie federacji moga by¢ uzyte wyrazy, o ktérych mowa w art. 16 ust. 1-3.

3. Pracownicy jednostek uczestniczacych pozostajg ich pracownikami.

Art. 168. [Wpis do rejestru federacji]
1. Federacja nabywa osobowo$¢ prawna z chwilag wpisu do rejestru federacji, zwanego dalej
"rejestrem".
2. Rejestr prowadzi minister w systemie, o ktorym mowa w art. 342 ust. 1.
3. Rejestr obejmuje:

1) numer wpisu do rejestru;

2) date wpisu;

3) sktad, nazwe i siedzibe federacji;

4) date wykreslenia z rejestru.
4. Federacja, w terminie 14 dni, zawiadamia ministra o zmianie siedziby.
5. Minister dokonuje wpisu danych do rejestru z urzedu.

6. Wpis polega na wprowadzeniu do systemu danych zawartych w ostatecznej decyzji, o
ktorej mowa w art. 166 ust. 5.

7. Rejestr jest jawny.



Art. 169. [Organy federacji; zadania prezydenta]
1. Organami federacji sa prezydent oraz zgromadzenie federacji. Statut moze przewidywac
rowniez inne organy federacji.
2. Do zadan prezydenta naleza sprawy dotyczace federacji, z wyjatkiem spraw zastrzezonych
przez ustawe lub statut do kompetencji zgromadzenia federacji.
3. Do zadan prezydenta nalezy w szczegdlnosci:
1) reprezentowanie federacji;
2) zarzadzanie federacja;
3) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw federacii;
4) prowadzenie gospodarki finansowej federacji;
5) zapewnianie wykonywania przepisow obowiazujacych w federacji.

Art. 170. [Zadania zgromadzenia federacji]
1. Do zadan zgromadzenia federacji nalezy:
1) uchwalanie zmian statutu,
2) monitorowanie gospodarki finansowej federacji;
3) przeprowadzanie oceny funkcjonowania federacji;
4) formulowanie rekomendacji dla prezydenta w zakresie wykonywanych przez niego
zadan;
5) nadawanie stopni naukowych i stopni w zakresie sztuki;

6) wykonywanie innych zadan okre§lonych w statucie.

2. W ramach monitorowania gospodarki finansowej federacji zgromadzenie federacji:

1) opiniuje plan rzeczowo-finansowy;

2) zatwierdza sprawozdanie z wykonania planu rzeczowo-finansowego;

3) zatwierdza sprawozdanie finansowe.
3. Zadanie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 5, moze by¢ wykonywane przez okreslony w
statucie inny organ federacji albo organ jednostki uczestniczacej. Statut moze okresli¢ tylko
jeden organ dla danej dyscypliny.
4. W ramach wykonywania zadan zgromadzenie federacji moze zada¢ wgladu do
dokumentow federacji.

Art. 171. [Powolanie prezydenta i czlonka zgromadzenia federacji]

1. Prezydentem 1 cztonkiem zgromadzenia federacji moze by¢ osoba, ktora speinia
wymagania okreslone w art. 20 ust. 1.

2. Osoba powotana na funkcje prezydenta jest zatrudniana w federacji.

3. Pierwszego prezydenta powotuje minister, na wniosek jednostek uczestniczacych, na
okres 6 miesi¢cy i nawigzuje z nim stosunek pracy.

4. Do prezydenta i cztonka zgromadzenia federacji stosuje si¢ odpowiednio przepis art. 20
ust. 4.



Art. 172. [Prowadzenie dzialalnosci gospodarczej przez federacj¢; zwolnienie z oplat z
tytulu uzytkowania wieczystego|

1. Federacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg wyodrgbniong organizacyjnie 1
finansowo od dziatalno$ci, o ktorej mowa w art. 165 ust. 2, w zakresie 1 formach okreslonych
w statucie, w szczegdlnosci przez tworzenie spotek kapitatowych.

2. Federacja jest zwolniona z optat z tytutu uzytkowania wieczystego nieruchomosci Skarbu
Panstwa, z wyjatkiem optat okreslonych w przepisach o gospodarowaniu nieruchomosciami
rolnymi Skarbu Panstwa.

Art. 173. [Ewaluacja jakoSci dzialalnos$ci naukowej federacji]
1. W przypadku utworzenia federacji ewaluacj¢ jakosci dziatalno$ci naukowej przeprowadza
si¢ wylacznie dla federacji.
2. Ewaluacje przeprowadza si¢ w ramach dyscypliny w federacji, ktorej jednostki
uczestniczace zatrudnialy tacznie wedtug stanu na dzien 31 grudnia roku poprzedzajacego
rok przeprowadzenia ewaluacji co najmniej 12 pracownikdéw prowadzacych dziatalno$¢
naukowa w danej dyscyplinie, w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy zwigzanej z
prowadzeniem dziatalno$ci naukowej w tej dyscyplinie.
3. Pracownik jednostki uczestniczacej prowadzacy dziatalnos¢ naukowsq sktada oswiadczenie
upowazniajace federacj¢ do zaliczenia go do liczby pracownikow, o ktorych mowa w ust. 2.
Oswiadczenie mozna ztozy¢ tylko w jednym podmiocie 1 w nie wigcej niz 2 dyscyplinach, o
ktérych mowa w art. 343 ust. 71 8.
4. Kategorie naukowe, o ktorych mowa w art. 269, przyznaje si¢ federacji.
5. Federacja jest podmiotem uprawnien zwigzanych z posiadaniem kategorii naukowej w
zakresie:

1) nadawania stopni naukowych lub stopni w zakresie sztuki;

2) ksztatcenia doktorantéw;

3) przystepowania do konkursow, o ktorych mowa w art. 387 ust. 1 1 art. 396 ust. 1.
6. Od dnia utworzenia federacji do dnia uzyskania przez nig kategorii naukowej, federacja
jest podmiotem uprawnien zwigzanych z posiadaniem przez jednostki uczestniczace kategorii
naukowych w zakresie, o ktorym mowa w ust. 5. W przypadku gdy jednostki uczestniczace
posiadaja kategorie naukowe w tych samych dyscyplinach, federacja jest podmiotem
uprawnien wynikajacych z najwyzszej z tych kategorii.
7. Jednostka uczestniczaca bedaca uczelnig jest podmiotem uprawnien zwigzanych z
posiadaniem przez federacje kategorii naukowej w zakresie:

1) nazwy uczelni;

2) uprawnien zwigzanych z tworzeniem studiow oraz potwierdzaniem efektow uczenia

si¢.
8. Na potrzeby algorytmoéw, o ktorych mowa w art. 368, przyjmuje sie¢, ze jednostka
uczestniczgca posiada kategori¢ naukowa w danej dyscyplinie przyznang federacji, o ile
zatrudniata facznie wedtug stanu na dzien 31 grudnia roku poprzedzajacego rok, w ktorym
dokonywany jest podziat sSrodkow finansowych, co najmniej 12 pracownikow prowadzacych
dziatalno$¢ naukowa w tej dyscyplinie, w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy



zwigzanej z prowadzeniem dziatalnosci naukowej w tej dyscyplinie.

9. W przypadku likwidacji federacji przed uptywem 4 lat od dnia jej powstania, jednostka
uczestniczaca traci kategori¢ naukowa w dyscyplinie, chyba Ze na dzien 31 grudnia roku
poprzedzajacego rok likwidacji zatrudniala co najmniej 12 pracownikdéw prowadzacych
dziatalno$¢ naukowa w tej dyscyplinie, w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy
zwigzanej z prowadzeniem dziatalnosci naukowej w tej dyscyplinie.

Art. 174. [Likwidacja federacji]
Minister likwiduje federacje w przypadku nieuzyskania przez nig kategorii naukowej A+, A
albo B+ w co najmniej 1 dyscyplinie.

Art. 175. [Nadzor ministra nad federacja; nakladanie kar pieni¢znych]

1. Minister sprawuje nadzor nad federacjami.

2. Minister moze nalozy¢ na federacje administracyjng karg pieni¢zng w wysokosci do

50 000 zt w przypadku:
1) naruszenia obowigzkow, o ktorych mowa w art. 119 ust. 3 i 4, art. 188, art. 222 oraz
art. 358;
2) niewprowadzenia do systemu, o ktorym mowa w art. 342 ust. 1, danych, o ktérych
mowa w art. 343 ust. 1, art. 345 ust. 1 lub w przepisach wydanych na podstawie art. 353,
a takze w przypadku ich niezaktualizowania, niezarchiwizowania lub nieusunig¢cia z tego
systemu.

3. Wplywy z kar, o ktéorych mowa w ust. 2, stanowig dochdd budzetu panstwa.

Art. 176. [Przepisy ustawy stosowane do federacji]
Do federacji stosuje si¢ odpowiednio przepisy:
1) art. 24 ust. 9, art. 177-180, art. 182-226, art. 259-262, art. 264, art. 266, art. 267 ust. 1,
art. 268-270, art. 322, art. 343, art. 345, art. 346, art. 348-350, art. 351 ust. 4, art. 354, art.
355, art. 360-362, art. 408, art. 409 ust. 2-5, art. 410, art. 411, art. 420, art. 423, art. 425-
428, art. 432, art. 469a 1 art. 469b;
2) art. 36, z tym ze:
a) koszty likwidacji pokrywa si¢ z majatku jednostek uczestniczacych,
b) dokumentacje¢ osobowa i ptacowg przejmuje jednostka uczestniczaca wskazana w
statucie,
¢) prawa i obowiazki federacji przejmuje jednostka uczestniczaca wskazana w
statucie;
3) art. 148-152, z tym ze federacja moze utworzyc¢ tylko jedng spotke celowa, oraz art.
159;
4) art. 387-399, z tym ze $rodki finansowe otrzymane w ramach programow uczelnia
przekazuje federacji;
5) wydane na podstawie art. 181, art. 263, art. 267 ust. 2, art. 353 i art. 363.

DZIAL V



Stopnie i tytul w systemie szkolnictwa wyzszego i nauki

Rozdzial 1
Przepisy ogodlne

Art. 177. [Stopnie i tytul nadawane w systemie szkolnictwa wyzszego i nauki]
1. W systemie szkolnictwa wyzszego 1 nauki nadaje sig¢:
1) stopnie naukowe 1 stopnie w zakresie sztuki:
a) stopien doktora,
b) stopien doktora habilitowanego;
2) tytul profesora.

2. Stopien naukowy nadaje si¢ w dziedzinie nauki i dyscyplinie naukowej. Stopien naukowy
doktora moze by¢ nadany w dziedzinie.

3. Stopien w zakresie sztuki nadaje si¢ w dziedzinie sztuki i dyscyplinie artystyczne;.

4. Tytut profesora nadaje si¢ w dziedzinie albo w dziedzinie i1 dyscyplinie lub dyscyplinach.
5. Jezeli rozprawa doktorska albo osiagnigcia, o ktérych mowa w art. 219 ust. 1 pkt 2,
obejmuja zagadnienia naukowe z wigcej niz jednej dyscypliny, wskazuje si¢ dyscypling, w
ktorej nadaje si¢ stopien doktora albo stopien doktora habilitowanego.

6. Jezeli rozprawa doktorska obejmuje zagadnienia naukowe z wigcej niz jednej dyscypliny
naukowej zawierajacej si¢ w danej dziedzinie nauki i nie jest mozliwe wskazanie dyscypliny,
o ktérej mowa w ust. 5, stopien doktora nadaje si¢ w dziedzinie nauki.

Art. 178. [Podmioty nadajace stopnie naukowe, stopnie w zakresie sztuki oraz tytul
profesora]
1. Stopien naukowy albo stopien w zakresie sztuki nadaje, w drodze decyzji
administracyjnej:
1) w uczelni - senat lub inny organ uczelni, o ktorym mowa w art. 28 ust. 4;
2) w instytucie PAN, w instytucie badawczym oraz w instytucie mi¢dzynarodowym -
rada naukowa.

2. Decyzje, o ktorej mowa w ust. 1, podpisuje przewodniczacy wiasciwego organu.

3. W postepowaniach w sprawie nadania stopnia doktora oraz w sprawie nadania stopnia
doktora habilitowanego, w zakresie nieuregulowanym w ustawie, stosuje si¢ odpowiednio
przepisy Kpa.

4. Tytut profesora nadaje Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej.

Art. 179. [Dyplom doktorski i dyplom habilitacyjny]

1. Osoba, ktorej nadano stopien doktora albo stopien doktora habilitowanego, otrzymuje
odpowiednio dyplom doktorski albo dyplom habilitacyjny oraz odpis tego dyplomu. Na
wniosek tej osoby wydaje sie odpisy dyplomu w jezyku obcym.

2. W przypadku, o ktérym mowa w art. 185 ust. 2, osoba, ktorej nadano stopien doktora,



otrzymuje wspdlny dyplom doktorski wydany przez podmioty nadajace stopien doktora albo
dyplom doktorski wydany przez jeden z podmiotéw, wskazany w umowie.

Art. 180. [Uwierzytelnianie dyploméw doktorskich i dyploméw habilitacyjnych]
1. Dyplomy doktorskie i dyplomy habilitacyjne oraz ich duplikaty i odpisy, przeznaczone do
obrotu prawnego z zagranicg, s3 uwierzytelniane na wniosek zainteresowanego przez:
1) dyrektora NAWA - w przypadku stopni nadanych przez uczelnie;
2) Prezesa PAN - w przypadku stopni nadanych przez instytuty PAN oraz przez instytuty
mi¢dzynarodowe;
3) ministra nadzorujacego instytut badawczy - w przypadku stopni nadanych przez
instytuty badawcze.

2. Zauwierzytelnienie pobierana jest oplata.

Art. 181. [Delegacja ustawowa]

Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego 1 nauki okresli, w drodze rozporzadzenia,
niezbedne elementy dyplomu doktorskiego oraz dyplomu habilitacyjnego, sposob
sporzadzania duplikatéw 1 odpisoOw dyplomoéw oraz dokonywania w nich sprostowan i zmian
danych osobowych, wzor legitymacji doktoranta, sposob potwierdzania jej waznosci, sposob
uwierzytelniania dokumentoéw, o ktérych mowa w art. 180 ust. 1, przeznaczonych do obrotu
prawnego z zagranicg, wysoko$¢ i sposob pobierania oplaty za uwierzytelnianie dokumentéw
oraz wysoko$¢ oplaty za wydanie duplikatu dyplomu, a takze za wydanie odpisu dyplomu, w
tym w jezyku obcym, majac na uwadze konieczno$¢ zapewnienia kompletnosci informacji
zawartych w dyplomach, potrzebe poswiadczenia statusu doktoranta oraz zapewnienia
adekwatnos$ci wysokosci optat do kosztow, a takze szczegdlne znaczenie dokumentow
przeznaczonych do obrotu prawnego z zagranica.

Art. 182. [Oplata za przeprowadzenie postepowania w sprawie o nadanie stopnia
doktora, stopnia doktora habilitowanego lub tytulu profesora]

1. Osoba, ktora ubiega si¢ o nadanie stopnia doktora, stopnia doktora habilitowanego lub
tytutu profesora, wnosi oplate za przeprowadzenie postgpowania w tej sprawie.

2. Optate wnosi si¢ na rzecz uczelni, instytutu PAN, instytutu badawczego, instytutu
migdzynarodowego albo RDN.

3. Wysokos¢ oplaty nie moze przekraczac kosztow postgpowania, uwzgledniajacych w
szczegolnosci koszty wynagrodzen promotora lub promotoréw, promotora pomocniczego i
recenzentow.

4. Opfaty nie pobiera si¢ w uczelni, instytucie PAN, instytucie badawczym, instytucie
mi¢dzynarodowym od osoby ubiegajacej si¢ o stopien doktora, ktora ukonczyta ksztatcenie w
szkole doktorskie;j.

5. W uzasadnionych przypadkach rektor, dyrektor instytutu PAN, dyrektor instytutu
badawczego lub dyrektor instytutu miedzynarodowego moze zwolni¢ z optaty w catosci lub
W czeScl.

6. W przypadku nauczyciela akademickiego albo pracownika naukowego, koszty



postgpowania ponosi zatrudniajgca go uczelnia, instytut PAN, instytut badawczy lub instytut
miedzynarodowy.

Art. 183. [Zakaz uchylenia si¢ od pelnienia funkcji promotora, promotora
pomocniczego, recenzenta]

Nauczyciel akademicki oraz pracownik naukowy nie moze bez uzasadnionej przyczyny
uchyli¢ si¢ od petienia funkcji promotora, promotora pomocniczego, recenzenta w
postepowaniu w sprawie nadania stopnia doktora, stopnia doktora habilitowanego lub tytutu
profesora, a takze funkcji recenzenta, o ktorym mowa w art. 238 ust. 2.

Art. 184. [Wynagrodzenie promotora, promotora pomocniczego, recenzenta i cztlonka
komisji habilitacyjnej]
1. Promotorowi, promotorowi pomocniczemu i recenzentowi w postepowaniu w sprawie
nadania stopnia doktora, stopnia doktora habilitowanego lub tytutu profesora oraz cztonkowi
komisji habilitacyjnej przyshuguje jednorazowe wynagrodzenie.
2. Wynagrodzenie promotora wynosi 83%, a promotora pomocniczego - 50%
wynagrodzenia profesora. Wynagrodzenie wyptaca si¢ po zakonczeniu postepowania w
sprawie nadania stopnia doktora, w wyniku ktorego zostat on nadany.
3. Wynagrodzenie recenzenta wynosi w postepowaniu w sprawie nadania:

1) stopnia doktora - 27%,

2) stopnia doktora habilitowanego - 33%,

3) tytutu profesora - 40%
- wynagrodzenia profesora.
4. Wynagrodzenie cztonka komisji habilitacyjnej wynosi 17% wynagrodzenia profesora, a w
przypadku gdy pelni on funkcje¢ jej przewodniczacego lub sekretarza - 33% wynagrodzenia
profesora. Wynagrodzenie wyptaca si¢ po zakonczeniu postepowania w sprawie nadania
stopnia.

Rozdzial 2
Stopien doktora

Oddzial 1
Nadawanie stopnia doktora

Art. 185. [Podmioty doktoryzujace]

1. Uprawnienie do nadawania stopnia doktora w dyscyplinie posiada uczelnia, instytut PAN,
instytut badawczy albo instytut miedzynarodowy w dyscyplinie, w ktérej posiada kategorie
naukowg A+, A albo B+, zwane dalej "podmiotem doktoryzujacym".

2. Stopien doktora moze by¢ nadany w dyscyplinie rowniez wspolnie przez uczelnie,
instytuty PAN, instytuty badawcze lub instytuty miedzynarodowe w dyscyplinie, w ktorej
kazde posiada kategori¢ naukowg A+, A albo B+, w tym z udzialem podmiotow
zagranicznych posiadajacych uprawnienia do nadawania stopnia doktora w zakresie



dyscypliny, w ktérej nadawany jest stopien. Zasady wspotpracy okresla umowa zawarta w
formie pisemnej, ktora w szczegolnosci wskazuje podmiot odpowiedzialny za wprowadzanie
danych do systemu, o ktérym mowa w art. 342 ust. 1.

3. W przypadku, o ktérym mowa w art. 177 ust. 6, stopien doktora moze by¢ nadany w
dziedzinie nauki przez podmiot doktoryzujacy, ktory posiada kategori¢ naukowa A+, A albo
B+ w ponad potowie dyscyplin zawierajacych si¢ w tej dziedzinie.

4. W przypadku utraty uprawnienia do nadawania stopnia doktora w danej dyscyplinie albo
dziedzinie, podmiot doktoryzujacy zapewnia mozliwo$¢ kontynuowania postgpowan w
innym podmiocie posiadajacym uprawnienia do nadawania stopnia doktora w tej dyscyplinie
albo dziedzinie. W przypadku braku mozliwosci zapewnienia kontynuowania postepowan w
innym podmiocie, RDN wyznacza ten podmiot.

Art. 186. [Warunki nadania stopnia doktora]
1. Stopien doktora nadaje si¢ osobie, ktora:
1) posiada tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera albo rownorzedny lub posiada
dyplom, o ktorym mowa w art. 326 ust. 2 pkt 2 lub art. 327 ust. 2, dajacy prawo do
ubiegania si¢ o nadanie stopnia doktora w panstwie, w ktorego systemie szkolnictwa
wyzszego dziata uczelnia, ktéra go wydata;
2) uzyskata efekty uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 8 PRK, przy czym efekty
uczenia si¢ w zakresie znajomos$ci nowozytnego jezyka obcego sg potwierdzone
certyfikatem lub dyplomem ukonczenia studiow, poswiadczajacymi znajomos$¢ tego
jezyka na poziomie bieglosci jezykowej co najmniej B2;
3) posiada w dorobku co najmniej:
a) 1 artykut naukowy opublikowany w czasopi$mie naukowym lub w recenzowanych
materiatach z konferencji migdzynarodowej, ktére w roku opublikowania artykutu w
ostatecznej formie byty ujete w wykazie sporzadzonym zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. b, lub
b) 1 monografi¢ naukowg wydang przez wydawnictwo, ktére w roku opublikowania
monografii w ostatecznej formie byto ujete w wykazie sporzadzonym zgodnie z
przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. a, albo rozdziat w takiej
monografii, lub
¢) dzieto artystyczne o istotnym znaczeniu;
4) przedstawila i obronita rozprawe doktorska;
5) spetnita inne wymagania okreslone przez podmiot doktoryzujacy.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych najwyzsza jakos$cia osiagni¢¢ naukowych,
stopien doktora mozna nada¢ osobie niespetniajacej wymagan okreslonych w ust. 1 pkt 1,
bedacej absolwentem studiow pierwszego stopnia lub studentem, ktory ukonczyt trzeci rok
jednolitych studiow magisterskich.

3. Osoba, o ktérej mowa w ust. 2, po nadaniu stopnia doktora uzyskuje rownocze$nie
wyksztatcenie wyzsze, o ktorym mowa w art. 77 ust. 1 pkt 2.

Art. 187. [Rozprawa doktorska]



1. Rozprawa doktorska prezentuje ogdlng wiedz¢ teoretyczng kandydata w dyscyplinie albo
dyscyplinach oraz umiejetno$¢ samodzielnego prowadzenia pracy naukowej lub artystyczne;j.
2. Przedmiotem rozprawy doktorskiej jest oryginalne rozwigzanie problemu naukowego,
oryginalne rozwigzanie w zakresie zastosowania wynikéw witasnych badan naukowych w
sferze gospodarczej lub spotecznej albo oryginalne dokonanie artystyczne.

3. Rozprawg doktorska moze stanowi¢ praca pisemna, w tym monografia naukowa, zbior
opublikowanych 1 powigzanych tematycznie artykutow naukowych, praca projektowa,
konstrukcyjna, technologiczna, wdrozeniowa lub artystyczna, a takze samodzielna i
wyodrebniona cze$¢ pracy zbiorowe;.

4. Do rozprawy doktorskiej dotagcza si¢ streszczenie w jezyku angielskim, a do rozprawy
doktorskiej przygotowanej w jezyku obcym rowniez streszczenie w jezyku polskim. W
przypadku gdy rozprawa doktorska nie jest pracg pisemng, dotgcza si¢ opis w jezykach
polskim 1 angielskim.

Art. 188. [Udostepnienie rozprawy doktorskiej i recenzji w BIP podmiotu
doktoryzujacego]

1. Podmiot doktoryzujacy, nie p6zniej niz 30 dni przed wyznaczonym dniem obrony
rozprawy doktorskiej, udostgpnia w BIP na swojej stronie podmiotowej rozprawe¢ doktorska
bedacg pracg pisemng wraz z jej streszczeniem albo opis rozprawy doktorskiej niebedace;j
praca pisemng oraz recenzje.

2. W przypadku rozprawy doktorskiej, ktérej przedmiot jest objety tajemnicg prawnie
chroniong, udostepnia si¢ tylko recenzje z wylaczeniem tresci objetych tg tajemnica.

3. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1, niezwlocznie po ich udostepnieniu zamieszcza si¢
w systemie, o ktorym mowa w art. 342 ust. 1.

4. Jezeli rozprawa doktorska jest pracg pisemng, podmiot doktoryzujacy sprawdza ja przed
obrong z wykorzystaniem Jednolitego Systemu Antyplagiatowego, o ktérym mowa w art. 351
ust. 1.

Art. 189. [Wszczecie postepowania w sprawie nadania stopnia doktora]

Postepowanie w sprawie nadania stopnia doktora wszczyna si¢ na wniosek osoby spetniajacej
wymagania okreslone w art. 186 ust. 1 pkt 1-3 albo ust. 2. Do wniosku dotgcza si¢ rozprawe
doktorska wraz z pozytywng opinig promotora lub promotorow.

Art. 190. [Promotorzy i recenzenci]

1. Opieka naukowa nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej jest sprawowana przez
promotora lub promotoréw albo przez promotora i promotora pomocniczego.

2. W postepowaniu w sprawie nadania stopnia doktora wyznacza si¢ 3 recenzentow sposrod
0s0b niebedacych pracownikami podmiotu doktoryzujgcego oraz uczelni, instytutu PAN,
instytutu badawczego, instytutu mi¢dzynarodowego, Centrum Lukasiewicz albo instytutu
Sieci Lukasiewicz, ktorych pracownikiem jest osoba ubiegajaca si¢ o stopien doktora.

3. Recenzenci sporzadzaja recenzje rozprawy doktorskiej w terminie 2 miesiecy od dnia jej
dorgczenia.



4. Promotorem i recenzentem moze by¢ osoba posiadajaca stopien doktora habilitowanego
lub tytut profesora, a promotorem pomocniczym - osoba posiadajaca stopien doktora.
5. Promotorem i recenzentem moze by¢ osoba niespetniajaca warunkéw okreslonych w ust.
4, ktora jest pracownikiem zagranicznej uczelni lub instytucji naukowej, jezeli organ, o
ktérym mowa w art. 178 ust. 1, uzna, Ze osoba ta posiada znaczace osiggnigcia w zakresie
zagadnien naukowych, ktorych dotyczy rozprawa doktorska.
6. Promotorem nie moze zosta¢ osoba, ktora w okresie ostatnich 5 lat:
1) byta promotorem 4 doktorantéw, ktorzy zostali skresleni z listy doktorantéw z powodu
negatywnego wyniku oceny srédokresowej, lub
2) sprawowatla opiek¢ nad przygotowaniem rozprawy przez co najmniej 2 osoby
ubiegajace si¢ o stopien doktora, ktore nie uzyskaty pozytywnych recenzji, o ktorych
mowa w art. 191 ust. 1.

Art. 191. [Dopuszczenie do obrony rozprawy doktorskiej]

1. Do obrony rozprawy doktorskiej moze by¢ dopuszczona osoba, ktéra uzyskata pozytywne
recenzje od co najmniej 2 recenzentéw oraz spetnita wymagania, o ktérych mowa w art. 186
ust. 1 pkt 5.

2. Na postanowienie o odmowie dopuszczenia do obrony przystuguje zazalenie do RDN.

Art. 192. [OKreslenie sposobu postepowania w sprawie nadania stopnia doktora]
1. Czynno$ci w postepowaniu w sprawie nadania stopnia doktora moze dokonywac¢ komisja
powolana przez organ, o ktérym mowa w art. 178 ust. 1.
2. Senat albo rada naukowa okresli sposob postepowania w sprawie nadania stopnia doktora,
w szczegdlnosci:
1) sposdb wyznaczania i zmiany promotora, promotoréw lub promotora pomocniczego;
2) zasady ustalania wysokoS$ci optaty za postepowanie w sprawie nadania stopnia doktora
w trybie eksternistycznym oraz zwalniania z tej oplaty;
3) tryb ztozenia rozprawy doktorskiej;
4) tryb powotywania oraz zakres czynnosci komisji, o ktérej mowa w ust. 1;
5) sposéb wyznaczania recenzentow;
6) sposob weryfikacji efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 8 PRK w
przypadku osob ubiegajacych si¢ o nadanie stopnia doktora w trybie eksternistycznym;
7) sposob weryfikacji spetnienia wymagania, o ktdrym mowa w art. 186 ust. 1 pkt 3 lit. a
1 b, w przypadku publikacji wieloautorskich.
3. Senat albo rada naukowa moze okresli¢ wymagania, o ktorych mowa w art. 186 ust. 1 pkt
5, lub dodatkowe warunki dopuszczenia do obrony.

Art. 193. [Odwolanie do RDN od decyzji o odmowie nadania stopnia doktora]

1. Od decyzji o odmowie nadania stopnia doktora przystuguje odwotanie do RDN.

2. Termin na wniesienie odwotania wynosi 30 dni od dnia dorgczenia decyzji.

3. Organ, o ktérym mowa w art. 178 ust. 1, przekazuje odwotanie RDN wraz ze swoja opinia
1 aktami sprawy w terminie 3 miesi¢cy od dnia zloZenia odwotania.



4. Po rozpatrzeniu odwolania, w terminie nie dluzszym niz 6 miesiecy, RDN utrzymuje w
mocy zaskarzong decyzje albo uchyla ja i przekazuje sprawe do ponownego rozpatrzenia
organowi, o ktérym mowa w art. 178 ust. 1, tego samego albo innego podmiotu
doktoryzujacego.

5. W przypadku niedopuszczenia do obrony rozprawy doktorskiej albo wydania decyzji o
odmowie nadania stopnia doktora, ta sama rozprawa nie moze by¢ podstawa do ponownego
ubiegania si¢ o nadanie stopnia doktora.

Art. 194. [Wznowienie postepowania w sprawie nadania stopnia doktora]

W przypadku zaistnienia okreslonych w Kpa przyczyn wznowienia postgpowania
administracyjnego w sprawie nadania stopnia doktora albo razacego naruszenia prawa przez
podmiot doktoryzujacy, RDN wydaje postanowienie o wznowieniu postgpowania i wskazuje
podmiot doktoryzujacy, ktdry prowadzi postgpowanie.

Art. 195. [Stwierdzenie niewaznoSci decyzji w sprawie nadania stopnia doktora]
W przypadku gdy osoba ubiegajaca si¢ o stopien doktora przypisata sobie autorstwo
istotnego fragmentu lub innych elementow cudzego utworu lub ustalenia naukowego,
podmiot doktoryzujacy stwierdza niewazno$¢ decyzji o nadaniu stopnia.

Art. 196. [Urlop na przygotowanie obrony rozprawy doktorskiej oraz zwolnienie od
pracy na przeprowadzenie obrony rozprawy doktorskiej]
1. Pracownikowi nieb¢dacemu nauczycielem akademickim lub pracownikiem naukowym
przystuguje, na jego wniosek:
1) urlop na przygotowanie rozprawy doktorskiej lub na przygotowanie si¢ do obrony
rozprawy doktorskiej, udzielany w terminie uzgodnionym z pracodawca, w wymiarze 28
dni, ktére w rozumieniu odrebnych przepisow sa dla tego pracownika dniami pracy, oraz

2) zwolnienie od pracy na obron¢ rozprawy doktorskie;j.

2. Za okres urlopu oraz zwolnienia od pracy pracownikowi przystuguje wynagrodzenie
ustalane jak za urlop wypoczynkowy.

Art. 197. [Tryby przygotowania rozprawy doktorskiej]
Przygotowanie rozprawy doktorskiej odbywa si¢ w trybie:
1) ksztalcenia doktorantows;
2) eksternistycznym.

Oddzial 2
Ksztalcenie doktorantow

Art. 198. [Szkoly doktorskie]
1. Ksztatcenie doktorantow przygotowuje do uzyskania stopnia doktora i odbywa si¢ w
szkole doktorskiej.



2. Szkota doktorska jest zorganizowang forma ksztatcenia w co najmniej 2 dyscyplinach, o
ktérych mowa w ust. 3 lub 5.

3. Szkota doktorska moze by¢ prowadzona przez uczelni¢ akademicka, instytut PAN,
instytut badawczy albo instytut migdzynarodowy posiadajace kategori¢ naukowa A+, A albo
B+ w co najmniej 2 dyscyplinach, zwane dalej "podmiotem prowadzacym szkot¢ doktorska".
4. Szkota doktorska moze by¢ prowadzona przez uczelni¢ akademicka, ktora prowadzi
dziatalno$¢ naukowa wytacznie w 1 dyscyplinie, ktora jest dyscypling w zakresie teologii
albo kultury fizycznej albo dyscypling artystyczng, 1 posiada w niej kategori¢ naukowa A+, A
albo B+.

5. Szkota doktorska moze by¢ prowadzona wspolnie przez uczelnie akademickie, instytuty
PAN, instytuty badawcze lub instytuty migdzynarodowe, z ktorych kazde posiada kategorie
naukowa A+, A albo B+ w co najmniej 1 dyscyplinie. Szczegotowy podzial zadan
zwigzanych z prowadzeniem szkoty doktorskiej oraz sposob ich finansowania okresla umowa
zawarta w formie pisemnej, ktora wskazuje rowniez podmiot odpowiedzialny za
wprowadzanie danych do systemu, o ktorym mowa w art. 342 ust. 1, i uprawniony do
otrzymania $§rodkéw finansowych na wspolne ksztatcenie w szkole doktorskie;.

6. Ksztalcenie doktorantéw moze by¢ prowadzone we wspotpracy z innym podmiotem, w
szczegllnosci przedsigbiorcg lub zagraniczng uczelnig lub instytucja naukows.

7. Podmiot prowadzacy szkole doktorska moze prowadzi¢ nie wigcej niz 3 szkoty doktorskie
w danej dyscyplinie.

8. Za ksztatcenie doktorantow nie pobiera si¢ optat.

Art. 198a. [Czasowe zawieszenie ksztalcenia doktorantow w sytuacjach
nadzwyczajnych]

W przypadkach uzasadnionych nadzwyczajnymi okoliczno$ciami zagrazajacymi zyciu lub
zdrowiu doktorantéw minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki, w drodze
rozporzadzenia, moze czasowo zawiesi¢ ksztatcenie doktorantéw w podmiotach
prowadzacych szkoty doktorskie na obszarze kraju lub jego czgéci, uwzgledniajac stopien
zagrozenia na danym obszarze.

Art. 199. [Utrata mozliwosci prowadzenia ksztalcenia doktorantow lub prowadzenia
szkoly doktorskiej]
Podmiot prowadzacy szkote doktorskg traci mozliwos¢:
1) prowadzenia ksztatcenia doktorantow w ramach dyscypliny, w ktorej uzyskat kategorie
naukowga B albo C,
2) prowadzenia szkoty doktorskiej w przypadku zaprzestania spetniania warunkow
okreslonych w art. 198 ust. 3-5
- 1 zaprzestaje ksztalcenia z koncem roku akademickiego, w ktorym wystapita ta okolicznos¢;
przepisy art. 206 stosuje sig.

Art. 200. [Rekrutacja do szkoly doktorskiej]
1. Do szkoty doktorskiej moze by¢ przyjeta osoba, ktora posiada tytut zawodowy magistra,



magistra inzyniera albo réwnorzedny, albo osoba, o ktorej mowa w art. 186 ust. 2.

2. Rekrutacja do szkoty doktorskiej odbywa si¢ w drodze konkursu na zasadach okreslonych
przez senat albo rad¢ naukowa.

3. Zasady, o ktérych mowa w ust. 2, oraz program ksztatcenia, o ktérym mowa w art. 201
ust. 3, podmiot prowadzacy szkole doktorska udostgpnia nie pdzniej niz 5 miesiecy przed
rozpoczeciem rekrutacji.

4. Przyjecie do szkoty doktorskiej nastepuje w drodze wpisu na list¢ doktorantow.

5. Odmowa przyjecia do szkoly doktorskiej nastepuje w drodze decyzji administracyjnej. Od
decyzji przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

6. Wyniki konkursu sg jawne.

7. Jednocze$nie mozna by¢ doktorantem tylko w jednej szkole doktorskie;.

8. Osoba przyjeta do szkoty doktorskiej rozpoczyna ksztalcenie 1 nabywa prawa doktoranta z
chwilg ztozenia §lubowania.

Art. 201. [Czas trwania ksztalcenia doktorantow]

1. Ksztalcenie doktorantow trwa od 6 do 8 semestrow.

2. W terminie 3 miesi¢cy od dnia podjecia ksztatcenia doktorantowi wyznacza si¢ promotora
lub promotorow.

3. Ksztalcenie jest prowadzone na podstawie programu ksztalcenia oraz indywidualnego
planu badawczego.

4. Program ksztalcenia ustala senat albo rada naukowa. Ustalenie programu wymaga
zasiegniecia opinii samorzadu doktorantow. W przypadku bezskutecznego uptywu terminu
okreslonego w statucie, wymog zasiegniecia opinii uwaza si¢ za spetniony.

5. Program ksztatcenia moze przewidywac¢ odbywanie praktyk zawodowych w formie
prowadzenia zaje¢ lub uczestniczenia w ich prowadzeniu, w wymiarze nieprzekraczajagcym
60 godzin dydaktycznych rocznie.

Art. 202. [Realizacja indywidualnego planu badawczego]

1. Doktorant, w uzgodnieniu z promotorem lub promotorami, opracowuje indywidualny plan
badawczy zawierajacy w szczegolnosci harmonogram przygotowania rozprawy doktorskiej i
przedstawia go podmiotowi prowadzacemu szkote doktorska w terminie 12 miesiecy od dnia
rozpoczecia ksztalcenia. W przypadku wyznaczenia promotora pomocniczego plan jest
przedstawiany po zaopiniowaniu przez tego promotora.

2. Realizacja planu podlega ocenie srodokresowej w polowie okresu ksztatcenia okreslonego
w programie ksztatcenia, a w przypadku ksztalcenia trwajacego 6 semestrow - w trakcie
czwartego semestru.

3. Ocena $rodokresowa konczy si¢ wynikiem pozytywnym albo negatywnym. Wynik oceny
wraz z uzasadnieniem jest jawny.

4. Ocena srodokresowa jest przeprowadzana przez komisje, w sktad ktorej wchodzg 3 osoby,
w tym co najmniej 1 osoba posiadajaca stopien doktora habilitowanego lub tytul profesora w
dyscyplinie, w ktorej przygotowywana jest rozprawa doktorska, zatrudniona poza podmiotem
prowadzacym szkote doktorska. Promotor i promotor pomocniczy nie moga by¢ cztonkami



komisji.
5. Osobie wchodzacej w sktad komisji, zatrudnionej poza podmiotem prowadzacym szkote
doktorska, przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 20% wynagrodzenia profesora.

Art. 203. [Skreslenie z listy doktorantow]|
1. Doktoranta skresla si¢ z listy doktorantow w przypadku:
1) negatywnego wyniku oceny §rodokresowej;
2) nieztozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie
badawczym,;
3) rezygnacji z ksztalcenia.

2. Doktorant moze by¢ skreslony z listy doktorantéw w przypadku:

1) niezadowalajacego postgpu w przygotowaniu rozprawy doktorskiej;

2) niewywiazywania si¢ z obowigzkow, o ktéorych mowa w art. 207.
3. Skreslenie z listy doktorantéw nastepuje w drodze decyzji administracyjnej. Od decyzji
przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

Art. 204. [Zlozenie rozprawy doktorskiej]

1. Ksztatcenie doktoranta konczy si¢ ztozeniem rozprawy doktorskie;.

2. Indywidualny plan badawczy okresla termin ztozenia rozprawy doktorskiej. Termin ten
moze by¢ przedtuzony, nie dtuzej jednak niz o 2 lata, na zasadach okreslonych w regulaminie
szkoty doktorskiej.

3. Ksztatcenie, na wniosek doktoranta, jest zawieszane na okres odpowiadajacy czasowi
trwania urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu
ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. -
Kodeks pracy.

Art. 205. [Regulamin szkoly doktorskiej]
1. Regulamin szkoty doktorskiej okresla organizacj¢ ksztatcenia w zakresie
nieuregulowanym w ustawie, w szczegdlnosci:
1) spos6b wyznaczania i zmiany promotora, promotoréw lub promotora pomocniczego;
2) sposob dokumentowania przebiegu ksztalcenia;
3) sposob przeprowadzania oceny §rodokresowej;
4) warunki przedtuzania terminu ztozenia rozprawy doktorskie;j.

2. Regulamin uchwala senat albo rada naukowa co najmniej na 5 miesigcy przed
rozpoczeciem roku akademickiego, o ktorym mowa w art. 66.

3. Regulamin wymaga uzgodnienia z samorzadem doktorantéw. Jezeli w ciggu 3 miesigcy
od uchwalenia regulaminu senat albo rada naukowa i1 samorzad doktorantdéw nie dojda do
porozumienia w sprawie jego tresci, regulamin wchodzi w zycie na mocy uchwaty senatu
albo rady naukowej, podjete] wiekszoscig co najmniej 2/3 glosow statutowego sktadu tych
organow.



4. Regulamin wchodzi w zycie z poczatkiem roku akademickiego.

5. Do zmiany regulaminu stosuje si¢ odpowiednio przepisy ust. 2 i 3.

Art. 206. [Obowiazki wobec doktorantow w przypadku zaprzestania ksztalcenia
doktorantow w danej dyscyplinie]

1. W przypadku zaprzestania ksztatcenia doktorantow w danej dyscyplinie, podmiot
prowadzacy szkote doktorskg zapewnia doktorantom przygotowujacym w tej dyscyplinie
rozprawe doktorska mozliwo$¢ kontynuowania ksztalcenia w innej szkole doktorskiej w tej
dyscyplinie.

2. W przypadku braku szkoly doktorskiej prowadzacej ksztatcenie w danej dyscyplinie,
podmiot prowadzacy szkote doktorska, w ktorej zaprzestano ksztalcenia, pokrywa osobom,
ktore utracity mozliwo$¢ ukonczenia ksztatcenia, koszty postgpowania w sprawie nadania
stopnia doktora w trybie eksternistycznym.

Art. 207. [Podstawowe obowiazki doktoranta]

1. Doktorant jest obowigzany postgpowac zgodnie z regulaminem szkoty doktorskie;.

2. Doktorant jest obowigzany do realizacji programu ksztalcenia i indywidualnego planu
badawczego.

Art. 208. [Przerwy wypoczynkowe; zaliczenie okresu ksztalcenia w szkole doktorskiej
do okresu pracy]
1. Doktorantowi przystuguje prawo do przerw wypoczynkowych w wymiarze
nieprzekraczajacym 8 tygodni w roku.
2. Doktorantowi, ktory uzyskat stopien doktora w wyniku ukonczenia szkoty doktorskiej,
okres ksztalcenia w tej szkole, nie dluzszy niz 4 lata, zalicza si¢ do okresu pracy, od ktorego
zaleza uprawnienia pracownicze.
3. Doktorantowi, ktory nie ukonczyt ksztalcenia w szkole doktorskiej z powodu:
1) podjecia zatrudnienia w charakterze nauczyciela akademickiego lub pracownika
naukowego,
2) zaprzestania ksztatcenia doktorantow w danej dyscyplinie
- okres ksztalcenia w tej szkole, nie dluzszy niz 4 lata, zalicza si¢ do okresu pracy, od ktérego
zaleza uprawnienia pracownicze, o ile uzyskat stopien doktora.
4. Podmiot prowadzacy szkot¢ doktorskg wydaje doktorantowi legitymacje doktoranta.

Art. 209. [Stypendium doktoranckie]

1. Doktorant nieposiadajacy stopnia doktora otrzymuje stypendium doktoranckie.

2. Laczny okres otrzymywania stypendium doktoranckiego w szkotach doktorskich nie moze
przekroczy¢ 4 lat.

3. Do okresu, o ktérym mowa w ust. 2, nie wlicza si¢ okresu zawieszenia oraz okresu
ksztalcenia w szkole doktorskiej w przypadku, o ktorym mowa w art. 206 ust. 2.

4. Wysoko$¢ miesigcznego stypendium doktoranckiego wynosi co najmniej:
1) 37% wynagrodzenia profesora - do miesigca, w ktorym zostata przeprowadzona ocena



srodokresowa;
2) 57% wynagrodzenia profesora - po miesigcu, w ktorym zostala przeprowadzona ocena
srédokresowa.
5. Wysokos¢ stypendium doktoranckiego moze by¢ uzalezniona od osiggnig¢ doktoranta.
6. W okresie zawieszenia ksztatcenia do ustalenia wysokosci stypendium doktoranckiego
stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace ustalania zasitku macierzynskiego, z tym ze
przez podstawe wymiaru zasitku rozumie si¢ wysoko$¢ miesiecznego stypendium
doktoranckiego, o ktorej mowa w ust. 4, przystugujacego w dniu ztozenia wniosku o
zawieszenie.
7. Doktorant posiadajacy orzeczenie o niepetnosprawnosci, orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczenie, o ktdrym mowa w art. 5 oraz art. 62 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepetnosprawnych, otrzymuje stypendium doktoranckie w wysokosci zwickszonej o 30%
kwoty wskazanej w ust. 4 pkt 1.
8. Doktorant, ktory zlozyt rozprawe doktorska w terminie weze$niejszym niz termin
ukonczenia ksztalcenia przewidziany w programie ksztatcenia, otrzymuje stypendium
doktoranckie do dnia, w ktérym uptywa termin ukonczenia ksztatcenia, jednak nie dtuzej niz
przez 6 miesigcy. Przepis ust. 2 stosuje si¢.
9. Stypendium doktoranckie wyplaca podmiot prowadzacy szkot¢ doktorska.
10. Doktorant nie moze by¢ zatrudniony jako nauczyciel akademicki ani pracownik
naukowy. Zakaz nie dotyczy zatrudnienia doktoranta:
1) w celu realizacji projektu badawczego, o ktorym mowa w art. 119 ust. 2 pkt 21 3;
2) po ocenie srodokresowej zakonczonej wynikiem pozytywnym, z tym ze w przypadku
zatrudnienia w wymiarze przekraczajgcym potowg pelnego wymiaru czasu pracy,
wysoko$¢ stypendium wynosi 40% wysokosci miesigcznego stypendium, o ktérej mowa
w ust. 4 pkt 2;
3) ktéremu nie przystuguje stypendium doktoranckie.

Art. 210. [Kredyt studencki]
Doktorant moze ubiegac¢ si¢ o kredyt studencki. Przepisy o kredytach studenckich stosuje si¢
odpowiednio, z tym ze:
1) kredyt moze otrzymac¢ doktorant, ktory nie ukonczyt 35. roku zycia;
2) kredyt jest udzielany na okres ksztatcenia w szkole doktorskiej tylko raz, nie dluzej niz
na 4 lata.

Art. 211. [Zakwaterowanie w domu studenckim; wyzywienie w stoldwce studenckiej]
Doktorant moze ubiegac si¢ o:
1) zakwaterowanie w domu studenckim uczelni lub wyzywienie w stotéwce studenckie;j
uczelni,
2) zakwaterowanie malzonka lub dziecka w domu studenckim uczelni
- na zasadach i w trybie okreslonych w regulaminie §wiadczen dla studentow.



Art. 212. [Stypendia przyznawane przez jednostki samorzadu terytorialnego]
Stypendium moze by¢ przyznane doktorantowi przez jednostke samorzadu terytorialnego na
zasadach okreslonych zgodnie z art. 96 ust. 2 1 3.

Art. 213. [Stypendia za wyniki w nauce lub w sporcie]

Stypendium naukowe moze by¢ przyznane doktorantowi przez osobe fizyczng lub osobe
prawng niebgdaca panstwowa ani samorzadowa osobg prawng na zasadach okreslonych w
art. 97 ust. 2.

Art. 214. [Ulgi w oplatach za przejazdy publicznymi Srodkami komunikacji miejskiej]
Jednostka samorzadu terytorialnego moze przyzna¢ doktorantom ulgi w optatach za
przejazdy publicznymi §rodkami komunikacji miejskie;j.

Art. 215. [Samorzad doktorantow]
1. Doktoranci w podmiocie prowadzacym szkote doktorska tworzg samorzad doktorantow.
2. Do samorzadu doktorantow stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 106 1 art. 110 ust. 2-9.

Art. 216. [Zrzeszanie si¢ w organizacjach doktorantow]

1. Doktoranci maja prawo zrzeszania si¢ w organizacjach doktorantoéw w podmiocie
prowadzacym szkot¢ doktorska.

2. Do organizacji doktorantow oraz stowarzyszen, ktore nie zrzeszaja innych czlonkow

oprocz doktorantow, studentow i1 pracownikow uczelni, stosuje si¢ odpowiednio przepisy art.
111 ust. 2-5.

Oddzial 3
Tryb eksternistyczny

Art. 217. [Wniosek o wyznaczenie promotora]
Osoba ubiegajaca si¢ o stopien doktora w trybie eksternistycznym przed wszczgciem
postepowania sktada wniosek o wyznaczenie promotora lub promotorow.

Rozdzial 3
Stopien doktora habilitowanego

Art. 218. [Podmioty habilitujgce]

Uprawnienie do nadawania stopnia doktora habilitowanego posiada uczelnia, instytut PAN,
instytut badawczy albo instytut migdzynarodowy, w dyscyplinie, w ktorej posiada kategorie
naukowa A+, A albo B+, zwane dalej "podmiotem habilitujagcym".

Art. 219. [Warunki nadania stopnia doktora habilitowanego]
1. Stopien doktora habilitowanego nadaje si¢ osobie, ktora:
1) posiada stopien doktora;



2) posiada w dorobku osiaggni¢cia naukowe albo artystyczne, stanowigce znaczny wktad
w rozwoj okreslonej dyscypliny, w tym co najmnie;j:
a) 1 monografi¢ naukowa wydang przez wydawnictwo, ktore w roku opublikowania
monografii w ostatecznej formie byto ujete w wykazie sporzadzonym zgodnie z
przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. a, lub
b) 1 cykl powigzanych tematycznie artykuléw naukowych opublikowanych w
czasopismach naukowych lub w recenzowanych materiatach z konferencji
mie¢dzynarodowych, ktore w roku opublikowania artykulu w ostatecznej formie byty
ujete w wykazie sporzadzonym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art.
267 ust. 2 pkt 2 lit. b, lub
¢) 1 zrealizowane oryginalne osiggni¢cie projektowe, konstrukcyjne, technologiczne
lub artystyczne;
3) wykazuje sie istotng aktywnos$cia naukowg albo artystyczng realizowang w wiecej niz
jednej uczelni, instytucji naukowej lub instytucji kultury, w szczegdlnosci zagraniczne;.

2. Osiagnigcie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, moze stanowi¢ cze$¢ pracy zbiorowej, jezeli
opracowanie wydzielonego zagadnienia jest indywidualnym wkladem osoby ubiegajacej si¢ o
stopien doktora habilitowanego.

3. Obowiazek publikacji nie dotyczy osiagnieé, ktorych przedmiot jest objety ochrong
informacji niejawnych.

Art. 220. [Wszczecie postepowania w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego]
1. Postepowanie w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego wszczyna si¢ na wniosek
sktadany do podmiotu habilitujacego za posrednictwem RDN.
2. Whniosek obejmuje:
1) opis kariery zawodowej;
2) wykaz osiggnig¢, o ktorych mowa w art. 219 ust. 1 pkt 2;
3) wskazanie podmiotu habilitujgcego wybranego do przeprowadzenia postgpowania w
sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego.

Art. 221. [Ocena przez RDN wniosku o wszczecie postepowania w sprawie nadania
stopnia doktora habilitowanego; powolanie komisji habilitacyjnej; wyznaczenie
recenzenta; kolokwium habilitacyjne]

1. RDN dokonuje oceny formalnej wniosku oraz przekazuje go podmiotowi habilitujagcemu
w terminie 4 tygodni od dnia jego otrzymania.

2. W terminie 4 tygodni od dnia otrzymania wniosku przez podmiot habilitujacy moze on nie
wyrazi¢ zgody na przeprowadzenie postepowania w sprawie nadania stopnia doktora
habilitowanego 1 zwroci¢ wniosek do RDN.

3. W przypadku niewyrazenia zgody, RDN niezwlocznie wyznacza inny podmiot
habilitujacy 1 przekazuje wniosek temu podmiotowi. Przepisu ust. 2 nie stosuje si¢.

4. W terminie 12 tygodni od dnia otrzymania wniosku RDN wyznacza 4 cztonkéw komisji
habilitacyjnej, w tym przewodniczacego i 3 recenzentéw, sposrdd osob posiadajacych stopien
doktora habilitowanego lub tytul profesora oraz aktualny dorobek naukowy lub artystyczny i



uznang renome, w tym mi¢dzynarodowa, niebedacych pracownikami podmiotu
habilitujacego ani uczelni, instytutu PAN, instytutu badawczego albo instytutu
migdzynarodowego, ktorych pracownikiem jest osoba ubiegajaca si¢ o stopien doktora
habilitowanego.
5. Podmiot habilitujacy, w terminie 6 tygodni od dnia otrzymania informacji o cztonkach
komisji habilitacyjnej wyznaczonych przez RDN, powotuje komisj¢ habilitacyjng. Komisja
sktada si¢ z:
1) 4 cztonkéw wyznaczonych przez RDN;
2) 2 cztonkoéw posiadajacych stopien doktora habilitowanego lub tytut profesora,
zatrudnionych w podmiocie habilitujacym, w tym sekretarza;
3) recenzenta posiadajacego stopien doktora habilitowanego lub tytut profesora oraz
aktualny dorobek naukowy lub artystyczny i uznang renome, w tym migdzynarodowa,
niebedacego pracownikiem podmiotu habilitujacego.
6. Recenzentem moze by¢ osoba niespetniajaca warunkow okreslonych w ust. 4 1 5, ktora
jest pracownikiem zagranicznej uczelni lub instytucji naukowej, jezeli RDN lub podmiot
habilitujacy uzna, ze osoba ta posiada znaczacy dorobek w zakresie zagadnien zwigzanych z
osiggnigciami osoby ubiegajacej si¢ o stopien doktora habilitowanego.
7. Recenzentem nie moze zosta¢ osoba, ktora w okresie ostatnich 5 lat dwukrotnie nie
dochowata terminu, o ktérym mowa w ust. 8.
8. Recenzenci, w terminie 8 tygodni od dnia dorgczenia im wniosku, oceniajg, czy
osiggniecia naukowe osoby ubiegajacej si¢ o stopien doktora habilitowanego odpowiadaja
wymaganiom okreslonym w art. 219 ust. 1 pkt 2, i przygotowuja recenzje.
9. Komisja habilitacyjna moze przeprowadzi¢ kolokwium habilitacyjne w zakresie osiggniec
naukowych albo artystycznych osoby ubiegajacej si¢ o stopien doktora habilitowanego.
Kolokwium przeprowadza si¢ w przypadku osiggnie¢ w zakresie nauk humanistycznych,
spolecznych 1 teologicznych.
10. Uchwalg zawierajaca opinie¢ w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego
podejmuje komisja habilitacyjna w glosowaniu jawnym. Na wniosek osoby ubiegajacej si¢ o
stopien komisja podejmuje uchwate w glosowaniu tajnym. Opinia nie moze by¢ pozytywna,
jezeli co najmniej 2 recenzje sg negatywne.
11. Komisja habilitacyjna w terminie 6 tygodni od dnia otrzymania recenzji przekazuje
podmiotowi habilitujagcemu uchwale, o ktérej mowa w ust. 10, wraz z uzasadnieniem i
dokumentacjg postgpowania w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego.
12. Na podstawie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 10, podmiot habilitujacy, w terminie
miesigca od dnia jej otrzymania, nadaje stopien doktora habilitowanego albo odmawia jego
nadania. Podmiot habilitujacy odmawia nadania stopnia, w przypadku gdy opinia, o ktore;j
mowa w ust. 10, jest negatywna.
13. W przypadku wycofania wniosku po powotaniu komisji habilitacyjne;j:
1) ten sam wniosek nie moze by¢ podstawg ubiegania si¢ o nadanie stopnia doktora
habilitowanego w innym podmiocie habilitujgcym;
2) wnioskodawca nie moze ubiega¢ si¢ o nadanie stopnia doktora habilitowanego przez
okres 2 lat.



14. Senat albo rada naukowa okresli:
1) szczegbdtowy tryb postepowania w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego;
2) zasady ustalania wysokosci optaty za postepowanie w sprawie nadania stopnia doktora
habilitowanego oraz zwalniania z tej optaty;
3) sposéb wyznaczania czlonkow komisji habilitacyjne;.

Art. 222. [Informacje udostepniane w BIP podmiotu habilitujgcego]

1. Podmiot habilitujacy udostepnia w BIP na swojej stronie podmiotowej wniosek osoby
ubiegajacej si¢ o stopien doktora habilitowanego, informacj¢ o sktadzie komisji
habilitacyjnej, recenzje, uchwate zawierajaca opini¢ w sprawie nadania stopnia wraz z
uzasadnieniem oraz decyzj¢ o nadaniu stopnia albo odmowie jego nadania.

2. Whniosek osoby ubiegajacej si¢ o stopien doktora habilitowanego, informacj¢ o sktadzie
komisji habilitacyjnej oraz recenzje niezwltocznie po ich udostepnieniu zamieszcza si¢ w
systemie, o ktorym mowa w art. 342 ust. 1.

Art. 223. [Zwolnienie od pracy na uczestnictwo w kolokwium habilitacyjnym|

1. Pracownikowi niebgdacemu nauczycielem akademickim lub pracownikiem naukowym, na
ktérego wniosek zostato wszczete postegpowanie w sprawie nadania stopnia doktora
habilitowanego, przystuguje na jego wniosek zwolnienie od pracy na uczestnictwo w
kolokwium habilitacyjnym.

2. Za okres zwolnienia od pracy pracownikowi przystuguje wynagrodzenie ustalane jak za
urlop wypoczynkowy.

Art. 224. [Odwolanie do RDN od decyzji 0 odmowie nadania stopnia doktora
habilitowanego]

1. Od decyzji o odmowie nadania stopnia doktora habilitowanego przystuguje odwotanie do
RDN. Przepisy art. 193 ust. 2-4 stosuje si¢ odpowiednio.

2. W przypadku utrzymania w mocy decyzji, osoba ubiegajaca si¢ o stopien doktora
habilitowanego moze wystapi¢ z ponownym wnioskiem o wszczgcie postgpowania w sprawie
jego nadania po uplywie co najmniej 2 lat. Okres ten moze zosta¢ skrocony do 12 miesigcy w
przypadku znacznego zwigkszenia dorobku naukowego lub artystycznego.

Art. 225. [Wznowienie postepowania w sprawie nadania stopnia doktora
habilitowanego oraz stwierdzenie niewazno$ci decyzji o nadaniu tego stopnia -
odpowiednie stosowanie przepisow]|

Do wznowienia postgpowania w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego oraz do
stwierdzenia niewaznos$ci decyzji o nadaniu tego stopnia stosuje si¢ odpowiednio przepisy
art. 194 1 art. 195.

Art. 226. [Nabycie uprawnien réwnowaznych uprawnieniom wynikajacym z
posiadania stopnia doktora habilitowanego]
1. Osoba, ktora uzyskata stopien doktora w Rzeczypospolitej Polskiej lub za granica, moze



naby¢ uprawnienia rownowazne uprawnieniom wynikajacym z posiadania stopnia doktora
habilitowanego w danej dyscyplinie, jezeli podczas pracy w innym panstwie przez co
najmniej 5 lat kierowata samodzielnie zespotami badawczymi, posiada znaczace osiggnigcia
naukowe oraz jest zatrudniona w podmiocie habilitujgcym posiadajgcym uprawnienia do
nadawania stopnia doktora habilitowanego w tej dyscyplinie na stanowisku profesora uczelni
albo profesora instytutu w instytucie PAN lub instytucie badawczym, albo profesora w
instytucie mi¢dzynarodowym.
2. Decyzje w sprawie nabycia uprawnien wydaje w stosunku do osoby zatrudnionej w:

1) uczelni - rektor;

2) instytucie PAN, instytucie badawczym albo instytucie migdzynarodowym - dyrektor

instytutu.
3. Organ, o ktérym mowa w ust. 2, przekazuje RDN decyzj¢ wraz z opisem kariery
zawodowej 1 wykazem osiggnie¢ danej osoby.
4. Nabycie uprawnien nastepuje po uptywie 4 miesigcy od dnia otrzymania przez RDN
decyzji, o ktérej mowa w ust. 2, jezeli w tym okresie RDN w drodze decyzji administracyjnej
nie wyrazi sprzeciwu i nie uchyli tej decyz;ji.
5. Na decyzje RDN przystuguje skarga do sadu administracyjnego.
6. Osobie, ktora nabyta uprawnienia rownowazne uprawnieniom wynikajagcym z posiadania
stopnia doktora habilitowanego, przystuguja uprawnienia doktora habilitowanego wynikajace
z tej ustawy.

Rozdzial 4
Tytul profesora

Art. 227. [Warunki nadania tytulu profesora]
1. Tytut profesora moze by¢ nadany osobie, ktora:
1) posiada stopien naukowy doktora habilitowanego oraz:
a) wybitne osiggni¢cia naukowe krajowe lub zagraniczne,
b) uczestniczyta w pracach zespoldw badawczych realizujacych projekty finansowane
w drodze konkursow krajowych lub zagranicznych lub odbyta staze naukowe w
instytucjach naukowych, w tym zagranicznych, lub prowadzita badania naukowe lub
prace rozwojowe w uczelniach lub instytucjach naukowych, w tym zagranicznych,
2) posiada stopien doktora habilitowanego w zakresie sztuki oraz wybitne osiggni¢cia
artystyczne
- a takze spelnia wymaganie, o ktorym mowa w art. 20 ust. 1 pkt 5.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych najwyzsza jakoscia osiggni¢¢ naukowych
albo artystycznych, tytul profesora moze by¢ nadany osobie posiadajgcej stopien doktora.
Przepisy ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio.

3. Osiagnigcie, o ktorym mowa w ust. 1 lub 2, moze stanowi¢ zrealizowane oryginalne
osiggniecie projektowe, konstrukcyjne, technologiczne lub artystyczne.



Art. 228. [Wszczecie postepowania w sprawie nadania tytulu profesora]
1. Postgpowanie w sprawie nadania tytutu profesora wszczyna si¢ na wniosek osoby, o ktorej
mowa w art. 227 ust. 1 albo 2, zawierajacy uzasadnienie wskazujace na spelnienie wymagan,
o ktorych mowa w art. 227, sktadany do RDN.
2. RDN odmawia wszczgcia postgpowania w sprawie nadania tytulu profesora, jezeli
wniosek w sposob oczywisty nie spetnia przestanek okreslonych w art. 227. Na
postanowienie o odmowie wszczgcia postgpowania przystuguje zazalenie do RDN.
3. RDN powoluje 5 recenzentdow, ktérym zleca wydanie opinii w zakresie spetnienia
wymagan, o ktorych mowa w art. 227 ust. 1 albo 2.
4. Opinia jest wydawana w terminie 3 miesi¢cy od dnia zlecenia jej wydania.
5. RDN, w terminie 3 miesi¢cy od dnia otrzymania opinii, w drodze decyz;ji
administracyjnej:
1) wystepuje do Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej o nadanie wnioskodawcy tytutu
profesora albo
2) odmawia wystgpienia do Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej o nadanie
wnioskodawcy tytulu profesora.
6. Od decyzji przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie 3 miesiecy od
dnia dorgczenia decyz;ji.
7. RDN rozpatruje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie 6 miesiecy od dnia
jego dorgczenia.
8. W postepowaniu w sprawie wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy RDN moze zasiggad
opinii recenzentow, o ktorych mowa w ust. 3.
9. W postepowaniach w sprawie nadania tytutu profesora, w zakresie nieuregulowanym w
ustawie, stosuje si¢ odpowiednio przepisy Kpa.
10. Osoba ubiegajaca si¢ o tytut profesora moze wystgpi¢ z ponownym wnioskiem o
wszczecie postepowania w sprawie jego nadania po uptywie co najmniej 5 lat w przypadku:
1) ostatecznego postanowienia, o ktérym mowa w ust. 2;

2) ostatecznej decyzji, o ktoérej mowa w ust. 5 pkt 2.

Art. 229. [Recenzent w postepowaniu w sprawie nadania tytulu profesora]
1. Recenzentem w postepowaniu w sprawie nadania tytulu profesora moze by¢ osoba
posiadajaca:
1) tytut profesora w zakresie danej dziedziny lub
2) co najmniej stopien doktora zatrudniona przez co najmniej 5 lat w zagranicznej uczelni
lub instytucji naukowej na stanowisku profesora, ktora:
a) przez okres co najmniej 5 lat kierowata samodzielnie zespolem badawczym oraz
b) posiada znaczacy dorobek w zakresie danej dziedziny.

2. Recenzentem nie moze zosta¢ osoba, ktéra w okresie ostatnich 5 lat dwukrotnie nie
dochowata terminu, o ktérym mowa w art. 228 ust. 4.

Art. 230. [Zlozenie przez RDN wniosku o nadanie tytulu profesora]



1. RDN, w terminie 21 dni od dnia wydania decyzji, o ktérej mowa w art. 228 ust. 5 pkt 1,
sktada do Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej wniosek o nadanie tytulu profesora.

2. Whniosek o nadanie tytutu profesora oraz opinie recenzentow, w terminie, o ktorym mowa
w ust. 1, zamieszcza si¢ w systemie, o ktérym mowa w art. 342 ust. 1.

3. W przypadku powzigcia wiadomosci o mozliwos$ci naruszenia praw autorskich przez
osobe, ktorej dotyczy wniosek, Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej moze zwrdcic sie do
RDN o dotaczenie do wniosku opinii komisji do spraw etyki w nauce PAN.

4. W przypadku wydania opinii potwierdzajacej mozliwo$¢ naruszenia praw autorskich,
RDN wznawia postgpowanie w sprawie nadania tytutu profesora.

Art. 231. [Utrata tytulu profesora jako nastepstwo zlozenia niezgodnego z prawdg
oswiadczenia lustracyjnego]

1. Prawomocne orzeczenie sagdu stwierdzajace fakt ztozenia niezgodnego z prawda
o$wiadczenia lustracyjnego przez osobg, o ktdrej mowa w art. 227 ust. 1 albo 2, ktorej
nadano tytut profesora, skutkuje utratg tego tytutu.

2. Orzeczenie sadu, o ktérym mowa w ust. 1, prezes sadu przesyta przewodniczagcemu RDN.

Rozdzial 5
Rada Doskonalosci Naukowej

Art. 232. [Status RDN]

1. RDN dziata na rzecz zapewnienia rozwoju kadry naukowej zgodnie z najwyzszymi
standardami jakos$ci dziatalno$ci naukowej wymaganymi do uzyskania stopni naukowych,
stopni w zakresie sztuki 1 tytutu profesora.

2. RDN w zakresie prowadzonych postgpowan petni funkcje centralnego organu
administracji rzadowe;.

3. RDN podlega kontroli ministra w trybie 1 na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 15
lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzadowej (Dz. U. poz. 1092 oraz z 2019 r. poz. 730).

Art. 233. [Czlonkowie RDN]
1. Cztonkiem RDN moze by¢ osoba, ktéra:
1) ma nieposzlakowang opini¢ i przestrzega zasad etyki naukowej;
2) nie popeknita czynu okreslonego w art. 115 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie
autorskim 1 prawach pokrewnych, stwierdzonego prawomocnym wyrokiem;
3) posiada stopien doktora habilitowanego lub tytul profesora;
4) posiada w dorobku co najmnie;j:
a) 1 monografi¢ naukowa wydang przez wydawnictwo, ktore w roku opublikowania
monografii w ostatecznej formie byto ujete w wykazie sporzadzonym zgodnie z
przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. a, w okresie ostatnich 5
lat lub
b) 3 artykuty naukowe opublikowane w czasopismach naukowych lub w
recenzowanych materiatach z konferencji miedzynarodowej, ktére w roku



opublikowania artykulu w ostatecznej formie byty ujete w wykazie sporzadzonym
zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. b, w okresie
ostatnich 5 lat, lub
c¢) wybitne osiggni¢cie w zakresie opracowania 1 wdrozenia oryginalnego rozwigzania
projektowego, konstrukcyjnego, technologicznego lub artystycznego, zrealizowane w
okresie ostatnich 5 lat, lub
d) wybitne dzieto artystyczne zrealizowane w okresie ostatnich 5 lat;

5) nie ukonczyta 70. roku zycia do dnia rozpoczecia kadencji RDN;

6) spelnia wymagania, o ktorych mowa w art. 20 ust. 1 pkt 1-6.

2. Czionkiem RDN nie moze by¢:

1) cztonek Komisji Ewaluacji Nauki, zwanej dalej "KEN";

2) rektor;

3) (uchylony);

4) Prezes i wiceprezes PAN;

5) dyrektor instytutu PAN;

6) dyrektor instytutu badawczego;

7) dyrektor instytutu miedzynarodowego.
3. Ta sama osoba moze petni¢ funkcje cztonka RDN nie dtuzej niz przez 2 nastepujace po
sobie kadencje.
4. W sklad RDN wchodzi po 3 przedstawicieli kazdej dyscypliny.
5. Kandydata na cztonka RDN reprezentujacego dang dyscypling moze zgtosi¢ uczelnia,
instytut PAN, instytut badawczy lub instytut migdzynarodowy, ktore w tej dyscyplinie
posiadaja kategori¢ naukowa A+, A albo B+. Kandydat, ktory nie jest zatrudniony w
podmiocie zglaszajacym, sktada do RDN o$wiadczenie o dyscyplinie, ktéra reprezentuje.
6. Cztonek RDN jest wybierany przez osoby posiadajace stopien doktora habilitowanego lub
tytut profesora reprezentujace dyscypling, ktorg reprezentuje kandydat. Osoba, ktora nie jest
zatrudniona w podmiocie, o ktorym mowa w ust. 5, sktada do RDN o$wiadczenie o
dyscyplinie, ktorg reprezentuje.

Art. 234. [Kadencja RDN; stwierdzenie wygasni¢cia mandatu czlonka RDN]
1. Kadencja RDN trwa 4 lata i rozpoczyna si¢ w dniu 1 stycznia.
2. Przewodniczacy RDN stwierdza wygasni¢cie mandatu cztonka RDN w przypadku:

1) $mierci;

2) ztozenia rezygnacji;

3) niezlozenia o$wiadczenia lustracyjnego albo informacji lustracyjne;j;

4) niespetniania cho¢by jednego z wymagan okreslonych w art. 233 ust. 11 2;

5) nieuczestniczenia w pracach RDN przez okres dtuzszy niz 6 miesigcy.
3. W przypadku wygasni¢cia mandatu cztonka RDN w sktad jej wchodza na okres do konca
kadencji osoby, ktore w poszczegolnych dyscyplinach uzyskaty kolejno najwigksza liczbe
waznych gtosow w ostatnich wyborach. Przy rownej liczbie gtosdw o kolejnosci rozstrzyga
losowanie przeprowadzone w sposob okreslony w statucie RDN. Okresu, o ktorym mowa w



zdaniu pierwszym, nie wlicza si¢ do liczby kadenc;ji, o ktorej mowa w art. 233 ust. 3.

Art. 235. [Organy RDN]
1. RDN dziata przez swoje organy.
2. Organami RDN s3:
1) przewodniczacy;
2) prezydium.
3. W sktad prezydium wchodza:
1) przewodniczacy;
2) sekretarz RDN;
3) przewodniczacy zespotow, o ktorych mowa w ust. 5.
4. Przewodniczacego RDN powotuje sposrdd jej cztonkow i odwotuje minister.

5. RDN tworzy zespoty dziatajace w ramach dziedzin, w sktad ktorych wchodzg cztonkowie
RDN.

Art. 236. [Statut RDN]

1. Statut RDN okresla w szczegolnosci:
1) organizacje 1 sposob dziatania RDN;
2) szczegbdtowy tryb przeprowadzenia wyboréw do RDN;
3) szczegotowy zakres zadan organow RDN;

4) szczeg6lowy tryb wyznaczania recenzentow.

2. Statut uchwala RDN na posiedzeniu plenarnym.
3. Statut zatwierdza minister.

Art. 237. [Biuro RDN]

1. Obstuge RDN zapewnia Biuro RDN.

2. Biuro RDN jest panstwowg jednostkg budzetowg finansowang ze srodkow ustalanych w
czesci budzetu panstwa, ktorej dysponentem jest minister.

3. Biurem RDN kieruje dyrektor, ktorego powotuje i odwotuje przewodniczacy RDN.
Powotanie dyrektora nastepuje po przeprowadzeniu konkursu. Pozostatych pracownikow
zatrudnia dyrektor po przeprowadzeniu otwartego 1 konkurencyjnego naboru.

4. Szczegbdtowy zakres dziatalno$ci Biura RDN oraz jego organizacj¢ okresla regulamin
organizacyjny nadany przez przewodniczacego RDN.

Art. 238. [Zadania RDN]

1. Do zadan RDN nalezy:
1) podejmowanie czynno$ci w postepowaniu w sprawie nadania stopnia doktora
habilitowanego, o ktorych mowa w art. 221 ust. 1, 31 4;
2) rozpatrywanie odwotan od decyzji o odmowie nadania stopnia doktora oraz zazalen na
postanowienia o odmowie dopuszczenia do obrony;



3) rozpatrywanie odwotan od decyzji o odmowie nadania stopnia doktora
habilitowanego;
4) ocena decyzji w sprawie nabycia uprawnien rOwnowaznych, o ktérych mowa w art.
226 ust. 1;
5) podejmowanie czynno$ci w postepowaniu w sprawie nadania tytutu profesora, o
ktorych mowa w art. 228 i art. 230;
6) sprawowanie nadzoru nad podmiotami doktoryzujacymi i podmiotami habilitujgcymi
w zakresie zgodno$ci z prawem:

a) uchwat w sprawach, o ktérych mowa w art. 192 ust. 2 1 3 oraz art. 221 ust. 14,

b) postepowan w sprawie nadania stopnia doktora lub doktora habilitowanego;

7) wydawanie opinii w innych sprawach przedstawionych przez ministra.

2. W sprawach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2-4, RDN wydaje decyzje po zasiggnieciu
opinii co najmniej 2 recenzentow.

Art. 239. [Nadzor RDN nad podmiotami doktoryzujacymi i podmiotami
habilitujacymi]
W ramach nadzoru, o ktorym mowa w art. 238 ust. 1 pkt 6, RDN moze:
1) zada¢ informacji i wyjasnien od podmiotéw doktoryzujacych i podmiotow
habilitujacych;
2) stwierdza¢ niewazno$¢ uchwat w sprawach, o ktérych mowa w art. 192 ust. 21 3 oraz
art. 221 ust. 14;

3) wznawiac postgpowania administracyjne w sprawach nadania stopnia doktora i
doktora habilitowanego.

Art. 240. [Wyznaczanie recenzentow przez RDN]

1. Zespol, o ktorym mowa w art. 235 ust. 5, wskazuje kandydatow na recenzentow w liczbie
stanowigcej co najmniej trzykrotno$¢ liczby recenzentow wyznaczanych przez RDN w danej
sprawie.

2. Recenzenci sa wyznaczani przez RDN po przeprowadzeniu losowania sposrod
kandydatow, o ktérych mowa w ust. 1.

DZIAL VI
Ewaluacja jakosci ksztalcenia, ewaluacja szkol doktorskich i ewaluacja jakosci
dzialalnos$ci naukowej

Rozdzial 1
Ewaluacja jakosci ksztalcenia

Art. 241. [Formy ewaluacji]
1. Jakos¢ ksztatcenia na studiach podlega ewaluacji przeprowadzanej przez PKA.
2. Ewaluacji dokonuje si¢ w formie oceny programowej lub oceny kompleksowe;.



Art. 242. [Ocena programowa]
1. Ocena programowa polega na cyklicznej ocenie jako$ci ksztalcenia na kierunku studiow.
2. Przeprowadzajac ocen¢ programowa, bierze si¢ pod uwage w szczegolnosci:

1) programy studiow i standardy ksztalcenia;

2) kadre dydaktyczng i naukowa;

3) infrastrukture wykorzystywana do realizacji programu studiow;

4) wspolprace z otoczeniem spoleczno-gospodarczym;

5) umigdzynarodowienie;

6) wsparcie studentéw w procesie uczenia si¢.
3. Oceng programowg przeprowadza si¢ z inicjatywy PKA, na wniosek uczelni lub
niezwtocznie na wniosek ministra.
4. Ocena programowa konczy si¢ wydaniem oceny pozytywnej albo negatywne;.
5. Pozytywna ocena programowa jest wydawana na okres do 6 lat.
6. Jezeli uczelnia uniemozliwia lub utrudnia przeprowadzenie oceny programowej, wydaje
si¢ oceng negatywna.

Art. 243. [Ocena kompleksowa]

1. Ocena kompleksowa polega na ocenie dzialan na rzecz zapewniania jakosci ksztalcenia w
uczelni.

2. Przeprowadzajac ocen¢ kompleksowa, bierze si¢ pod uwage w szczego6lnosci skutecznosé
dziatan na rzecz zapewniania jakosci ksztatcenia w uczelni we wszystkich dziedzinach, w
ktorych prowadzone jest ksztalcenie.

3. Oceng kompleksowa przeprowadza si¢ na wniosek uczelni posiadajacej wylacznie
pozytywne oceny programowe albo pozytywna ocene kompleksowa.

4. PKA podejmuje decyzj¢ o przeprowadzeniu oceny kompleksowej albo odmowie jej
przeprowadzenia z uwzglednieniem wynikow ocen programowych.

5. Ocena kompleksowa konczy si¢ wydaniem oceny pozytywnej albo odmowg wydania
oceny pozytywne;j.

6. Pozytywna ocena kompleksowa jest wydawana na okres od 3 do 8 lat.

7. PKA, wydajac pozytywna ocen¢ kompleksowa, moze wskazaé¢ dziedziny, w ktorych
jakos¢ ksztalcenia jest szczegdlnie wysoka. W okresie, o ktorym mowa w ust. 6, na
kierunkach studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach tych dziedzin nie
przeprowadza si¢ oceny programowej, chyba ze z wnioskiem o jej przeprowadzenie wystapi
minister.

8. W przypadku odmowy wydania pozytywnej oceny kompleksowej, uczelnia nie moze
wystapi¢ o przeprowadzenie takiej oceny przez okres 5 lat, chyba ze PKA wskaze krotszy
termin.

Art. 244. [Wydanie oceny na podstawie oceny, akredytacji lub certyfikatu podmiotu
dokonujacego ocen jakoSci ksztalcenia]
Przeprowadzajac ocene¢ programowa albo ocen¢ kompleksowa, PKA moze:



1) wyda¢ ocene na podstawie oceny, akredytacji lub certyfikatu podmiotu dokonujacego
ocen jakosci ksztalcenia:
a) zarejestrowanego w Europejskim Rejestrze Instytucji Dziatajacych na rzecz
Zapewniania Jako$ci w Szkolnictwie Wyzszym (EQAR) lub
b) z ktorym PKA zawarta umowe o uznawalnosci ocen;
2) uwzgledni¢ oceng, akredytacje lub certyfikat miedzynarodowego lub krajowego
podmiotu dokonujacego ocen jakosci ksztatcenia.

Art. 245. [Uchwaly Prezydium PKA]
1. Prezydium PKA podejmuje uchwaly na podstawie opinii zespotu, o ktérym mowa w art.
254 ust. 1 pkt 1, sporzadzonej na podstawie:
1) recenzji - w przypadku spraw, o ktorych mowa w art. 258 ust. 1 pkt 1,217;
2) raportu zespotu oceniajacego i stanowiska uczelni - w przypadku spraw, o ktoérych
mowa w art. 258 ust. 1 pkt 31 4.

2. Prezydium podejmuje uchwaty w sprawach, o ktérych mowa w art. 258 ust. 1 pkt 1,217,
w terminie 2 miesi¢cy od dnia wptywu wniosku do PKA.

3. Do cztonkéw PKA oraz ekspertow stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 24 Kpa.
Wylaczenia eksperta dokonuje przewodniczacy PKA.

4. Strona niezadowolona z uchwaly w sprawie, o ktorej mowa w art. 258 ust. 1 pkt 1-4, moze
zwroci¢ si¢, w terminie 14 dni od dnia dore¢czenia uchwaty, z wnioskiem o ponowne
rozpatrzenie sprawy, informujac o tym ministra.

5. Whiosek, o ktorym mowa w ust. 4, jest opiniowany przez zespot odwolawczy.

6. Przewodniczacy zespotu odwotawczego uczestniczy z prawem glosu w posiedzeniach
prezydium, na ktorych sa podejmowane uchwaly w sprawach wnioskéw o ponowne
rozpatrzenie sprawy.

7. Prezydium podejmuje uchwate w sprawie, o ktorej mowa w ust. 4, w terminie 45 dni od
dnia wptywu wniosku do PKA.

8. Opinie i uchwaty PKA, o ktérych mowa w art. 258 ust. 1 pkt 1-4 1 7, sg przekazywane
ministrowi oraz ministrom nadzorujagcym uczelnie, w terminie 7 dni.

Art. 246. [Konsekwencje wydania negatywnej oceny jakoSci ksztalcenia]

Jezeli PKA wydata negatywng oceng jakosci ksztatcenia na kierunku studiow, uczelnia, o
ktérej mowa w art. 53 ust. 7-9, zaprzestaje prowadzenia studiéw na tym kierunku z koncem
semestru, w ktorym uchwala stata si¢ ostateczna. Jezeli do konca semestru pozostato mniej
niz 3 miesigce, uczelnia zaprzestaje prowadzenia studidw na tym kierunku z koncem
kolejnego semestru.

Art. 247. [Uchwaly PKA udost¢pniane w BIP]

1. Uchwate dotyczaca oceny programowej lub oceny kompleksowej wraz z uzasadnieniem
oraz raport zespotu oceniajgcego wraz ze stanowiskiem uczelni PKA udostepnia w BIP na
swojej stronie podmiotowej, w terminie 14 dni od dnia, w ktorym uchwala stala si¢



ostateczna.
2. Uchwale dotyczaca oceny wraz z uzasadnieniem uczelnia udostepnia w BIP na swojej
stronie podmiotowe;.

Art. 248. [Delegacja ustawowa]
Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego 1 nauki okresli, w drodze rozporzadzenia,
kryteria:

1) oceny programowej,

2) oceny kompleksowe;j
- majac na uwadze miedzynarodowe standardy w zakresie zapewniania jakos$ci ksztalcenia
oraz potrzebg¢ zapewnienia wlasciwych wzorcéw oceny.

Art. 249. [Ocena jakosci ksztalcenia w przypadku prowadzenia studiow wspolnych]

1. W przypadku studidow, o ktorych mowa w art. 60 ust. 1, prowadzonych z zagraniczng
uczelnig lub instytucja naukowa, ocena jakos$ci ksztatcenia jest przeprowadzana przez PKA
albo inny podmiot zarejestrowany w Europejskim Rejestrze Instytucji Dzialajagcych na rzecz
Zapewniania Jakosci w Szkolnictwie Wyzszym (EQAR), wskazany w umowie, o ktorej
mowa w tym przepisie. Ocena jest przeprowadzana zgodnie z mi¢dzynarodowymi
standardami w zakresie zapewniania jakos$ci ksztatcenia na studiach wspdlnych.

2. W przypadku pozytywnego wyniku oceny, o ktérej mowa w ust. 1, w okresie, na ktory
przyznano t¢ ocene, nie przeprowadza si¢ oceny programowej, chyba ze z wnioskiem o jej
przeprowadzenie wystapi minister.

Art. 250. [Certyfikaty przyznawane przez PKA]
PKA moze przyznawa¢ certyfikaty stanowigce potwierdzenie osiggni¢cia wyrdzniajacego
poziomu ksztalcenia w uczelni, na zasadach okreslonych w statucie.

Art. 251. [Sklad PKA]
1. PKA jest instytucjg dziatajacg niezaleznie na rzecz doskonalenia jakosci ksztalcenia.
2. W sklad PKA wchodzi:
1) nie wigcej niz 90 cztonkow;
2) przewodniczacy PSRP.
3. Czltonkéw PKA powotuje minister.
4. Kandydatow na cztonkow PKA moga zgtosi¢ uczelnie, Rada Gtéwna Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego, zwana dalej "RGNiSW", Konferencja Rektorow Akademickich Szkot Polskich,
Konferencja Rektoréw Publicznych Uczelni Zawodowych, Konferencja Rektorow
Zawodowych Szkoét Polskich, prezydium PKA, PSRP, ogélnokrajowe stowarzyszenia
naukowe 1 organizacje pracodawcow.
5. Cztonkiem PKA moze by¢ osoba, ktora:
1) ma nieposzlakowang opinig¢ 1 przestrzega zasad etyki naukowe;;
2) posiada co najmniej stopien doktora i osiggni¢cia dydaktyczne, a w przypadku
kandydata zgloszonego przez organizacje pracodawcow - wyksztalcenie wyzsze;



3) nie ukonczyta 70. roku zycia do dnia rozpocze¢cia kadenc;ji;

4) spelnia wymagania, o ktorych mowa w art. 20 ust. 1 pkt 1-5.
6. Cztonkiem PKA nie moze by¢:

1) cztonek KEN;

2) zatozyciel;

3) rektor;

4) cztonek rady uczelni;

5) pracownik Biura PKA.
7. Rektor, na wniosek cztonka PKA bedacego nauczycielem akademickim, moze zwolni¢ go
catkowicie lub czgsciowo z obowigzkéw dydaktycznych.

Art. 252. [Kadencja PKA; stwierdzenie wygasni¢cia mandatu czlonka PKA]
1. Kadencja PKA trwa 4 lata i rozpoczyna si¢ w dniu 1 stycznia.
2. Przewodniczacy PKA stwierdza wygasniecie mandatu cztonka PKA w przypadku:
1) $mierci;
2) zlozenia rezygnacji;
3) niezlozenia o$wiadczenia lustracyjnego albo informacji lustracyjne;j;
4) niespelniania cho¢by jednego z wymagan okreslonych w art. 251 ust. 51 6;
5) nieuczestniczenia w pracach PKA przez okres dtuzszy niz 6 miesigcy.
3. W przypadku wygasnigcia mandatu cztonka PKA minister moze powota¢ nowego
czlonka, ktory petni funkcje do konca kadenc;ji.

Art. 253. [Organy PKA]
1. PKA dziala przez swoje organy.
2. Organami PKA s3:
1) przewodniczacy;
2) prezydium.
3. W sktad prezydium wchodza:
1) przewodniczacy;
2) sekretarz PKA;
3) przewodniczacy zespotow, o ktorych mowa w art. 254 ust. 1 pkt 1;
4) przewodniczacy PSRP;
5) przedstawiciel organizacji pracodawcow.
4. Przewodniczacego PKA powotuje sposrod cztonkéw PKA i1 odwotuje minister.
5. Przewodniczacy PKA i cztonek prezydium PKA nie mogg petni¢ swoich funkcji dhuze;j
niz przez 2 nastepujace po sobie kadencje.

Art. 254. [Zespoly wchodzace w sklad PKA]
1. W sktad PKA wchodza:

1) zespoty dziatajace w ramach dziedzin i zesp6t do spraw ksztalcenia nauczycieli;

2) zesp6t odwotawczy.



2. W sklad zespolu odwotawczego wchodzg cztonkowie PKA - co najmniej po 1
przedstawicielu kazdej dziedziny. Czlonkostwa w tym zespole nie mozna taczy¢ z
cztonkostwem w zespole, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1.

Art. 255. [Zadania Przewodniczacego PKA; udzial ekspertow w pracach PKA]

1. Przewodniczacy PKA zwotuje posiedzenia PKA 1 im przewodniczy, reprezentuje ja na
zewnatrz oraz podpisuje uchwaty PKA.

2. W pracach PKA mogg uczestniczy¢ eksperci, a w pracach zespotu oceniajacego takze inna
osoba petigca funkcje sekretarza. Do ekspertow stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 251
ust. 516, a do ekspertéw bedacych studentami - art. 251 ust. 5 pkt 11 4.

3. Kandydat na eksperta urodzony przed dniem 1 sierpnia 1972 r. sktada przewodniczacemu
PKA oswiadczenie dotyczace pracy lub stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa lub
wspolpracy z tymi organami w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r.

Art. 256. [Statut PKA]
1. Statut PKA okresla w szczego6lnosci:
1) organizacje 1 sposob dziatania PKA;
2) szczegdlowe zadania organéw PKA;
3) szczegotowe kryteria 1 tryb dokonywania oceny programowej i oceny kompleksowej;
4) zasady doboru kierunkéw studiow do oceny programowej w danym roku;
5) zasady 1 tryb powotywania ekspertow;
6) zasady przyznawania certyfikatow.

2. Statut uchwala PKA na posiedzeniu plenarnym.

3. Statut wchodzi w zycie, jezeli minister nie zglosi, w terminie 30 dni od dnia jego
otrzymania, zastrzezen co do zgodno$ci z prawem.

Art. 257. [Biuro PKA]

1. Obstuge PKA zapewnia Biuro PKA.

2. Biuro PKA jest panstwowg jednostka budzetowg finansowang ze srodkéw ustalanych w
czesci budzetu panstwa, ktorej dysponentem jest minister.

3. Biurem PKA kieruje dyrektor, ktorego powotuje i odwotuje przewodniczacy PKA.
Powotanie dyrektora nastepuje po przeprowadzeniu konkursu. Pozostalych pracownikow
zatrudnia dyrektor po przeprowadzeniu otwartego 1 konkurencyjnego naboru.

4. Szczegbdtowy zakres dziatalno$ci Biura PKA oraz jego organizacje okresla regulamin
organizacyjny nadany przez przewodniczacego PKA.

Art. 258. [Zadania PKA]
1. Do zadan PKA nalezy:

1) wyrazanie opinii w sprawie wpisu uczelni niepublicznej do ewidencji;
2) wyrazanie opinii w sprawie spetnienia warunkow prowadzenia studiéw na okreslonym



kierunku, poziomie i profilu oraz zwigzku studiéw ze strategia uczelni;

3) przeprowadzanie oceny programowe;j;

4) przeprowadzanie oceny kompleksowej;

5) prowadzenie dziatalno$ci analitycznej, szkoleniowej oraz upowszechnianie dobrych
praktyk w zakresie jakoS$ci ksztatcenia;

6) wspotpraca z krajowymi 1 migdzynarodowymi instytucjami i organizacjami
dziatajgcymi w obszarze szkolnictwa wyzszego;

7) wydawanie opinii w innych sprawach przedstawionych przez ministra.

2. PKA moze zwracac¢ si¢ do uczelni o udzielenie wyjasnien i informacji oraz przeprowadzaé
wizytacje uczelni.
3. (uchylony).

Rozdzial 2
Ewaluacja szkol doktorskich

Art. 259. [Terminy oceny jakosci ksztalcenia w szkolach doktorskich; eksperci
dokonujacy oceny]

1. Jakos¢ ksztalcenia w szkole doktorskiej podlega ewaluacji przeprowadzanej przez KEN.
2. Ewaluacja odbywa si¢ nie rzadziej niz co 6 lat wedtug harmonogramu ustalonego przez
KEN.

3. Ewaluacja moze by¢ przeprowadzona w innym terminie na wniosek ministra.

4. Ewaluacji dokonujg eksperci posiadajacy znaczacy dorobek naukowy lub artystyczny
powolywani przez przewodniczacego KEN, w tym co najmniej jeden zatrudniony w
zagranicznej uczelni lub instytucji naukowej, oraz jeden doktorant powotany sposréd
kandydatéw wskazanych przez Krajowa Reprezentacj¢ Doktorantéw, zwang dalej "KRD".

Art. 260. [Pierwsza ocena jakoSci ksztalcenia w szkole doktorskiej]

Pierwsza ewaluacje jakos$ci ksztatcenia w szkole doktorskiej przeprowadza si¢ po uptywie co
najmniej 5 lat od dnia rozpoczgcia ksztalcenia w ramach tej szkoty. Na wniosek ministra
ewaluacja moze by¢ przeprowadzona przed uplywem tego terminu.

Art. 261. [Kryteria uwzgledniane przy ewaluacji]

Przy ewaluacji uwzglednia si¢ nastepujace kryteria:
1) adekwatno$¢ programu ksztalcenia oraz indywidualnych planéw badawczych do
efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 8 PRK oraz ich realizacje;
2) sposob weryfikacji efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 8 PRK;
3) kwalifikacje nauczycieli akademickich lub pracownikéw naukowych prowadzacych
ksztalcenie w szkole doktorskie;j;
4) jako$¢ procesu rekrutacji;
5) jakos¢ opieki naukowej lub artystycznej i wsparcia w prowadzeniu dziatalnosci
naukowej;



6) rzetelnos¢ przeprowadzania oceny §rodokresowej;
7) umi¢dzynarodowienie;
8) skutecznos¢ ksztatcenia doktorantow.

Art. 262. [Ocena z ewaluacji]

1. Wynikiem ewaluacji jest ocena dokonana przez zesp6ot oceniajacy na podstawie raportu
samooceny, przygotowanego w jezykach polskim i angielskim przez podmiot prowadzacy
szkote doktorska, oraz wizytacji.

2. KEN podejmuje uchwale w sprawie oceny, o ktorej mowa w ust. 1.

3. Ocena moze by¢ pozytywna albo negatywna.

4. Podmiot niezadowolony z oceny moze zgtosi¢ zastrzezenia do tej oceny, w terminie 30
dni od dnia dor¢czenia uchwaty w sprawie oceny.

5. KEN rozpatruje zastrzezenia do oceny. W rozpatrywaniu zastrzezen nie moga bra¢ udziatu
eksperci, ktorzy uczestniczyli w przeprowadzaniu ewaluacji.

6. Po rozpatrzeniu zastrzezen KEN podejmuje uchwate, w ktdérej odnosi si¢ do zastrzezen
oraz utrzymuje w mocy albo zmienia oceng.

7. Przewodniczacy KEN przekazuje uchwale, o ktérej mowa w ust. 6, ministrowi oraz
ministrowi nadzorujagcemu podmiot, w ktorym zostata przeprowadzona ewaluacja.

8. Minister oraz podmiot prowadzacy szkot¢ doktorska udostgpniaja w BIP na swojej stronie
podmiotowej uchwate, o ktorej mowa w ust. 2 1 6.

Art. 263. [Delegacja ustawowal]

Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego 1 nauki okresli, w drodze rozporzadzenia,
szczegotowe kryteria ewaluacji jakoS$ci ksztatcenia w szkole doktorskiej oraz sposob jej
przeprowadzania, majac na uwadze specyfike ksztatcenia w szkole doktorskie;j.

Art. 264. [Konsekwencje wydania negatywnej oceny jakosSci ksztalcenia]

W przypadku oceny negatywnej uczelnia, instytut PAN, instytut badawczy oraz instytut
migdzynarodowy traci mozliwo$¢ prowadzenia szkoty doktorskiej, ktérej dotyczy ocena, z
koncem roku akademickiego, w ktorym ta ocena stata si¢ ostateczna. Przepisy art. 206 stosuje

sie.

Rozdzial 3
Ewaluacja jakosci dzialalno$ci naukowej

Art. 265. [Zakres ewaluacji jakosci dzialalno$ci naukowej]

1. Ewaluacji podlega jakos¢ dzialalnosci naukowej prowadzonej przez:
1) uczelni¢ akademicka, instytut PAN oraz instytut migdzynarodowy;
2) uczelni¢ zawodowa, instytut badawczy oraz podmiot, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1
pkt 8, posiadajacy siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

2. Ewaluacja obejmuje osiaggnig¢cia wszystkich pracownikéw prowadzacych dziatalnos¢



naukowg w podmiotach, o ktorych mowa w ust. 1.
3. Ewaluacje w stosunku do podmiotow, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, przeprowadza si¢ na
whniosek.
4. Ewaluacje przeprowadza si¢ w ramach dyscypliny w podmiocie zatrudniajagcym wedlug
stanu na dzien 31 grudnia roku poprzedzajgcego rok przeprowadzenia ewaluacji co najmniej
12 pracownikoéw prowadzacych dziatalno$¢ naukowag w danej dyscyplinie, w przeliczeniu na
pelny wymiar czasu pracy zwiazanej z prowadzeniem dziatalno$ci naukowej w tej
dyscyplinie.
5. Pracownik prowadzacy dziatalno$¢ naukowa, w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia, nie
pozniej niz do dnia 31 grudnia roku, w ktorym zostatl zatrudniony, sktada o§wiadczenie
upowazniajace zatrudniajacy go podmiot do zaliczenia go do liczby pracownikow, o ktorych
mowa w ust. 4. W przypadku zmiany dyscypliny oswiadczenie sktada si¢ niezwtocznie.
Oswiadczenie mozna zlozy¢ tylko w jednym podmiocie i w nie wigcej niz 2 dyscyplinach, o
ktérych mowa w art. 343 ust. 71 8.
6. Ewaluacjg obejmuje si¢ osiagnigcia, ktdre powstaty w zwigzku z zatrudnieniem lub
odbywaniem ksztalcenia w podmiocie.
7. Ewaluacja obejmuje si¢ takze osiagnigcia artystyczne, ktore powstaty bez zwigzku z
zatrudnieniem lub odbywaniem ksztalcenia w podmiocie.
8. W przypadku gdy ewaluacja jako$ci dziatalno$ci naukowej obejmuje osiggnigcia zwigzane
z prowadzeniem badan naukowych lub prac rozwojowych na rzecz obronnosci i
bezpieczenstwa panstwa objetych ochrong informacji niejawnych, ewaluacj¢ w zakresie
dotyczacym tych osiagnie¢ przeprowadza si¢ w sposob uwzgledniajacy ich specyfike.
9. Osiagnigcie, o ktérym mowa w ust. 6, moze stanowi¢ w szczegdlnosci:
1) monografia naukowa wydana przez wydawnictwo publikujace recenzowane
monografie naukowe;
2) artykul naukowy opublikowany w:
a) czasopismie naukowym publikujacym recenzowane artykuly lub recenzowanych
materialach z konferencji miedzynarodowej, ujetych w migdzynarodowych bazach
czasopism naukowych o najwigkszym zasiggu,
b) czasopismie naukowym bedgcym przedmiotem projektow finansowanych w
ramach programu "Wsparcie dla czasopism naukowych", o ktérym mowa w art. 401.
10. Wydawnictwom, czasopismom i materiatom z konferencji, o ktorych mowa w ust. 9,
przypisuje si¢ punkty bedace miarg ich renomy. Czasopismom i materialom z konferencji
przypisuje si¢ dyscypliny naukowe.
11. Monografie naukowe i artykuty naukowe uwzglednia si¢ w ewaluacji, jezeli informacje o
nich sg umieszczone w bazie danych dostepnej za posrednictwem elektronicznego
identyfikatora naukowca zgodnego z migdzynarodowymi standardami okreslonego na
podstawie przepisow wydanych na podstawie art. 353 pkt 1. Informacje wprowadzaja do
bazy danych osoby prowadzace dziatalno$¢ naukowa.
12. Na potrzeby ewaluacji osiggniecia jednej osoby moga by¢ wykazywane w ramach nie
wigcej niz 2 dyscyplin, przy czym dane osiggni¢cie moze by¢ wykazane przez osobe¢ bedaca
jego autorem tylko raz i tylko w ramach jednej dyscypliny.



13. Osoba, ktorej osiagnigcia s3 wykazywane na potrzeby ewaluacji, sktada o§wiadczenie
upowazniajace dany podmiot do wykazania tych osiggni¢¢ w ramach poszczegdlnych
dyscyplin, o ktorych mowa w art. 343 ust. 71 8, a w przypadku doktoranta:
1) w dyscyplinie, w ktorej jest przygotowywana rozprawa doktorska, albo
2) w jednej z dyscyplin zawierajacych si¢ w dziedzinie, w ktorej jest przygotowywana
rozprawa doktorska.
14. Ewaluacji nie przeprowadza si¢ w stosunku do pomocniczej jednostki naukowej PAN i
podmiotéw niespelniajacych wymagan okreslonych w ust. 4.

Art. 266. [Terminy ewaluacji]
1. Ewaluacje przeprowadza si¢ co 4 lata.
2. Ewaluacja obejmuje okres 4 lat poprzedzajacych rok jej przeprowadzenia.

Art. 267. [Podstawowe Kryteria ewaluacji]
1. Podstawowymi kryteriami ewaluacji sg:
1) poziom naukowy lub artystyczny prowadzonej dziatalnosci;
2) efekty finansowe badan naukowych i prac rozwojowych;
3) wplyw dzialalnosci naukowej na funkcjonowanie spoteczenstwa i gospodarki.

2. Minister wiasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki okresli, w drodze
rozporzadzenia:
1) rodzaje osiagni¢¢ naukowych i artystycznych uwzglednianych w ewaluacji jako$ci
dziatalno$ci naukowej, definicje monografii naukowej i artykutu naukowego,
szczegotowe kryteria 1 sposob oceny osiggnieé, sposob okreslania kategorii naukowej, a
takze sposob przeprowadzania ewaluacji, majac na uwadze specyfike prowadzenia
dzialalnosci naukowej w ramach dziedzin, zwlaszcza w zakresie nauk spolecznych,
humanistycznych i teologicznych, oraz specyfike osiggni¢¢, o ktorych mowa w art. 265
ust. 8, pordwnywalno$¢ wynikow osigganych przez podmioty w ramach dyscyplin, a
takze rzetelno$¢ 1 przejrzysto$¢ ewaluacji;
2) sposob sporzadzania wykazow:
a) wydawnictw, o ktorych mowa w art. 265 ust. 9 pkt 1, oraz sposob ustalania i
przypisywania im liczby punktow, majac na uwadze uznang renom¢ wydawnictw
oraz ich podziat na grupy odpowiadajace ich randze,
b) czasopism naukowych i recenzowanych materiatlow z konferencji
mig¢dzynarodowych, o ktorych mowa w art. 265 ust. 9 pkt 2, oraz sposéb ustalania i
przypisywania im liczby punktéw, majac na uwadze uznang renom¢ czasopism i
materialdw z konferencji.
3. Wykazy, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2, sporzadza minister i udostepnia w BIP na swoje;j
stronie podmiotowej. Sporzadzajac wykaz, o ktdrym mowa w ust. 2 pkt 2 lit. b, minister
przypisuje czasopismom i materiatom z konferencji dyscypliny naukowe.

Art. 268. [Uchwala KEN w sprawie proponowanych kategorii naukowych]



1. KEN podejmuje uchwate w sprawie proponowanych kategorii naukowych na podstawie
wynikow ewaluacji.

2. Przewodniczacy KEN przekazuje ministrowi uchwale, o ktorej mowa w ust. 1, w terminie
7 dni od dnia jej podjecia.

Art. 269. [Decyzja w sprawie przyznania kategorii naukowej]|

1. Minister, biorgc pod uwage uchwatle, o ktorej mowa w art. 268 ust. 1, w drodze decyzji
administracyjnej, przyznaje kategori¢ naukowg A+, A, B+, B albo C, przy czym kategoria A+
jest kategorig najwyzszg, a kategoria C - najnizsza.

2. Kategoria naukowa jest przyznawana na okres do dnia, w ktérym decyzja o przyznaniu
kategorii naukowej w ramach kolejnej ewaluacji stanie si¢ ostateczna. W przypadku gdy
podmiot nie jest objety kolejng ewaluacja w danej dyscyplinie, traci kategori¢ naukowa z
koncem roku, w ktorym rozpoczeta sig¢ ta ewaluacja.

3. Minister wydaje decyzj¢ w sprawie przyznania kategorii naukowej w terminie do dnia 31
lipca roku nastgpujacego po ostatnim roku okresu objetego ewaluacja.

4. Od decyzji przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie 30 dni od
dnia doreczenia decyzji.

5. Whniosek jest opiniowany przez KEN w terminie 2 miesi¢cy od dnia otrzymania wniosku
przekazanego przez ministra.

6. W przypadku potaczenia, o ktérym mowa w art. 35 ust. 3 i art. 43 ust. 1, oraz wlaczenia, o
ktorym mowa w art. 35 ust. 4-6 1 art. 44 ust. 1, uczelnia utworzona w wyniku potaczenia oraz
uczelnia, do ktorej wlaczono inny podmiot, zachowuje kategori¢ naukowa najwyzsza z
posiadanych w danej dyscyplinie odpowiednio przez podmioty uczestniczagce w potaczeniu
oraz podmioty uczestniczace we wlaczeniu. Przepis stosuje si¢ odpowiednio w przypadku
potaczenia instytutow badawczych, instytutéw PAN lub instytutow miedzynarodowych oraz
wlaczenia do nich innego podmiotu.

Art. 270. [Wylaczenie stosowania wybranych przepisow k.p.a.]
Do postgpowan w sprawie przyznania kategorii naukowej nie stosuje si¢ przepisow art. 10,
art. 35-37, art. 61 § 4, art. 79a, art. 81 oraz art. 96a-96n Kpa.

Art. 271. [Powolanie, sklad, kadencja i obstuga KEN]
1. KEN powoluje minister.
2. W sktad KEN wchodza:

1) po 3 przedstawicieli poszczegdlnych dziedzin;

2) 7 0s6b z doswiadczeniem w zakresie polityki naukowe;.
3. Cztonkowie KEN, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1, s3 powotywani spos$rod osob, o ktérych
mowa w ust. 4.
4. Uczelnia, instytut PAN, instytut badawczy oraz instytut migdzynarodowy moga zgtosi¢ po
jednym kandydacie w kazdej dziedzinie, w ramach ktérej prowadza dziatalno$¢ naukows,
jezeli:

1) co najmniej w 1 dyscyplinie w danej dziedzinie posiadajg kategori¢ naukowa A+, A



albo B+ oraz

2) nie posiadaja kategorii naukowej C.
5. Kadencja KEN trwa 4 lata i rozpoczyna si¢ w dniu 1 stycznia. Ta sama osoba moze by¢
cztonkiem KEN nie dluzej niz przez 2 kolejne kadencje.
6. Pracami KEN kieruje przewodniczacy, wskazany przez ministra sposrdd cztonkéw KEN.
7. Obstuge KEN zapewnia urzad obstugujacy ministra.

Art. 272. [Wymagania wobec czlonkow KEN)]
1. Cztonkiem KEN moze by¢ osoba, ktora:
1) ma nieposzlakowang opini¢ 1 przestrzega zasad etyki naukowe;;
2) nie popehnita czynu okreslonego w art. 115 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie
autorskim i prawach pokrewnych, stwierdzonego prawomocnym wyrokiem;
3) posiada co najmniej stopien doktora;
4) aktywnie uczestniczy w realizacji badan naukowych i ma znaczace osiggnig¢cia w tym
zakresie;
5) nie ukonczyta 70. roku zycia do dnia rozpoczecia kadencji KEN;
6) spetnia wymagania, o ktérych mowa w art. 20 ust. 1 pkt 1-6.

2. Cztonkiem KEN nie moze by¢:
1) cztonek PKA;
2) cztonek RDN;
3) cztonek Komitetu Polityki Naukowej, zwanego dalej "KPN";
4) rektor;
5) (uchylony);
6) Prezes 1 wiceprezes PAN;
7) przewodniczacy lub wiceprzewodniczacy RGNiSW;
8) dyrektor instytutu PAN;
9) dyrektor instytutu badawczego;
10) dyrektor instytutu miedzynarodowego.

Art. 273. [Stwierdzenie wygasni¢cia mandatu czlonka KEN]
1. Przewodniczacy KEN stwierdza wygasnigcie mandatu cztonka KEN w przypadku:
1) $mierci;
2) zlozenia rezygnacji;
3) niezlozenia o§wiadczenia lustracyjnego albo informacji lustracyjne;j;
4) niespetniania cho¢by jednego z wymagan okreslonych w art. 272 ust. 1 pkt 1-3 1 6 oraz
ust. 2;
5) niewykonywania pracy w KEN przez okres dtuzszy niz 6 miesigcy.

2. W przypadku wygasni¢cia mandatu cztonka KEN minister moze powota¢ nowego
cztonka, ktory pehni funkcje do konca kadenc;ji.



Art. 274. [Zadania KEN; udzial ekspertow w pracach KEN]

1. Do zadan KEN nalezy:
1) przeprowadzanie ewaluacji jakosci dzialalnosci naukowej, o ktorej mowa w art. 265;
2) przygotowanie projektow wykazow, o ktorych mowa w art. 267 ust. 2 pkt 2;
3) przedstawianie ministrowi propozycji kategorii naukowych dla podmiotow poddanych
ewaluacji;
4) sporzadzanie opinii i ocen w sprawach okreslonych przez ministra lub z wilasne;j
inicjatywy;
5) ewaluacja jakoS$ci ksztatcenia w szkole doktorskiej;
6) sporzadzanie analiz w zakresie ewaluacji jako$ci dziatalno$ci naukowej 1 jakos$ci
ksztalcenia w szkotach doktorskich;
7) wspotpraca z krajowymi i migdzynarodowymi instytucjami zajmujacymi si¢ ewaluacja
jakosci dziatalnosci naukowe;.

2. W pracach KEN moga uczestniczy¢ eksperci. Do ekspertow stosuje si¢ odpowiednio
przepis art. 272 ust. 1.

3. Kandydat na eksperta urodzony przed dniem 1 sierpnia 1972 r. sktada przewodniczacemu
KEN oswiadczenie dotyczace pracy lub stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa lub
wspotpracy z tymi organami w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r.

DZIAL VII
Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna

Rozdzial 1
Odpowiedzialnosé¢ dyscyplinarna nauczycieli akademickich

Art. 275. [Podstawy odpowiedzialnosci dyscyplinarnej]

1. Nauczyciel akademicki podlega odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej za przewinienie
dyscyplinarne stanowigce czyn uchybiajacy obowigzkom nauczyciela akademickiego lub
godnosci zawodu nauczyciela akademickiego.

2. Ustanie zatrudnienia w uczelni nie wylacza odpowiedzialnos$ci dyscyplinarnej za
przewinienie dyscyplinarne popelnione w trakcie tego zatrudnienia.

3. Odpowiedzialnos$¢, o ktorej mowa w niniejszym rozdziale, nie wytacza odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej lub zawodowej przewidzianej w odrebnych przepisach.

Art. 276. [Kary dyscyplinarne]
1. Karami dyscyplinarnymi sa:
1) upomnienie;
2) nagana;
3) nagana z obnizeniem wynagrodzenia zasadniczego o 10%-25% na okres od miesigca
do 2 lat;



4) pozbawienie prawa do wykonywania zadan promotora, recenzenta oraz cztonka
komisji w postepowaniach w sprawie nadania stopnia doktora, stopnia doktora
habilitowanego oraz tytutu profesora na okres od roku do 5 lat;

5) pozbawienie prawa do petienia funkcji kierowniczych w uczelniach na okres od 6
miesigcy do 5 lat;

6) wydalenie z pracy w uczelni;

7) wydalenie z pracy w uczelni z zakazem wykonywania pracy w uczelniach na okres od
6 miesiecy do 5 lat;

8) pozbawienie prawa do wykonywania zawodu nauczyciela akademickiego na okres 10
lat.

2. Zajedno przewinienie dyscyplinarne orzeka si¢ jedng kare dyscyplinarna, a za kilka
przewinien orzeka si¢ jedng karg, najsurowsza.

3. Informacje¢ o prawomocnym orzeczeniu kary dyscyplinarnej, o ktorej mowa w ust. 1 pkt
4-8, zamieszcza si¢ w systemie, o ktorym mowa w art. 342 ust. 1.

Art. 277. [Rzecznicy dyscyplinarni]
1. Rzecznikow dyscyplinarnych w uczelni powotuje rektor sposrod nauczycieli
akademickich posiadajacych co najmniej stopien doktora.
2. Minister powotuje 14 rzecznikéw dyscyplinarnych sposrod nauczycieli akademickich, z
ktérych:
1) 7 reprezentuje kazda z dziedzin 1 posiada stopien doktora habilitowanego lub tytut
profesora;
2) 7 posiada co najmniej stopien doktora w zakresie nauk prawnych.
3. Rzecznik dyscyplinarny, o ktorym mowa w ust. 2, jest wlasciwy w sprawach dotyczacych
czynoéw nauczycieli akademickich petnigcych funkcje rektora, przewodniczacego uczelniane;j
komisji dyscyplinarnej, przewodniczacego 1 cztonka komisji dyscyplinarnej przy RGNiSW
oraz przewodniczacego i cztonka komisji dyscyplinarnej przy ministrze.
4. Kadencja rzecznikow dyscyplinarnych trwa 4 lata i rozpoczyna si¢ w przypadku
rzecznikéw powolywanych przez:
1) rektora - w dniu 1 stycznia roku nastepujacego po roku, w ktorym rozpoczeta si¢
kadencja rektora;
2) ministra - w dniu 1 stycznia.
5. Rzecznik dyscyplinarny jest zwigzany poleceniami organu, ktory go powotal, w zakresie
rozpoczecia prowadzenia sprawy. Polecenia nie mogg dotyczy¢ czynnosci podejmowanych
przez rzecznika w ramach prowadzonych spraw.

Art. 278. [Podmioty orzekajace w postepowaniach dyscyplinarnych]

1. W postgpowaniach dyscyplinarnych orzekaja uczelniane komisje dyscyplinarne, komisja
dyscyplinarna przy RGNiSW oraz komisja dyscyplinarna przy ministrze.

2. Uczelniana komisja dyscyplinarna pochodzi z wyboru. Tryb wyboru i sktad komisji
okresla statut uczelni.



3. Komisje dyscyplinarng przy RGNiSW wybiera RGNiSW. Tryb wyboru i sktad komisji
okresla statut RGNiSW.

4. W sklad uczelnianej komisji dyscyplinarnej oraz komisji dyscyplinarnej przy RGNiSW
wchodzi co najmniej 1 student.

5. Komisje dyscyplinarng przy ministrze powotuje minister sposrod nauczycieli
akademickich reprezentujacych wszystkie dziedziny i posiadajacych co najmniej stopien
doktora.

6. Osoba pehnigca funkcje organu uczelni moze by¢ cztonkiem komisji dyscyplinarnej po
uptywie 4 lat od zaprzestania petnienia tej funkcji.

7. Komisje dyscyplinarne sg niezawiste w zakresie orzekania oraz niezalezne od organow
wladzy publicznej i organéw uczelni. Komisje dyscyplinarne samodzielnie ustalajg stan
faktyczny i rozstrzygaja zagadnienia prawne i nie sg zwigzane rozstrzygni¢ciami innych
organow stosujacych prawo, z wyjatkiem prawomocnego skazujacego wyroku sadu oraz
opinii komisji do spraw etyki w nauce PAN.

Art. 279. [Wlasciwo$¢ rzeczowa komisji dyscyplinarnych]
W postgpowaniu dyscyplinarnym orzekaja:
1) w pierwszej instancji:
a) uczelniana komisja dyscyplinarna - w przypadku gdy rzecznik dyscyplinarny
wniost o zastosowanie kary okreslonej w art. 276 ust. 1 pkt 2 albo 3 wobec
nauczyciela akademickiego innego niz wymieniony w art. 277 ust. 3,
b) komisja dyscyplinarna przy RGNiSW - w przypadku nauczyciela akademickiego:
— w stosunku do ktérego rzecznik dyscyplinarny wniost o zastosowanie kary
okreslonej w art. 276 ust. 1 pkt 4-8,
— wymienionego w art. 277 ust. 3;
2) w drugiej instancji - komisja dyscyplinarna przy ministrze.

Art. 280. [Kadencja komisji dyscyplinarnej]

Kadencja komisji dyscyplinarnej trwa 4 lata i rozpoczyna si¢ w przypadku:
1) uczelnianej komisji dyscyplinarnej - z poczatkiem kadencji senatu uczelni;
2) komisji dyscyplinarnej przy RGNiSW oraz komisji dyscyplinarnej przy ministrze - w
dniu 1 stycznia.

Art. 281. [Obstuga komisji dyscyplinarnych przez ministerstwo|

Obstuge komisji dyscyplinarnej przy RGNiSW, komisji dyscyplinarnej przy ministrze oraz
rzecznikow dyscyplinarnych powotanych przez ministra zapewnia urzad obstugujacy
ministra.

Art. 282. [Kompetencje rektoral]

Rektor, po otrzymaniu zawiadomienia o popetnieniu czynu majgcego znamiona przewinienia
dyscyplinarnego lub powzigciu w inny sposob informacji o mozliwosci popetnienia takiego
czynu, moze:



1) skierowa¢ sprawe do mediacji - w przypadku gdy wskutek czynu zaistniat spor miedzy
osoba, ktorej dotyczy zawiadomienie lub informacja, a pokrzywdzonym;

2) natozy¢ kare upomnienia - w przypadku gdy czyn stanowi przewinienie dyscyplinarne
mniejszej wagi i udowodnienie winy nie wymaga przeprowadzenia postgpowania
wyjasniajacego;

3) poleci¢ rzecznikowi dyscyplinarnemu rozpoczecie prowadzenia sprawy.

Art. 283. [Mediacja]

1. Mediacje prowadzi si¢ za zgoda osoby, ktérej czynu dotyczy zawiadomienie lub
informacja, o ktorych mowa w art. 282, oraz pokrzywdzonego.

2. Mediacje prowadzi nauczyciel akademicki wskazany przez rektora.

3. Nauczyciel akademicki prowadzacy mediacj¢ sporzadza sprawozdanie z jej wynikoéw i
przekazuje je rektorowi.

4. W przypadku gdy w wyniku mediacji zostanie zawarta ugoda, podpisuje ja réwniez
nauczyciel akademicki prowadzacy mediacj¢ 1 dotacza do sprawozdania, o ktérym mowa w
ust. 3.

5. W przypadku gdy w wyniku mediacji nie zostanie zawarta ugoda, rektor poleca
rzecznikowi dyscyplinarnemu rozpoczecie prowadzenia sprawy.

Art. 284. [Kara upomnienia]

1. W przypadku gdy czyn stanowi przewinienie dyscyplinarne mniejszej wagi, kare
upomnienia naktada si¢ po uprzednim wystuchaniu nauczyciela akademickiego.

2. Nauczyciel akademicki ukarany karg upomnienia moze wnies¢ odwotanie do sadu pracy,
wiasciwego dla siedziby uczelni. Odwotanie wnosi si¢ w terminie 14 dni od dnia dorgczenia
zawiadomienia o ukaraniu.

3. Karg¢ upomnienia uwaza si¢ za niebytg po roku od dnia dorgczenia zawiadomienia o
ukaraniu. Rektor moze, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek zaktadowej organizacji
zwigzkowej reprezentujacej nauczyciela akademickiego, uzna¢ kare za niebyta przed
uptywem tego terminu.

4. W przypadku wydania przez sad pracy orzeczenia o uchyleniu kary upomnienia albo
uznania tej kary za niebyla, odpis zawiadomienia o ukaraniu usuwa si¢ z akt osobowych
nauczyciela akademickiego.

Art. 285. [Rozpoczecie prowadzenia sprawy przez rzecznika dyscyplinarnego]

1. Rzecznik dyscyplinarny rozpoczyna prowadzenie sprawy z urzedu lub na polecenie

organu, ktory go powotat.

2. Rzecznik dyscyplinarny dokonuje czynnosci w zakresie niezb¢dnym do sporzadzenia:
1) postanowienia o wszczeciu albo odmowie wszczecia postgpowania wyjasniajgcego
albo
2) wniosku do rektora o ukaranie kara, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 pkt 1, w
przypadku gdy czyn stanowi przewinienie dyscyplinarne mniejszej wagi.



Art. 286. [Strony w postepowaniu wyjasniajacym i ich uprawnienia]
1. Stronami w postepowaniu wyjasniajagcym sg osoba, ktorej czynu dotyczy postepowanie
wyjasniajace, 1 pokrzywdzony lub osoba, ktéra zawiadomita o popetnieniu czynu majacego
znamiona przewinienia dyscyplinarnego.
2. Osoba, ktorej czynu dotyczy postepowanie wyjasniajace, ma prawo do:
1) sktadania wyjasnien;
2) odmowy skladania wyjasnien;
3) odmowy odpowiedzi na poszczegolne pytania;
4) korzystania z pomocy wybranego obroncy;
5) zglaszania wnioskoéw dowodowych;
6) zapoznania si¢ po zakonczeniu postepowania dowodowego w postepowaniu
wyjasniajagcym z zebranymi dowodami 1 zgloszenia wniosku o jego uzupelnienie w
terminach wyznaczonych przez rzecznika dyscyplinarnego.

Art. 287. [Termin wszczecia i zakonczenia postepowania wyjasniajacego; przestanki

wszczecia postepowania wyjasniajacego z urzedu]

1. Rzecznik dyscyplinarny wszczyna postgpowanie wyjasniajagce niezwtocznie, nie pdzniej

niz w terminie 3 miesi¢cy od dnia otrzymania polecenia organu, ktory go powotal, lub

powziecia w inny sposob informacji o popetnieniu czynu majacego znamiona przewinienia
dyscyplinarnego.

2. Postgpowanie wyjasniajace wszczyna si¢ z urzedu w przypadku czynu polegajacego na:
1) przywlaszczeniu sobie autorstwa albo wprowadzeniu w biad co do autorstwa catosci
lub czesci cudzego utworu albo artystycznego wykonania;

2) rozpowszechnieniu, bez podania nazwiska lub pseudonimu twércy, cudzego utworu w
wersji oryginalnej albo w postaci opracowania;

3) rozpowszechnieniu, bez podania nazwiska lub pseudonimu tworcy, cudzego
artystycznego wykonania albo publicznym znieksztatceniu takiego utworu, artystycznego
wykonania, fonogramu, wideogramu lub nadania;

4) naruszeniu cudzych praw autorskich lub praw pokrewnych w sposob inny niz
okreslony w pkt 1-3;

5) sfatszowaniu badan naukowych lub ich wynikéw lub dokonaniu innego oszustwa
naukowego;

6) przyjeciu lub zadaniu korzysci majatkowej lub osobistej albo jej obietnicy w zwigzku z

pelnieniem funkcji lub zajmowaniem stanowiska w uczelni;
7) powotaniu si¢ na wplywy w uczelni, instytucji panstwowej, samorzadowej lub
jednostce organizacyjnej dysponujacej srodkami publicznymi albo wywotywaniu

przekonania innej osoby lub utwierdzaniu jej w przekonaniu o istnieniu takich wplywow i

podjeciu si¢ posrednictwa w zatatwieniu sprawy w zamian za korzy$¢ majatkowa lub
osobistg albo jej obietnice;

8) udzieleniu albo obietnicy udzielenia korzysci majatkowej lub osobistej w zamian za
posrednictwo w zatatwieniu sprawy w uczelni przez wywarcie wptywu na decyzje,

dzialanie lub zaniechanie osoby petnigcej funkcje lub zajmujacej stanowisko w uczelni, w



zwigzku z pelnieniem tej funkcji lub zajmowaniem stanowiska.
3. W postepowaniu wyjasniajacym moze by¢ przeprowadzone postgpowanie mediacyjne.
4. Rzecznik dyscyplinarny moze ograniczy¢ czynnosci dowodowe w postgpowaniu
wyjasniajagcym do przestuchania osoby, ktérej czynu dotyczy to postepowanie, 1
pokrzywdzonego oraz przeprowadzenia 1 utrwalenia w protokotach czynnosci, ktorych nie
bedzie mozna powtorzyc.
5. Jezeli $wiadek, biegly Iub osoba, ktorej czynu dotyczy postgpowanie wyjasniajace, bez
usprawiedliwienia nie stawi si¢ na wezwanie rzecznika dyscyplinarnego albo $wiadek lub
biegly bezpodstawnie odmawia zeznan, rzecznik dyscyplinarny moze zwrocic si¢ do sadu
rejonowego, wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby wezwanej, o natozenie
kary pieni¢znej w wysokosci do 1500 zt za nieusprawiedliwione niestawiennictwo albo za
odmowe zeznan. Swiadek, biegty lub osoba, ktorej czynu dotyczy postepowanie
wyjasniajace, nie podlegaja tej karze, jezeli nie byli uprzedzeni o skutkach niestawiennictwa
albo odmowy ztozenia zeznan.
6. Postepowanie wyjasniajace konczy si¢, w terminie 6 miesi¢cy od dnia jego wszczgcia:

1) skierowaniem do wtasciwej komisji dyscyplinarnej wniosku o wszczecie postepowania

dyscyplinarnego;

2) wnioskiem do rektora o ukaranie kara, o ktoérej mowa w art. 276 ust. 1 pkt 1, w

przypadku gdy czyn stanowi przewinienie dyscyplinarne mniejszej wagi,

3) wydaniem postanowienia 0 umorzeniu post¢powania wyjasniajgcego.
7. Jezeli w ocenie rzecznika dyscyplinarnego czyn ma znamiona przestgpstwa, rzecznik
informuje o tym rektora.

Art. 288. [Przedawnienie karalnosci]

1. Postepowania wyjasniajgcego nie wszczyna si¢ po uptywie 5 lat od popelnienia czynu.
2. Jezeli czyn zawiera znamiona przestepstwa, postepowanie wyjasniajace moze by¢
wszczete do uptywu okresu przedawnienia karalnos$ci tego przestepstwa.

3. Przepisow ust. 1 1 2 nie stosuje si¢ do postepowania wyjasniajgcego wobec nauczyciela

akademickiego, ktoremu zarzuca si¢ popetnienie czynu, o ktérym mowa w art. 287 ust. 2 pkt
1-5.

Art. 289. [Zazalenie na postanowienie 0 umorzeniu postepowania wyjasniajacego]

1. Na postanowienie o umorzeniu postepowania wyjasniajacego, w terminie 14 dni od dnia
jego doreczenia, osobie, ktorej czynu dotyczy to postepowanie, osobie, ktora zawiadomita o
popehnieniu czynu majacego znamiona przewinienia dyscyplinarnego, pokrzywdzonemu oraz
organowi, ktory polecit rozpoczecie prowadzenia sprawy, przystuguje zazalenie do wtasciwe;j
komisji dyscyplinarnej, o ktorej mowa w art. 279 pkt 1.

2. Jezeli po uwzglednieniu zazalenia i uchyleniu postanowienia o umorzeniu postegpowania
wyjasniajgcego, o ktorym mowa w ust. 1, rzecznik dyscyplinarny wyda takie samo
postanowienie, przystuguje na nie zazalenie do komisji dyscyplinarnej przy ministrze.
Zazalenie wnosi si¢ w terminie 14 dni od dnia dor¢czenia postanowienia.

3. W przypadku uwzglednienia zazalenia i uchylenia postanowienia o umorzeniu



postgpowania wyjasniajacego, o ktorym mowa w ust. 2, minister poleca prowadzenie
postgpowania wyjasniajacego rzecznikowi dyscyplinarnemu powolanemu przez ministra, a w
przypadku gdy postanowienie o umorzeniu wydat rzecznik dyscyplinarny powotany przez
ministra - innemu rzecznikowi dyscyplinarnemu powolanemu przez ministra.

4. Rzecznik dyscyplinarny, o ktérym mowa w ust. 3, wydaje postanowienie o umorzeniu
postgpowania wyjasniajacego, na ktore nie przyshuguje zazalenie, albo kieruje wniosek o
wszczecie postepowania dyscyplinarnego do komisji dyscyplinarnej przy RGNiSW.

Art. 290. [Zawieszenie postepowania wyjasniajacego]
W przypadku gdy:
1) zachodzi dtugotrwata przeszkoda uniemozliwiajgca prowadzenie postepowania
wyjasniajgcego lub
2) wszczeto postgpowanie przygotowawcze lub postgpowanie sadowe dotyczace czynu
bedacego przedmiotem postgpowania wyjasniajacego
- rzecznik dyscyplinarny moze wyda¢ postanowienie o zawieszeniu postepowania
wyjasniajacego na czas trwania przeszkody, postgpowania przygotowawczego lub
postepowania sagdowego.

Art. 291. [Sklad orzekajacy komisji dyscyplinarnych]

1. Komisje dyscyplinarne orzekaja w sktadzie co najmniej 3 cztonkow.

2. W sktadzie orzekajacym komisji dyscyplinarnej przy ministrze co najmniej 1 z czlonkow
posiada co najmniej stopien doktora w zakresie nauk prawnych.

3. Przewodniczacym sktadu orzekajacego jest nauczyciel akademicki posiadajacy stopien
naukowy albo stopien w zakresie sztuki nie nizszy niz stopien obwinionego, a w przypadku
gdy obwiniony posiada tytut profesora - nauczyciel akademicki posiadajacy tytut profesora.

Art. 292. [Strony w postepowaniu dyscyplinarnym|
1. Stronami w postgpowaniu dyscyplinarnym sa obwiniony i rzecznik dyscyplinarny.
2. Do obwinionego stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 286 ust. 2.

Art. 293. [Przebieg postepowania dyscyplinarnego]

1. Postgpowanie dyscyplinarne wszczyna si¢ na wniosek rzecznika dyscyplinarnego.

2. W postepowaniu dyscyplinarnym moze by¢ przeprowadzone postepowanie mediacyjne.
3. Posiedzenie komisji dyscyplinarnej moze odby¢ si¢ pod nieobecnos$¢ obwinionego lub
rzecznika dyscyplinarnego, o ile zostali oni prawidtowo zawiadomieni o terminie i miejscu
posiedzenia.

4. W przypadku gdy rzecznik dyscyplinarny wniost o orzeczenie kary, o ktérej mowa w art.
276 ust. 1 pkt 6-8, a obwiniony nie ma obroncy z wyboru, przewodniczacy sktadu
orzekajacego komisji dyscyplinarnej wyznacza obronce¢ z urzedu sposrdd nauczycieli
akademickich.

5. Rozprawa dyscyplinarna jest jawna tylko dla pracownikow danej uczelni, przedstawicieli
samorzadu studentow 1 doktorantow, jezeli przewinienie dyscyplinarne dotyczy praw



studenta lub doktoranta, pokrzywdzonego, przedstawicieli RGNiSW, przedstawicieli ministra
oraz, za zgodg obwinionego, dla przedstawiciela zwigzku zawodowego, ktérego obwiniony
jest cztonkiem.

6. Jezeli $wiadek lub biegly bez usprawiedliwienia nie stawi si¢ na wezwanie komisji
dyscyplinarnej albo bezpodstawnie odmawia zeznan, przewodniczacy sktadu orzekajacego
komisji dyscyplinarnej moze zwréci¢ si¢ do sadu rejonowego, wlasciwego ze wzgledu na
miejsce zamieszkania osoby wezwanej, o nalozenie kary pieni¢znej w wysokosci do 1500 zt
za nieusprawiedliwione niestawiennictwo albo za odmowe zeznan. Swiadek lub biegly nie
podlegaja tej karze, jezeli nie byli uprzedzeni o skutkach niestawiennictwa albo odmowy
ztozenia zeznan.

Art. 294. [Orzeczenia komisji dyscyplinarnej]
1. Orzeczenia komisji dyscyplinarnej zapadaja zwykta wigkszoscia glosow sktadu
orzekajacego.
2. Komisja dyscyplinarna orzeka o:
1) uniewinnieniu obwinionego;
2) odstapieniu od wymierzenia kary dyscyplinarnej;
3) ukaraniu obwinionego;
4) umorzeniu postgpowania dyscyplinarnego.
3. Postepowanie dyscyplinarne umarza si¢, w przypadku gdy:
1) spoteczna szkodliwo$¢ przewinienia dyscyplinarnego jest znikoma;
2) obwiniony w chwili popelnienia przewinienia dyscyplinarnego byt niepoczytalny;
3) obwiniony zmart;
4) nastgpito przedawnienie karalnosci,
5) postepowanie dyscyplinarne co do tego samego przewinienia dyscyplinarnego tej
samej osoby zostato prawomocnie zakonczone albo wcze$niej wszczgte toczy sig.
4. Postgpowanie dyscyplinarne moze by¢ umorzone, jezeli orzeczenie kary dyscyplinarnej
bytoby oczywiscie niecelowe ze wzglgdu na rodzaj i wysokos$¢ kary lub innego $rodka
prawomocnie orzeczonych za ten sam czyn w innym postgpowaniu, a interes
pokrzywdzonego temu si¢ nie sprzeciwia.

Art. 295. [Odwolanie do komisji dyscyplinarnej przy ministrze oraz do sadu pracy]

1. Od orzeczenia komisji dyscyplinarnej, o ktorej mowa w art. 279 pkt 1, stronom
przystuguje odwotanie do komisji dyscyplinarnej przy ministrze, w terminie 14 dni od dnia
dorgczenia orzeczenia wraz z uzasadnieniem.

2. Od prawomocnego orzeczenia komisji dyscyplinarnej przy ministrze stronom przystuguje
odwotanie do Sadu Apelacyjnego w Warszawie - Sadu Pracy 1 Ubezpieczen Spotecznych. Do
odwotania stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. - Kodeks postepowania
cywilnego (Dz. U. z 2019 r. poz. 1460, z p6zn. zm.) dotyczace apelacji. Od orzeczenia sadu
apelacyjnego nie stuzy skarga kasacyjna.

Art. 296. [Wznowienie postepowania dyscyplinarnego]



1. Postgpowanie dyscyplinarne zakonczone prawomocnym orzeczeniem mozna wznowic,
jezeli:
1) w zwigzku z postepowaniem dopuszczono si¢ razacego naruszenia prawa, ktore mogto
mie¢ wplyw na tre$¢ orzeczenia;
2) po wydaniu orzeczenia ujawniono nowe fakty lub dowody nieznane w chwili jego
wydania, wskazujace na to, ze obwiniony jest niewinny, ukarano go za popeinienie
innego przewinienia dyscyplinarnego lub bezpodstawnie umorzono postepowanie
dyscyplinarne;
3) w trakcie postepowania naruszono przepisy, przez co uniemozliwiono lub w
powaznym stopniu utrudniono obwinionemu korzystanie z prawa do obrony albo
orzeczenie wydata komisja w niewlasciwym sktadzie, albo zasiadata w niej osoba
podlegajaca wylaczeniu;
4) uchylono lub istotnie zmieniono tre$¢ prawomocnego orzeczenia stanowigcego
podstawe umorzenia postepowania zgodnie z art. 294 ust. 4.

2. Wznowienie nie moze nastapic¢ z przyczyny wymienionej w ust. 1 pkt 1, jezeli byta ona
przedmiotem rozpoznania przez sad, o ktorym mowa w art. 295 ust. 2.

3. Wznowienie postgpowania dyscyplinarnego na niekorzys¢ obwinionego nie jest
dopuszczalne po jego $mierci albo po uptywie 5 lat od popetnienia czynu bedacego podstawa
orzeczenia, a gdy czyn stanowil przestepstwo - po uplywie okresu przedawnienia karalnosci
tego przestepstwa lub w przypadku wykonania kary 1 jej zatarcia.

4. Wniosek o wznowienie postgpowania dyscyplinarnego moga sktada¢, w terminie 30 dni
od dnia powzigcia wiadomosci o przyczynie uzasadniajacej wznowienie: obwiniony,
obronca, rzecznik dyscyplinarny, a po $mierci obwinionego lub gdy zachodzg uzasadnione
watpliwosci co do jego poczytalnosci - takze jego matzonek, krewny w linii prostej, brat lub
siostra.

5. Rozprawa dyscyplinarna jest jawna tylko dla oséb, o ktérych mowa w art. 293 ust. 5, a
takze dla osoby, na zadanie ktorej prowadzi si¢ postgpowanie, w przypadku gdy obwiniony
zmart lub gdy zachodza uzasadnione watpliwosci co do jego poczytalnosci.

Art. 297. [Zawieszenie postepowania dyscyplinarnego na czas trwania postepowania
przygotowawczego lub postepowania sadowego]

W przypadku gdy wszczeto postepowanie przygotowawcze lub postepowanie sagdowe
dotyczace czynu bedacego przedmiotem postgpowania dyscyplinarnego, postepowanie to
moze zosta¢ zawieszone na czas trwania postgpowania przygotowawczego lub postgpowania
sadowego.

Art. 298. [Przedawnienie karalnosci]

1. Przedawnienie karalno$ci nastepuje po uptywie 5 lat od wszczecia postepowania
dyscyplinarnego.

2. Jezeli czyn zawiera znamiona przestepstwa, przedawnienie karalnosci nastepuje w
terminach okreslonych w przepisach odrgbnych.

3. Przepisow ust. 1 1 2 nie stosuje si¢ do czynow, o ktorych mowa w art. 287 ust. 2 pkt 1-5.



Karalnos$¢ tych czynéw nie podlega przedawnieniu.

Art. 299. [Przekazanie orzeczenia komisji dyscyplinarnej stronom postepowania,
rektorowi i ministrowi]

1. Komisja dyscyplinarna dor¢cza orzeczenie wraz z uzasadnieniem stronom postgpowania i
przekazuje je rektorowi uczelni zatrudniajacej nauczyciela akademickiego oraz ministrowi, w
terminie 30 dni od dnia jego wydania.

2. Informacj¢ o prawomocnym orzeczeniu w sprawach czynow, o ktérych mowa w art. 287
ust. 2 pkt 1-5, komisja dyscyplinarna przekazuje podmiotowi, o ktorym mowa w art. 7 ust. 2
pkt21i3.

Art. 300. [Zatarcie kar dyscyplinarnych]
1. Kary dyscyplinarne okre§lone w art. 276 ust. 1:

1) pkt 1-3 - ulegajg zatarciu po uptywie 3 lat,

2) pkt 4-7 - ulegaja zatarciu po uptywie 5 lat,

3) pkt 8 - ulegaja zatarciu po uptywie 15 lat
- od dnia ich wykonania, jezeli w tym okresie osoba ukarana nie zostata ponownie ukarana
dyscyplinarnie albo skazana przez sad za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe.

2. Komisja dyscyplinarna, ktora orzekta kare dyscyplinarng, na wniosek ukaranego ztozony
nie wczesniej niz po uptywie 2 lat od dnia wykonania kary moze postanowic o jej zatarciu.

Art. 301. [Opinia komisji do spraw etyki w nauce PAN]

W sprawach przewinief dyscyplinarnych, ktore moga stanowi¢ naruszenie zasad etyki w
nauce, komisja dyscyplinarna moze zwrdci¢ si¢ o wydanie opinii do komisji do spraw etyki w
nauce PAN. Opinia wigze w zakresie ustalenia, czy czyn ma znamiona czynu, o ktérym
mowa w art. 287 ust. 2 pkt 1-5.

Art. 302. [Zawieszenie w pelnieniu obowigzkow]

1. Rektor moze zawiesi¢ w pelnieniu obowigzkdéw nauczyciela akademickiego, przeciwko
ktoremu wszczeto postgpowanie karne lub dyscyplinarne, a takze w toku postepowania
wyjasniajacego, jezeli ze wzgledu na wage 1 wiarygodno$¢ przedstawionych zarzutdw celowe
jest odsunigcie go od wykonywania obowigzkow.

2. Nauczyciel akademicki zostaje z mocy prawa zawieszony w petnieniu obowigzkow z
dniem jego tymczasowego aresztowania.

3. Zawieszenie w pelnieniu obowigzkoéw nie moze trwacé dtuzej niz 6 miesiecy. Okres
zawieszenia moze by¢ przedtuzany o kolejne 6 miesiecy, w przypadku gdy przeciwko
nauczycielowi akademickiemu toczy si¢ nadal postgpowanie karne.

4. Od decyzji o zawieszeniu w petnieniu obowigzkéw nauczycielowi akademickiemu
przystuguje odwotanie do sadu pracy wtasciwego dla siedziby uczelni.



Art. 303. [Wynagrodzenie w okresie zawieszenia w pelnieniu obowiazkow]|

1. Wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela akademickiego w okresie zawieszenia w petnieniu
obowigzkoéw moze ulec obnizeniu nie wigcej niz o 50%, a tymczasowo aresztowanego ulega
obnizeniu nie wigcej niz o 50%, poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujacego po miesigcu, w ktorym nastgpito zawieszenie. W okresie zawieszenia w
petieniu obowigzkdéw nie przyshuguja zmienne sktadniki wynagrodzenia, o ktorych mowa w
art. 136 ust. 2.

2. Jezeli postepowanie dyscyplinarne lub karne zakonczy si¢ umorzeniem z powodu braku
dowoddéw winy albo orzeczeniem lub wyrokiem uniewinniajacym, nauczycielowi
akademickiemu wyptaca si¢ cze$¢ wynagrodzenia, o ktérg zostato ono obnizone.

Art. 304. [Ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej rzecznika dyscyplinarnego
oraz czlonka komisji dyscyplinarnej]

Uczelnia oraz minister moga zapewni¢ osobom powotanym albo wybranym do pelnienia
funkcji rzecznika dyscyplinarnego oraz cztonka komisji dyscyplinarnej ubezpieczenie od
odpowiedzialnosci cywilnej z tytutu wykonywania ich zadan.

Art. 305. [Zakres stosowania przepisow k.p.k do postepowan w sprawach
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej]

Do postgpowan w sprawach odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej nauczycieli akademickich, w
zakresie nieuregulowanym w ustawie, stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. - Kodeks postgpowania karnego (Dz. U. z 2018 r. poz. 1987 1 2399 oraz z
2019 r. poz. 150, 679, 1255 1 1694), z wylaczeniem art. 82.

Art. 306. [Delegacja ustawowa - szczegolowy tryb prowadzenia mediacji, postepowania
wyjasniajacego i postepowania dyscyplinarnego]

Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki okresli, w drodze rozporzadzenia,
szczegblowy tryb prowadzenia mediacji, postgpowania wyjasniajacego i postgpowania
dyscyplinarnego w sprawach odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej nauczycieli akademickich, a
takze sposob wykonywania kar dyscyplinarnych i ich zatarcia, majac na uwadze koniecznos¢
zapewnienia rzetelnosci, obiektywnosci, przejrzystosci i sprawnosci prowadzenia
postepowan.

Rozdzial 2
Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna studentow

Art. 307. [Podstawy odpowiedzialnosci dyscyplinarnej]

1. Student podlega odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej za naruszenie przepisow
obowigzujacych w uczelni oraz za czyn uchybiajacy godnosci studenta.

2. Zaten sam czyn student nie moze by¢ ukarany jednocze$nie przez rektora i komisje
dyscyplinarna.



Art. 308. [Kary dyscyplinarne]
Karami dyscyplinarnymi sg:
1) upomnienie;
2) nagana;
3) nagana z ostrzezeniem;
4) zawieszenie w okreslonych prawach studenta na okres do 1 roku;
5) wydalenie z uczelni.

Art. 309. [Rzecznik dyscyplinarny do spraw studentow]

1. Rzecznika dyscyplinarnego do spraw studentow powotuje rektor sposrdd nauczycieli
akademickich uczelni.

2. Rektor moze powota¢ kilku rzecznikdéw dyscyplinarnych do spraw studentow.

3. Do rzecznika dyscyplinarnego stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 277 ust. 4 pkt 1 oraz
ust. 5.

Art. 310. [Podmioty orzekajace w postepowaniach dyscyplinarnych]

1. W sprawach dyscyplinarnych studentow orzekaja komisja dyscyplinarna oraz odwotawcza
komisja dyscyplinarna, powotane spos$rod nauczycieli akademickich i studentow uczelni, w
trybie okreslonym w statucie.

2. Do komisji dyscyplinarnych stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 278 ust. 7 oraz art. 280
pkt 1.

Art. 311. [Sklad orzekajacy komisji dyscyplinarnej]

Komisja dyscyplinarna orzeka w sktadzie ztozonym z przewodniczacego sktadu
orzekajacego, ktorym jest nauczyciel akademicki, oraz w rownej liczbie z nauczycieli
akademickich i1 studentow.

Art. 312. [Kara upomnienia]

1. Za przewinienie mniejszej wagi rektor moze wymierzy¢ studentowi kar¢ upomnienia, po
uprzednim wyshluchaniu studenta lub jego obroncy.

2. Student ukarany przez rektora karg upomnienia lub samorzad studencki moze wnies¢
odwotanie do komisji dyscyplinarnej. Odwotanie wnosi si¢ w terminie 14 dni od dnia
dorgczenia zawiadomienia o ukaraniu. Komisja dyscyplinarna moze w tym przypadku
wymierzy¢ tylko kar¢ upomnienia.

3. W przypadku podejrzenia popetnienia przez studenta czynu, o ktorym mowa w art. 287
ust. 2 pkt 1-5, rektor niezwlocznie poleca przeprowadzenie postgpowania wyjasniajacego.
4. Jezeli w wyniku postepowania wyjasniajacego zebrany materiat potwierdza popetnienie
czynu, o ktorym mowa w ust. 5, rektor wstrzymuje postepowanie o nadanie tytutu
zawodowego do czasu wydania orzeczenia przez komisj¢ dyscyplinarng oraz sktada
zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestgpstwa.

5. W przypadku uzasadnionego podejrzenia popetnienia przez studenta przestepstwa, rektor
jednoczesnie z poleceniem przeprowadzenia postgpowania wyjasniajagcego moze zawiesic



studenta w prawach studenta do czasu wydania orzeczenia przez komisj¢ dyscyplinarng.

Art. 313. [Postepowanie wyjasniajace]|

1. Rzecznik dyscyplinarny do spraw studentéw wszczyna postgpowanie wyjasniajace na
polecenie rektora, ktorego informuje o dokonanych ustaleniach.

2. Po zakonczeniu postepowania wyjasniajacego rzecznik dyscyplinarny do spraw studentow
umarza postepowanie lub kieruje do komisji dyscyplinarnej wniosek o ukaranie. Rzecznik
dyscyplinarny moze rowniez ztozy¢ wniosek do rektora o wymierzenie kary upomnienia.

3. Postanowienie o umorzeniu post¢powania wyjasniajagcego wymaga zatwierdzenia przez
rektora. W przypadku odmowy zatwierdzenia postanowienia rektor moze poleci¢ innemu
rzecznikowi dyscyplinarnemu do spraw studentdw wszczgcie postegpowania wyjasniajacego.
Postanowienie tego rzecznika o umorzeniu postgpowania wyjasniajacego jest ostateczne.

Art. 314. [Wszczecie i wznowienie postepowania dyscyplinarnego]

1. Postgpowanie dyscyplinarne wszczyna komisja dyscyplinarna na wniosek rzecznika
dyscyplinarnego do spraw studentow.

2. Wymierzenie studentowi za ten sam czyn kary w postgpowaniu karnym lub w
postepowaniu w sprawach o wykroczenia nie stanowi przeszkody do wszczecia postepowania
dyscyplinarnego.

3. Nie mozna wszcza¢ postepowania dyscyplinarnego po uptywie 6 miesiecy od dnia
uzyskania przez rektora informacji o popetieniu czynu uzasadniajacego natozenie kary lub
po uptywie 3 lat od dnia jego popehienia.

4. Jezeli czyn zawiera znamiona przestgpstwa, postgpowanie moze by¢ wszczete do uptywu
okresu przedawnienia karalno$ci tego przestepstwa.

5. Przepisow ust. 3 1 4 nie stosuje si¢ do wszczgcia postepowania dyscyplinarnego wobec
studenta, ktoremu zarzuca si¢ popelnienie czynu, o ktérym mowa w art. 287 ust. 2 pkt 1-5.

6. Do wznowienia postgpowania dyscyplinarnego stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 296
ust. 1. Wznowienie nie moze nastgpi¢ z przyczyny wymienionej w art. 296 ust. 1 pkt 1, jezeli
byta ona przedmiotem rozpoznania przez sad, o ktérym mowa w art. 318.

7. Wniosek o wznowienie postepowania dyscyplinarnego moga wnie$¢ osoba ukarana lub
rzecznik dyscyplinarny do spraw studentow w terminie 30 dni od dnia powzigcia wiadomosci
o0 przyczynie uzasadniajacej wznowienie.

Art. 315. [Strony w postepowaniu wyjasniajacym i ich uprawnienia; wyznaczenie
obroncy z urzedu]

1. Do stron postgpowania wyjasniajacego stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 286.

2. W przypadku gdy rzecznik dyscyplinarny do spraw studentow wnosi o orzeczenie kary, o
ktorej mowa w art. 308 pkt 5, a obwiniony nie ma obroncy z wyboru, przewodniczacy sktadu
orzekajgcego wyznacza obronce z urzedu sposrod nauczycieli akademickich lub studentow
uczelni.

Art. 316. [Strony w postepowaniu dyscyplinarnym; jawnos¢ rozprawy; zawieszenie w



prawach studenta]

1. Do stron postepowania dyscyplinarnego stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 292.

2. Rozprawa przed komisja dyscyplinarng jest jawna.

3. Komisja dyscyplinarna wylacza jawnos$¢ rozprawy w catosci lub w czesci, jezeli jawnos¢
moglaby narusza¢ dobre obyczaje albo jezeli wymaga tego interes obwinionego, uczelni lub
osoOb trzecich. Wylaczenie jawnos$ci nie obejmuje ogloszenia orzeczenia.

4. Rektor lub komisja dyscyplinarna moze zawiesi¢ studenta w prawach studenta w
przypadku uporczywego nieusprawiedliwionego niestawiania si¢ na wezwanie rzecznika
dyscyplinarnego do spraw studentow w postepowaniu wyjasniajagcym lub na posiedzenie
komisji dyscyplinarnej mimo prawidtowego zawiadomienia.

Art. 317. [Odwolanie od orzeczenia komisji dyscyplinarnej]

1. Od orzeczenia komisji dyscyplinarnej stronom przystuguje odwotanie.

2. Odwotanie wnosi si¢ do odwotawczej komisji dyscyplinarnej w terminie 14 dni od dnia
dorgczenia orzeczenia.

Art. 318. [Skarga do sadu administracyjnego]
Od prawomocnego orzeczenia odwolawczej komisji dyscyplinarnej stuzy skarga do sadu
administracyjnego.

Art. 319. [Zatarcie kary dyscyplinarnej]

1. Zatarcie kary dyscyplinarnej nastepuje po uptywie 3 lat od uprawomocnienia si¢
orzeczenia o ukaraniu.

2. Organ, ktory orzekt kar¢ dyscyplinarng, moze orzec o jej zatarciu na wniosek ukaranego,
ztozony nie wczesniej niz po uptywie roku od uprawomocnienia si¢ orzeczenia o ukaraniu.

Art. 320. [Zakres stosowania przepisow k.p.k do postepowania wyjasniajacego i
postepowania dyscyplinarnego wobec studentéw]

Do postgpowania wyjasniajacego 1 postgpowania dyscyplinarnego wobec studentow w
sprawach nieuregulowanych w ustawie stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. - Kodeks postgpowania karnego, z wytaczeniem art. 82.

Art. 321. [Delegacja ustawowa - szczegolowy tryb postepowania wyjasniajacego i
postepowania dyscyplinarnego w sprawach studentow]|

Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego 1 nauki okresli, w drodze rozporzadzenia,
szczegotowy tryb postepowania wyjasniajacego i postepowania dyscyplinarnego w sprawach
studentow, a takze sposdb wykonywania kar dyscyplinarnych i ich zatarcia, majac na uwadze
konieczno$¢ zapewnienia rzetelnosci, obiektywnosci, przejrzystosci i sprawnosci
prowadzenia postepowan.

Rozdzial 3
Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna doktorantéow



Art. 322. [Podstawy odpowiedzialnosci dyscyplinarnej; odpowiednie stosowanie
przepisow; sklad orzekajacy komisji dyscyplinarnej]

1. Doktorant podlega odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej za naruszenie przepisow
obowigzujacych w podmiocie prowadzacym szkote doktorska oraz za czyn uchybiajacy
godnosci doktoranta. Do odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej doktorantow stosuje si¢
odpowiednio przepisy art. 307 ust. 2, art. 308-320 oraz przepisy wydane na podstawie art.
321.

2. Komisja dyscyplinarna rozstrzygajaca sprawe doktoranta orzeka w sktadzie ztozonym z
przewodniczacego sktadu orzekajacego, ktorym jest nauczyciel akademicki albo pracownik
naukowy, oraz w rownej liczbie z doktorantéw i nauczycieli akademickich albo pracownikoéw
naukowych.

DZIAL VIII
Cudzoziemcy w systemie szkolnictwa wyzszego i nauki

Art. 323. [Podstawy prawne ksztalcenia cudzoziemcow; przyznawanie cudzoziemcom
srodkow finansowych na nauke]
1. Cudzoziemcy moga podejmowac i odbywac studia, ksztalcenie w szkotach doktorskich,
studia podyplomowe, ksztatcenie specjalistyczne i inne formy ksztatcenia oraz uczestniczy¢
w prowadzeniu dzialalno$ci naukowej lub w prowadzeniu ksztatcenia, na podstawie:
1) uméw migdzynarodowych, na zasadach okreslonych w tych umowach;
2) umow zawieranych z podmiotami zagranicznymi przez uczelnie, na zasadach
okreslonych w tych umowach;
3) decyzji ministra;
4) decyzji dyrektora NAWA w odniesieniu do jej stypendystow;
5) decyzji dyrektora NCN o przyznaniu srodkéw finansowych na realizacj¢ badan
podstawowych w formie projektu badawczego, stazu lub stypendium, zakwalifikowanych
do finansowania w drodze konkursu;
6) decyzji administracyjnej rektora, dyrektora instytutu PAN, dyrektora instytutu
badawczego lub dyrektora instytutu miedzynarodowego.

2. Minister moze przyzna¢ cudzoziemcowi stypendium, finansowanie lub dofinansowanie do
kosztoéw optat za ushugi edukacyjne oraz ryczatt na koszty podrozy, utrzymania i
zakwaterowania. Srodki finansowe sa wyplacane za posrednictwem NAWA.

3. Minister moze upowazni¢ dyrektora NAWA do wydawania decyzji, o ktorych mowa w
ust. 1 pkt 3.

Art. 324. [Zwolnienie cudzoziemca z oplat za studia]

1. Cudzoziemiec moze by¢ zwolniony z optat, o ktorych mowa w art. 79 ust. 1 pkt 2,315
oraz art. 163 ust. 2, na zasadach okreslonych w umowie miedzy uczelniami albo umowie
migdzynarodowej. Zwolnienie cudzoziemca z tych optat moze nastgpi¢ réwniez na



podstawie:
1) decyzji administracyjnej rektora, dyrektora instytutu PAN lub dyrektora instytutu
badawczego;
2) decyzji ministra lub decyzji dyrektora NAWA w odniesieniu do jej stypendystow.

2. Optat, o ktorych mowa w art. 79 ust. 1 pkt 5, nie pobiera si¢ od:
1) cudzoziemca - obywatela panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji
Szwajcarskiej lub panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu (EFTA) - strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym i cztonkow ich
rodzin, mieszkajacych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
2) cudzoziemca, ktéremu udzielono zezwolenia na pobyt staty, lub rezydenta
dlugoterminowego Unii Europejskiej;
3) cudzoziemca, ktéremu udzielono zezwolenia na pobyt czasowy w zwigzku z
okolicznos$ciami, o ktorych mowa w art. 159 ust. 1 lub art. 186 ust. 1 pkt 3 lub 4 ustawy z
dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. z 2018 r. poz. 2094 1 2399 oraz z 2019
r. poz. 5771 622);
4) cudzoziemca, ktory posiada status uchodzcy nadany w Rzeczypospolitej Polskiej albo
korzysta z ochrony czasowej albo ochrony uzupetniajgcej na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej;
5) cudzoziemca - posiadacza certyfikatu po§wiadczajacego znajomos¢ jezyka polskiego
jako obcego, o ktérym mowa w art. 11a ust. 2 ustawy z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o
jezyku polskim (Dz. U. z 2019 r. poz. 1480), co najmniej na poziomie bieglosci
jezykowej C1;
6) posiadacza Karty Polaka lub osoby, ktérej wydano decyzj¢ w sprawie stwierdzenia
polskiego pochodzenia;
7) cudzoziemca bedgcego matzonkiem, wstepnym lub zstepnym obywatela
Rzeczypospolitej Polskiej, mieszkajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
8) cudzoziemca, ktoremu udzielono zezwolenia na pobyt czasowy w zwigzku z
okolicznosciami, o ktorych mowa w art. 151 ust. 1 lub art. 151b ust. 1 ustawy z dnia 12
grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, lub przebywajacego na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej w zwigzku z korzystaniem z mobilnos$ci krotkoterminowej naukowca na
warunkach okreslonych w art. 156b ust. 1 tej ustawy lub posiadajacego wize krajowa w
celu prowadzenia badan naukowych lub prac rozwojowych.
3. Cudzoziemiec niewymieniony w ust. 2 pkt 2-8 nie moze ubiegac si¢ o stypendium
socjalne, o ktorym mowa w art. 86 ust. 1 pkt 1, oraz o kredyt studencki, o ktérym mowa w
art. 98 ust. 1.
4. Za cztonkoéw rodzin osob, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1, uwaza si¢ osoby wymienione w
art. 2 pkt 4 ustawy z dnia 14 lipca 2006 r. o0 wjezdzie na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, pobycie oraz wyjezdzie z tego terytorium obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej 1 cztonkow ich rodzin (Dz. U. z 2019 r. poz. 293).

Art. 325. [Zatrudnienie cudzoziemca w instytucji tworzacej system szkolnictwa



wyzszego i nauki lub dzialajacej na rzecz tego systemu]

1. Zatrudnienie cudzoziemca w podmiocie, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1-7, do
realizacji zadan zwigzanych z ksztalceniem i prowadzeniem dziatalno$ci naukowej nastepuje
bez koniecznos$ci uzyskania zezwolenia i zgody organu zatrudnienia.

2. Osoba, o ktorej mowa w ust. 1, podlega obowigzkowi ubezpieczen spotecznych 1
ubezpieczenia zdrowotnego, a takze korzysta z uprawnien na zasadach obowigzujacych
obywateli polskich pozostajacych w stosunku pracy.

Art. 326. [Nostryfikacja; rownowazno$¢ dyplomoéw wydawanych przez uczelnie
zagraniczne|
1. Dyplom wydany przez uprawniong uczelni¢ dziatajacg w systemie szkolnictwa wyzszego
panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej, Organizacji Wspotpracy Gospodarcze;j i
Rozwoju (OECD) lub Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - strony
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, potwierdzajacy ukonczenie:
1) trzyletnich studiéw lub studiéw pierwszego stopnia trwajacych co najmniej 3 lata -
potwierdza w Rzeczypospolitej Polskiej posiadanie wyksztatcenia na poziomie studiow
pierwszego stopnia;
2) studiow drugiego stopnia - potwierdza w Rzeczypospolitej Polskiej posiadanie
wyksztalcenia na poziomie studiéw drugiego stopnia;
3) co najmniej czteroletnich studidow jednolitych - potwierdza w Rzeczypospolitej
Polskiej posiadanie wyksztatcenia na poziomie studiow drugiego stopnia, jezeli jest
uwazany za rownorzgdny dyplomowi ukonczenia studiow drugiego stopnia w panstwie
wydania.

2. Jezeli dyplom potwierdzajacy ukonczenie studiow za granicg daje prawo do kontynuacji
ksztalcenia na studiach drugiego stopnia lub ubiegania si¢ o nadanie stopnia doktora w
panstwie, w ktérego systemie szkolnictwa wyzszego dziata uczelnia, ktora go wydata,
uprawnia on w Rzeczypospolitej Polskiej odpowiednio do:
1) kontynuacji ksztatcenia na studiach drugiego stopnia albo
2) ubiegania si¢ o nadanie stopnia doktora.
3. Dyplom potwierdzajacy ukonczenie studiow wydany przez zagraniczng uczelni¢ nie
potwierdza posiadania w Rzeczypospolitej Polskiej wyksztatcenia na okreslonym poziomie
studidw ani nie daje uprawnien, o ktorych mowa w ust. 2, jezeli:
1) instytucja, ktora go wydata, lub instytucja, w ktérej bylo prowadzone ksztalcenie:
a) nie dziata w systemie szkolnictwa wyzszego zadnego panstwa lub
b) w rozumieniu prawa wewnetrznego panstwa, w ktorego systemie szkolnictwa
wyzszego dziala ta instytucja, w dniu wydania dyplomu nie byta akredytowang
uczelnig lub realizowata program studiéw nieposiadajacy akredytacji;
2) program studiéw albo jego cze$¢ realizowano niezgodnie z przepisami panstwa, w
ktérym byto prowadzone ksztalcenie.
4. Dyrektor NAWA udziela, na wniosek zainteresowanego podmiotu, pisemnej informacji o
dyplomie wydanym przez zagraniczng uczelni¢, o poziomie studiow i statusie uczelni.



Art. 327. [Postepowanie nostryfikacyjne; postepowanie w sprawie potwierdzenia
ukonczenia studiéw na okreslonym poziomie]
1. Dyplom ukonczenia studidw za granica moze by¢ uznany za rownowazny odpowiedniemu
polskiemu dyplomowi i tytulowi zawodowemu na podstawie umowy migdzynarodowe;j
okreslajacej rownowaznos¢, a w przypadku jej braku - w drodze postepowania
nostryfikacyjnego.
2. Osoba, ktorej dyplom zostatl uznany za rownowazny polskiemu dyplomowi i tytutowi,
moze postugiwac si¢ odpowiednim polskim tytutem.
3. Ukonczenie studidow na okreslonym poziomie przez cudzoziemca, ktory uzyskat status
uchodzcy lub ochrong uzupeiajaca, lub cudzoziemca posiadajacego zezwolenie na pobyt
czasowy udzielone w zwigzku z okolicznoscia, o ktorej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub
d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, ktéry nie dysponuje dyplomem
ukonczenia studiow, moze by¢ potwierdzone w drodze postgpowania w sprawie
potwierdzenia ukonczenia studiéw na okreslonym poziomie.
4. Postgpowanie nostryfikacyjne albo postepowanie, o ktérym mowa w ust. 3, wszczyna si¢
na wniosek. Postepowanie prowadzi uczelnia posiadajaca kategorie naukowa A+, A albo B+
w dyscyplinie, ktérej dotyczy wniosek.
5. Po przeprowadzeniu postepowania nostryfikacyjnego albo postepowania, o ktérym mowa
w ust. 3, wydaje si¢ zaswiadczenie.
6. Za postepowanie pobierana jest optata. Maksymalna wysoko$¢ optaty wynosi 50%
wynagrodzenia profesora. Uczelnia ustala warunki i tryb zwalniania z optaty.
7. W przypadku stwierdzenia braku wtasciwosci do przeprowadzenia postgpowania, uczelnia
wydaje postanowienie o odmowie jego przeprowadzenia, na ktore stuzy zazalenie. Optaty, o
ktérej mowa w ust. 6, nie pobiera sig.
8. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego 1 nauki okresli, w drodze
rozporzadzenia:
1) dokumenty dotaczane do wniosku,
2) szczegbdtowy tryb postepowania nostryfikacyjnego i postgpowania, o ktorym mowa w
ust. 3,
3) terminy zatatwiania spraw w postgpowaniu nostryfikacyjnym i postepowaniu, o
ktorym mowa w ust. 3,
4) sposdb wnoszenia optaty,
5) wzor zaswiadczenia wydawanego po przeprowadzeniu postgpowania
nostryfikacyjnego i postepowania, o ktorym mowa w ust. 3
- majac na uwadze konieczno$¢ zapewnienia sprawnego prowadzenia postgpowan oraz
réznorodno$¢ dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie studidow wystepujacych w obrocie
mi¢dzynarodowym.

Art. 328. [Rownowaznos¢ stopni naukowych i stopni w zakresie sztuki nadanych przez
instytucje zagraniczne]
1. Stopien naukowy i stopien w zakresie sztuki nadany przez uprawniong instytucje



dzialajaca w panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej, Organizacji Wspotpracy
Gospodarczej i Rozwoju (OECD) lub Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu
(EFTA) - strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym jest rtOwnowazny z
odpowiednim stopniem naukowym lub stopniem w zakresie sztuki, o ktorych mowa w
ustawie.
2. Stopien doktora nadany przez Europejski Instytut Uniwersytecki, zgodnie z Konwencja
powotujaca Europejski Instytut Uniwersytecki, sporzadzong we Florencji dnia 19 kwietnia
1972 r., jest rownowazny ze stopniem doktora.
3. Stopien naukowy i stopien w zakresie sztuki nadany przez instytucj¢ inng niz ta, o ktorej
mowa w ust. 1 i1 2, moze by¢ uznany za rownowazny z odpowiednim polskim stopniem na
podstawie umowy migdzynarodowej, a w przypadku jej braku - w drodze postepowania
nostryfikacyjnego.
4. Postgpowanie nostryfikacyjne wszczyna si¢ na wniosek. Postgpowanie prowadzi podmiot
posiadajacy kategori¢ naukowa A+ albo A w dyscyplinie, ktorej dotyczy wniosek.
5. Po przeprowadzeniu postepowania nostryfikacyjnego wydaje si¢ zaswiadczenie.
6. Za postepowanie pobierana jest optata. Maksymalna wysoko$¢ oplaty wynosi 50%
wynagrodzenia profesora. W uzasadnionych przypadkach wnioskodawca moze by¢
zwolniony z optaty. Podmiot, o ktérym mowa w ust. 4, ustala tryb zwalniania z oplaty.
7. W przypadku stwierdzenia braku wlasciwosci do przeprowadzenia postgpowania,
podmiot, o ktérym mowa w ust. 4, wydaje postanowienie o odmowie jego przeprowadzenia,
na ktore stuzy zazalenie. Oplaty, o ktdrej mowa w ust. 6, nie pobiera sig.
8. Minister wiasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i1 nauki okresli, w drodze
rozporzadzenia:

1) dokumenty dotaczane do wniosku,

2) szczegbdtowy tryb postepowania nostryfikacyjnego,

3) terminy zatatwiania spraw,

4) sposob wnoszenia optaty,

5) wzor zaswiadczenia wydawanego po przeprowadzeniu postgpowania

nostryfikacyjnego
- majac na uwadze konieczno$¢ zapewnienia sprawnego przeprowadzania postgpowan oraz
roznorodno$¢ dokumentdéw potwierdzajacych nadanie stopnia wystepujacych w obrocie
mi¢dzynarodowym.

DZIAL IX
Instytucje przedstawicielskie Srodowiska szkolnictwa wyzszego i nauki oraz organy
pomocnicze ministra

Art. 329. [Lista instytucji przedstawicielskich; opinie przedstawiane przez instytucje
przedstawicielskie]
1. Instytucjami przedstawicielskimi srodowiska szkolnictwa wyzszego i nauki sa:

1) RGNiSW;

2) Konferencja Rektorow Akademickich Szkot Polskich;



3) Konferencja Rektoréw Publicznych Uczelni Zawodowych;
4) Konferencja Rektorow Zawodowych Szkot Polskich;

5) PSRP;

6) KRD.

2. Organy wladzy publicznej zasi¢gaja opinii instytucji przedstawicielskich w sprawach:
1) zasad dziatania 1 kierunkow rozwoju systemu szkolnictwa wyzszego 1 nauki,
zarzadzania uczelniami oraz w sprawach studentow, doktorantow i kadry naukowej;
2) projektu budzetu panstwa w czesci dotyczacej szkolnictwa wyzszego 1 nauki,

3) projektow aktow prawnych dotyczacych systemu szkolnictwa wyzszego 1 nauki.

Art. 330. [Wspolpraca RGNiSW z innymi podmiotami]

1. RGNiSW wspotdziata z organami wtadzy publicznej w zakresie polityki naukowe;j
panstwa.

2. RGNiSW moze wspodlpracowac z krajowymi i miedzynarodowymi organizacjami
dzialajacymi w obszarze szkolnictwa wyzszego 1 nauki.

Art. 331. [Sklad RGNiSW]

1. W sktad RGNiSW wchodza:
1) 14 nauczycieli akademickich wybranych przez konferencje, o ktorych mowa w art. 329
ust. 1 pkt 2-4, sposrod kandydatow wybranych przez uczelnie, z podziatem tej liczby
pomiedzy konferencje proporcjonalnie do tacznej liczby studentéw studiujacych w
uczelniach cztonkowskich kazdej z tych konferencji,
2) 3 przedstawicieli PAN wybranych przez Prezydium PAN;
3) 1 przedstawiciel instytutow badawczych i 1 przedstawiciel panstwowych instytutow
badawczych wybrani przez Rad¢ Gléwng Instytutow Badawczych;
3a) 1 przedstawiciel Centrum Lukasiewicz 1 instytutow Sieci Lukasiewicz wskazany
przez Prezesa Centrum Lukasiewicz sposrdd kandydatow zgtoszonych przez dyrektorow
instytutow Sieci Lukasiewicz;
4) 4 studentéw wybranych przez PSRP;
5) 2 doktorantow wybranych przez KRD;
6) 2 przedstawicieli pracownikéw wybranych przez reprezentatywne organizacje
zwiazkow zawodowych;
7) 2 przedstawicieli pracodawcow wybranych przez reprezentatywne organizacje
pracodawcow.

2. Nauczyciele akademiccy, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, reprezentujg wszystkie
dziedziny.

Art. 332. [Wymagania wobec czlonkow RGNiSW]
1. Cztonkiem RGNiSW moze by¢ osoba, ktdra:

1) ma nieposzlakowang opini¢ 1 przestrzega zasad etyki naukowe;;



2) nie ukonczyta 70. roku zycia do dnia rozpoczgcia kadencji RGNiSW;
3) spetnia wymagania, o ktérych mowa w art. 20 ust. 1 pkt 1-5.

2. Cztonkiem RGNiSW nie moze by¢:
1) cztonek PKA;
2) cztonek Rady Gtownej Instytutoéw Badawczych;
3) zatozyciel;
4) osoba pelnigca funkcje¢ organu uczelni;
5) dyrektor instytutu PAN;
6) dyrektor instytutu badawczego;
6a) dyrektor instytutu Sieci Lukasiewicz;
7) Prezes lub wiceprezes PAN;
7a) Prezes lub Wiceprezes Centrum Lukasiewicz;
8) prezes lub wiceprezes PAU;
9) dyrektor NAWA;
10) dyrektor NCBiR;
11) dyrektor NCN;
12) przewodniczacy KEN;
13) przewodniczacy RDN.

Art. 333. [Kadencja RGNiSW]

1. Kadencja RGNiSW rozpoczyna si¢ w dniu 1 stycznia i trwa 4 lata. Przedstawiciele
studentow i doktorantéw sg powotywani na cztonkéw RGNiSW na okres okreslony
odpowiednio w statucie PSRP 1 KRD.

2. Ta sama osoba moze petic¢ funkcj¢ cztonka RGNiSW nie dluzej niz przez 2 nastepujace
po sobie kadencje.

Art. 334. [Przewodniczacy i statut RGNiSW; zwolnienie czlonka RGNiSW z
obowiazkéw dydaktycznych]

1. RGNiSW kieruje przewodniczacy.

2. Organizacje i sposob dzialania RGNiSW oraz jej organy i ich kompetencje okresla statut
uchwalony przez RGNiSW na posiedzeniu plenarnym.

3. Rektor, na wniosek cztonka RGNiSW bedacego nauczycielem akademickim, moze
zwolni¢ go catkowicie lub czgsciowo z obowiazkow dydaktycznych.

Art. 335. [Stwierdzenie wygasniecia mandatu cztlonka RGNiSW]
1. Przewodniczacy RGNiSW stwierdza wygasnigcie mandatu cztonka RGNiSW w
przypadku:

1) $mierci;
2) zlozenia rezygnacji;

3) niezlozenia o$wiadczenia lustracyjnego albo informacji lustracyjne;j;



4) niespetniania cho¢by jednego z wymagan okreslonych w art. 332;
5) nieuczestniczenia w pracach RGNiSW przez okres dtuzszy niz 6 miesiecy.

2. W przypadku wygasnigcia mandatu cztonka RGNiSW w trakcie kadencji dokonuje si¢ na
jego miejsce wyboru nowej osoby w sposob okreslony w art. 331, na okres do konca
kadencji. Okresu tego nie wlicza si¢ do liczby kadencji, o ktérej mowa w art. 333 ust. 2.

Art. 336. [Obsluga RGNiSW]
Obstuge RGNiSW zapewnia urzad obstugujacy ministra.

Art. 337. [Konferencje Rektorow]

1. Uczelnie akademickie mogg utworzy¢ Konferencj¢ Rektorow Akademickich Szkot
Polskich.

2. Publiczne uczelnie zawodowe mogg utworzy¢ Konferencj¢ Rektoréw Publicznych
Uczelni Zawodowych.

3. Niepubliczne uczelnie zawodowe mogg utworzy¢ Konferencje Rektorow Zawodowych
Szkot Polskich.

4. Konferencje wspotdziatajg z organami wtadzy publicznej w sprawach dotyczacych
szkolnictwa wyzszego, nauki 1 kultury.

5. Konferencje posiadaja osobowo$¢ prawng.

6. Do konferencji stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 10 ust. 1, art. 10a ust. 112, art. 11,
art. 25, art. 28, art. 29 oraz art. 33-39 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o
stowarzyszeniach (Dz. U. z 2019 r. poz. 713).

7. Organem nadzorujacym konferencje jest minister.

Art. 338. [Parlament Studentow Rzeczypospolitej Polskiej]

1. Przedstawiciele samorzadéw studenckich tworza PSRP, reprezentujacy ogédt studentow w
Rzeczypospolitej Polskie;j.

2. PSRP ma prawo do wyrazania opinii i przedstawiania wnioskow w sprawach dotyczacych
og6hu studentéw, w tym do opiniowania projektow aktow normatywnych dotyczacych
studentow.

3. Najwyzszym organem PSRP jest zjazd delegatow.

4. W sktad zjazdu delegatow wchodza przedstawiciele samorzadu studenckiego kazde;j
uczelni.

5. Zjazd delegatow uchwala statut PSRP okreslajacy organizacj¢ i sposob dziatania PSRP.

6. Statut wchodzi w zycie po stwierdzeniu przez ministra jego zgodnosci z przepisami
prawa.

7. PSRP posiada osobowo$¢ prawna.

8. Do PSRP stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 10 ust. 1, art. 10a ust. 112, art. 11, art. 25,
art. 28, art. 29 oraz art. 33-39 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach.
9. Organem nadzorujagcym PSRP jest minister.

10. Minister przekazuje PSRP srodki finansowe niezbedne do jego funkcjonowania w formie



dotacji podmiotowe;.
11. Roczne sprawozdanie finansowe PSRP podlega badaniu przez firme audytorska.

Art. 339. [Krajowa Reprezentacja Doktorantow]|

1. Przedstawiciele samorzadéw doktorantéw tworza KRD, reprezentujacg ogét doktorantow
w Rzeczypospolitej Polskie;j.

2. KRD ma prawo do wyrazania opinii i przedstawiania wnioskow w sprawach dotyczacych
ogdhu doktorantow, w tym do opiniowania projektow aktow normatywnych dotyczacych
doktorantow.

3. Najwyzszym organem KRD jest zjazd delegatow.

4. KRD posiada osobowos$¢ prawng.

5. Do KRD stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 338 ust. 5, 61 9-11, a takze odpowiednio
przepisy art. 10 ust. 1, art. 10a ust. 112, art. 11, art. 25, art. 28, art. 29 oraz art. 33-39 ustawy
z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach.

Art. 340. [Komitet Polityki Naukowej]

1. KPN jest organem pomocniczym ministra w zakresie polityki naukowej panstwa.

2. KPN przeprowadza ewaluacje realizacji polityki naukowej panstwa oraz opiniuje
dokumenty przedstawione przez ministra. Wyniki ewaluacji przekazuje si¢ Radzie Ministrow
za posrednictwem ministra.

3. W sktad KPN wchodzi 12 cztonkow, powotanych przez ministra.

4. Kadencja KPN trwa 2 lata. Ta sama osoba moze peti¢ funkcje cztonka KPN nie dtuzej
niz przez 2 kolejne kadencje.

5. Pracami KPN kieruje przewodniczacy, wybierany przez KPN sposrod jego cztonkow.

Art. 341. [Ministerialne zespoly doradcze lub ekspertow]
Minister moze powotywac zespoty doradcze lub ekspertow w celu przedstawienia opinii lub
ekspertyzy na jego potrzeby.

DZIAL X
Systemy informatyczne szkolnictwa wyzszego i nauki

Art. 342. [System POL-on]
1. Minister prowadzi Zintegrowany System Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce
POL-on, zwany dalej "Systemem POL-on".
2. System POL-on jest systemem teleinformatycznym w rozumieniu art. 3 pkt 3 ustawy z
dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujacych zadania
publiczne (Dz. U. z 2019 r. poz. 700, 730, 848, 1590 1 2294).
3. System POL-on obejmuje nastepujace bazy danych:
1) wykaz nauczycieli akademickich, innych os6b prowadzacych zajecia, 0s6b
prowadzacych dziatalno$¢ naukowa oraz osodb bioragcych udziat w jej prowadzeniu;
2) wykaz studentow;



3) wykaz osdb ubiegajacych si¢ o stopien doktora;

4) wykaz instytucji systemu szkolnictwa wyzszego 1 nauki;

5) repozytorium pisemnych prac dyplomowych;

6) baze dokumentow w postgpowaniach awansowych;

7) baze 0s6b upowaznionych do podpisywania dokumentow;

8) baz¢ dokumentdw planistyczno-sprawozdawczych.
4. Dane w Systemie POL-on sg przetwarzane w celu wykonywania zadan zwigzanych z
ustalaniem 1 realizacjg polityki naukowej panstwa, przeprowadzaniem ewaluacji jakosci
ksztalcenia, ewaluacji szkot doktorskich i ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowe;,
prowadzeniem postepowan w sprawie nadania stopnia doktora, stopnia doktora
habilitowanego i tytutu profesora, ustalaniem wysokosci subwencji i dotacji, nadzorem nad
systemem szkolnictwa wyzszego 1 nauki, realizacjg zadan przez NAWA, NCBiR oraz NCN.

Art. 343. [Wykaz nauczycieli akademickich, innych oséb prowadzacych zajecia, osob
prowadzacych dzialalno$¢é naukowq oraz osob bioracych udzial w jej prowadzeniu]
1. Wykaz nauczycieli akademickich, innych osob prowadzacych zajecia, os6b prowadzacych
dziatalno$¢ naukowgq oraz oséb biorgcych udziat w jej prowadzeniu obejmuje:
1) imiona i nazwisko;
2) numer PESEL, a w przypadku jego braku - numer dokumentu potwierdzajacego
tozsamo$¢ oraz nazwe panstwa, ktore go wydato;
3) elektroniczny identyfikator naukowca zgodny z migdzynarodowymi standardami - w
przypadku nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowiskach pracownikéw
badawczych lub badawczo-dydaktycznych 1 oséb prowadzacych dziatalno$¢ naukows;
4) obywatelstwo;
5) nazwg panstwa urodzenia - w przypadku cudzoziemcow;
6) rok urodzenia;
7) ptec;
8) informacje o tytule zawodowym, stopniu doktora, stopniu doktora habilitowanego,
uprawnieniach rownowaznych z uprawnieniami doktora habilitowanego lub tytule
profesora albo rownowaznym tytule zawodowym lub stopniu uzyskanym za granicg;
9) informacje o zaj¢ciach prowadzonych w ramach poszczegolnych programéw studidw;
10) dziedzing i1 dyscypling, wskazang w o$wiadczeniu, o ktorym mowa w ust. 7,
11) informacje o zaliczeniu do liczby pracownikow, o ktdrej mowa w art. 265 ust. 4;
12) informacje o podmiocie i dyscyplinach, o ktorych mowa w art. 265 ust. 13;
13) informacje o podstawowym miejscu pracy i miejscu dodatkowego zatrudnienia;
14) informacje o stanowisku pracy;
15) informacje o wymiarze czasu pracy;
16) informacje o czasie pracy zwigzanej z prowadzeniem dzialalno$ci naukowej w
poszczegolnych dyscyplinach;
17) informacje o kompetencjach i dos§wiadczeniu pozwalajacych na prawidiowsg
realizacje zaje¢ w ramach programu studiow - w przypadku innych os6b prowadzacych



zajecia;

18) informacje o szkole doktorskiej, w ktorej dana osoba prowadzi ksztatcenie;

19) informacje o petnionych funkcjach kierowniczych w uczelni;

20) informacje o prawomocnym orzeczeniu kary dyscyplinarnej, o ktérej mowa w art.
276 ust. 1 pkt 4-8, oraz o prawomocnym orzeczeniu, o ktorym mowa w art. 180 ustawy z
dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny wykonawczy (Dz. U. z 2019 r. poz. 676, 679,
1694, 2020 1 2070);

21) informacje o osiggnigciach naukowych i artystycznych.

2. Dane, o ktorych mowa w ust. 1 oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 353 w tym
zakresie, wprowadzaja do Systemu POL-on:
1) rektorzy;
2) dyrektorzy instytutow PAN - z wylaczeniem danych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 9,
13,17,19120;
3) dyrektorzy instytutow badawczych - z wylaczeniem danych, o ktérych mowa w ust. 1
pkt9,13,17,19120;
4) dyrektorzy instytutdow miedzynarodowych - z wylaczeniem danych, o ktorych mowa w
ust. 1 pkt 9, 13,17, 191 20;
4a) Prezes Centrum Lukasiewicz i dyrektorzy instytutow Sieci Lukasiewicz - z
wylaczeniem danych, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 9, 11-13, 16, 17, 191 20;
5) rektorzy uczelni prowadzonych przez ko$cioty i1 inne zwigzki wyznaniowe
otrzymujacych subwencje, dotacje 1 inne $rodki z budzetu panstwa;
6) osoby kierujace podmiotami, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 7 i 8, posiadajacymi
siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej - z wylaczeniem danych, o ktérych
mowa w ust. 1 pkt 9, 131 17-20.
3. Przewodniczacy RDN wprowadza do Systemu POL-on informacje o utracie tytulu
profesora.
4. Dane, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 20, wprowadzajg do Systemu POL-on rektorzy, a w
przypadku gdy w dniu uprawomocnienia si¢ orzeczenia kary dyscyplinarnej nauczyciel
akademicki nie jest zatrudniony w uczelni, w ktorej zostato wszczete postepowanie
dyscyplinarne - minister.
5. Dostep do danych zawartych w wykazie przystuguje:
1) ministrowi, ministrom nadzorujacym uczelnie, RDN, PKA, KEN, NAWA, NCBiR
oraz NCN;
2) rektorom, Prezesowi PAN, dyrektorom instytutéw PAN, dyrektorom instytutow
badawczych, dyrektorom instytutoéw miedzynarodowych, Prezesowi Centrum
Lukasiewicz, dyrektorom instytutow Sieci Lukasiewicz, rektorom uczelni prowadzonych
przez ko$cioty i inne zwigzki wyznaniowe otrzymujacych subwencje, dotacje i inne
srodki z budzetu panstwa oraz osobom kierujagcym podmiotami, o ktérych mowa w art. 7
ust. 1 pkt 7 i 8, posiadajacymi siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej - w
zakresie danych dotyczacych nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia lub dzialalno$¢ naukowa, zatrudnionych w kierowanych przez nich podmiotach;



3) rektorom oraz rektorom uczelni prowadzonych przez koscioty i inne zwigzki
wyznaniowe otrzymujacych subwencje, dotacje i inne $rodki z budzetu panstwa - w
zakresie danych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 20 w zakresie informacji o prawomocnym
orzeczeniu, o ktorym mowa w art. 180 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny
wykonawczy;
4) innym podmiotom, jezeli inne ustawy tak stanowig.
6. W celu upowszechniania wynikow dziatalno$ci naukowej dane, o ktérych mowa w ust. 1
pkt 1, 3,8, 10, 13, 18, 19, 20 w zakresie informacji o prawomocnym orzeczeniu kary
dyscyplinarnej i pkt 21, sa powszechnie dostepne.
7. Osoba prowadzgca dziatalno$¢ naukowg 1 osoba biorgca udziat w prowadzeniu
dziatalno$ci naukowej nie czesciej niz raz na 2 lata sktada rektorowi, dyrektorowi instytutu
PAN, dyrektorowi instytutu badawczego, dyrektorowi instytutu miedzynarodowego lub
osobie kierujacej podmiotem, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 pkt 8, o§wiadczenie o dziedzinie
1 dyscyplinie, ktdrg reprezentuje.
8. Osoba, o ktérej mowa w ust. 7, moze reprezentowac tacznie nie wigcej niz 2 dyscypliny
we wszystkich podmiotach, w ktorych jest zatrudniona.
9. Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 7, sktada si¢, biorac pod uwage:
1) ostatnio uzyskany stopien naukowy, stopien w zakresie sztuki lub tytut profesora lub
2) aktualny dorobek naukowy lub artystyczny.
10. Nowo zatrudniony pracownik sktada o§wiadczenie, o ktorym mowa w ust. 7, w terminie
14 dni od dnia zatrudnienia, jednak nie p6zniej niz do dnia 31 grudnia roku, w ktérym zostat
zatrudniony.
11. (uchylony).

Art. 344. [Wykaz studentow]
1. Wykaz studentow obejmuje:
1) imiona i nazwisko;
2) numer PESEL, a w przypadku jego braku - numer dokumentu potwierdzajacego
tozsamo$¢ oraz nazwe panstwa, ktore go wydato;
3) obywatelstwo;
4) w przypadku cudzoziemcow:
a) nazwe panstwa urodzenia,
b) informacje o przyjeciu na studia 1 ich odbywaniu,
¢) informacje o posiadaniu Karty Polaka;
5) rok urodzenia;
6) ptec;
7) miejsce zamieszkania przed rozpoczeciem studiow: wie$ lub miasto;
8) liczbg punktow ECTS uzyskanych przez studenta na studiach na kazdym kierunku,
poziomie i profilu;
9) liczbe punktow ECTS, ktora w wyniku potwierdzenia efektow uczenia si¢ zostata
zaliczona studentowi do danego programu studidw na okreslonym kierunku, poziomie i
profilu;



10) rodzaj przyznanych $wiadczen, o ktorych mowa w art. 86 ust. 1 pkt 1-4;

11) informacje¢ o przyznaniu stypendium ministra;

12) numer dyplomu ukonczenia studiéw na okreslonym kierunku, poziomie i profilu;
13) date rozpoczgcia studiow, datg ich ukonczenia i nazwe uzyskanego tytutu
zawodowego albo datg skreslenia z listy studentow.

2. Dane, o ktérych mowa w ust. 1 oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 353 w tym
zakresie, wprowadzaja do Systemu POL-on rektorzy oraz rektorzy uczelni prowadzonych
przez ko$cioty i inne zwigzki wyznaniowe otrzymujacych subwencje, dotacje i inne srodki z
budzetu panstwa.

3. Dostep do danych zawartych w wykazie przystuguje:

1) ministrowi, ministrom nadzorujacym uczelnie, PKA oraz NAWA;
2) rektorom oraz rektorom uczelni prowadzonych przez ko$cioly i inne zwiazki
wyznaniowe otrzymujacych subwencje, dotacje i inne $rodki z budzetu panstwa - w
zakresie danych dotyczacych studentow ksztatcacych si¢ w kierowanych przez nich
uczelniach;
3) ministrowi wtasciwemu do spraw rodziny w celu:
a) umozliwienia organom witasciwym i wojewodom weryfikacji prawa do $wiadczen
rodzinnych, o ktéorych mowa w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach
rodzinnych, $wiadczen z funduszu alimentacyjnego, o ktérych mowa w ustawie z
dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (Dz. U. z
2019 r. poz. 670, 730, 1802 i1 1818),
b) monitorowania sposobu realizacji $wiadczen rodzinnych oraz $wiadczen z
funduszu alimentacyjnego przez organy witasciwe lub wojewodow
- w zakresie danych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1,21 13;
3a) ministrowi wtasciwemu do spraw finanséw publicznych w celu realizacji
ustawowych zadan przez Krajowa Administracj¢ Skarbowa - w zakresie danych, o
ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, 2, 51 13 z wyjatkiem nazwy uzyskanego tytulu
zawodowego;
4) wojtom, burmistrzom 1 prezydentom miast w celu weryfikacji prawa do Karty Duze;j
Rodziny - w zakresie danych, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1,21 13;
4a) wojewodom - w celu prowadzenia postepowan w sprawie udzielenia lub cofnigcia
zezwolenia na pobyt czasowy - w zakresie danych, o ktéorych mowa w ust. 1;
4b) Szefowi Urzedu do Spraw Cudzoziemcdw - w celu prowadzenia postgpowan w
sprawie udzielenia lub cofnigcia zezwolenia na pobyt czasowy, w sprawie sprzeciwu, w
przypadku, o ktorym mowa w art. 149b ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o
cudzoziemcach, i konsultacji zgodnie z art. 68-71 tej ustawy - w zakresie danych, o
ktérych mowa w ust. 1;
4c) Komendantowi Gldéwnemu Strazy Granicznej oraz komendantom oddzialow Strazy
Granicznej 1 komendantom placowek Strazy Granicznej - w celu realizacji ich zadan, w
szczegbdlnosci okreslonych w art. 1 ust. 2 pkt 2a ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 1. o
Strazy Granicznej (Dz. U. z 2019 1. poz. 147, z p6zn. zm.) - w zakresie danych, o ktorych



mowa w ust. 1;

5) innym podmiotom, jezeli inne ustawy tak stanowia.

4. Danych osobowych obj¢tych wykazem nie udostepnia sie.

5. Wykaz nie obejmuje studentéw uczelni wojskowych bedacych zotierzami.

Art. 345. [Wykaz osob ubiegajacych si¢ o stopien doktora]
1. Wykaz o0s6b ubiegajacych si¢ o stopien doktora obejmuje:

1) imiona i nazwisko;
2) numer PESEL, a w przypadku jego braku - numer dokumentu potwierdzajacego
tozsamos$¢ oraz nazwe panstwa, ktore go wydato;
3) elektroniczny identyfikator naukowca zgodny z mi¢dzynarodowymi standardami;
4) obywatelstwo;
5) informacj¢ o trybie przygotowywania rozprawy doktorskiej, o ktérym mowa w art.
197;
6) informacje¢ o szkole doktorskiej - w przypadku doktorantow;
7) w przypadku cudzoziemcow:

a) nazwe panstwa urodzenia,

b) informacje o przyjeciu do szkoty doktorskiej 1 odbywaniu w niej ksztatcenia,

¢) informacje o posiadaniu Karty Polaka;
8) rok urodzenia;
9) pte¢;
10) informacje o wysokosci stypendium doktoranckiego;
11) informacj¢ o zwigkszeniu stypendium doktoranckiego, o ktérym mowa w art. 209 ust.
7,
12) dyscypling lub dyscypliny albo dziedzing, w ktorych jest przygotowywana rozprawa
doktorska;
13) informacje o nadaniu stopnia doktora;
14) date rozpoczecia ksztatcenia w szkole doktorskiej, date 1 okres zawieszenia, datg
ukonczenia ksztatcenia w szkole doktorskiej albo date skreslenia z listy doktorantow;
15) informacje o ocenie §rodokresowe;;
16) informacje o osiggnigciach naukowych i artystycznych;
17) imiona i nazwisko promotora oraz numer PESEL, a w przypadku jego braku - numer
dokumentu potwierdzajacego tozsamos$¢ oraz nazwe panstwa, ktore go wydato, oraz
miejsce zatrudnienia;
18) informacj¢ o zatrudnieniu, o ktérym mowa w art. 209 ust. 10 pkt 1 1 2.

2. Dane, o ktérych mowa w ust. 1 oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 353 w tym
zakresie, wprowadzaja do Systemu POL-on rektorzy, rektorzy uczelni prowadzonych przez
kos$cioty 1 inne zwigzki wyznaniowe, dyrektorzy instytutow PAN, dyrektorzy instytutéw
badawczych oraz dyrektorzy instytutow miedzynarodowych.

3. Dostep do danych zawartych w wykazie przystuguje:

1) ministrowi, ministrom nadzorujagcym uczelnie, RDN, KEN, NAWA, NCN, NCBiR



oraz Prezesowi PAN;
2) rektorom, rektorom uczelni prowadzonych przez koscioly 1 inne zwigzki wyznaniowe,
dyrektorom instytutow PAN, dyrektorom instytutoéw badawczych oraz dyrektorom
instytutow miedzynarodowych - w zakresie danych dotyczacych osob ubiegajacych si¢ o
stopien doktora w kierowanych przez nich jednostkach;
3) ministrowi wtasciwemu do spraw rodziny w celu:
a) umozliwienia organom witasciwym i wojewodom weryfikacji prawa do $wiadczen
rodzinnych, o ktorych mowa w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach
rodzinnych, $wiadczen z funduszu alimentacyjnego, o ktorych mowa w ustawie z
dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,
b) monitorowania sposobu realizacji $wiadczen rodzinnych oraz §wiadczen z
funduszu alimentacyjnego przez organy wlasciwe lub wojewodow
- w zakresie danych, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, 2, 61 14;
3a) ministrowi wtasciwemu do spraw finanséw publicznych w celu realizacji
ustawowych zadan przez Krajowa Administracj¢ Skarbowa - w zakresie danych, o
ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, 2, 81 14;
4) wojtom, burmistrzom i prezydentom miast w celu weryfikacji prawa do Karty Duzej
Rodziny - w zakresie danych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, 2, 6 1 14;
4a) wojewodom - w celu prowadzenia postgpowan w sprawie udzielenia lub cofnigcia
zezwolenia na pobyt czasowy - w zakresie danych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, 2, 4,
6-11, 13, 141 18;
4b) Szefowi Urzedu do Spraw Cudzoziemcdw - w celu prowadzenia postgpowan w
sprawie udzielenia lub cofni¢cia zezwolenia na pobyt czasowy, w sprawie sprzeciwu, w
przypadku, o ktorym mowa w art. 149b ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o
cudzoziemcach, 1 konsultacji zgodnie z art. 68-71 tej ustawy - w zakresie danych, o
ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, 2, 4, 6-11, 13, 141 18;
4c) Komendantowi Gldéwnemu Strazy Granicznej oraz komendantom oddzialow Strazy
Granicznej 1 komendantom placéwek Strazy Granicznej - w celu realizacji ich zadan, w
szczegoOlnosci okreslonych w art. 1 ust. 2 pkt 2a ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o
Strazy Granicznej - w zakresie danych, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, 2, 4, 6-11, 13, 14 1
18;
5) innym podmiotom, jezeli inne ustawy tak stanowig.
4. Danych osobowych objetych wykazem nie udostgpnia sig.
5. Wykaz nie obejmuje 0séb bedacych zohierzami.

Art. 346. [Wykaz instytucji systemu szkolnictwa wyzszego i nauki]
1. Wykaz instytucji systemu szkolnictwa wyzszego i nauki dotyczy podmiotow, o ktorych
mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1, 2 1 4-8, i obejmuje informacje o:

1) danych identyfikacyjnych podmiotu;

2) imionach i nazwisku osoby kierujacej podmiotem;
3) prowadzeniu dziatalnosci poza siedzibg;

4) posiadanych kategoriach naukowych;



5) dziatalnosci naukowe;j;

6) pozwoleniach na utworzenie studiow;

7) prowadzonych studiach;

8) optatach pobieranych od studentow;

9) prowadzonym ksztatceniu specjalistycznym,;

10) wspotczynnikach kosztochtonnosci;

11) prowadzonych szkotach doktorskich;

12) organach nadajacych stopnie naukowe i stopnie w zakresie sztuki - w przypadku
uczelni;

13) aparaturze naukowo-badawczej 1 infrastrukturze informatycznej, o wartosci
przekraczajacej 500 000 zi;

14) inwestycjach;

15) naktadach na badania naukowe i prace rozwojowe;

16) zrédtach pochodzenia §rodkéw i wynikach finansowych;

17) przychodach z tytutu komercjalizacji wynikow dziatalnosci naukowej lub know-how
zwigzanego z tymi wynikami.

2. Wykaz obejmuje rowniez ewidencj¢ uczelni niepublicznych.
3. W wykazie minister przypisuje uczelni indywidualny trzycyfrowy numer na potrzeby
potwierdzania waznosci legitymacji studenckich.
4. Dane, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-9 1 11-17 oraz w przepisach wydanych na podstawie
art. 353 w tym zakresie, wprowadzaja do Systemu POL-on rektorzy, dyrektorzy instytutow
PAN, dyrektorzy instytutow badawczych, dyrektorzy instytutow migdzynarodowych oraz
osoby kierujgce podmiotami, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 7 1 8, posiadajagcymi siedzibe
na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.
4a. Dane, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-3, 51 13-17 oraz w przepisach wydanych na
podstawie art. 353 w tym zakresie, wprowadzaja do Systemu POL-on Prezes Centrum
Lukasiewicz i dyrektorzy instytutow Sieci Lukasiewicz.
5. Dane, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 10 oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 353
w tym zakresie, wprowadza do Systemu POL-on minister.
6. Dane, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-14 i ust. 3, sg powszechnie dost¢pne.
7. Dostep do danych, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 15-17, przystuguje:
1) ministrowi, ministrowi nadzorujagcemu uczelni¢ lub podmiot, o ktorym mowa w art. 7
ust. 1 pkt 51 8, KEN, NCBIiR i Prezesowi Gtownego Urzgdu Statystycznego;
la) ministrowi wiasciwemu do spraw gospodarki - w zakresie danych dotyczacych
Centrum Lukasiewicz i1 instytutow Sieci Lukasiewicz;
2) osobie kierujacej podmiotem, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1, 2 i 4-8 - w zakresie
danych dotyczacych tego podmiotu.

Art. 347. [Repozytorium pisemnych prac dyplomowych]
1. Repozytorium pisemnych prac dyplomowych obejmuje:
1) tytut i tre$¢ pracy dyplomowej;



2) imiona i1 nazwisko autora pracy dyplomowe;j;

3) numer PESEL autora pracy dyplomowej, a w przypadku jego braku - numer
dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ oraz nazwe panstwa, ktore go wydato;

4) imiona 1 nazwisko promotora pracy dyplomowej, numer PESEL, a w przypadku jego
braku - numer dokumentu potwierdzajacego tozsamo$¢ oraz nazwe panstwa, ktore go
wydato;

5) imiona i nazwisko recenzenta pracy dyplomowej, numer PESEL, a w przypadku jego
braku - numer dokumentu potwierdzajacego tozsamos$¢ oraz nazwe panstwa, ktore go
wydato;

6) nazwe uczelni;

7) datg zdania egzaminu dyplomowego;

8) kierunek, poziom i profil studiow.

2. W repozytorium nie zamieszcza si¢ prac zawierajacych informacje podlegajace ochronie
na podstawie przepisdw o ochronie informacji niejawnych.

3. Dane, o ktérych mowa w ust. 1, wprowadzaja do repozytorium rektorzy.

4. Rektor wprowadza tres¢ pracy dyplomowej do repozytorium niezwlocznie po zdaniu
przez studenta egzaminu dyplomowego.

5. Dostep do danych, o ktéorych mowa w ust. 1, przystuguje promotorowi pracy dyplomowe;j
oraz PKA, a takze ministrowi w zakresie niezbednym do prawidtowego utrzymania i rozwoju
repozytorium oraz systemow informatycznych wspoipracujacych z tym repozytorium.

Art. 348. [Baza dokumentéw w postepowaniach awansowych]|
1. Baza dokumentéw w postepowaniach awansowych obejmuje:
1) w odniesieniu do 0s6b ubiegajacych si¢ o stopien doktora:
a) imiona i nazwisko,
b) numer PESEL, a w przypadku jego braku - numer dokumentu potwierdzajacego
tozsamos$¢ oraz nazwe panstwa, ktore go wydato,
¢) tres¢ rozprawy doktorskiej bedacej pracg pisemng wraz z jej streszczeniem albo
opis rozprawy doktorskiej niebedacej pracg pisemng i1 dat¢ ich zlozenia,
d) imiona i nazwisko recenzenta, numer PESEL, a w przypadku jego braku - numer
dokumentu potwierdzajacego tozsamos$¢ oraz nazw¢ panstwa, ktore go wydato, oraz
miejsce zatrudnienia,
e) recenzje rozprawy doktorskiej i daty ich opracowania,
f) informacje o nadaniu lub pozbawieniu stopnia doktora;
2) w odniesieniu do oséb ubiegajacych si¢ o stopien doktora habilitowanego:

a) imiona i nazwisko,
b) numer PESEL, a w przypadku jego braku - numer dokumentu potwierdzajacego
tozsamo$¢ oraz nazwe panstwa, ktére go wydato,
¢) wniosek o nadanie stopnia doktora habilitowanego i datg jego zlozenia,
d) imiona i nazwisko cztonka komisji habilitacyjnej, numer PESEL, a w przypadku
jego braku - numer dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ oraz nazwe panstwa,
ktore go wydato, oraz miejsce zatrudnienia,



e) recenzje osiaggni¢¢ naukowych albo artystycznych i daty ich opracowania,
f) informacje o nadaniu lub pozbawieniu stopnia doktora habilitowanego;

3) w odniesieniu do osob ubiegajacych si¢ o tytul profesora:
a) imiona i nazwisko,
b) numer PESEL, a w przypadku jego braku - numer dokumentu potwierdzajacego
tozsamo$¢ oraz nazwe panstwa, ktére go wydato,
¢) wniosek o nadanie tytuhu profesora i date jego ztozenia,
d) imiona i nazwisko recenzenta, numer PESEL, a w przypadku jego braku - numer
dokumentu potwierdzajgcego tozsamos$¢ oraz nazwe panstwa, ktore go wydato, oraz
miejsce zatrudnienia,
e) opinie recenzentdw w zakresie spelniania wymagan, o ktorych mowa w art. 227
ust. 112, 1 daty ich opracowania,
f) informacje o nadaniu lub pozbawieniu tytutu profesora.

2. Dane, o ktorych mowa w ust. 1 oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 353,
wprowadzaja do Systemu POL-on:
1) rektorzy, rektorzy uczelni prowadzonych przez koscioty i inne zwigzki wyznaniowe,
dyrektorzy instytutow PAN, dyrektorzy instytutow badawczych, dyrektorzy instytutow
mi¢dzynarodowych - w zakresie okre§lonym w ust. 1 pkt 112;
2) przewodniczacy RDN - w zakresie okre§lonym w ust. 1 pkt 3.
3. Dane, o ktérych mowa w ust. 1, s3 powszechnie dostgpne, z wytaczeniem numeru PESEL
i numeru dokumentu potwierdzajacego tozsamos$¢.

Art. 349. [Baza oséb upowaznionych do podpisywania uwierzytelnianych
dokumentow]
1. Baza os6b upowaznionych do podpisywania dokumentow, o ktorych mowa w art. 78 ust.
3, art. 163 ust. 4 1 art. 180 ust. 1, obejmuyje:
1) imiona i nazwisko;
2) informacje o funkcji petnionej w uczelni, instytucie PAN, instytucie badawczym lub
instytucie mi¢dzynarodowym;
3) odwzorowanie cyfrowe wzoru podpisu 1 parafy;
4) informacje o wzorze pieczeci urzedowej uczelni, instytutu PAN, instytutu badawczego
lub instytutu miedzynarodowego;
5) informacje o wzorach:
a) dyplomow ukonczenia studiéw, dyploméw doktorskich 1 dyplomow
habilitacyjnych,
b) odpiséw dokumentow, o ktérych mowa w lit. a, w tym odpisoéw w jezyku obcym,
¢) $wiadectw ukonczenia studiow podyplomowych,
d) zaswiadczen o ukonczeniu studiow i studiow podyplomowych.

2. Dane, o ktorych mowa w ust. 1, wprowadzaja do Systemu POL-on rektorzy, dyrektorzy
instytutow PAN, dyrektorzy instytutdéw badawczych oraz dyrektorzy instytutow
migdzynarodowych.



3. Dostep do danych zawartych w bazie przystuguje ministrowi, ministrom nadzorujacym
instytuty badawcze, Prezesowi PAN oraz dyrektorowi NAWA.

Art. 350. [Baza dokumentéw planistyczno-sprawozdawczych]

1. Baza dokumentéw planistyczno-sprawozdawczych obejmuje:
1) plany rzeczowo-finansowe uczelni publicznych;
la) roczne plany finansowe Centrum Lukasiewicz i instytutow Sieci Lukasiewicz;
2) sprawozdania z wykonania planow rzeczowo-finansowych uczelni publicznych;
3) sprawozdania i raporty z wykorzystania sSrodkow finansowych, o ktorych mowa w art.
365;
4) roczne sprawozdania finansowe uczelni publicznych zbadane przez firme¢ audytorska;
5) roczne sprawozdania finansowe Centrum Lukasiewicz 1 instytutow Sieci Lukasiewicz
zbadane przez firm¢ audytorska, o ile z przepiséw odrgbnych wynika obowiazek ich
badania.

2. Dane, o ktérych mowa w ust. 1, wprowadzaja do Systemu POL-on rektorzy, rektorzy
uczelni prowadzonych przez koscioty 1 inne zwigzki wyznaniowe, otrzymujacych subwencje,
dotacje 1 inne $rodki z budzetu panstwa, dyrektorzy instytutéw PAN, dyrektorzy instytutow
badawczych, dyrektorzy instytutéw mig¢dzynarodowych, Prezes Centrum Lukasiewicz,
dyrektorzy instytutow Sieci Lukasiewicz oraz osoby kierujace podmiotami, o ktorych mowa
w art. 7 ust. 1 pkt 7 1 8, posiadajacymi siedzibg¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.
Dane, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-3, wprowadza si¢ na formularzach w postaci
elektronicznej udostgpnionych w Systemie POL-on.
3. Dostep do danych zawartych w bazie przystuguje:
1) ministrowi oraz ministrowi nadzorujacemu podmiot, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 pkt
1,518;
la) ministrowi wtasciwemu do spraw gospodarki - w zakresie danych dotyczacych
Centrum Lukasiewicz 1 instytutow Sieci Lukasiewicz;
2) osobie kierujacej podmiotem, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1, 2 1 4-8, oraz
rektorowi uczelni prowadzonej przez kosciot 1 inny zwigzek wyznaniowy otrzymujacej
subwencje, dotacje 1 inne $rodki z budzetu panstwa - w zakresie danych dotyczacych tego
podmiotu.

Art. 351. [Jednolity System Antyplagiatowy]|

1. Minister prowadzi Jednolity System Antyplagiatowy.

2. Jednolity System Antyplagiatowy zapewnia wsparcie w zakresie przeciwdziatania
naruszeniom przepisOw o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

3. Jednolity System Antyplagiatowy wykorzystuje dane zawarte w repozytorium pisemnych
prac dyplomowych oraz bazie dokumentow w postgpowaniach awansowych.

4. Minister zapewnia nieodptatne korzystanie z Jednolitego Systemu Antyplagiatowego
uczelniom, instytutom PAN, instytutom badawczym, instytutom mi¢dzynarodowym, PKA
oraz RDN.



Art. 352. [Monitoring karier]
1. Minister prowadzi monitoring karier studentow i absolwentow studidw, osob ubiegajacych
si¢ o stopien doktora i osob, ktore uzyskaly ten stopien, zwany dalej "monitoringiem".
2. Monitoring jest prowadzony na podstawie:
1) danych zawartych w Systemie POL-on;
2) danych gromadzonych przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, zwany dalej "ZUS", na
kontach ubezpieczonych lub kontach platnikow sktadek.
3. Minister przekazuje w postaci elektronicznej ZUS, wedtug stanu na dzien 31 grudnia
kazdego roku, dane:
1) absolwentow, ktorzy ukonczyli studia w okresie 5 lat kalendarzowych
poprzedzajacych ten rok, oraz osob, ktore uzyskaty stopien doktora w okresie 15 lat
kalendarzowych poprzedzajacych ten rok;
2) o0sob, ktore byty studentami od pazdziernika roku poprzedzajacego o 5 lat ten rok, oraz
osob, ktore w tym roku rozpoczety ksztalcenie w szkole doktorskiej lub ubiegaty si¢ o
nadanie stopnia doktora w okresie 15 lat kalendarzowych poprzedzajacych ten rok.
4. Dane, o ktorych mowa w ust. 3, obejmuja:
1) numer PESEL, a w przypadku jego braku - numer dokumentu potwierdzajacego
tozsamos¢ oraz nazw¢ panstwa, ktore go wydato;
2) rok urodzenia i pte¢;
3) informacje o ukonczonych oraz odbywanych studiach, ukonczonym oraz odbywanym
ksztatceniu w szkole doktorskiej, wszczetym postgpowaniu o nadanie stopnia doktora
oraz nadanym stopniu doktora:
a) nazwe¢ uczelni, instytutu PAN, instytutu badawczego lub instytutu
miedzynarodowego,
b) forme¢, kierunek, poziom i profil studiéw lub dziedzine i dyscypline, w ktorej jest
lub byta przygotowywana rozprawa doktorska,
¢) rok 1 miesigc rozpoczecia studidw albo ksztatcenia w szkole doktorskie;j,
d) rok i miesigc ukonczenia studiow albo ksztatcenia w szkole doktorskiej,
e) rok 1 miesigc wszczecia postgpowania w sprawie nadania stopnia doktora,
f) rok i miesigc uzyskania stopnia doktora,
g) w przypadku osob, ktére uzyskaty stopien doktora - rok 1 miesigc uzyskania
stopnia doktora habilitowanego;
4) w przypadku osob, ktore rozpoczely studia albo ksztalcenie w szkole doktorskiej lub
uzyskaly stopien doktora - informacje, o ktérych mowa w art. 343 ust. 1 pkt 21 lub art.
345 ust. 1 pkt 16.
5. Minister przekazuje dane, o ktérych mowa w ust. 3, w terminie do dnia 31 stycznia
kazdego roku.
6. ZUS przekazuje w postaci elektronicznej ministrowi, w terminie 3 miesi¢cy od dnia
otrzymania danych, o ktorych mowa w ust. 4, dane okreslone w ust. 4 pkt 2-4, uzupetione o:
1) kod osoby ubezpieczone] wygenerowany przez ZUS, niepozwalajacy na identyfikacje
osoby, o ktorej mowa w ust. 3;



2) rok urodzenia i pte¢ osoby, o ktorej mowa w ust. 3;
3) rok 1 miesigc zgonu osoby, o ktérej mowa w ust. 3;
4) kod tytutu ubezpieczenia;
5) kod $wiadczenia albo przerwy w optacaniu sktadek wraz z datg dzienng poczatku lub
konca $wiadczenia albo przerwy w oplacaniu skladek;
6) pierwsze cztery cyfry oraz siodmg cyfre krajowego rejestru urzgdowego podziatu
terytorialnego kraju w postaci umozliwiajacej identyfikacje wojewodztwa (dwie pierwsze
cyfry), powiatu (trzecia i czwarta cyfra) oraz rodzaju gminy (siodma cyfra) na podstawie
adresu zameldowania lub zamieszkania, lub adresu do korespondencji osoby
ubezpieczonej w catym okresie objetym monitoringiem;
7) kod Polskiej Klasytfikacji Dziatalnos$ci ptatnika sktadek;
8) kod ptatnika sktadek wygenerowany przez ZUS, niepozwalajacy na identyfikacje
platnika;
9) rok 1 miesigc wyrejestrowania platnika sktadek;
10) podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe osoby
ubezpieczonej lub podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie wypadkowe osoby
ubezpieczonej, lub podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie zdrowotne osoby
ubezpieczonej, lub podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie chorobowe osoby
ubezpieczone;j;
11) informacje¢ o przekroczeniu 30-krotno$ci prognozowanego przecietnego
wynagrodzenia miesigcznego w gospodarce narodowej na dany rok kalendarzowy.
7. Dane, o ktérych mowa w ust. 6, sa przekazywane za okres od stycznia roku rozpoczgcia
studiow, ksztatcenia w szkole doktorskiej lub wszczgcia postgpowania w sprawie nadania
stopnia doktora do miesigca przekazania przez ministra danych, o ktérych mowa w ust. 4.
Dane sa przekazywane w podziale na miesiace.
8. ZUS dokonuje polaczenia danych, o ktérych mowa w ust. 4 i ust. 6 pkt 2-11.
9. W procesie tworzenia zbioru danych, o ktéorych mowa w ust. 6, ZUS nie zapisuje na
trwatym no$niku danych zawierajacych numer PESEL.
10. ZUS przechowuje dane, o ktorych mowa w ust. 4, do dnia przekazania ministrowi
danych, o ktorych mowa w ust. 6.
11. Minister udostepnia wyniki monitoringu w postaci zagregowanej w BIP na swojej stronie
podmiotowej. Nie udostepnia si¢ zagregowanych wynikdw monitoringu obejmujacych mniej
niz 10 osob.
12. Minister udostepnia dane, o ktorych mowa w ust. 6, na wniosek, w formie
zanonimizowanej. Przepis ust. 11 zdanie drugie stosuje si¢ odpowiednio.
13. Minister przechowuje dane, o ktérych mowa w ust. 6, przez okres 5 lat od dnia
przekazania danych przez ZUS.
14. W celu dostosowania programu studiow do potrzeb rynku pracy uczelnia moze
prowadzi¢ wlasny monitoring karier zawodowych swoich absolwentow.
15. W celu prowadzenia monitoringu, o ktorym mowa w ust. 14, uczelnia przetwarza dane
osobowe absolwentow obejmujace:

1) imiona i nazwisko;



2) adres do korespondenc;ji;

3) adres poczty elektroniczne;.
16. Uczelnia przetwarza dane, o ktérych mowa w ust. 15, przez okres nie dtuzszy niz 10 lat
od dnia ukonczenia studiéw przez absolwenta.

Art. 353. [Delegacja ustawowal]

Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego 1 nauki okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) szczegdtowy zakres danych, o ktérych mowa w art. 343 ust. 1 pkt 3, 8,91 11-21, art.
344 ust. 1 pkt 41 8-10, art. 345 ust. 1 pkt 3, 6, 7, 13-16 1 18, art. 346 ust. 1 pkt 1, 3, 5-9 i
11-17 oraz w art. 349 ust. 1 pkt 2-5 zamieszczanych w bazach danych,

2) tryb i terminy wprowadzania danych do baz danych oraz aktualizowania,
archiwizowania i usuwania tych danych,

3) sposdb wprowadzania prac dyplomowych do repozytorium oraz specyfikacje formatu
tych prac,

4) tryb 1 sposob udostepniania danych

- majac na uwadze potrzebe zapewnienia kompletnosci i aktualno$ci zgromadzonych w

bazach danych stuzacych wtasciwej realizacji polityki naukowej panstwa 1 zadan z zakresu

szkolnictwa wyzszego i1 nauki oraz odpowiedniego poziomu ochrony przetwarzanych danych.

Art. 354. [Aktualizowanie, archiwizowanie i usuwanie danych w Systemie POL-on]

1. Dane w Systemie POL-on sg aktualizowane, archiwizowane 1 usuwane przez podmiot,
ktory je wprowadzit.

2. Podmiot, o ktorym mowa w art. 343 ust. 2-4, art. 344 ust. 2, art. 345 ust. 2, art. 346 ust. 4-
5, art. 347 ust. 3, art. 348 ust. 2 oraz art. 349 ust. 2, systematycznie aktualizuje dane w
Systemie POL-on. Za prawidtowos¢ i rzetelno$¢ danych oraz terminowos¢ ich wprowadzania
do Systemu POL-on odpowiada osoba kierujgca danym podmiotem.

3. W przypadku wprowadzenia do Systemu POL-on danych nieprawidtowych, nierzetelnych
lub ich nieterminowego wprowadzenia, minister moze wstrzymac przekazywanie srodkow
finansowych, o ktérych mowa w art. 365 pkt 1 lit. a-c, pkt 2 lit. a-d i pkt 2a, do czasu
usuniecia tych nieprawidlowosci.

4. Osoba kierujagca podmiotem sktada w Systemie POL-on o§wiadczenie potwierdzajace, ze
dane wprowadzone przez nig do baz danych, o ktorych mowa w art. 342 ust. 3, s3 zgodne ze
stanem faktycznym. O$wiadczenie dotyczace baz danych, o ktérych mowa w art. 342 ust. 3
pkt 1-7, sktada si¢ do dnia 31 stycznia wedtug stanu na dzien 31 grudnia.

5. Dostep do danych zawartych w Systemie POL-on, o ktérych mowa w art. 342 ust. 3 pkt 1-
318, przyshuguje Prezesowi Gtéwnego Urzedu Statystycznego w zakresie wynikajacym z
przepiséw o statystyce publicznej.

Art. 355. [Realizacja obowiazkow statystycznych]

1. Rektorzy, dyrektorzy instytutow PAN, dyrektorzy instytutow badawczych, dyrektorzy
instytutow miedzynarodowych, Prezes Centrum Lukasiewicz 1 dyrektorzy instytutéw Sieci
Lukasiewicz realizujg obowigzek, o ktorym mowa w art. 30 ust. 2 ustawy z dnia 29 czerwca



1995 r. o statystyce publicznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 649, 730 1 2294), za posrednictwem
Systemu POL-on.

2. Na potrzeby statystyki publicznej sa wykorzystywane dane zawarte w Systemie POL-on.
3. W zakresie danych nieobjetych Systemem POL-on rektorzy, dyrektorzy instytutéw PAN,
dyrektorzy instytutéw badawczych, dyrektorzy instytutdéw miedzynarodowych, Prezes
Centrum Lukasiewicz i dyrektorzy instytutow Sieci Lukasiewicz uzupetniajg dane wymagane
na potrzeby statystyki publicznej na formularzach w postaci elektronicznej udostepnionych w
Systemie POL-on.

4. Formularze opracowuje minister w porozumieniu z Prezesem Gtéwnego Urzedu

Statystycznego.

5. Minister ustala terminy przekazywania danych, o ktérych mowa w ust. 3, nie krotsze niz
21 dni, i podaje do wiadomosci zainteresowanych podmiotow.

6. Dostep do danych, o ktérych mowa w ust. 2 1 3, przystuguje:

1) ministrowi oraz ministrowi nadzorujacemu podmiot, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 pkt
1,516;

la) ministrowi wtasciwemu do spraw gospodarki - w zakresie danych dotyczacych
Centrum Lukasiewicz 1 instytutow Sieci Lukasiewicz;

2) osobie kierujgcej podmiotem, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1 1 4-6 - w zakresie
danych dotyczacych tego podmiotu;

3) Prezesowi Glownego Urzedu Statystycznego.

Art. 356. [Administrator Systemu POL-on i Jednolitego Systemu Antyplagiatowego]
1. Instytut badawczy, ktorego przedmiot dzialania jest zwigzany ze §wiadczeniem ustug w
zakresie systemow informacyjnych, nadzorowany przez ministra administruje:

1) Systemem POL-on, w tym bazami danych;
2) Jednolitym Systemem Antyplagiatowym.

2. Minister zapewnia $rodki finansowe na realizacj¢ zadan, o ktérych mowa w ust. 1.

Art. 357. [Pozyskiwanie danych o wynikach egzaminéw maturalnych]
1. Minister, w celu ustalenia wysokosci srodkéw finansowych dla uczelni, moze pozyskiwac

od:

1) Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, o ktérej mowa w przepisach o systemie o§wiaty -
dane obejmujace wyniki egzaminu maturalnego w danym roku z poszczeg6élnych
przedmiotoéw na poziomie rozszerzonym i dwuj¢zycznym, przedstawione w procentach
na skali centylowe;;
2) okrggowych komisji egzaminacyjnych, o ktorych mowa w przepisach o systemie
oswiaty:

a) numery PESEL albo

b) imiona, nazwiska, pte¢ i daty urodzenia - w przypadku braku numeru PESEL
- 0sob, ktore w danym roku uzyskaty najlepsze wyniki egzaminu maturalnego z
poszczegoOlnych przedmiotow na poziomie rozszerzonym lub dwujgzycznym, mieszczace



si¢ w przedziatach ustalonych przez ministra, wraz z tymi wynikami.

2. Dane, o ktorych mowa w ust. 1, sg przekazywane ministrowi w postaci elektronicznej w
terminie:
1) do dnia 30 wrzes$nia - w przypadku danych przekazywanych przez Centralng Komisje
Egzaminacyjna;
2) do dnia 30 listopada - w przypadku danych przekazywanych przez okregowe komisje
egzaminacyjne.
3. Minister nie upublicznia ani nie udostgpnia danych, o ktéorych mowa w ust. 1.
4. Dane, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, sg przechowywane przez okres 5 lat od dnia ich
przekazania.

Art. 358. [Dane udostepniane w BIP uczelni, instytutu PAN, instytutu badawczego
oraz instytutu miedzynarodowego|
1. Uczelnia udostepnia w BIP na swojej stronie podmiotowe;:
1) statut,
2) strategi¢ uczelni,
3) regulamin zarzadzania prawami autorskimi, prawami pokrewnymi i prawami
wlasnosci przemystowej oraz zasad komercjalizacji,
4) regulamin korzystania z infrastruktury badawczej,
5) regulamin studiéw,
6) regulamin $wiadczen dla studentow,
7) zasady i tryb przyjmowania na studia,
8) programy studiow
- w terminie 14 dni od dnia ich przyjecia.

2. Uczelnia, instytut PAN, instytut badawczy oraz instytut miedzynarodowy udost¢pniaja w
BIP na swoich stronach podmiotowych:

1) zasady i tryb przyjmowania do szkoty doktorskiej,

2) regulamin szkoty doktorskie;j,

3) program ksztalcenia w szkole doktorskiej,

4) uchwate, o ktorej mowa w art. 192 ust. 21 3,

5) uchwate, o ktérej mowa w art. 221 ust. 14
- w terminie 14 dni od dnia ich przyjecia.

DZIAL XI
Stypendia i nagrody ministra, nagrody Prezesa Rady Ministréow

Art. 359. [Stypendium ministra za znaczace osiagni¢cia naukowe lub artystyczne]
1. Stypendium ministra moze otrzymac student wykazujacy si¢ znaczacymi osiggnigciami
naukowymi lub artystycznymi zwigzanymi ze studiami, lub znaczacymi osiggni¢ciami



sportowymi.
2. Stypendium przyznaje minister na wniosek rektora.
3. Stypendium jest przyznawane na rok akademicki.

Art. 360. [Stypendium ministra dla wybitnych mlodych naukowcow]
1. Stypendium ministra dla wybitnych mlodych naukowcow moze otrzymac¢ mtody
naukowiec wykazujacy si¢ znaczacymi osiaggni¢ciami w dziatalno$ci naukowe;.
2. Mtodym naukowcem jest osoba prowadzaca dziatalno$¢ naukowa, ktora:
1) jest doktorantem lub nauczycielem akademickim - i nie posiada stopnia doktora albo
2) posiada stopien doktora, od uzyskania ktérego nie uptyneto 7 lat, i jest zatrudniona w
podmiocie, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1.
3. Do okresu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2, nie wlicza si¢ okresOw przebywania na urlopie
macierzynskim, urlopie na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopie ojcowskim, urlopie
rodzicielskim lub urlopie wychowawczym, udzielonych na zasadach okre§lonych w ustawie z
dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, lub okreséw pobierania zasitku macierzynskiego lub
$wiadczenia rodzicielskiego, albo okreséw pobierania zasitku chorobowego lub §wiadczenia
rehabilitacyjnego w zwigzku z niezdolnoscig do pracy, w tym spowodowang chorobg
wymagajaca rehabilitacji leczniczej.
4. Stypendium przyznaje minister na wniosek:
1) rektora, dyrektora instytutu PAN, dyrektora instytutu badawczego lub dyrektora
instytutu migdzynarodowego, w ktorych prowadzona jest szkota doktorska, w ktorej
mtody naukowiec jest doktorantem;
2) osoby kierujacej podmiotem, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1, zatrudniajagcym mtodego
naukowca.
5. Stypendium jest przyznawane na okres nie dtuzszy niz 3 lata. Do tego okresu nie wlicza
si¢ przerwy w dzialalnosci naukowej zwigzanej z urlopem macierzynskim, urlopem na
warunkach urlopu macierzynskiego, urlopem ojcowskim, urlopem rodzicielskim lub urlopem
wychowawczym stypendysty, udzielonych na zasadach okre§lonych w ustawie z dnia 26
czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, albo pobieraniem zasitku chorobowego lub §wiadczenia
rehabilitacyjnego w zwigzku z niezdolnoscig do pracy, w tym spowodowang chorobg
wymagajaca rehabilitacji leczniczej. W tym okresie wyplata stypendium jest zawieszona.
6. Podmiot prowadzacy szkote doktorska lub podmiot zatrudniajacy przekazuje mtodemu
naukowcowi $rodki finansowe w ramach stypendium na podstawie umowy.

Art. 361. [Postepowania w sprawach stypendiow ministra - wylaczenie stosowania
niektorych przepisow k.p.a.]

Do postgpowan w sprawach stypendiow ministra nie stosuje si¢ przepisow art. 10, art. 35-37,
art. 61 § 4, art. 79a, art. 81 oraz art. 96a-96n Kpa.

Art. 362. [Nagrody ministra]
Za znaczace osiggni¢cia w zakresie dziatalnos$ci naukowej, dydaktycznej, wdrozeniowej lub
organizacyjnej albo za caloksztatt dorobku minister moze przyzna¢ nagrode. Do



przyznawania nagrdod nie stosuje si¢ przepisow Kpa.

Art. 363. [Delegacja ustawowal]
Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego 1 nauki okresli, w drodze rozporzadzenia,
szczegotowe kryteria 1 tryb przyznawania oraz sposob wyplacania:
1) stypendidéw, o ktorych mowa w art. 359 ust. 1 i art. 360 ust. 1, rodzaje osiagnigc i
sposob ich dokumentowania, maksymalng liczbe stypendiow przyznawanych studentom 1
mtodym naukowcom, w tym doktorantom, maksymalng wysokos$¢ stypendium oraz wzor
wniosku o jego przyznanie,
2) nagréd, o ktorych mowa w art. 362, rodzaje osiaggnie¢ i sposob ich dokumentowania,
maksymalng liczbe przyznawanych nagréd, maksymalng wysokos$¢ nagrody oraz wzor
wniosku o jej przyznanie
- majac na uwadze potrzebg zapewnienia wysokiego poziomu osiggni¢¢ umozliwiajacych
uzyskanie stypendium lub nagrody, sprawnego przebiegu postgpowan w sprawie ich
przyznania i sprawnego ich wyplacania oraz adekwatno$ci wysokos$ci stypendium lub
nagrody do rangi osiggnie¢.

Art. 364. [Nagroda Prezesa Rady Ministrow]

1. Za wyrdzniajace si¢ rozprawy doktorskie, wysoko ocenione osiggniecia bedace podstawa
nadania stopnia doktora habilitowanego lub osiggni¢cia w zakresie dziatalnosci naukowe;j lub
wdrozeniowej Prezes Rady Ministréw moze przyzna¢ nagrode.

2. Nagrode przyznaje si¢ po zasiggnigciu opinii zespotu powolanego przez Prezesa Rady
Ministrow. Czlonkowi zespotu przystuguje wynagrodzenie za udziat w pracach zespotu.

3. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowe kryteria i tryb
przyznawania nagrod, o ktorych mowa w ust. 1, rodzaje osiagnig¢¢ i sposob ich
dokumentowania, sktad i czas trwania kadencji zespotu, jego zadania, sposob ich
wykonywania, wysoko$¢ wynagrodzenia oraz sposob obstugi i finansowania jego prac,
maksymalng liczbe przyznawanych nagrod, maksymalng wysokos¢ nagrody oraz wzor
wniosku o jej przyznanie, majac na uwadze potrzebe zapewnienia wysokiego poziomu
osiggnie¢ umozliwiajacych uzyskanie nagrody, sprawnego przebiegu postepowan w sprawie
jej przyznania oraz adekwatnosci wysokos$ci nagrody do rangi osiggnigc.

4. Prezes Rady Ministréw moze przyznac nagrode specjalng za wazne dla kraju osiggnigcia
naukowe poza trybem okreslonym w przepisach wydanych na podstawie ust. 3.

5. Do przyznawania nagrod, o ktorych mowa w ust. 1 1 4, nie stosuje si¢ przepisow Kpa.

DZIAL XII
Finansowanie systemu szkolnictwa wyzszego i nauki oraz gospodarka finansowa uczelni

Art. 365. [Zadania i przedsi¢wziecia objete finansowaniem|
Srodki finansowe na szkolnictwo wyzsze i nauke przeznacza si¢ na:
1) utrzymanie i rozw6j potencjatu dydaktycznego, w tym:
a) ksztalcenie studentow na studiach stacjonarnych,



b) utrzymanie i rozwdj uczelni, w tym domow i stotéwek studenckich oraz realizacje
inwestycji w obszarze dziatalnosci dydaktyczne;j,
¢) rozw0j zawodowy pracownikoéw uczelni,
d) przedsigwziecie "Dydaktyczna inicjatywa doskonatosci";
2) utrzymanie i rozwoj potencjalu badawczego, w tym:
a) prowadzenie dzialalnosci naukowe;j,
b) realizacj¢ inwestycji w obszarze dziatalnosci badawczej,
c) ksztatcenie w szkole doktorskiej,
d) komercjalizacj¢ wynikow dziatalnosci naukowej oraz know-how zwigzanego z
tymi wynikami,
e) program "Inicjatywa doskonatosci - uczelnia badawcza",
f) program "Regionalna inicjatywa doskonato$ci",
g) rozwdj zawodowy pracownikéw naukowych w instytutach PAN, instytutach
badawczych oraz instytutach mi¢dzynarodowych;
2a) dziatalnos$¢ biezacyg instytutéw Sieci Lukasiewicz, w tym:
a) rozwdj kompetencji badawczych,
b) zatrudnienie kadry i rozw6j zawodowy pracownikow pionu badawczego,
¢) utrzymanie infrastruktury badawczej i informatycznej,
d) dziatania zwigzane z komercjalizacjag wynikéw badan naukowych i prac
rozwojowych prowadzonych w ramach celu Sieci Badawczej Lukasiewicz, o ktorym
mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 21 lutego 2019 r. o Sieci Badawczej
Lukasiewicz, lub know-how zwigzanego z tymi wynikami;
2b) realizacj¢ projektow badawczych w ramach celu Sieci Badawczej Lukasiewicz, o
ktorym mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 21 lutego 2019 r. o Sieci Badawcze;j
Lukasiewicz;
3) $wiadczenia, o ktérych mowa w art. 86 ust. 1 pkt 1-4;
4) inwestycje zwigzane z:
a) ksztatceniem,
b) dzialalnoscig naukowa,
c) obstuga realizacji zadan NAWA, NCN, NCBIiR i Centrum Lukasiewicz,
d) realizacja projektow badawczych w ramach celu Sieci Badawczej Lukasiewicz, o
ktérym mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 21 lutego 2019 r. o Sieci Badawczej
Lukasiewicz;
5) utrzymanie:
a) aparatury naukowo-badawczej lub stanowiska badawczego, unikatowych w skali
kraju,
b) specjalnej infrastruktury informatyczne;j
- majacych istotne znaczenie dla realizacji polityki naukowej panstwa;
6) zadania zwigzane z zapewnieniem osobom niepetnosprawnym warunkéw do pelnego
udzialu w procesie przyjmowania na studia, do szkét doktorskich, ksztatceniu na studiach
1 w szkotach doktorskich lub prowadzeniu dziatalno$ci naukowe;;
7) programy i przedsiewzigcia ustanawiane przez ministra;
8) stypendia i nagrody ministra;



9) zadania finansowane z udziatem $rodkow pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej
albo z niepodlegajacych zwrotowi srodkow z pomocy udzielanej przez panstwa
cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), albo z innych
srodkow pochodzacych ze zroédet zagranicznych niepodlegajacych zwrotowi;
10) zadania realizowane lub finansowane przez NAWA;
11) zadania finansowane przez NCBiR, w tym badania naukowe i prace rozwojowe na
rzecz obronnosci 1 bezpieczenstwa panstwa;
12) zadania finansowane przez NCN;
13) biezace koszty dziatalnosci:

a) NAWA,

b) NCBIR,

c) NCN,

d) Centrum Lukasiewicz;
14) finansowanie dziatalnosci RDN, PKA, KEN, RGNiSW, PSRP, KRD, KPN, Biura
RDN, Biura PKA, rzecznikéw dyscyplinarnych powotanych przez ministra, komisji
dyscyplinarnych przy RGNiSW i przy ministrze, zespotéw doradczych i ekspertow, o
ktorych mowa w art. 341, zespolow ekspertow, o ktorych mowa w art. 388 ust. 5 oraz art.
397 ust. 4, oraz ekspertéw, o ktorych mowa w art. 428 ust. 2;
15) optacanie sktadek na rzecz instytucji lub organizacji migdzynarodowych,
wynikajacych z zawartych uméw migdzynarodowych lub statutow konsorcjow
dziatajacych na rzecz europejskiej infrastruktury badawcze;.

Art. 366. [Podmioty, ktorym przyznawane s3a Srodki finansowe]

1. Minister przyznaje $rodki finansowe, o ktorych mowa w art. 365:
1) pkt 1 lit. a-c, pkt 2 lit. a-f, pkt 3, pkt 4 lit. a i b, pkt 5-7 19 - publicznej uczelni
akademickiej;
2) pkt 1, pkt 3, pkt 4 lit. a, pkt 6, 71 9 - publicznej uczelni zawodowej;
3) pkt 2 lit. a-f, pkt 3, pkt 4 lit. b, pkt 6, 7 1 9 - niepublicznej uczelni akademickie;j;
4) pkt 3, 6, 719 - niepublicznej uczelni zawodowej;
5) pkt 2 lit. a-d i g, pkt 4 lit. b, pkt 5, 7 1 9 - instytutowi PAN, instytutowi badawczemu
oraz instytutowi migdzynarodowemu,
5a) pkt 2a - instytutowi Sieci Lukasiewicz;
6) pkt 2 lit. a1 b oraz pkt 7 -PAU;
7) pkt 5, 719 - podmiotowi, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 pkt 8, bedacemu organizacja
prowadzaca badania i upowszechniajacg wiedz¢ w rozumieniu art. 2 pkt 83
rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego niektore
rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewng¢trznym w zastosowaniu art. 107 1 108
Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 2 26.06.2014, str. 1, z p6zn. zm.);

8) pkt 719 - innej jednostce organizacyjnej dziatajacej na rzecz upowszechniania nauki.

2. Srodki finansowe, o ktorych mowa w art. 365 pkt 1 i 2, dla publicznych uczelni
akademickich sg przyznawane w ramach jednej subwenc;ji.



Art. 367. [Wspélczynniki kosztochlonnosci]

1. Dyscyplinie przypisuje si¢ wspotczynniki kosztochtonnosci uwzgledniajace koszty

prowadzenia ksztatcenia i dziatalno$ci naukowe;.

2. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego 1 nauki okresli, w drodze

rozporzadzenia, wspotczynniki kosztochtonnosci:
1) prowadzenia ksztalcenia na studiach stacjonarnych w poszczegolnych dyscyplinach
oraz sposob ich ustalania dla poszczegolnych kierunkdéw, poziomoéw i profili - majgc na
uwadze specyfike, warunki, a takze koszty prowadzenia ksztatcenia w poszczegolnych
dyscyplinach;
2) prowadzenia dziatalno$ci naukowej w poszczegdlnych dyscyplinach - majac na
uwadze specyfike, warunki, a takze koszty prowadzenia dzialalnosci naukowej w
poszczeg6lnych dyscyplinach.

Art. 368. [Sposdb ustalania wysokosci subwencji i dotacji - algorytmy podzialu
srodkow finansowych]
1. Wysokos$¢ subwencji ze Srodkow finansowych, o ktorych mowa w art. 365 pkt 1 lit. a-c 1
pkt 2 lit. a-d 1 g, oraz dotacji ze Srodkdw finansowych, o ktéorych mowa w art. 365 pkt 316,
jest ustalana na podstawie algorytméw okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art.
402.
2. Algorytmy podziatu srodkéw finansowych, o ktorych mowa w art. 365 pkt 1 lit. a-c,
uwzgledniaja w szczegdlnosci dane dotyczace:

1) grupy uczelni;

2) nauczycieli akademickich i studentéw studiéw stacjonarnych;

3) wspotczynnikow kosztochtonnosci okreslonych w przepisach wydanych na podstawie

art. 367 ust. 2 pkt 1.
3. Algorytmy podziatu §rodkéw finansowych, o ktorych mowa w art. 365 pkt 2 lit. a-d i g,
uwzgledniajg w szczegdlnosci dane dotyczace:

1) rodzaju podmiotu systemu szkolnictwa wyzszego i nauki,

2) doktorantow;

3) kategorii naukowych;

4) wspotczynnikow kosztochtonnos$ci okreslonych w przepisach wydanych na podstawie

art. 367 ust. 2 pkt 2;

5) zatrudnionych o0séb prowadzacych dziatalno$¢ naukowa.
4. Algorytm podziatu srodkow finansowych, o ktorych mowa w art. 365 pkt 3, uwzglednia w
szczegoOlnosci dane dotyczace studentow:

1) otrzymujacych $wiadczenia, o ktorych mowa w art. 86 ust. 1 pkt 1;

2) bedacych osobami niepelnosprawnymi.
5. Algorytm podzialu srodkéw finansowych, o ktorych mowa w art. 365 pkt 6, uwzglednia w
szczegoOlnosci dane dotyczace studentow 1 doktorantow, bedacych osobami
niepelnosprawnymi.
6. Dane wymienione w ust. 2-5 ustala si¢ na podstawie Systemu POL-on.



7. Wysokos¢ subwencji ze srodkoéw finansowych, o ktorych mowa w art. 365 pkt 2 lit. a1 b,
dla PAU ustala minister na wniosek.
8. W uzasadnionych przypadkach minister moze dokona¢ zwigkszenia wysokosci subwencji
przyznanej ze Srodkow finansowych, o ktorych mowa w art. 365 pkt 1 lit. a-c i pkt 2 lit. a-d 1
g, oraz dotacji przyznanej ze srodkéw finansowych, o ktorych mowa w art. 365 pkt 3,
uwzgledniajac potrzeby zwigzane z ksztalceniem lub dziatalno$cig naukowa, w szczego6lnosci
z:

1) realizacja zadania szczegolnie istotnego dla polityki naukowej panstwa;

2) wystgpieniem zdarzenia losowego zaktocajacego lub uniemozliwiajacego prawidlowe

prowadzenie ksztatcenia lub dziatalnos$ci naukowe;j;

3) wzrostem liczby studentéw uprawnionych do §wiadczen, o ktérych mowa w art. 86

ust. 1 pkt 1-4.
9. Minister moze dokona¢ zwigkszenia wysokos$ci subwencji przyznanej ze srodkow
finansowych, o ktorych mowa w art. 365 pkt 1 lit. a-c 1 pkt 2 lit. a-d 1 g, oraz dotacji
przyznanej ze Srodkow finansowych, o ktorych mowa w art. 365 pkt 3, uwzgledniajac
wysokos$¢ srodkow finansowych pozostajacych w jego dyspozycji oraz:

1) rodzaj podmiotu systemu szkolnictwa wyzszego 1 nauki lub

2) jakos¢ prowadzonego ksztatcenia lub dziatalno$ci naukowe;.
10. Minister ogltasza w BIP na swojej stronie podmiotowej komunikaty o wysokosci:

1) subwencji ze §rodkow finansowych, o ktérych mowa w art. 365 pkt 1 lit. a-c i pkt 2 lit.

a-d 1 g, lub dotacji ze srodkow finansowych, o ktérych mowa w art. 365 pkt 31 6;

2) dotacji ze srodkow finansowych, o ktérych mowa w art. 365 pkt 3 1 6, podlegajacych

zwrotowi zgodnie z art. 416;

3) zwigkszen, o ktorych mowa w ust. 9.
11. Do ustalania wysokosci subwencji ze srodkoéw finansowych, o ktérych mowa w art. 365
pkt 1 lit. a-c 1 pkt 2 lit. a-d i g, dotacji ze $rodkoéw finansowych, o ktérych mowa w art. 365
pkt 3 1 6, oraz dokonywania zwigkszen, o ktorych mowa w ust. 9, nie stosuje si¢ przepisow
Kpa.

Art. 368a. [Zasady przyznawania Srodkow finansowych na dzialalnos¢ biezaca
instytutow Sieci Lukasiewicz]
1. Srodki finansowe, o ktorych mowa w art. 365 pkt 2a, sa przyznawane na podstawie
wniosku ztozonego przez instytut Sieci Lukasiewicz i1 zaopiniowanego przez Prezesa
Centrum Lukasiewicz.
2. Przy przyznawaniu $rodkow finansowych, o ktérych mowa w art. 365 pkt 2a, uwzglednia
sie¢ w szczegolnosci:
1) wielkos$¢ przychodow instytutu Sieci Lukasiewicz ze sprzedazy ustug badawczo-
rozwojowych;
2) potencjat badawczy i wdrozeniowy instytutu Sieci Lukasiewicz;
3) znaczenie badan naukowych i prac rozwojowych prowadzonych w instytucie Sieci
Lukasiewicz dla rozwoju gospodarki i innowacyjnosci;
4) wysokos$¢ kosztéw utrzymania infrastruktury badawczej i informatycznej instytutu



Sieci Lukasiewicz.
3. Niewykorzystane w danym roku kalendarzowym $rodki finansowe, o ktérych mowa w art.
365 pkt 2a, pozostaja w instytucie Sieci Lukasiewicz na rok nastgpny, z przeznaczeniem na
cel, na jaki zostaly przyznane.

Art. 369. [Postepowania w sprawach przyznania Srodkow finansowych i dokonywania
zwiekszen wysokosSci subwencji]

1. Minister przyznaje Srodki finansowe, o ktérych mowa w art. 365 pkt 5, oraz dokonuje
zwiekszen, o ktorych mowa w art. 368 ust. 8, na wniosek w drodze decyzji administracyjne;j.
2. W przypadku naruszenia procedury przyznawania srodkow finansowych, o ktérych mowa
w art. 365 pkt 5, oraz dokonywania zwigkszen, o ktorych mowa w art. 368 ust. 8, przystuguje
wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

3. Do postgpowan w sprawach przyznawania $srodkow finansowych, o ktorych mowa w art.
365 pkt 5, a takze dokonywania zwigkszen, o ktérych mowa w art. 368 ust. 8, nie stosuje si¢
przepisoéw art. 10, art. 35-37, art. 61 § 4, art. 79a, art. 81 oraz art. 96a-96n Kpa.

Art. 370. [Srodki przekazywane NAWA, NCBiR oraz NCN]

Minister przekazuje:
1) NAWA - $rodki finansowe, o ktorych mowa w art. 365 pkt 4 lit. ¢, pkt 9, 10 1 pkt 13
lit. a;
2) NCBAIR - $rodki finansowe, o ktorych mowa w art. 365 pkt 4 lit. ¢, pkt 9, 11 1 pkt 13 lit.
b;
3) NCN - s$rodki finansowe, o ktorych mowa w art. 365 pkt 4 lit. ¢, pkt 9, 12 1 pkt 13 lit.
C;
4) Centrum Lukasiewicz - $rodki finansowe, o ktorych mowa w art. 365 pkt 2b, pkt 4 lit.
cid oraz pkt 13 lit. d.

Art. 371. [Formy przyznawania Srodkow finansowych]

1. W formie subwencji przyznaje si¢ srodki finansowe, o ktorych mowa w art. 365 pkt 1-2a i
pkt 13 lit. d.

2. W formie dotacji podmiotowej przyznaje si¢ srodki finansowe, o ktérych mowa w art. 365
pkt 3,5, 61 13 lit. a-c.

3. W formie dotacji celowej przyznaje si¢ srodki finansowe, o ktorych mowa w art. 365 pkt
2b,4110-12.

Art. 372. [Przyznawanie Srodkow finansowych przez jednostki samorzadu
terytorialnego, zwiazki jednostek samorzadu terytorialnego oraz zwiazki
metropolitalne]

Jednostka samorzadu terytorialnego, zwigzek jednostek samorzadu terytorialnego lub
zwigzek metropolitalny moze przyznaé uczelni srodki finansowe na wykonywanie zadan, o
ktérych mowa w art. 11.



Art. 373. [Finansowanie inwestycji zwigzanych z ksztalceniem oraz dzialalnoscia
naukowa]
1. Finansowanie inwestycji, o ktorych mowa w art. 365 pkt 4 lit. a, obejmuje inwestycje:
1) budowlane;
2) w zakresie zakupu nieruchomosci 1 pozostatych srodkow trwatych;

3) wspotfinansowane ze zrédet zagranicznych.

2. Przy przyznawaniu $rodkow finansowych, o ktorych mowa w art. 365 pkt 4 lit. a,
uwzglednia si¢ w szczegdlnosci:
1) znaczenie planowanej inwestycji dla uczelni;
2) wptyw planowanej inwestycji na bezpieczenstwo jej uzytkownikdw oraz na obnizenie
kosztow eksploatacji obiektow uczelni;
3) mozliwos$¢ wspotfinansowania przewidzianych do realizacji prac lub zadan z innych
zrddet.

3. Finansowanie inwestycji, o ktorych mowa w art. 365 pkt 4 lit. b, obejmuje inwestycje:
1) w zakresie aparatury naukowo-badawczej oraz infrastruktury informatycznej, o
wartosci przekraczajacej 500 000 zt;

2) budowlane;
3) w zakresie zakupu nieruchomosci;
4) wspotfinansowane ze zrodet zagranicznych.

4. Przy przyznawaniu Srodkoéw finansowych, o ktorych mowa w art. 365 pkt 4 lit. b,

uwzglednia si¢ w szczegdlnosci:

1) poziom naukowy prac lub zadan i ich znaczenie dla rozwoju nauki;

2) praktyczng uzytecznos¢ wynikow prac lub zadan oraz ich znaczenie dla rozwoju
innowacyjnosci i gospodarki;

3) znaczenie realizacji prac lub zadan dla rozwoju miedzynarodowej wspotpracy w
zakresie nauki i techniki;

4) mozliwo$¢ wspotfinansowania przewidzianych do realizacji prac lub zadah z innych
zrodet;

5) wpis na Polska Mape Infrastruktury Badawczej, zwang dalej "Mapg".

4a. Do przyznawania $rodkow finansowych, o ktorych mowa w art. 365 pkt 4 lit. a i b, nie

stosuje si¢ przepiséw Kpa.

5. Minister przekazuje srodki finansowe, o ktérych mowa w art. 365 pkt 4 lit. ai b, na

podstawie umowy.

Art. 374. [Finansowanie infrastruktury wpisanej na Polska Mape Infrastruktury
Badawcze]

1. W ramach $rodkéw finansowych, o ktorych mowa w art. 365 pkt 4 lit. b, co najmniej 50%
srodkow przeznacza si¢ na finansowanie infrastruktury wpisanej na Mape stanowigca wykaz
istniejacej lub planowane;j strategicznej infrastruktury badawcze;.

2. W przypadku braku mozliwos$ci przeznaczenia §rodkéw finansowych w wysokosci
okreslonej w ust. 1 na finansowanie infrastruktury wpisanej na Mape, nierozdysponowane



srodki przeznacza si¢ na pozostate zadania realizowane ze §rodkoéw finansowych, o ktérych
mowa w art. 365 pkt 4 lit. b.
3. Nabor wnioskow o wpisanie infrastruktury na Mape jest przeprowadzany nie rzadziej niz
raz na 4 lata. Do naboru stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 376.
4. Wniosek o wpisanie infrastruktury na Mape sktada publiczna uczelnia akademicka,
instytut PAN, instytut badawczy lub instytut miedzynarodowy.
5. Przy ocenie wnioskéw uwzglednia sie:
1) unikatowos¢ infrastruktury w skali krajowej i miedzynarodowe;;
2) zgodnos$¢ celow i zatozen infrastruktury z krajowymi i migdzynarodowymi politykami
w zakresie badan naukowych, rozwoju 1 innowacji;
3) potencjal instytucjonalny oraz kadrowy wnioskodawcy;
4) stopien zainteresowania infrastrukturg ze strony krajowego i miedzynarodowego
srodowiska naukowego 1 przedsigbiorcow;
5) zasadnos¢ kosztow zwigzanych z infrastruktura;
6) mozliwos$¢ powstania infrastruktury w perspektywie krotko- i sredniookresowe;;
7) perspektywe powstania infrastruktury we wspotpracy miedzynarodowe;.
6. Wpisu na Mape¢ dokonuje minister.
7. Minister udostepnia Mape w BIP na swojej stronie podmiotowe;.
8. Minister przeprowadza przeglad Mapy nie rzadziej niz raz na 4 lata.
9. W ramach przegladu dokonuje si¢ oceny funkcjonowania istniejacej infrastruktury oraz
stopnia przygotowania planowanej infrastruktury.
10. Minister wykresla infrastrukture z Mapy:
1) w przypadku:
a) negatywnej oceny zasadnos$ci pozostawania infrastruktury na Mapie,
b) uniemozliwienia lub utrudnienia przegladu przez podmiot, ktérego infrastruktura
zostata wpisana na Mape;
2) na wniosek podmiotu, ktorego infrastruktura zostala wpisana na Mape.
11. Do postgpowan w sprawie wpisania infrastruktury na Mape oraz wykreslenia z niej
stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 369 ust. 2. W postgpowaniach tych nie stosuje si¢
przepisoéw art. 10, art. 35-37, art. 61 § 4, art. 79a, art. 81 oraz art. 96a-96n Kpa.

Art. 375. [Finansowanie utrzymania unikatowej aparatury naukowo-badawczej,
stanowiska badawczego, specjalnej infrastruktury informatycznej]
1. Minister przyznaje srodki finansowe, o ktérych mowa w art. 365 pkt 5, na okres nie
dluzszy niz 3 lata, okreslajac wysokos$¢ tych srodkéw w kolejnych latach.
2. Przy przyznawaniu $srodkéw finansowych, o ktorych mowa w art. 365 pkt 5, uwzglednia
si¢ w szczegolnosci:
1) rodzaj aparatury naukowo-badawczej lub stanowiska badawczego;
2) wpis na Mapg;
3) wysoko$¢ kosztow utrzymania aparatury naukowo-badawczej lub stanowiska
badawczego w gotowosci do prowadzenia dziatalno$ci naukowej;



4) liczebnos$¢ srodowiska naukowego wykorzystujacego aparatur¢ naukowo-badawcza,
stanowisko badawcze lub infrastrukture informatyczna, a takze zakres i stopien ich
wykorzystania.
3. Srodki finansowe, o ktorych mowa w art. 365 pkt 5, niewykorzystane w danym roku
pozostaja na rok nastgpny w dyspozycji podmiotu, ktoremu zostaly przyznane, na realizacje¢
zadan, na ktore zostaly przyznane.

Art. 376. [Ministerialne programy i przedsiewziecia w celu realizacji polityki naukowej
panstwa]
1. Minister ustanawia programy i przedsiewziecia w celu realizacji polityki naukowe;j
panstwa.
2. Minister ogtasza w BIP na swojej stronie podmiotowej komunikat o:

1) ustanowieniu programu i naborze wnioskows;

2) ustanowieniu przedsigwziecia.
3. W komunikacie, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, okresla si¢ w szczegolnosci:

1) przedmiot programu;

2) podmioty uprawnione do udziatu w programie;

3) warunki udzialu w programie;

4) tryb przeprowadzania naboru do programu, w tym tryb odwotawczy;

5) szczegotowe kryteria oceny wnioskow.
4. Jezeli w ramach programu lub przedsigwzigcia bedzie udzielana pomoc publiczna lub
pomoc de minimis, minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki ustanawia
program lub przedsiewzigcie w drodze rozporzadzenia. W rozporzadzeniu okresla si¢
podmioty uprawnione do udzialu w programie lub przedsiewzieciu, szczegotowe warunki
udziatu, tryb przeprowadzania naboru do programu, a takze warunki i tryb przyznawania oraz
rozliczania pomocy publicznej lub pomocy de minimis, w tym:

1) przeznaczenie pomocy,

2) szczegbdtowe kryteria i sposdb oceny wnioskéw o przyznanie pomocy,

3) rodzaje kosztow kwalifikujacych si¢ do objecia pomoca,

4) sposob kumulowania pomocy,

5) maksymalne wielkos$ci pomocy,

6) maksymalng intensywnos$¢ pomocy,

7) szczegotowy zakres informacji zawartych we wnioskach o przyznanie pomocy oraz w

raporcie rocznym z realizacji zadan objetych pomocg i raporcie z wykorzystania srodkéw

finansowych
- majac na uwadze cele polityki naukowej panstwa oraz potrzebe uzyskiwania informacji
niezbednych do prawidtowego przyznawania oraz rozliczania pomocy publicznej lub pomocy
de minimis.
5. Do przyznawania $rodkow finansowych, o ktorych mowa w art. 365 pkt 1 lit. d, pkt 2 lit. e
i f, pkt 7 oraz art. 401 ust. 1, nie stosuje si¢ przepisow Kpa.

Art. 377. [Kryteria uwzgledniane przy przyznawaniu Srodkow finansowych w ramach



programow]|
Przy przyznawaniu $§rodkoéw finansowych w ramach programéw uwzglednia si¢ poziom
merytoryczny wniosku oraz:

1) potencjat wnioskodawcy lub

2) wplyw na poszerzenie stanu wiedzy, lub

3) uzytecznos¢ wynikéw prac lub zadan, lub

4) spoteczng odpowiedzialno$¢ nauki.

Art. 378. [Umowa o przekazanie Srodkow finansowych w ramach programow i
przedsiewzi¢¢; informacje udostepniane w BIP ministra]
1. Minister przekazuje $rodki finansowe w ramach programoéw i przedsiewzie¢ na podstawie
umowy.
2. Minister udostepnia w BIP na swojej stronie podmiotowej informacj¢ dotyczaca srodkow
finansowych przyznanych w ramach programu albo przedsigwzigcia obejmujaca:

1) nazwy podmiotdéw, ktore otrzymaty $rodki finansowe;

2) wysokos¢ przyznanych $rodkow finansowych.

Art. 379. [Zasady przyznawania i rozliczania Srodkow finansowych na zadania
finansowane z udzialem Srodkow zagranicznych]

Przyznawanie srodkéw finansowych, o ktorych mowa w art. 365 pkt 9, oraz ich rozliczanie
odbywa si¢ zgodnie z przepisami o finansach publicznych, przepisami o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spojnosci albo zgodnie z umowami mi¢dzynarodowymi.

Art. 380. [Rozliczenie przyznanych Srodkow finansowych]

1. Podmiot, ktéry otrzymat $rodki finansowe, o ktorych mowa w art. 365 pkt 2a, 4,517,
przekazuje ministrowi raport z wykorzystania tych srodkow.

2. Warunkiem rozliczenia przyznanych $rodkow finansowych jest ich wydatkowanie zgodnie
z przepisami prawa, decyzja lub umowa.

Art. 381. [Dokumenty stanowiace tajemnice¢ przedsiebiorstwa oraz niestanowiace
informacji publicznej]

1. Wnioski, opinie, umowy i raporty dotyczace zadan finansowanych ze srodkéw
finansowych, o ktérych mowa w art. 365 pkt 4 lit. b oraz pkt 5, 7, 11 1 12, oraz dotyczace
Mapy stanowig tajemnice przedsigbiorstwa w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji.

2. Dokumenty wytworzone w toku prac zespotlu doradczego, o ktérym mowa w art. 341,
dotyczace zadan finansowanych ze §rodkéw finansowych, o ktorych mowa w ust. 1, nie
stanowig informacji publiczne;.

3. Dane osobowe 0s6b oceniajacych wnioski o przyznanie §rodkow finansowych, o ktérych
mowa w ust. 1, nie podlegaja ujawnieniu i nie stanowia informacji publiczne;j.

Art. 382. [Prawa z zakresu wlasnosci intelektualne powstale w wyniku dzialalnoSci



naukowej finansowanej ze Srodkow na finansowanie szkolnictwa wyzszego i nauki]
Jezeli wynikiem dziatalno$ci naukowej finansowanej ze srodkow finansowych, o ktérych
mowa w art. 365, jest wynalazek, wzor uzytkowy, wzor przemystowy, topografia uktadu
scalonego lub wyhodowana albo odkryta 1 wyprowadzona odmiana ro$liny, prawo do
uzyskania patentu na wynalazek albo prawa ochronnego na wzor uzytkowy, prawa z
rejestracji wzoru przemystowego lub uktadu scalonego oraz prawa do ochrony wyhodowanej
albo odkrytej i wyprowadzonej przez hodowce odmiany rosliny przystuguja podmiotowi,
ktéremu przyznano te $rodki, chyba ze umowa mi¢dzy ministrem a tym podmiotem albo
decyzja o przyznaniu srodkéw stanowig inaczej.

Art. 383. [Waloryzacja Srodkow w budzecie panstwa na finansowanie szkolnictwa
wyzszego i nauki]
1. Srodki finansowe planowane w budzecie pafistwa na finansowanie szkolnictwa wyzszego
1 nauki s3 waloryzowane corocznie co najmniej 0 sume:
1) iloczynu prognozowanego realnego przyrostu produktu krajowego brutto, o ktorym
mowa w art. 2 ust. 2 pkt 10 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2018 1. poz. 2177 oraz z 2019 r. poz. 1564), i
wskaznika waloryzacji w cze$ci wydatkow w zakresie finansowania nauki oraz
2) wskaznika planowanego w budzecie panstwa wzrostu cen towarow i ushug
konsumpcyjnych w czgéci wydatkow w zakresie finansowania szkolnictwa wyzszego.

2. Wskaznik waloryzacji, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, w roku 2019 wynosi 1,25. Od roku
2020 do roku 2028 wskaznik waloryzacji ulega zwigkszeniu corocznie o 0,1.
3. Srodki, o ktorych mowa w ust. 1, obejmuja wydatki budzetowe w:

1) czesci budzetu panstwa, ktorej dysponentem jest minister;

2) dziale "szkolnictwo wyzsze i nauka" w innych czgsciach budzetu panstwa.
4. Podstawa do waloryzacji na kazdy kolejny rok jest odpowiednio kwota wydatkow
zwaloryzowanych w zakresie finansowania nauki oraz kwota wydatkow zwaloryzowanych w
zakresie finansowania szkolnictwa wyzszego w roku poprzednim.
5. Srodki finansowe planowane w budzecie panstwa na finansowanie szkolnictwa wyzszego
1 nauki na dany rok budzetowy nie moga by¢ nizsze niz $rodki planowane w roku
poprzedzajacym dany rok budzetowy.

Art. 384. [Umorzenie naleznosci finansowych z urzedu]
1. Naleznosci finansowe wynikajace z rozliczenia przyznanych srodkow finansowych, o
ktérych mowa w art. 365, minister umarza z urzedu lub na wniosek dtuznika, jezeli:
1) dhuznik zostat wykreslony z wtasciwego rejestru, a odpowiedzialnos$¢ za dhugi nie
przeszta na osoby trzecie;
2) zachodzi uzasadnione przypuszczenie, ze w postepowaniu egzekucyjnym nie uzyska
si¢ sumy wyzszej od kosztow egzekucyjnych lub postepowanie egzekucyjne okazato si¢
nieskuteczne;
3) zostato zastosowane umorzenie w ramach zawartego ukladu z wierzycielami dtuznika;



4) sad oddalil wniosek o ogloszenie upadtosci dtuznika lub umorzyl postepowanie
upadtos$ciowe z przyczyn, o ktorych mowa w art. 13 oraz w art. 361 ust. 1 pkt 112
ustawy z dnia 28 lutego 2003 r. - Prawo upadtosciowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 498, z pozn.
zm.).

2. Do umorzenia naleznosci finansowej, o ktérej mowa w ust. 1, stosuje si¢ odpowiednio
przepisy o pomocy publicznej lub pomocy de minimis.

Art. 385. [Umorzenie naleznosci finansowych na wniosek dluznika]
Minister, na uzasadniony wniosek dtuznika lub z urzedu, moze umorzy¢ nalezno$¢ finansowa
niestanowigcg pomocy publicznej lub pomocy de minimis w cato$ci lub w czgéci, odroczy¢
termin splaty lub roztozy¢ splate na raty, jezeli:
1) wystapita nadzwyczajna zmiana stosunkow gospodarczych, ktorej strony nie mogly
przewidzie¢ w dniu otrzymania $Srodkow finansowych, z powodu ktorej zaptata
nalezno$ci przez dtuznika grozitaby znacznym pogorszeniem jego sytuacji ekonomicznej;
2) wystgpily wazne zdarzenia losowe niezalezne od dtuznika;
3) jest to uzasadnione ryzykiem naukowym wynikajacym z charakteru wykonywanych
zadan;
4) jest to uzasadnione waznym interesem publicznym lub waznymi wzgledami
spotecznymi lub gospodarczymi, w szczegdlnos$ci mozliwosciami platniczymi dtuznika
oraz uzasadnionym interesem Skarbu Panstwa.

Art. 386. [Umarzanie, odraczanie i rozkladanie na raty naleznosci o charakterze
cywilnoprawnym|

Do naleznosci pienigznych majacych charakter cywilnoprawny, przypadajacych uczelniom
publicznym, stosuje si¢ odpowiednio art. 55 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych.

Art. 387. [Konkurs w ramach programu "Inicjatywa doskonalos$ci - uczelnia
badawcza"]

1. Minister, w BIP na swojej stronie podmiotowej, ogtasza cyklicznie komunikat o konkursie
w ramach programu "Inicjatywa doskonatos$ci - uczelnia badawcza", ktorego celem jest
podniesienie miedzynarodowego znaczenia dziatalnosci uczelni. Przepisy art. 376 ust. 2 pkt 1
i ust. 3 pkt 3-5 stosuje si¢ odpowiednio.

2. W ramach konkursu $rodki finansowe moze otrzymywac nie wiecej niz 10 uczelni
akademickich.

3. Srodki finansowe otrzymywane w danym roku przez uczelni¢ w ramach konkursu
stanowig zwigkszenie subwencji ze srodkoéw finansowych, o ktérych mowa w art. 365 pkt 1
lit. a-c i pkt 2 lit. a-d, przyznanej w roku, w ktorym zostat ogloszony konkurs. Kwota
zwigkszenia nie moze by¢ mniejsza niz 10% tej subwencji ustalonej na podstawie
algorytméw, o ktorych mowa w art. 368 ust. 2 i 3. Srodki finansowe s3 wyplacane przez
okres 6 lat.



Art. 388. [Wniosek o udzial w konkursie]
1. Do konkursu w ramach programu "Inicjatywa doskonatosci - uczelnia badawcza" moze
przystapi¢ uczelnia akademicka, ktora:
1) prowadzi dziatalno$¢ naukowa w co najmniej 6 dyscyplinach, w ktorych
przeprowadzona zostala ewaluacja jakos$ci dziatalno$ci naukowej, i posiada kategorig
naukowa A+ albo A w co najmniej potowie tych dyscyplin;
2) nie posiada kategorii naukowej B ani C;
3) prowadzi szkot¢ doktorska;
4) nie posiada negatywnej oceny programowe;j;
5) nie jest strong umowy, o ktoérej mowa w art. 389 ust. 1.

2. Whniosek o udzial w konkursie zawiera plan obejmujacy cele w zakresie podniesienia
poziomu jakos$ci dziatalnosci naukowej 1 poziomu jakos$ci ksztatcenia oraz opis dziatan
zmierzajacych do ich osiggnigcia w okresie 5 lat.
3. Whiosek sktada si¢ w jezykach polskim i angielskim.
4. Przy ocenie wniosku uwzglednia si¢:
1) poziom merytoryczny wniosku;
2) istotno$¢ zatozonych celéw dla podniesienia migdzynarodowego znaczenia
dzialalnos$ci uczelni;
3) adekwatno$¢ opisanych dziatan do zatozonych celow;
4) potencjat uczelni.
5. Whniosek ocenia migdzynarodowy zespot ekspertow posiadajacych znaczacy dorobek
naukowy lub artystyczny, powotany przez ministra. Kandydatow na cztonkéw zespotu mogag
zgltosi¢ RDN, RGNiSW, Konferencja Rektorow Akademickich Szkot Polskich, KPN, rada
NCBIR, rada NCN i ogolnokrajowe stowarzyszenia naukowe.
6. Wynik oceny wniosku moze by¢ pozytywny albo negatywny.
7. Zespot ekspertéw sporzadza:
1) raport zawierajacy ocen¢ wraz z uzasadnieniem lub rekomendacje dotyczace zmiany
planu;
2) liste rankingowa wnioskdéw ocenionych pozytywnie.

Art. 389. [Umowa ministra z uczelnia; przekazanie Srodkow finansowych]|
1. Minister, biorgc pod uwage liste rankingowa wnioskow, zawiera umowg z uczelnia.
2. Umowa obejmuje w szczegdlnosci:

1) plan, o ktérym mowa w art. 388 ust. 2, i harmonogram jego realizacji;

2) warunki finansowania realizacji planu.
3. Minister przekazuje srodki finansowe na podstawie umowy poczawszy od roku
nastgpujacego po roku, w ktorym zostat ogltoszony konkurs.

Art. 390. [Zwi¢kszenie subwencji na rzecz uczelni, ktora przystapita do konkursu]
Uczelnia, ktora przystapita do konkursu, z ktérg minister nie zawart umowy, otrzymuje przez
okres 6 lat, poczawszy od roku nastgpujacego po roku, w ktorym zostata sporzadzona lista



rankingowa wnioskow, §rodki finansowe stanowiace zwickszenie subwencji ze srodkdéw
finansowych, o ktorych mowa w art. 365 pkt 1 lit. a-c 1 pkt 2 lit. a-d, przyznanej w roku, w
ktorym zostat ogtoszony konkurs, w wysokosci 2% tej subwencji ustalonej na podstawie
algorytméw, o ktoérych mowa w art. 368 ust. 2 1 3.

Art. 391. [Ewaluacja realizacji planu]

1. Po uptywie potowy okresu, o ktorym mowa w art. 387 ust. 3, dokonuje si¢ srodokresowej
ewaluacji realizacji planu.

2. W ostatnim roku okresu, o ktorym mowa w art. 387 ust. 3, dokonuje si¢ koncowej
ewaluacji realizacji planu.

3. Ewaluacji dokonuje zespot, o ktorym mowa w art. 388 ust. 5, okreslajac stopien realizacji
planu.

4. Ewaluacja konczy si¢ wydaniem oceny pozytywnej albo negatywne;.

Art. 392. [Zmiana planu po negatywnym wyniku srodokresowej ewaluacji realizacji
planu]

1. W przypadku negatywnego wyniku §rodokresowej ewaluacji realizacji planu zespot
ekspertéw przedstawia rekomendacje dotyczace zmiany planu.

2. Uczelnia przedstawia ministrowi propozycje zmiany planu zgodng z rekomendacjami
zespolhu ekspertow.

3. W przypadku nieprzekazania propozycji zmiany planu zgodnej z rekomendacjami w
terminie 30 dni od dnia otrzymania przez uczelni¢ rekomendacji, umowa, o ktdrej mowa w
art. 389 ust. 1, ulega rozwigzaniu.

Art. 393. [Plan na dzialania w zakresie podniesienia poziomu jakosci dzialalnosci
naukowej i poziomu jakoSci ksztalcenia na okres kolejnych 5 lat]

1. W ostatnim roku okresu, o ktorym mowa w art. 387 ust. 3, jednak nie p6zniej niz do 30
czerwca tego roku, uczelnia moze przedstawi¢ plan obejmujacy cele w zakresie podniesienia
poziomu jakoS$ci dziatalno$ci naukowej 1 poziomu jakosci ksztalcenia oraz opis dziatan
zmierzajacych do ich osiagnigcia w okresie kolejnych 5 lat. Plan przedstawia si¢ w jezykach
polskim 1 angielskim.

2. Plan podlega ocenie. Do oceny planu stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 388 ust. 4-7.

Art. 394. [Warunki otrzymania finansowania na okres kolejnych 6 lat]

1. Srodkéw finansowych na okres kolejnych 6 lat nie otrzymuja co najmniej 2 uczelnie, z
ktérymi minister zawart umowg, o ktérej mowa w art. 389 ust. 1.

2. Warunkiem otrzymania finansowania w okresie kolejnych 6 lat jest pozytywny wynik
koncowej ewaluacji oraz pozytywny wynik oceny planu, o ktérym mowa w art. 393 ust. 1.

3. W przypadku niespetnienia warunku, o ktorym mowa w ust. 2, przez mniej niz 2 uczelnie,
zespol, o ktorym mowa w art. 388 ust. 5, tworzy liste rankingowg uczelni, ktore spetniajg
warunek, o ktorym mowa w ust. 2, z uwzglednieniem oceny stopnia realizacji planu w
ramach koncowej ewaluacji.



4. Minister zawiera z uczelnig spetniajacg warunek, o ktérym mowa w ust. 2, umowe. W
przypadku utworzenia listy rankingowej, o ktérej mowa w ust. 3, minister zawiera umowe z
uczelnig z uwzglednieniem tej listy.

5. Do uczelni, ktore uzyskaty finansowanie na okres kolejnych 6 lat, przepisy art. 389 ust. 2 i
3 oraz art. 391-393 stosuje si¢ odpowiednio.

6. Uczelnia, ktéra uzyskata pozytywny wynik koncowej ewaluacji oraz pozytywny wynik
oceny planu, o ktérym mowa w art. 393 ust. 1, ale nie uzyskata finansowania na okres
kolejnych 6 lat, otrzymuje przez okres 6 lat, poczawszy od roku nastgpujacego po roku, w
ktérym zostata sporzadzona lista rankingowa, o ktorej mowa w ust. 3, srodki finansowe
stanowigce zwigkszenie subwencji ze srodkow finansowych, o ktérych mowa w art. 365 pkt 1
lit. a-c i pkt 2 lit. a-d, przyznanej w roku, w ktorym zostata sporzadzona lista rankingowa, w
wysokosci 2% tej subwencji ustalonej na podstawie algorytmow, o ktorych mowa w art. 368
ust. 21 3.

Art. 395. [Konkurs w ramach programu "Inicjatywa doskonaloS$ci - uczelnia
badawcza" skierowany do uczelni, z ktorymi minister nie zawarl umowy]

1. W ostatnim roku okresu, o ktorym mowa w art. 387 ust. 3, minister oglasza konkurs, do
ktérego moze przystapi¢ uczelnia akademicka, spetniajgca warunki, o ktérych mowa w art.
388 ust. 1, ktora nie jest strong umowy, o ktoérej mowa w art. 389 ust. 1, w konkursie w
ramach programu "Inicjatywa doskonatosci - uczelnia badawcza". Do konkursu przepisy art.
388 ust. 2-7 stosuje si¢ odpowiednio.

2. Laczna liczba uczelni, z ktorymi minister zawiera umowe, o ktérej mowa w art. 389 ust. 1,
na podstawie listy rankingowej wnioskow ztozonych w tym konkursie, oraz uczelni, o
ktérych mowa w art. 394 ust. 5, nie moze by¢ wigksza niz 10.

Art. 396. [Konkurs w ramach programu ""Regionalna inicjatywa doskonalos$ci']
1. Minister ogtasza cyklicznie w BIP na swojej stronie podmiotowej komunikat o konkursie
w ramach programu "Regionalna inicjatywa doskonatosci", ktérego celem jest umocnienie
znaczenia dziatalno$ci uczelni w okreslonych przez niego dyscyplinach. Przepisy art. 376 ust.
2 pkt 1 i ust. 3 pkt 3-5 stosuje si¢ odpowiednio.
2. W komunikacie okresla si¢ takze:
1) podziat na regiony, w ktorych ogtaszany jest konkurs;
2) nie wigcej niz 3 dyscypliny lub grupy dyscyplin, dla ktérych w danym regionie
oglaszany jest konkurs.
3. W konkursie w danym regionie moze bra¢ udziat uczelnia majaca siedzibe w tym
regionie.
4. W kazdej z dyscyplin lub grup dyscyplin, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2, $rodki
finansowe moze otrzymywac nie wigcej niz jedna uczelnia. Ta sama uczelnia moze
otrzymywac $rodki finansowe w nie wigcej niz 2 dyscyplinach lub grupach dyscyplin.
5. Srodki finansowe otrzymywane w danym roku przez uczelni¢ w ramach konkursu w
dyscyplinie lub grupie dyscyplin, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2, stanowig zwigkszenie
subwencji ze srodkow finansowych, o ktorych mowa w art. 365 pkt 1 lit. a-c 1 pkt 2 lit. a-d,
przyznanej w roku, w ktorym zostat ogloszony konkurs. Kwota zwigkszenia nie moze



przekroczy¢ 2% tej subwencji ustalonej na podstawie algorytméw, o ktérych mowa w art.
368 ust. 2 i 3. Srodki finansowe sg wyptacane przez okres 4 lat.

Art. 397. [Wniosek o udzial w konkursie]
1. Do konkursu w ramach programu "Regionalna inicjatywa doskonato$ci" moze przystgpic¢
uczelnia akademicka, ktora:
1) posiada kategori¢ naukowg A+, A albo B+:
a) w dyscyplinie, o ktérej mowa w art. 396 ust. 2 pkt 2,
b) w co najmniej 1 dyscyplinie zawierajgcej si¢ w grupie dyscyplin, o ktorej mowa w
art. 396 ust. 2 pkt 2, oraz nie posiada kategorii naukowej C w Zadnej z dyscyplin
zawierajacych si¢ w tej grupie;
2) prowadzi szkote doktorska;
3) nie spetnia warunkoéw udzialu w konkursie w ramach programu "Inicjatywa
doskonatosci - uczelnia badawcza", o ktérych mowa w art. 388 ust. 1.

2. Whniosek o udziat w konkursie zawiera plan obejmujacy cele w zakresie podniesienia
poziomu jakos$ci dziatalno$ci naukowej i poziomu jako$ci ksztalcenia w dyscyplinie, o ktorej
mowa w ust. 1 pkt 1, oraz opis dzialan zmierzajacych do ich osiggnigcia w okresie 3 lat.
3. Przy ocenie wniosku uwzglednia sig:
1) poziom merytoryczny wniosku;
2) istotno$¢ zatozonych celéw dla umocnienia znaczenia dziatalno$ci uczelni w dane;j
dyscyplinie;
3) adekwatno$¢ opisanych dziatan do zatozonych celow;
4) potencjat uczelni w danej dyscyplinie.
4. Whniosek ocenia zesp6t ekspertow posiadajacych znaczacy dorobek naukowy lub
artystyczny, powolany przez ministra odrgbnie dla kazdej z dyscyplin lub grup dyscyplin, o
ktérych mowa w art. 396 ust. 2 pkt 2.
5. Wynik oceny wniosku moze by¢ pozytywny albo negatywny.
6. Zespot ekspertéw sporzadza:
1) raport zawierajacy ocen¢ wraz z uzasadnieniem lub rekomendacje dotyczace zmiany
planu;
2) liste rankingowa wnioskdéw ocenionych pozytywnie z podziatem na dyscypliny lub
grupy dyscyplin, o ktorych mowa w art. 396 ust. 2 pkt 2.

Art. 398. [Umowa ministra z uczelnia; przekazanie sSrodkow finansowych]
1. Minister, biorgc pod uwage liste rankingowa wnioskow, zawiera umowg¢ z uczelnig.

2. Umowa obejmuje w szczegodlnosci:

1) plan, o ktérym mowa w art. 397 ust. 2, i harmonogram jego realizacji;

2) warunki finansowania realizacji planu.
3. Minister przekazuje $rodki finansowe na podstawie umowy poczawszy od roku
nastepujacego po roku jej zawarcia.



Art. 399. [Koncowa ewaluacja realizacji planu]

1. W ostatnim roku okresu, o ktorym mowa w art. 396 ust. 5, dokonuje si¢ koncowe;j
ewaluacji realizacji planu.

2. Ewaluacji dokonuje zespo6t ekspertow, o ktérym mowa w art. 397 ust. 4, okreslajac stopien
realizacji planu.

3. Ewaluacja konczy si¢ wydaniem oceny pozytywnej albo negatywne;.

4. W przypadku oceny negatywnej uczelnia nie moze przystapi¢ do konkursu ogloszonego w
danej dyscyplinie lub grupie dyscyplin w okresie 4 lat od dnia wydania tej oceny.

Art. 400. [Przedsiewziecie "Dydaktyczna inicjatywa doskonalosci']
1. Minister ogtasza corocznie w BIP na swojej stronie podmiotowej komunikat w ramach
przedsiewziecia "Dydaktyczna inicjatywa doskonatosci", ktérego celem jest wsparcie
publicznych uczelni zawodowych w doskonaleniu jako$ci ksztatcenia.
2. W komunikacie okresla sig:
1) warunki otrzymania przez uczelnie w danym roku srodkéw finansowych
uwzgledniajace:
a) oceny jakosci ksztatcenia wydane przez PKA w okresie 6 lat poprzedzajacych
ogloszenie komunikatu,
b) wyniki monitoringu, o ktérym mowa w art. 352 ust. 1, dotyczace absolwentow
studiow;
2) wysokos¢ srodkéw finansowych, ktdre zostang przekazane w danym roku uczelniom
wylonionym w ramach przedsiewzigcia.
3. Okreslajac warunki, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1, minister uwzglednia mozliwos¢
przekazania w danym roku $rodkéw finansowych nie wigcej niz 15 uczelniom.
4. Minister oglasza w BIP na swojej stronie podmiotowej liste uczelni wylonionych w
ramach przedsigwzigcia.
5. Minister zawiera z uczelnig, wyloniong w ramach przedsigwzigcia "Dydaktyczna
inicjatywa doskonatosci", umowe, na podstawie ktorej przekazuje srodki finansowe.
6. Srodki finansowe otrzymywane w danym roku przez uczelni¢ w ramach przedsiewzigcia
stanowig zwigkszenie subwencji ze srodkoéw finansowych, o ktérych mowa w art. 365 pkt 1
lit. a-c, przyznanej w roku, w ktérym zostat ogloszony komunikat.

Art. 401. [Program ""Wsparcie dla czasopism naukowych"]
1. Minister ustanawia program "Wsparcie dla czasopism naukowych", ktorego celem jest
podniesienie poziomu praktyk wydawniczych 1 edytorskich umozliwiajacych wejscie
polskich czasopism naukowych w miedzynarodowy obieg naukowy.
2. Do programu mogg przystapi¢ wydawcy polskich czasopism naukowych o wysokim
poziomie naukowym, nieujetych w bazach, o ktoérych mowa w art. 265 ust. 9 pkt 2 lit. a.
3. Minister oglasza komunikat w BIP na swojej stronie podmiotowej o konkursie w ramach
programu nie czg¢$ciej niz co 2 lata. W komunikacie okresla sig:

1) dziedziny, dla ktorych ogtaszany jest konkurs;

2) maksymalna liczbe czasopism naukowych bedacych przedmiotem projektéw



finansowanych w ramach programu, jednakze nie wigkszg niz 500;

3) minimalng liczbe czasopism naukowych bedacych przedmiotem projektow

finansowanych w ramach programu publikujacych artykuly naukowe w poszczegolnych

dziedzinach;

4) termin sktadania wnioskow.
4. Whnioski sktadane w ramach programu oraz raporty roczne z realizacji zadan objetych
pomocy i raporty z wykorzystania srodkéw finansowych podlegaja ocenie dokonywanej
przez powotany przez ministra zespot doradczy, o ktérym mowa w art. 341.
5. Wydawca, ktory otrzyma $rodki finansowe w ramach programu, jest obowigzany
upowszechnia¢ w Internecie publikacje naukowe opublikowane w czasopi$mie naukowym w
okresie realizacji projektu, w trybie otwartego dostepu, w sposob bezptatny i bez
technicznych ograniczen.
6. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego 1 nauki okresli, w drodze
rozporzadzenia, szczegélowe warunki udziatu w programie, a takze warunki i tryb
przyznawania oraz rozliczania pomocy de minimis, w tym:

1) przeznaczenie pomocy,

2) szczegbdtowe kryteria i sposdb oceny wnioskéw o przyznanie pomocy,

3) rodzaje kosztow kwalifikujacych si¢ do objecia pomoca,

4) sposob kumulowania pomocy,

5) maksymalne wielkos$ci pomocy,

6) maksymalng intensywno$¢ pomocy,

7) szczegotowy zakres informacji zawartych we wnioskach o przyznanie pomocy oraz w

raporcie rocznym z realizacji zadan obje¢tych pomoca i raporcie z wykorzystania srodkéw

finansowych
- majac na uwadze cel programu, o ktébrym mowa w ust. 1, oraz potrzeb¢ uzyskiwania
informacji niezbednych do prawidlowego przyznawania oraz rozliczania pomocy de minimis.

Art. 402. [Delegacja ustawowal]

Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego 1 nauki okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) sposéb podziatu srodkow finansowych, o ktérych mowa w art. 365 pkt 1 lit. a-c 1 pkt 2
lit. a-d, dla nadzorowanych przez niego uczelni publicznych, majac na uwadze
zréznicowanie zadan uczelni akademickich 1 uczelni zawodowych;

2) sposob podziatu srodkéw finansowych, o ktorych mowa w art. 365 pkt 2 lit. a-d i g, dla
niepublicznych uczelni akademickich, instytutow PAN, instytutow badawczych i
instytutéw miedzynarodowych, a takze elementy wniosku, o ktorym mowa w art. 368 ust.
7, oraz sposob ustalania wysokos$ci subwencji dla PAU, majac na uwadze konieczno$¢
utrzymania i rozwoju potencjatu badawczego tych podmiotdw oraz jego znaczenie dla
realizacji polityki naukowej panstwa;

2a) szczegdtowe kryteria i tryb przyznawania srodkow finansowych, o ktorych mowa w
art. 365 pkt 2a, w tym szczegdlowy zakres informacji zawartych we wniosku o ich
przyznanie, oraz warunki i tryb rozliczania tych §rodkoéw, w tym szczegdlowy zakres
informacji zawartych w raporcie z wykorzystania tych srodkow, majac na uwadze



znaczenie przyznawanych subwencji dla prawidtowego wykonywania zadan przez
instytuty Sieci Lukasiewicz i dla mozliwosci realizacji celow Sieci Badawczej
Lukasiewicz;
3) sposob podziatu §rodkow finansowych, o ktérych mowa w art. 365 pkt 31 6, dla
uczelni, majac na uwadze koniecznos$¢ zapewnienia odpowiednio wsparcia materialnego
dla studentéw oraz warunkéw umozliwiajacych osobom niepetnosprawnym udzial w
procesie przyjmowania na studia, do szkot doktorskich, ksztatceniu na studiach i w
szkotach doktorskich oraz prowadzeniu dziatalno$ci naukowej;
4) szczegolowe kryteria i tryb przyznawania oraz rozliczania, a takze tryb przekazywania
srodkow finansowych, o ktorych mowa w art. 365:
a) pkt 4 lit. a - majac na uwadze znaczenie przewidzianych do finansowania
inwestycji dla rozwoju uczelni publicznych,
b) pkt 4 lit. b - majac na uwadze znaczenie przewidzianych do finansowania
inwestycji dla realizacji celow polityki naukowe;j
- oraz zakres informacji zawartych we wniosku o przyznanie tych $rodkéw oraz w
raporcie z ich wykorzystania, majac na uwadze konieczno$¢ zapewnienia jednolitosci
danych przekazywanych na potrzeby przyznawania i rozliczania §rodkéw;
5) szczegotowy sposdb wpisywania infrastruktury na Mapg, zakres informacji zawartych
we wniosku o wpisanie infrastruktury na Mape oraz sposob przeprowadzania przegladu
Mapy, majac na uwadze znaczenie strategicznej infrastruktury badawczej dla realizacji
celéw polityki naukowej panstwa, integracji krajowej infrastruktury badawczej z
infrastruktura miedzynarodowa, rozszerzenie naukowej wspotpracy migdzynarodowe;j i
podnoszenie jakosci badan naukowych lub prac rozwojowych oraz rozwoju
gospodarczego 1 spotecznego kraju;
6) szczegdtowe kryteria i tryb przyznawania srodkow finansowych, o ktérych mowa w
art. 365 pkt 5, szczegdtowe kryteria i tryb oceny raportu z ich wykorzystania, zakres
informacji zawartych we wniosku o ich przyznanie oraz w raporcie z ich wykorzystania,
majac na uwadze znaczenie aparatury naukowo-badawczej lub stanowiska badawczego
oraz infrastruktury informatycznej, ktorych utrzymanie przewidziane jest do
finansowania, dla realizacji celéw polityki naukowej;
7) sposob podziatu §rodkow finansowych na zadania, o ktérych mowa w art. 459 pkt 7,
dla uczelni publicznych ksztalcacych personel lotniczy dla lotnictwa cywilnego, majac na
uwadze koniecznos$¢ utrzymania warunkow dla efektywnego ksztatcenia i jego wysokiej
jakosci.

Art. 403. [Wynagrodzenia wyplacane ze Srodkéw na szkolnictwo wyzsze i nauke; zwrot

kosztow podrozy]

1. Ze $rodkow finansowych, o ktorych mowa w art. 365 pkt 14, wyplaca si¢ wynagrodzenia:
1) cztonkom RGNiSW, cztonkom KPN, cztonkom RDN, cztonkom PKA, cztonkom
KEN, ekspertom uczestniczagcym w pracach PKA 1 osobom pelnigcym funkcje sekretarza
w zespole oceniajacym, a takze ekspertom uczestniczacym w pracach KEN - za udzial w
pracach tych podmiotow;

2) cztonkom zespoldéw doradczych powotanych na podstawie art. 341 - za udziat w



posiedzeniu zespotu lub przygotowanie projektu opinii;

3) ekspertom powotanym na podstawie art. 341 - za przygotowanie opinii lub ekspertyzy;
4) ekspertom wchodzacym w sklad zespotow, o ktorych mowa w art. 388 ust. 5 oraz art.
397 ust. 4 - za przygotowanie oceny;

5) ekspertom, o ktérych mowa w art. 428 ust. 2 - za udziat w kontroli;

6) cztonkom komisji dyscyplinarnej przy RGNiSW - za udzial w posiedzeniu sktadu
orzekajacego;

7) cztonkom komisji dyscyplinarnej przy ministrze - za udzial w posiedzeniu sktadu
orzekajacego;

8) rzecznikom dyscyplinarnym powotanym przez ministra - za przeprowadzenie
postepowania wyjasniajacego i udziat w posiedzeniu sktadu orzekajacego.

2. Osobom, o ktérych mowa w ust. 1, przystuguje zwrot kosztow podrdzy na zasadach
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 77° § 2 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 1. - Kodeks pracy. Czynno$ci pracodawcy okreslone w tych przepisach w odniesieniu
do tych oséb wykonuje minister.

3. Wynagrodzenia i zwrot kosztow podrdzy cztonkom RDN, cztonkom PKA, ekspertom
uczestniczacym w pracach PKA i osobom petnigcym funkcje sekretarza w zespole
oceniajagcym wyptaca odpowiednio Biuro RDN i Biuro PKA.

4. Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego 1 nauki okresli, w drodze
rozporzadzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujacego osobom, o ktorych mowa w ust.
1, majac na uwadze adekwatno$¢ wynagrodzenia do naktadu pracy.

Art. 404. [Zlecanie uczelni lub instytutowi wykonania zadania]
1. Minister moze zleci¢ uczelni, instytutowi PAN, instytutowi badawczemu, podmiotowi
dziatajagcemu w ramach Sieci Badawczej Lukasiewicz lub instytutowi migdzynarodowemu
wykonanie okreslonego zadania w zakresie ich dziatalno$ci statutowej, zapewniajac
odpowiednie $rodki na jego realizacje.
2. Zlecenie wykonania zadania, o ktorym mowa w ust. 1:
1) uczelni wojskowej, uczelni stuzb panstwowych, uczelni artystycznej, uczelni
medycznej lub uczelni morskiej - wymaga zasiegnigcia opinii ministra nadzorujacego
uczelnig;
2) instytutowi badawczemu - wymaga uzgodnienia z ministrem nadzorujagcym instytut;
3) instytutowi PAN - wymaga zasi¢gni¢cia opinii prezesa PAN;
4) podmiotowi dziatajgcemu w ramach Sieci Badawczej Lukasiewicz - nastepuje za
posrednictwem Prezesa Centrum Lukasiewicz, ktory wskazuje Centrum Lukasiewicz albo
instytut Sieci Lukasiewicz wiasciwe do wykonania tego zadania.
3. Minister, w przypadku klegski zywiotowej lub w celu wykonania zobowigzan
mi¢dzynarodowych, moze zleci¢ uczelni, instytutowi PAN, instytutowi badawczemu,
Centrum Lukasiewicz lub instytutowi miedzynarodowemu wykonanie takze innych zadan,
zapewniajac srodki na ich realizacje.
4. Minister moze zleci¢ Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji, bedacej fundacja Skarbu



Panstwa, realizacj¢ zadan w zakresie szkolnictwa wyzszego w ramach programéw Unii
Europejskiej dotyczacych ksztatcenia, szkolenia, mtodziezy i sportu, zapewniajac $rodki na
ich realizacjg.

5. Minister moze zleci¢ instytucji przedstawicielskiej sSrodowiska szkolnictwa wyzszego 1
nauki wykonanie okreslonego zadania w zakresie jej dzialalno$ci statutowej. Minister moze
zapewni¢ odpowiednie $rodki na realizacje tego zadania.

Art. 405. [Inne dzialania ministra na rzecz podniesienia poziomu wiedzy w zakresie
szkolnictwa wyzszego i nauki]

Minister moze prowadzi¢ dzialania na rzecz podniesienia poziomu wiedzy w zakresie
szkolnictwa wyzszego 1 nauki, w tym realizujac projekty, o ktorych mowa w ustawie z dnia
11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431 1 1544
oraz z 2019 r. poz. 60, 730, 1572 1 2020).

Art. 406. [Srodki finansowe bedace przychodami uczelni publicznej]
Przychodami uczelni publicznej s3 w szczegdlnosci srodki finansowe, o ktérych mowa w art.
365pkt1,215.

Art. 407. [Gromadzenie Srodkow z subwencji i dotacji na odrebnym rachunku
bankowym; przeznaczenie Srodkow z subwencji]

1. Srodki finansowe z subwencji i dotacji gromadzi sie na odrebnym rachunku bankowym,
przy czym uczelnia publiczna gromadzi Srodki finansowe z subwencji na rachunku, ktorego
obstuge bankowg prowadzi BGK.

2. O przeznaczeniu srodkéw finansowych przyznanych w formie subwencji decyduje
podmiot, ktdry ja otrzymat.

Art. 408. [Gospodarka finansowa i rachunkowos$¢ uczelni]

1. Uczelnia publiczna prowadzi samodzielng gospodarke finansowg na podstawie planu
rzeczowo-finansowego, zgodnie z przepisami o finansach publicznych.

2. Uczelnia niepubliczna prowadzi samodzielng gospodarke finansowa na podstawie planu
rzeczowo-finansowego, a w zakresie gospodarowania srodkami pochodzacymi z budzetu
panstwa rowniez zgodnie z przepisami o finansach publicznych.

3. Uczelnia prowadzi rachunkowo$¢ zgodnie z przepisami o rachunkowosci, z
uwzglednieniem zasad okreslonych w niniejszej ustawie.

4. W uczelni rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

Art. 409. [Fundusze uczelni]
1. Uczelnia posiada fundusze:

1) stypendialny;
2) wsparcia 0sob niepetnosprawnych.



2. Uczelnia publiczna posiada:
1) fundusz zasadniczy;
2) inne fundusze, ktorych utworzenie przewiduja odregbne przepisy lub statut.
3. Zysk netto uczelni publicznej przeznacza si¢ na fundusz zasadniczy.
4. Stratg netto uczelni publicznej pokrywa si¢ z funduszu zasadniczego.
5. Zysk netto uczelni niepublicznej przeznacza si¢ na cele statutowe.

Art. 410. [Badanie rocznego sprawozdania finansowego uczelni]
Roczne sprawozdanie finansowe uczelni publicznej podlega badaniu przez firm¢ audytorska.
Wyboru firmy audytorskiej dokonuje rada uczelni.

Art. 411. [Fundusz zasadniczy; amortyzacja]

1. Fundusz zasadniczy odzwierciedla warto$¢ mienia uczelni publiczne;.

2. W uczelni publicznej srodki trwale oraz warto$ci niematerialne i prawne podlegaja
amortyzacji na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, z wyjatkiem budynkow 1
lokali oraz obiektow inzynierii ladowej 1 wodnej, ktorych warto$¢ podlega odpisom
umorzeniowym.

Art. 412. [Fundusz stypendialny]

1. Fundusz stypendialny w uczelni stanowig $rodki finansowe, o ktérych mowa w art. 365
pkt 3, oraz zwigkszenia z innych zrodet.

2. Niewykorzystane w danym roku budzetowym srodki funduszu stypendialnego pozostaja
w funduszu na rok nastepny.

3. Srodki funduszu stypendialnego wydatkowane niezgodnie z przeznaczeniem lub z
naruszeniem art. 91 ust. 3 lub art. 414 ust. 3 podlegaja zwrotowi do funduszu ze srodkow
finansowych uczelni innych niz pochodzace z subwencji lub dotacji z budzetu panstwa.

Art. 413. [Przeznaczanie Srodkow na stypendia w uczelni niepublicznej]

Uczelnia niepubliczna moze przeznaczy¢ w danym roku budzetowym nie wigcej niz 0,2%
dotacji przyznanych ze srodkow finansowych, o ktorych mowa w art. 365 pkt 3, na
pokrywanie kosztow realizacji zadan zwigzanych z przyznawaniem i wyplacaniem
$wiadczen, o ktorych mowa w art. 86 ust. 1 pkt 1-4.

Art. 414. [Podzial i wydatkowanie dotacji na stypendia]

1. Rektor w porozumieniu z samorzadem studenckim dokonuje podziatu dotacji ze srodkow
finansowych, o ktérych mowa w art. 365 pkt 3.

2. W nowo utworzonej uczelni podziatu dotacji, o ktorej mowa w ust. 1, dokonuje na okres
roku rektor.

3. Dotacja, o ktérej mowa w ust. 1, wydatkowana w danym roku na stypendia rektora
stanowi nie wiecej niz 60% srodkow wydatkowanych tacznie w danym roku na stypendia
rektora, stypendia socjalne oraz zapomogi.



Art. 415. [Fundusz wsparcia oséb niepelnosprawnych]

1. Fundusz wsparcia 0s6b niepelnosprawnych w uczelni stanowig $rodki finansowe, o
ktorych mowa w art. 365 pkt 6.

2. Niewykorzystane w danym roku budzetowym $rodki funduszu pozostaja w funduszu na
rok nastgpny.

3. Srodki funduszu wydatkowane niezgodnie z przeznaczeniem podlegaja zwrotowi do
funduszu ze srodkéw finansowych uczelni innych niz pochodzace z subwencji lub dotacji z
budzetu panstwa.

Art. 416. [Konsekwencje niewykorzystania Srodkow z dotacji na stypendia lub na
zapewnienie odpowiednich warunkow studiow osobom niepelnosprawnym]
1. W przypadku gdy niewykorzystane srodki finansowe z dotacji, o ktorych mowa w art. 365
pkt 3 lub 6, na koniec poprzedniego roku sga rowne albo przewyzszajg kwote dotacji ustalonej
na podstawie algorytmu, o ktorym mowa odpowiednio w art. 368 ust. 4 lub 5, na dany rok:
1) nie przyznaje si¢ uczelni srodkow finansowych, o ktérych mowa odpowiednio w art.
365 pkt 3 lub 6;
2) uczelnia zwraca niewykorzystane $rodki finansowe z dotacji w kwocie stanowigce;j
réznice¢ miedzy stanem $rodkdéw na koniec poprzedniego roku a wysokoscig dotacji
ustalonej na podstawie algorytmu na dany rok.

2. Do zwrotu $rodkow stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych dotyczace zwrotu dotacji niewykorzystanej do konca roku budzetowego, z tym
ze dotacja podlega zwrotowi w terminie 7 dni od dnia ogloszenia komunikatu, o ktérym
mowa w art. 368 ust. 10.
3. W przypadku gdy kwota dotacji ustalonej na podstawie algorytmu, o ktorym mowa w:

1) art. 368 ust. 4, na dany rok jest wigksza od stanu funduszu stypendialnego,

2) art. 368 ust. 5, na dany rok jest wigksza od stanu funduszu wsparcia 0sob

niepelnosprawnych
- w cze$ci pochodzacej z dotacji na koniec roku poprzedzajacego rok przyznania dotacji
przekraczajacego 30% kwoty dotacji z roku poprzedzajacego rok przyznania dotacji, dotacje
ustalong na podstawie algorytmu zmniejsza si¢ o kwotg stanowigcg réznice miedzy stanem
tego funduszu na koniec roku poprzedzajacego rok przyznania dotacji, w cze$ci pochodzacej
z dotacji, a kwota stanowigca 30% kwoty dotacji z roku poprzedzajacego rok przyznania
dotacji.
4. Minister nie przyznaje srodkow finansowych, o ktorych mowa w art. 365 pkt 3 lub 6,
uczelni, ktdra jest zobowigzana na podstawie tytutu wykonawczego do zwrotu §rodkow
finansowych, o ktorych mowa w tych przepisach.

Art. 417. [Przekazywanie subwencji i dotacji w miesiecznych transzach]

Do czasu ustalenia wysokoSci:
1) subwenc;ji ze §rodkow, o ktorych mowa w art. 365 pkt 112 - subwencja moze by¢
przekazywana w transzach miesigcznych w wysokos$ci 1/12 kwoty subwencji przekazanej



w poprzednim roku budzetowym;

la) subwencji ze srodkow, o ktorych mowa w art. 365 pkt 2a - subwencja moze by¢
przekazywana w transzach miesigcznych w wysokosci 1/10 kwoty subwencji przekazanej
w poprzednim roku budzetowym;

2) dotacji ze srodkow, o ktérych mowa w art. 365 pkt 3 - dotacja moze by¢ przekazywana
w transzach miesi¢cznych w wysokosci 1/10 kwoty dotacji przekazanej w poprzednim
roku budzetowym,;

3) dotacji ze $§rodkow, o ktorych mowa w art. 365 pkt 6 - dotacja moze by¢ przekazywana
w transzach miesi¢cznych w wysokos$ci 1/12 kwoty dotacji przekazanej w poprzednim
roku budzetowym.

Art. 418. [Program naprawczy]|
1. Uczelnia publiczna, w ktorej suma strat netto w okresie nie dtuzszym niz 5 ostatnich lat
przekracza 20% kwoty subwencji oraz dotacji otrzymanych w roku poprzedzajacym biezacy
rok budzetowy ze srodkdéw finansowych, o ktorych mowa w art. 365 pkt 1 lit. a-c, pkt 2 lit. a-
d, pkt 5 i 6, opracowuje program naprawczy.
2. Program naprawczy obejmuje dzialania majace na celu:
1) odzyskanie réwnowagi finansowej przez zrownowazenie kosztow dziatalnosci z
przychodami,
2) redukcje zadtuzenia, tak aby suma zobowigzan krotkoterminowych i
krétkoterminowych rozliczen migdzyokresowych ujmowanych w pasywach nie
przekraczala sumy aktywow obrotowych i srodkoéw trwatych w budowie, wynikajacych z
bilansu
- w okresie nie dtuzszym niz do konca roku, w ktorym uptywaja 3 lata od dnia uchwalenia
programu naprawczego.
3. Rada uczelni uchwala program naprawczy ze szczeg6towym harmonogramem wdrazania i
przedktada go ministrowi w terminie 6 miesi¢cy od dnia stwierdzenia straty, o ktorej mowa w
ust. 1. Za dzien stwierdzenia straty przyjmuje si¢ dzien zatwierdzenia sprawozdania
finansowego przez rade¢ uczelni.
4. Za realizacj¢ programu naprawczego odpowiada rektor.
5. Rektor sktada radzie uczelni sprawozdanie z realizacji programu naprawczego co najmnie;j
raz na pot roku.
6. Rada uczelni przedktada ministrowi roczne sprawozdanie z wykonania programu
naprawczego, wraz ze sprawozdaniem z wykonania planu rzeczowo-finansowego.
7. Rada uczelni moze uchwali¢ aktualizacj¢ programu naprawczego.
8. W przypadku gdy:
1) uczelnia publiczna nie wprowadzi programu naprawczego w trybie okreslonym w ust.
213 1ub
2) ocena rezultatOw programu naprawczego przedstawianych w sprawozdaniach, o
ktérych mowa w ust. 6, wskazuje, ze nie zostang osiagniete jego cele, lub
3) w ostatnim roku realizacji programu naprawczego wystapit warunek opracowania
kolejnego programu naprawczego, o ktorym mowa w ust. 1, lub



4) ocena rezultatow programu naprawczego przedstawionych w sprawozdaniu, o ktérym
mowa w ust. 6, ztozonym po zakonczeniu ostatniego roku realizacji programu
naprawczego, wskazuje, ze nie zostaly osiggniete jego cele
- minister powotuje, na okres nie dluzszy niz 3 lata, osobe¢ petniacag obowiazki rektora,
powierzajac jej zadania dotyczace opracowania i wdrozenia kolejnego programu
naprawczego.
9. Z dniem powotania osoby pelnigcej obowigzki rektora:
1) rektor zostaje zawieszony w petnieniu obowigzkow; w okresie zawieszenia rektorowi
nie przystuguje dodatek funkcyjny do wynagrodzenia;
2) dziatalnos¢ organdéw kolegialnych uczelni zostaje zawieszona w zakresie decydowania
o gospodarce finansowe;j.
10. W przypadku gdy kadencja rektora uptynie w trakcie okresu, na ktory zostala powotana
osoba petnigca obowigzki rektora, do konca tego okresu nie przeprowadza si¢ wyboru
rektora.
11. W przypadku powotania osoby petnigcej obowiazki rektora przepisy ust. 4 i 5 stosuje si¢
odpowiednio.

Art. 419. [Obsluga bankowa rachunkéw funduszy uczelni]
1. BGK prowadzi obstuge bankowg rachunkow funduszy, o ktorych mowa w art. 409 ust. 1.
2. Koszty obstugi bankowej, o ktorej mowa w ust. 1, w zakresie biezacego utrzymania
rachunku oraz dokonywanych platno$ci, sa pokrywane przez ministra ze sSrodkéw
finansowych, o ktérych mowa w art. 365 pkt 31 6.
3. Uczelnia majaca siedzibe poza miejscowoscia, w ktorej BGK prowadzi obstuge kasowa,
moze korzystaé, po uzgodnieniu z BGK, z zastepczej obstugi kasowej w oddziale innego
banku.
4. BGK informuje ministra:
1) w terminie do dnia 15 stycznia danego roku o stanie $srodkow finansowych
zgromadzonych na koniec roku poprzedniego na rachunkach:
a) funduszy stypendialnych w czesci pochodzacej ze srodkow finansowych, o ktorych
mowa w art. 365 pkt 3, oraz srodkow finansowych na stypendia, o ktorych mowa w
art. 365 pkt 8, oraz
b) funduszy wsparcia os6b niepetnosprawnych ze §rodkow finansowych, o ktérych
mowa w art. 365 pkt 6;
2) na jego wniosek w terminie 14 dni - o stanie srodkow finansowych zgromadzonych na
rachunkach, o ktorych mowa w pkt 1.

Art. 420. [Wlasny fundusz uczelni na stypendia]

1. Uczelnia moze utworzy¢ ze srodkow innych niz okreslone w art. 365 wilasny fundusz na
stypendia za wyniki w nauce dla studentow oraz stypendia naukowe dla pracownikow i
doktorantow.

2. Zasady przyznawania stypendiow, o ktorych mowa w ust. 1, dla studentow i doktorantow
sg ustalane w uzgodnieniu odpowiednio z samorzadem studenckim albo samorzadem



doktorantow.
3. Wiasny fundusz na stypendia zwigksza si¢ przez:
1) odpisy w cig¢zar kosztéw dziatalnosci w zakresie ksztatcenia i1 dziatalno$ci naukowej;
2) wptaty oso6b fizycznych i 0s6b prawnych.
4. Odpis nie moze by¢ wiekszy niz 20% planowanego zysku netto na dany rok. W przypadku
osiggniecia zysku:
1) mniejszego niz planowany - odpis ustala si¢ w wysokosci proporcjonalnie
zmniejszonej;
2) wickszego niz planowany - odpis ustala si¢ w wysokosci planowanej.
5. Odpis nie moze by¢ dokonany, jezeli spowodowatoby to strate w danym roku obrotowym.
6. Odpis dokonany w danym roku obrotowym moze by¢ wykorzystywany poczawszy od
nast¢pnego roku obrotowego.

Art. 421. [Przychody i przeznaczenie Srodkow Funduszu Kredytow Studenckich]
1. Przychodami Funduszu Kredytow Studenckich sg:
1) dotacje celowe z budzetu panstwa okre§lane corocznie w ustawie budzetowej;
2) wptywy z inwestycji srodkéw Funduszu Kredytow Studenckich w papiery
wartosciowe emitowane przez Skarb Panstwa;

3) inne zwigkszenia.

2. Srodki Funduszu Kredytow Studenckich przeznacza sig¢ na:

1) pokrywanie odsetek naleznych od kredytéw pobieranych przez kredytobiorcow:
a) w catosci - w okresie studiow, o ktéorym mowa w art. 99 ust. 1, oraz w okresie
ustalonym zgodnie z art. 101 ust. 1,
b) w czgsci stanowigcej réznice pomiedzy kwota odsetek obliczong przy
zastosowaniu oprocentowania okre§lonego w umowie, o ktérej mowa w art. 98 ust. 2,
a kwota odsetek sptacanych przez kredytobiorcéw - po okresie, o ktorym mowa w art.
101 ust. 1;

2) pokrywanie skutkow finansowych umorzen sptaty kredytow;

3) nabywanie papieréw wartosciowych emitowanych przez Skarb Panstwa;

4) pokrywanie kosztow realizacji zadanh wymienionych w pkt 1-3 ponoszonych przez

BGK.

Art. 422. [Zasady funkcjonowania Funduszu Kredytow Studenckich]
1. Fundusz Kredytéw Studenckich jest prowadzony przez BGK.
2. Fundusz Kredytow Studenckich dziata na podstawie rocznego planu finansowego,
wyodrgbnionego w planie finansowym BGK.
3. Roczny plan finansowy zawiera w szczegdlnosci:
1) podzial §rodkow na fundusz obstugi odsetek, z ktérego dokonywane beda wyptlaty
zgodnie z art. 421 ust. 2 pkt 1 oraz fundusz rezerwowy, z ktérego dokonywane beda
wyptaty zgodnie z art. 421 ust. 2 pkt 2;
2) wysokos¢ kosztow, o ktorych mowa w art. 421 ust. 2 pkt 4.



4. BGK sporzadza dla Funduszu Kredytow Studenckich odrebny bilans oraz rachunek
zyskow 1 strat.
5. BGK przedstawia ministrowi oraz ministrowi wlasciwemu do spraw finanséw
publicznych:
1) do dnia 30 kwietnia danego roku:
a) sprawozdanie z realizacji planu finansowego Funduszu Kredytéw Studenckich za
rok poprzedni,
b) sprawozdanie z dzialalno$ci oraz wynikéw Funduszu Kredytow Studenckich za
rok poprzedni,
¢) bilans oraz rachunek zyskow i strat za rok poprzedni,
d) propozycje wysokosci dotacji, o ktorej mowa w art. 421 ust. 1 pkt 1, na rok
nastepny,
2) do dnia 15 czerwca danego roku - projekt rocznego planu finansowego Funduszu
Kredytow Studenckich na nastepny rok.
6. Projekt rocznego planu finansowego Funduszu Kredytéw Studenckich na nastepny rok
zatwierdza minister w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw finansoOw publicznych
do dnia 31 lipca danego roku.

Art. 423. [Przekazywanie uczelniom nieruchomosci; wymog uzyskania zgody Prezesa
Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej oraz rady uczelni na dokonanie
czynnosci prawnej|

1. Skarb Panstwa oraz jednostki samorzadu terytorialnego mogg przekazywac uczelniom
nieruchomosci na zasadach 1 w trybie okreslonych w ustawie z dnia 21 sierpnia 1997 r. o
gospodarce nieruchomosciami (Dz. U. z 2018 r. poz. 2204, z p6zn. zm.).

2. Na zasadach okre$lonych w art. 38-41 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach
zarzadzania mieniem panstwowym dokonanie przez uczelni¢ publiczng czynno$ci prawnej w
zakresie rozporzadzenia sktadnikami aktywow trwatych, w rozumieniu przepisow o
rachunkowosci, oraz dokonanie przez uczelni¢ publiczng czynnos$ci prawnej w zakresie
oddania tych sktadnikow do korzystania innemu podmiotowi, na okres dtuzszy niz 180 dni w
roku kalendarzowym, wymaga zgody Prezesa Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej
Polskiej, w przypadkach gdy warto$¢ rynkowa tych sktadnikéw albo warto$¢ rynkowa
przedmiotu czynnoS$ci prawnej przekracza kwote 2 000 000 zi. Do wniosku o wyrazenie
zgody dotacza si¢ zgode rady uczelni.

Art. 424. [Zwolnienie uczelni z oplat z tytulu uzytkowania wieczystego]

Uczelnia jest zwolniona z optat z tytulu uzytkowania wieczystego nieruchomosci Skarbu
Panstwa, z wyjatkiem optat okreslonych w przepisach o gospodarowaniu nieruchomosciami
rolnymi Skarbu Panstwa.

Art. 425. [Dzialalnos¢ uczelni niestanowigca dzialalnosci gospodarczej]
Wykonywanie przez uczelni¢ zadan, o ktérych mowa w art. 11, oraz prowadzenie
dziatalnosci sportowej, rehabilitacyjnej lub diagnostycznej nie stanowi dziatalnosci
gospodarczej w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo



przedsigbiorcow (Dz. U. z 2019 r. poz. 1292 i 1495).

DZIAL XIII
Nadzor nad systemem szkolnictwa wyzszego i nauki

Art. 426. [Zakres nadzoru sprawowanego przez ministra]

1. W ramach nadzoru nad systemem szkolnictwa wyzszego i nauki minister sprawuje nadzor

nad:
1) uczelniami w zakresie zgodnosci dziatania z przepisami prawa oraz prawidlowosci
wydatkowania srodkow publicznych;
2) instytutami PAN, instytutami badawczymi i instytutami mi¢dzynarodowymi w
zakresie zgodnos$ci dzialania z przepisami dotyczacymi ksztalcenia w szkole doktorskiej
oraz prawidtowos$ci wydatkowania srodkéw publicznych przekazanych przez ministra;
3) PAU, RGNiSW, PSRP, KRD oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 8,
w zakresie prawidlowo$ci wydatkowania §rodkéw publicznych przekazanych przez
ministra;
4) NAWA, NCBIiR, NCN, Centrum Lukasiewicz i instytutami Sieci Lukasiewicz, w
zakresie prawidlowosci wydatkowania srodkow z budzetu panstwa.

2. Minister sprawuje nadzor rowniez w zakresie wynikajacym z odrebnych przepiséw nad
PAN, instytutami PAN, instytutami badawczymi, instytutami Sieci Lukasiewicz, Centrum
Lukasiewicz, instytutami mi¢dzynarodowymi, NAWA, NCBiR i NCN.

Art. 427. [Uprawnienia nadzorcze ministra; stwierdzenie niewaznosci aktu uczelni
niezgodnego z prawem; zawieszenie rekrutacji|
1. Minister moze zada¢ informacji i wyjasnien od podmiotdéw, o ktérych mowa w art. 426
ust. 1, a takze dokonywac kontroli ich dziatalnosci w zakresie okreslonym w tym przepisie.
Minister moze zada¢ informacji i wyjasnien rowniez od zalozyciela.
2. Minister stwierdza niewaznos$¢:
1) aktu wydanego przez organy uczelni, z wylaczeniem uchwaty, o ktérej mowa w art.
192 ust. 2 i 3 oraz art. 221 ust. 14, i decyzji administracyjne;j,
2) aktu dotyczacego ksztatcenia w szkole doktorskiej wydanego w instytucie PAN,
instytucie badawczym lub instytucie migdzynarodowym, z wylaczeniem decyzji
administracyjnej,
3) aktu zalozyciela w sprawie nadania statutu
- w przypadku stwierdzenia ich niezgodno$ci z przepisami prawa.
3. Na rozstrzygnigcie w sprawie stwierdzenia niewazno$ci aktu stuzy, w terminie 30 dni od
dnia jego doreczenia, skarga do sagdu administracyjnego. Przepisy o zaskarzaniu do sadu
administracyjnego decyzji administracyjnych stosuje si¢ odpowiednio.
4. Minister, w przypadku gdy:
1) uczelnia lub zatozyciel narusza przepisy prawa lub pozwolenie na utworzenie studiow
na okre$lonym kierunku, poziomie i profilu,



2) instytut PAN, instytut badawczy lub instytut migdzynarodowy narusza przepisy
dotyczace ksztatcenia w szkole doktorskiej
- wzywa do zaprzestania tej dzialalnosci 1 usunigcia naruszenia, okreslajac termin usunigcia
naruszenia.
5. Jezeli uczelnia, zatozyciel, instytut PAN, instytut badawczy, Centrum Lukasiewicz,
instytut Sieci Lukasiewicz lub instytut migdzynarodowy nie zrealizowali wnioskéw lub
zalecen sporzadzonych w wyniku kontroli, o ktorej mowa w ust. 1, przepis ust. 4 stosuje si¢
odpowiednio.
6. W przypadku niezrealizowania wezwania, o ktérym mowa w ust. 4, minister, w drodze
decyzji administracyjnej, moze zawiesi¢ rekrutacje na studia lub do szkoty doktorskiej na
kolejny rok akademicki. Decyzji nadaje si¢ rygor natychmiastowej wykonalnosci.
7. W przypadku stwierdzenia, ze uczelnia prowadzi studia z naruszeniem przepisOw art. 53,
art. 57 lub art. 60 ust. 2, minister, w drodze decyzji administracyjnej, nakazuje uczelni
zaprzestanie tej dziatalno$ci. Decyzji nadaje si¢ rygor natychmiastowej wykonalnosci.

Art. 428. [Przebieg kontroli - stosowanie przepisow o kontroli w administracji
rzadowej; udzial ekspertow w kontroli]

1. Do kontroli, o ktérej mowa w art. 427 ust. 1, stosuje si¢ przepisy o kontroli w
administracji rzadowe;.

2. Do kontroli mogg zosta¢ powotani eksperci.

3. Ekspertem nie moze by¢ osoba, ktora jest lub byta w okresie 5 lat poprzedzajacych
kontrole zatrudniona w podmiocie kontrolowanym albo jest lub byta wykonawcg zadania,
ktorego dotyczy kontrola. Ekspertem nie moze by¢ réwniez osoba, w stosunku do ktorej
zachodza okolicznosci faktyczne lub prawne mogace wplynaé na bezstronnosé¢
przeprowadzenia kontroli.

Art. 429. [Obowiazki informacyjne rektora wobec ministrow oraz PKA|]

Rektor zawiadamia ministra 1 ministra nadzorujacego uczelni¢ oraz PKA o:
1) utworzeniu studidow na podstawie art. 53 ust. 7-9,
2) rozpoczeciu i zaprzestaniu prowadzenia studidw na okreslonym kierunku, poziomie i
profilu,
3) zaprzestaniu spetniania warunkoéw do prowadzenia studiow na okreslonym kierunku,
poziomie i profilu

- w terminie miesigca od dnia zaistnienia tych okoliczno$ci.

Art. 430. [Nakaz likwidacji uczelni niepublicznej]
1. Minister, w drodze decyzji administracyjnej, moze nakaza¢ zatozycielowi likwidacje
uczelni niepublicznej, w przypadku gdy:
1) po dniu wydania decyzji o wpisie do ewidencji zaistniaty przestanki okreslone w art.
40 ust. 1 pkt 1-5;
2) uczelni zostaty cofnigte wszystkie pozwolenia na utworzenie studiow;

3) dzialania lub zaniechania zatozyciela lub organéw uczelni uniemozliwiaja



funkcjonowanie uczelni zgodnie z prawem;

4) uczelnia uniemozliwia lub utrudnia przeprowadzenie oceny programowej lub
ewaluacji jakos$ci ksztatcenia w szkole doktorskiej;

5) uczelnia lub zatozyciel uniemozliwiajg lub utrudniaja przeprowadzenie kontroli, o
ktorej mowa w art. 427 ust. 1, lub nie zrealizowali wnioskow lub zalecen z tej kontroli,
lub w wyznaczonym terminie nie zastosowali si¢ do wezwania, o ktérym mowa w art.
427 ust. 4 pkt 1.

2. Minister, w drodze decyzji administracyjnej, nakazuje zalozycielowi likwidacje uczelni
niepublicznej w przypadku nieprzekazania Srodkow finansowych, o ktorych mowa w art. 38
ust. 2 pkt 4, w terminie okre§lonym w art. 38 ust. 3.

3. Uczelnia niepubliczna jest postawiona w stan likwidacji od dnia, w ktérym decyzja w
sprawie, o ktorej mowa w ust. 1 lub 2, stala si¢ ostateczna.

4. Przepisy art. 45 ust. 4-7, art. 46, art. 82 i art. 206 stosuje si¢ odpowiednio.

5. W przypadku nieprzystapienia przez zalozyciela do likwidacji w terminie 3 miesi¢cy od
dnia dorgczenia decyzji, o ktoérej mowa w ust. 1, lub nieprowadzenia likwidacji wykonanie
obowigzku przystapienia do likwidacji, jej prowadzenia lub zakonczenia nastgpuje w sposodb
okreslony w przepisach ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postgpowaniu egzekucyjnym w
administracji.

6. Do postepowan w sprawach, o ktorych mowa w ust. 11 2, nie stosuje si¢ przepiséw art.
35-37 oraz art. 96a-96n Kpa.

Art. 431. [Administracyjne kary pieni¢zne nakladane na uczelnie]
1. Minister moze natozy¢ na uczelni¢ administracyjng kar¢ pienigzng w wysokosci do:
1) 100 000 zt w przypadku prowadzenia studiow z naruszeniem przepisow art. 53, art. 57
lub art. 60 ust. 2;
2) 50 000 zt w przypadku:
a) naruszenia obowigzkéw, o ktorych mowa w art. 82, art. 119 ust. 3 14, art. 188, art.
222, art. 358 oraz art. 429,
b) niewprowadzenia do Systemu POL-on danych, o ktérych mowa w art. 343 ust. 1,
art. 344 ust. 1, art. 345 ust. 1, art. 346 ust. 1, art. 348 ust. 1 lub w przepisach
wydanych na podstawie art. 353, a takze w przypadku ich niezaktualizowania,
niezarchiwizowania lub nieusunigcia z tego systemu,
¢) pobierania od studentoéw oplat z naruszeniem przepiséw art. 79, art. 80 lub
przepisoOw wydanych na podstawie art. 81 w zakresie, o ktorym mowa w art. 81 pkt
12113;
3) 5000 zt w przypadku naruszenia terminu, o ktorym mowa w art. 77 ust. 2.

2. Minister moze natozy¢ na instytut PAN, instytut badawczy, Centrum Lukasiewicz,
instytut Sieci Lukasiewicz, lub instytut miedzynarodowy administracyjng kare pieniezng w
wysokosci do 50 000 zt w przypadku:

1) naruszenia obowigzkow, o ktorych mowa w art. 188, art. 222 oraz art. 358;

2) niewprowadzenia do Systemu POL-on danych, o ktérych mowa w art. 343 ust. 1, art.



345 ust. 1, art. 346 ust. 1, art. 348 ust. 1 lub w przepisach wydanych na podstawie art.
353, a takze w przypadku ich niezaktualizowania, niezarchiwizowania lub nieusunigcia z
tego systemu.

3. Wplywy z kar, o ktorych mowa w ust. 11 2, stanowig dochdd budzetu panstwa.

Art. 432. [Wniosek ministra o odwolanie rektora]

1. W przypadku stwierdzenia naruszenia przez rektora przepisOw prawa, minister moze
wystgpi¢ do kolegium elektoréw albo podmiotu, ktory dokonal wyboru rektora, albo go
powotat z wnioskiem o odwotanie rektora.

2. Wniosek o odwotanie rektora jest rozpatrywany w terminie 30 dni od dnia jego
doreczenia.

3. Do czasu rozpatrzenia wniosku o odwotanie rektora minister moze zawiesi¢ go w
petnieniu funkcji.

4. Rektor zostaje zawieszony w pelnieniu funkeji z mocy prawa, w przypadku gdy toczy si¢
przeciwko niemu postepowanie karne z oskarzenia publicznego o przestepstwo umysine lub
postepowanie o umyslne przestepstwo skarbowe. Przepis art. 24 ust. 8 stosuje si¢
odpowiednio.

5. Jezeli rektor razaco lub uporczywie narusza przepisy prawa, minister moze go odwotac,
po zasiggnieciu opinii RGNiSW oraz wiasciwej konferencji, o ktorej mowa w art. 329 ust. 1
pkt 2-4. Opinie s3 przedstawiane w terminie 30 dni od dnia dor¢czenia wniosku o ich
wydanie. W przypadku bezskutecznego uptywu tego terminu, wymaog zasiggniecia opinii
uwaza si¢ za spetniony. W przypadku odwolania rektora przez ministra, przepisy art. 24 ust.
7 1 8 stosuje si¢ odpowiednio.

6. W przypadku stwierdzenia naruszenia przez rad¢ uczelni przepisow prawa, minister
wystepuje do senatu z wnioskiem o skrécenie kadencji rady. Przepisy ust. 2-5 stosuje si¢
odpowiednio.

7. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 i 6, uchwale podejmuje si¢ bezwzgledna
wiekszoscig glosow.

8. W terminie 30 dni od dnia podje¢cia uchwaty o skréceniu kadencji rady uczelni senat
powotuje nowa rade uczelni na okres do konca kadencji dotychczasowej rady uczelni. Okresu
tego nie wlicza si¢ do liczby kadencji, o ktérej mowa w art. 21 ust. 2.

DZIAL XIV
Przepisy szczegdlne

Art. 433. [Status uczelni nadzorowanych przez ministrow]|
1. Uczelnia publiczna, ktora jest nadzorowana przez:

1) Ministra Obrony Narodowe;j - jest uczelnig wojskows;

2) ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych albo Ministra Sprawiedliwosci - jest
uczelnig shuzb panstwowych;

3) ministra wiasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego - jest
uczelnig artystyczna;



4) ministra wlasciwego do spraw zdrowia - jest uczelnig medyczna;

5) ministra wtasciwego do spraw gospodarki morskiej - jest uczelnig morska.

2. Ministrowie, o ktérych mowa w ust. 1, sprawuja nadzor nad uczelniami na zasadach
okreslonych w dziale XIII.

3. Nadzor, o ktorym mowa w dziale XIII, nad publiczng uczelnig teologiczng oraz inng
uczelnig publiczng prowadzaca ksztatcenie w zakresie teologii sprawuje minister, a takze - w
zakresie okreslonym przez umowe¢ mi¢dzynarodowg zawartg ze Stolicg Apostolska oraz
ustawy regulujace stosunki migdzy Rzeczapospolita Polskg a innymi niz Kosciot Katolicki
ko$ciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz przez statuty tych uczelni - wtadze kosciotow 1
innych zwigzkoéw wyznaniowych.

Art. 433a. [Czasowe ograniczenie lub zawieszenie funkcjonowania uczelni
wojskowych w sytuacjach nadzwyczajnych]

W przypadkach uzasadnionych nadzwyczajnymi okoliczno$ciami zagrazajacymi zyciu lub
zdrowiu cztonkow wspolnoty uczelni wojskowej, uczelni stuzb panstwowych, uczelni
artystycznej, uczelni medycznej lub uczelni morskiej, wlasciwy minister nadzorujacy te
uczelnie, w drodze rozporzadzenia, moze czasowo ograniczy¢ lub czasowo zawiesi¢
funkcjonowanie uczelni na obszarze kraju lub jego czgsci, uwzgledniajac stopien zagrozenia
na danym obszarze.

Art. 434. [Uczelnie wojskowe i uczelnie stuzb panstwowych]|

1. Uczelnia wojskowa jest jednoczes$nie jednostkag wojskowg w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1541 1 2020).

2. Uczelni¢ wojskowa bedaca uczelnig zawodowa tworzy, likwiduje lub zmienia jej nazwe
minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego 1 nauki, w drodze rozporzadzenia, na
wniosek Ministra Obrony Narodowej, majac na uwadze potrzeby obronnosci 1
bezpieczenstwa panstwa.

3. Uczelnia wojskowa prowadzi kursy kwalifikacyjne i doskonalgce oraz inne formy
ksztalcenia.

4. Zakres dzialania uczelni stuzb panstwowych jako jednostki organizacyjnej wtasciwej
stuzby okre$laja odrebne przepisy.

5. Uczelni¢ stuzb panstwowych bedaca uczelnig zawodowa tworzy, likwiduje lub zmienia jej
nazwe minister wiasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego 1 nauki, w drodze rozporzadzenia,
na wniosek ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych albo Ministra Sprawiedliwosci,
majac na uwadze potrzeby bezpieczenstwa publicznego.

Art. 435. [Kompetencje ministrow nadzorujacych uczelnie wojskowe, uczelnie stuzb
panstwowych, uczelnie artystyczne, uczelnie medyczne i uczelnie morskie]

1. Przez ministra wskazanego w art. 24 ust. 4 1 ust. 9 pkt 1, art. 35 ust. 8, art. 36 ust. 3, 4, 7,
8,13, 14117, art. 50 ust. 7 pkt 2, art. 140 ust. 1, art. 159 ust. 3-5, art. 293 ust. 5, art. 299 ust.
1, art. 323 ust. 1 pkt 3, ust. 21 3, art. 324 ust. 1 pkt 2, art. 359 ust. 1 1 2, art. 404 ust. 1, art.



418 ust. 3, 618, art. 419 ust. 4 oraz:
1) art. 368 ust. 8-10 1 art. 369 ust. 1 - w zakresie dokonywanych zwiekszen,
2) art. 380 ust. 1, art. 384 ust. 1 i art. 385 - w zakresie przyznawanych s§rodkow
finansowych
- w odniesieniu do uczelni wojskowej, uczelni stuzb panstwowych, uczelni artystycznej,
uczelni medycznej i1 uczelni morskiej nalezy rozumie¢ ministra nadzorujacego uczelnie.

2. Przez ministra wskazanego w art. 159 ust. 3-5 w zakresie tworzenia spotek, o ktorych
mowa w art. 159 ust. 1, wspdlnie z instytutem badawczym lub instytutem PAN w odniesieniu
do tych instytutow nalezy rozumie¢ odpowiednio ministra nadzorujacego instytut badawczy
lub Prezesa PAN.

Art. 436. [Organy uczelni wojskowych i uczelni stuzb panstwowych]
W uczelni wojskowej oraz w uczelni stuzb panstwowych organami uczelni sa rektor i senat.
Statut uczelni okresla organy uczelni wykonujace zadania rady uczelni.

Art. 437. [Czlonkowie senatu uczelni artystycznej - mozliwos¢ sprawowania funkcji
dluzej niz dwie kadencje]
Ograniczenie wynikajace z art. 30 ust. 2 nie dotyczy uczelni artystycznych.

Art. 438. [Rektor uczelni wojskowej; osoba pelniaca funkcje¢ kierowniczg do spraw
realizacji zadan uczelni jako jednostki wojskowej]
1. Rektora uczelni wojskowej Minister Obrony Narodowe;:
1) wyznacza sposrod zohierzy zawodowych albo
2) powotuje sposrod bytych Zolnierzy zawodowych
- spetniajacych warunki okre§lone w art. 24 ust. 1.

2. Do zatrudnienia rektora uczelni wojskowej stosuje si¢ przepis art. 24 ust. 10. Do ustalenia
wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego dla rektora nie stosuje si¢ przepisu art.
140 ust. 1 w zakresie wniosku.

3. Minister Obrony Narodowej wyznacza sposrod Zotierzy zawodowych osobg petniaca w
uczelni wojskowej funkcje kierownicza do spraw realizacji zadan uczelni jako jednostki
wojskowej.

4. Rektor uczelni wojskowej, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, oraz osoba, o ktérej mowa w
ust. 3, sg nauczycielami akademickimi. W decyzji o wyznaczeniu rektora lub osoby, o ktorej
mowa w ust. 3, Minister Obrony Narodowej okre$la przyporzadkowanie do jednej z grup
pracownikow, o ktorych mowa w art. 114, oraz do jednego ze stanowisk, o ktérych mowa w
art. 116 ust. 1 lub okreslonych na podstawie art. 116 ust. 4 pkt 1. Przepisy art. 116 ust. 211 3
oraz art. 451 ust. 2 stosuje si¢.

5. Rektora uczelni wojskowej 1 osobe, o ktorej mowa w ust. 3, moze zwolni¢ z zajmowanego
stanowiska stuzbowego lub odwota¢ Minister Obrony Narodowe;.



Art. 439. [Rektor uczelni stuzb panstwowych; osoba pelnigca funkcje¢ kierownicza do
spraw realizacji zadan uczelni jako jednostki organizacyjnej wlasciwej sluzby]|

1. Rektora uczelni stuzb panstwowych jako jednostki organizacyjnej wiasciwej stuzby
wyznacza minister wtasciwy do spraw wewnetrznych sposrod funkcjonariuszy wasciwe;j
stuzby, spetniajacych warunki okreslone w art. 24 ust. 1.

2. W szczegblnych przypadkach minister wlasciwy do spraw wewnetrznych moze
wyznaczy¢ rektora uczelni stuzb panstwowych sposrod oficeréw, niespetniajacych warunkow
okreslonych w art. 24 ust. 1, posiadajacych stopien we wlasciwej stuzbie odpowiadajacy co
najmniej stopniowi generata brygady.

3. Do ustalenia wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego dla rektora nie stosuje
si¢ przepisu art. 140 ust. 1 w zakresie wniosku.

4. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych, na wniosek rektora, wyznacza sposrod
funkcjonariuszy wtasciwej shuzby panstwowej osobe pelnigca w uczelni stuzb panstwowych
funkcje kierownicza do spraw realizacji zadan uczelni jako jednostki organizacyjne;j
wlasciwej stuzby.

5. Rektor uczelni stuzb panstwowych oraz osoba, o ktérej mowa w ust. 4, sg nauczycielami
akademickimi. W decyzji o wyznaczeniu rektora lub osoby, o ktérej mowa w ust. 4, minister
wiasciwy do spraw wewnetrznych okresla przyporzadkowanie do jednej z grup
pracownikow, o ktérych mowa w art. 114, oraz do jednego ze stanowisk, o ktérych mowa w
art. 116 ust. 1 lub okreslonych na podstawie art. 116 ust. 4 pkt 1. Przepisy art. 116 ust. 211 3
oraz art. 451 ust. 4 stosuje sig.

6. Rektora uczelni stuzb panstwowych i osobe, o ktoérej mowa w ust. 4, moze odwotac
minister wlasciwy do spraw wewngtrznych.

7. W odniesieniu do uczelni stuzb panstwowych nadzorowanej przez Ministra
Sprawiedliwosci w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1-6, stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia
9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1427, 1608, 1635 1 2020).

Art. 440. [Rektor uczelni wojskowej oraz uczelni stuzb panstwowych jako komendant
uczelni]

Rektor uczelni wojskowej oraz uczelni stuzb panstwowych jest jednoczesnie komendantem

uczelni w rozumieniu przepisoéw odpowiednio o stuzbie wojskowej albo o wtasciwej stuzbie
panstwowej.

Art. 441. [Zatwierdzenie statutu uczelni wojskowej oraz uczelni shuzb panstwowych]
Statut uczelni wojskowej oraz statut uczelni stuzb panstwowych wchodzi w zycie z dniem
wydania przez ministra nadzorujacego uczelni¢ decyzji zatwierdzajacej statut, chyba ze zostat
w nim okres$lony termin p6zniejszy. Decyzje wydaje si¢ w terminie 3 miesiecy od dnia
przekazania statutu przez senat.

Art. 442. [Statut publicznej uczelni teologicznej i innej uczelni publicznej prowadzacej
ksztalcenie w zakresie teologii]

1. Statut publicznej uczelni teologicznej jest uchwalany w porozumieniu z wiasciwymi
wladzami ko$ciotow i innych zwigzkéw wyznaniowych. Przepisy art. 34 ust. 2 stosuje si¢



odpowiednio.

2. Przepisy ust. 1 stosuje si¢ do innej uczelni publicznej prowadzacej ksztatcenie w zakresie
teologii, z tym ze porozumienie z wlasciwymi wtadzami kos$ciotéw i1 innych zwigzkow
wyznaniowych dotyczy tylko postanowien statutu zwiazanych z prowadzeniem tego
ksztatcenia.

Art. 443. [Okreslenie warunkow i trybu rekrutacji na uczelni¢ wojskowa oraz uczelnie
shuzb panstwowych]

W uczelni wojskowej oraz w uczelni stuzb panstwowych warunki i tryb rekrutacji, o ktorych
mowa w art. 70 ust. 1, w odniesieniu do kandydatow na zothierzy zawodowych i
funkcjonariuszy wtasciwych stuzb ustala, na wniosek rektora, minister nadzorujacy uczelnig.

Art. 444. [Limity przyje¢ na studia]
1. Rekrutacja na studia na kierunkach lekarskim i lekarsko-dentystycznym albo przyj¢cia na
studia kandydatow na zohierzy zawodowych, strazakéw 1 funkcjonariuszy Stuzby
Wigziennej w stuzbie kandydackiej oraz strazakéw 1 funkcjonariuszy Stuzby Wigziennej w
stuzbie stalej skierowanych na studia przez wtasciwego przetozonego odbywaja si¢ w ramach
limitow przyjec.
2. Minister wlasciwy do spraw zdrowia w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw
szkolnictwa wyzszego 1 nauki okresli, w drodze rozporzadzenia, limit przyje¢ na studia na
kierunkach lekarskim i lekarsko-dentystycznym w poszczegdlnych uczelniach, uwzgledniajac
mozliwosci dydaktyczne uczelni oraz zapotrzebowanie na absolwentéw tych studiow.
3. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, limit przyje¢ na studia na
okreslonym kierunku dla kandydatow na zokierzy zawodowych w poszczegdlnych
uczelniach wojskowych, uwzgledniajac mozliwosci dydaktyczne uczelni oraz
zapotrzebowanie na absolwentow tych studiow.
4. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, limit
przyjec¢ na studia na okreslonym kierunku dla strazakow w shuzbie kandydackiej oraz dla
strazakow w stuzbie statej skierowanych na studia przez wlasciwego przetozonego,
uwzgledniajac mozliwosci dydaktyczne uczelni oraz zapotrzebowanie na absolwentow tych
studiow.
5. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, limit przyjec¢ na studia na
okreslonym kierunku dla funkcjonariuszy Stuzby Wigziennej w stuzbie kandydackiej oraz dla
funkcjonariuszy Stuzby Wigziennej w stuzbie stalej skierowanych na studia przez
wlasciwego przetozonego, uwzgledniajac mozliwosci dydaktyczne uczelni oraz
zapotrzebowanie na absolwentow tych studiow.
6. W uczelni stuzb panstwowych do liczby studentéw studiujacych na studiach
niestacjonarnych, o ktorej mowa w art. 63 ust. 3, nie wlicza sig:
1) strazakow w stuzbie statej skierowanych na te studia przez wlasciwego przetozonego,
o ktérym mowa w art. 32 ust. 1 pkt 1-3, 5, 6 1 8 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o
Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1499, 1635, 1726 1 2020);
2) policjantow w stuzbie statej skierowanych na te studia przez wlasciwego
przetozonego, o ktorym mowa w art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji



(Dz. U.z 2019 r. poz. 161, z pdzn. zm.);

3) funkcjonariuszy Shuzby Wieziennej w stuzbie stalej skierowanych na te studia przez
wlasciwego przetozonego, o ktorym mowa w art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010
r. o Stuzbie Wigzienne;.

Art. 445. [Zatwierdzenie regulaminu studiow w uczelni wojskowej oraz w uczelni stuzb
panstwowych]

Regulamin studiow, o ktorym mowa w art. 75 ust. 1, w uczelni wojskowej oraz w uczelni
stuzb panstwowych wchodzi w zycie po zatwierdzeniu przez ministra nadzorujacego
uczelnig.

Art. 446. [Shuzba kandydacka strazaka lub funkcjonariusza Stuzby Wieziennej jako
praktyka zawodowa]

Stuzbe kandydacka strazaka lub funkcjonariusza Stuzby Wieziennej bedacego studentem
zalicza si¢ na poczet praktyki zawodowej, o ktorej mowa w art. 67 ust. 5.

Art. 447. [Ograniczenie uprawnien do urlopu od zaje¢¢, pomocy materialnej,
zakwaterowania, wyzywienia oraz stypendium]|
Studentom bedacym:
1) kandydatami na Zotnierzy zawodowych lub Zonierzami zawodowymi, ktorzy podjeli
studia na podstawie skierowania przez wlasciwy organ wojskowy i otrzymali pomoc w
zwiazku z pobieraniem nauki na podstawie przepisow o stuzbie wojskowej zohierzy
zawodowych,
2) funkcjonariuszami stuzb panstwowych w stuzbie kandydackiej albo bedacym
funkcjonariuszami stuzb panstwowych, ktorzy podjeli studia na podstawie skierowania
lub zgody wtasciwego przetozonego i otrzymali pomoc w zwigzku z pobieraniem nauki
na podstawie przepisow o stuzbie
- nie przystuguje urlop od zaj¢é, $wiadczenia, o ktorych mowa w art. 86 ust. 1,
zakwaterowanie 1 wyzywienie, o ktérych mowa w art. 104, oraz stypendium ministra, o
ktorym mowa w art. 359 ust. 1.

Art. 448. [Zasady przyznawania stypendium za wyniki w nauce lub w sporcie w
uczelni wojskowej, uczelni shuzb panstwowych, uczelni artystycznej, uczelni medycznej i
uczelni morskiej]

Zatwierdzenie zasad przyznawania stypendium za wyniki w nauce lub w sporcie, o ktérych
mowa w art. 97 ust. 2, w odniesieniu do uczelni wojskowej, uczelni stuzb panstwowych,
uczelni artystycznej, uczelni medycznej i uczelni morskiej wymaga zasig¢gnigcia opinii
ministra nadzorujacego uczelnig.

Art. 449. [Zakaz przeprowadzania akcji protestacyjnych i strajkéw w uczelni
wojskowej oraz uczelni stuzb panstwowych]
Przepiséw art. 106 nie stosuje si¢ do uczelni wojskowej oraz uczelni stuzb panstwowych.



Art. 450. [SkreSlenie z listy studentéow uczelni stuzb panstwowych w razie zwolnienia ze
shuzby]

Uczelnia stuzb panstwowych skresla z listy studentéw studenta bedacego funkcjonariuszem
stuzby panstwowej w stuzbie kandydackiej takze w przypadku zwolnienia z tej stuzby.

Art. 451. [Wyznaczenie Zolnierza zawodowego na stanowisko nauczyciela
akademickiego w uczelni wojskowej; wyznaczenie funkcjonariusza na stanowisko
nauczyciela akademickiego w uczelni stuzb panstwowych; stanowisko profesora w
uczelni wojskowej, uczelni shuzb panstwowych i uczelni morskiej]

1. W uczelni wojskowej Zzotnierza zawodowego wyznacza si¢ na stanowisko nauczyciela
akademickiego na zasadach i w trybie okreslonych w przepisach o stuzbie wojskowe;j
zohierzy zawodowych. Przepisy ust. 2 oraz art. 116 ust. 2-4 stosuje sig.

2. W uczelni wojskowej na stanowisku profesora uczelni moze by¢ zatrudniona osoba
niespelniajgca wymagan, o ktorych mowa w art. 116 ust. 2 pkt 2, posiadajgca co najmnie;j
stopien wojskowy generata brygady lub kontradmirata.

3. W uczelni stuzb panstwowych funkcjonariusza mianuje si¢ na stanowisko nauczyciela
akademickiego na zasadach i w trybie okreslonych w przepisach dotyczacych tych stuzb.
Przepisy ust. 4 oraz art. 116 ust. 2-4 stosuje si¢.

4. W uczelni shuzb panstwowych na stanowisku profesora uczelni moze by¢ zatrudniona
osoba niespelniajgca wymagan, o ktorych mowa w art. 116 ust. 2 pkt 2, posiadajaca stopien
we wlasciwej stuzbie odpowiadajacy co najmniej stopniowi generata brygady.

5. W uczelni morskiej na stanowisku profesora uczelni moze by¢ zatrudniona takze osoba
posiadajaca co najmniej stopien doktora oraz najwyzsze kwalifikacje potwierdzone
dyplomem, o ktérym mowa w art. 63 pkt 1 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o
bezpieczenstwie morskim (Dz. U. z 2019 r. poz. 1452, 1702, 2197 1 2303).

Art. 452. [Zwolnienie ze stanowiska nauczyciela akademickiego uczelni wojskowej
bedacego zolnierzem zawodowym|

W uczelni wojskowej nauczyciela akademickiego bedacego Zolnierzem zawodowym zwalnia
si¢ ze stanowiska na zasadach 1 w trybie okreslonych w przepisach o stuzbie wojskowe;j
zohierzy zawodowych.

Art. 453. [Dodatkowe zatrudnienie Zolnierza zawodowego bedacego nauczycielem
akademickim uczelni wojskowej; stwierdzenie wygasniecia mandatu rektora uczelni
wojskowej, uczelni stuzb panstwowych, uczelni artystycznej, uczelni medycznej oraz
uczelni morskiej]

1. W uczelni wojskowej Zotnierz zawodowy bedacy nauczycielem akademickim wystgpuje o
zgode na dodatkowe zatrudnienie, o ktorym mowa w art. 125 ust. 1, w trybie okreslonym w
przepisach o stuzbie wojskowej zolierzy zawodowych. Podjecie dodatkowego zatrudnienia
w ramach stosunku pracy u innego pracodawcy bez uzyskania zgody skutkuje skierowaniem
przez rektora wniosku o zwolnienie ze stanowiska, w trybie okre§lonym w przepisach o
stuzbie wojskowej zolnierzy zawodowych.



2. Wygasniecie mandatu rektora uczelni wojskowej oraz uczelni stuzb panstwowych, w
przypadku, o ktorym mowa w art. 125 ust. 6, stwierdza minister nadzorujacy uczelnig.

3. Wygasnigcie mandatu rektora uczelni artystycznej, uczelni medycznej oraz uczelni
morskiej, w przypadku, o ktorym mowa w art. 125 ust. 6, stwierdza minister nadzorujacy
uczelnig, na wniosek rady uczelni.

Art. 454. [Uczestnictwo nauczyciela akademickiego w udzielaniu Swiadczen
zdrowotnych]

1. Nauczyciel akademicki zatrudniony w uczelni prowadzacej dziatalno$¢ w zakresie nauk
medycznych lub nauk o zdrowiu uczestniczy w sprawowaniu opieki zdrowotnej przez
wykonywanie zadan dydaktycznych i badawczych w powiazaniu z udzielaniem $wiadczen
zdrowotnych w jednostce organizacyjnej udostepnionej uczelni przez podmiot prowadzacy
dziatalno$¢ leczniczg na zasadach okre§lonych w przepisach o dziatalnosci lecznicze;j.

2. Nauczyciel akademicki uczestniczy w udzielaniu §wiadczen zdrowotnych, o ktorych
mowa w ust. 1, na podstawie umowy zawartej z podmiotem, o ktérym mowa w ust. 1.

3. Przepisy ust. 1 12 stosuje si¢ odpowiednio do uczelni prowadzacej dziatalno§¢ w zakresie
nauk weterynaryjnych.

Art. 455. [Swiadczenia dla Zolnierzy zawodowych wykonujacych zadania w uczelni
wojskowej oraz funkcjonariuszy wykonujacych zadania w uczelni stuzb panstwowych -
odestanie do odr¢bnych przepisow]
Swiadczenia dla osob bedacych:
1) zolierzami zawodowymi wykonujgcymi zadania w uczelni wojskowej - okreslajg
przepisy o stuzbie wojskowej zolierzy zawodowych;
2) funkcjonariuszami stuzb panstwowych wykonujacymi zadania w uczelni stuzb
panstwowych - okreslaja przepisy wlasciwe dla tych stuzb.

Art. 456. [Przebieg zawodowej stuzby wojskowej zolnierzy zawodowych zajmujacych
stanowiska w uczelniach]

Do Zohierzy zawodowych zajmujacych stanowiska w uczelniach stosuje si¢, w zakresie
przebiegu zawodowej stuzby wojskowej, rowniez przepisy ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r.
o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 330, 7301 1726).

Art. 457. [Odpowiedzialno$¢ zawodowa w uczelni wojskowej, uczelni stuzb
panstwowych, uczelni artystycznej, uczelni medycznej i uczelni morskiej]

1. W sprawach odpowiedzialnosci dyscyplinarnej nauczycieli akademickich petnigcych
funkcje rektora i przewodniczacego uczelnianej komisji dyscyplinarnej, zatrudnionych w
uczelni wojskowej, uczelni stuzb panstwowych, uczelni artystycznej, uczelni medycznej i
uczelni morskiej, rzecznik dyscyplinarny rozpoczyna prowadzenie sprawy na polecenie
ministra nadzorujacego uczelnig.

2. W postepowaniach w sprawach, o ktorych mowa w ust. 1, ministrowi nadzorujgcemu
uczelni¢ przystuguja uprawnienia, o ktéorych mowa w art. 289 ust. 11 3.



Art. 458. [Nagroda ministra przyznawana nauczycielowi akademickiemu
zatrudnionemu w uczelni wojskowej, uczelni shuzb panstwowych, uczelni artystycznej,
uczelni medycznej lub uczelni morskiej]
1. Minister nadzorujacy uczelni¢ moze przyzna¢ nauczycielowi akademickiemu
zatrudnionemu w uczelni wojskowej, uczelni stuzb panstwowych, uczelni artystycznej,
uczelni medycznej lub uczelni morskiej nagrode, o ktérej mowa w art. 362.
2. Minister Obrony Narodowej, minister wlasciwy do spraw wewngtrznych, Minister
Sprawiedliwos$ci, minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego,
minister wlasciwy do spraw zdrowia oraz minister wtasciwy do spraw gospodarki morskiej,
kazdy w zakresie swojej wtasciwosci, okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegotowe kryteria
1 tryb przyznawania oraz sposob wyplacania:
1) stypendidéw, o ktérych mowa w art. 359 ust. 1, rodzaje osiagnie¢ i sposob ich
dokumentowania, maksymalng liczbe przyznawanych stypendiow, maksymalna
wysoko$¢ stypendium oraz wzor wniosku o jego przyznanie,
2) nagrdd, o ktérych mowa w art. 362, rodzaje osiggnie¢ i sposéb ich dokumentowania,
maksymalng liczb¢ przyznawanych nagréd, maksymalng wysokos$¢ nagrody oraz wzor
wniosku o jej przyznanie
- majac na uwadze potrzebe zapewnienia wysokiego poziomu osiggnie¢ umozliwiajacych
uzyskanie stypendium lub nagrody, sprawnego przebiegu postgpowan w sprawie ich
przyznania 1 sprawnego ich wyplacania oraz adekwatnos$ci wysokosci stypendium lub
nagrody do rangi osiggni¢c.

Art. 459. [Dotacje podmiotowe]
Srodki finansowe na szkolnictwo wyzsze i nauke przeznacza si¢ w formie dotacji
podmiotowej rowniez na zadania zwigzane z:
1) obrong narodowg;
2) bezpieczenstwem obywateli i ochrong ludnosci;
3) wieziennictwem;
4) dziatalnoscig kulturalng w rozumieniu przepisOw o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalne;;
5) realizacja zadah zwigzanych z prowadzeniem podyplomowego ksztatcenia w celu
zdobywania specjalizacji przez lekarzy, lekarzy dentystow, lekarzy weterynarii,
farmaceutow, pielegniarki i polozne oraz przez diagnostow laboratoryjnych;
6) utrzymaniem statkow szkolnych i specjalistycznych osrodkéw szkoleniowych kadr
morskich;
7) utrzymaniem powietrznych statkow szkolnych i specjalistycznych osrodkéw
szkoleniowych kadr powietrznych;

8) umiedzynarodowieniem szkolnictwa wyzszego lub nauki.

Art. 460. [Przyznawanie Srodkow finansowych uczelniom wojskowym, uczelniom stuzb
panstwowych, uczelniom artystycznym, uczelniom medycznym i uczelniom morskim]



1. Minister Obrony Narodowej przyznaje uczelniom wojskowym $rodki finansowe, o
ktérych mowa w art. 365 pkt 1 lit. a-c, pkt 2 lit. a-d, pkt 3, pkt 4 lit. a i pkt 6, oraz $rodki
finansowe na zadania, o ktorych mowa w art. 459 pkt 1. Minister Obrony Narodowej moze
ustanawia¢ 1 finansowac stypendia 1 nagrody w zakresie ksztatcenia 1 badan naukowych
zwigzanych z bezpieczenstwem panstwa.
2. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych przyznaje uczelniom shuzb panstwowych
srodki finansowe, o ktoérych mowa w art. 365 pkt 1 lit. a-c, pkt 2 lit. a-d, pkt 3, pkt 4 lit. a i
pkt 6, oraz $rodki finansowe na zadania, o ktorych mowa w art. 459 pkt 2. Minister wlasciwy
do spraw wewngtrznych moze ustanawiac 1 finansowac stypendia i nagrody w zakresie
ksztalcenia i badan naukowych zwigzanych z bezpieczenstwem publicznym.
3. Minister Sprawiedliwosci przyznaje uczelniom stuzb panstwowych $rodki finansowe, o
ktérych mowa w art. 365 pkt 1 lit. a-c, pkt 2 lit. a-d, pkt 3, pkt 4 lit. a i pkt 6, oraz $rodki
finansowe na zadania, o ktorych mowa w art. 459 pkt 3. Minister Sprawiedliwo$ci moze
ustanawia¢ i finansowac stypendia 1 nagrody w zakresie ksztatcenia 1 badan naukowych
zwigzanych z bezpieczenstwem publicznym.
4. Minister wlasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego przyznaje
uczelniom artystycznym srodki finansowe, o ktorych mowa w art. 365 pkt 1 lit. a-c, pkt 2 lit.
a-d, pkt 3, pkt 4 lit. a i pkt 6, oraz $rodki finansowe na zadania, o ktérych mowa w art. 459
pkt 4.
5. Minister wiasciwy do spraw zdrowia przyznaje:
1) uczelniom medycznym - $rodki finansowe na zadania, o ktorych mowa w art. 365 pkt
1 lit. a-c, pkt 2 lit. a-d, pkt 3, pkt 4 lit. a i pkt 6, oraz $rodki finansowe na zadania, o
ktérych mowa w art. 459 pkt 5;
2) innym uczelniom prowadzacym ksztalcenie w zakresie nauk medycznych lub nauk o
zdrowiu - $§rodki finansowe na zadania, o ktorych mowa w art. 459 pkt 5.
6. Minister wlasciwy do spraw gospodarki morskiej przyznaje uczelniom morskim $rodki
finansowe, o ktorych mowa w art. 365 pkt 1 lit. a-c, pkt 2 lit. a-d, pkt 3, pkt 4 lit. a i pkt 6,
oraz $rodki finansowe na zadania, o ktorych mowa w art. 459 pkt 6.
7. Minister wlasciwy do spraw transportu przyznaje uczelniom publicznym ksztatcagcym
personel lotniczy dla lotnictwa cywilnego $rodki finansowe na zadania, o ktorych mowa w
art. 459 pkt 7.
8. Srodki finansowe, o ktorych mowa w:
1) ust. 1-4, ust. 5 pkt 1 1 ust. 6 - s3 przyznawane z czg¢sci budzetowej, ktorej dysponentem
jest minister nadzorujacy uczelnig;
2) ust. 1 w zakresie $srodkoéw finansowych, o ktorych mowa w art. 365 pkt 1 lit. a-c, pkt 2
lit. a-d, pkt 3 1 6, przeznaczonych na zadania zwigzane z ksztalceniem w uczelniach
wojskowych studentow studiow stacjonarnych i doktorantow, bedacych osobami
cywilnymi - sg przyznawane z cz¢s$ci budzetowej, ktorej dysponentem jest Minister
Obrony Narodowej w ramach dziatu "szkolnictwo wyzsze i nauka";
3) ust. 5 pkt 2 - s3 przyznawane z cz¢$ci budzetowej, ktorej dysponentem jest minister
wlasciwy do spraw zdrowia;
4) ust. 7 - sa przyznawane z czg$ci budzetowe;j, ktorej dysponentem jest minister



wlasciwy do spraw transportu.
9. Srodki finansowe, o ktorych mowa w art. 365 pkt 8, sa przekazywane z czesci budzetowej,
ktérej dysponentem jest minister nadzorujacy uczelnie.
10. Wydatki ze srodkéw finansowych, o ktorych mowa w ust. 8 pkt 2, nie stanowig
wydatkéw budzetowych, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 25 maja 2001 r. o
przebudowie i modernizacji technicznej oraz finansowaniu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1453 1 2020).

Art. 461. [Przekazanie NAWA Srodkow finansowych przez ministra nadzorujacego
uczelnie]
1. W przypadku:
1) o ktéorym mowa w art. 323 ust. 2,
2) zlecenia zadania, o ktorym mowa w art. 459 pkt 8
- minister nadzorujacy uczelni¢ przekazuje NAWA s$rodki finansowe.

2. Do swiadczen, o ktorych mowa w art. 323 ust. 2 zdanie pierwsze, przyznawanych przez
ministra wlasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego nie stosuje si¢
przepisu art. 323 ust. 2 zdanie drugie.

Art. 462. [Ustalanie wysokosci subwencji oraz sposobu podziatu srodkéw
przyznawanych uczelniom nadzorowanym przez ministrow]
1. Wysokos¢ subwencji ze srodkéw finansowych, o ktorych mowa w art. 365 pkt 1 lit. a-c 1
pkt 2 lit. a-d, jest ustalana na podstawie algorytméw okreslonych w przepisach wydanych na
podstawie ust. 2.
2. Minister Obrony Narodowej, minister wlasciwy do spraw wewngtrznych, Minister
Sprawiedliwosci, minister wtasciwy do spraw kultury 1 ochrony dziedzictwa narodowego,
minister wlasciwy do spraw zdrowia oraz minister wtasciwy do spraw gospodarki morskiej,
kazdy w zakresie swojej wlasciwosci, okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob podziatu:
1) srodkéw finansowych, o ktorych mowa w art. 365 pkt 1 lit. a-c - dla nadzorowanych
przez niego uczelni,
2) srodkéw finansowych, o ktorych mowa w art. 365 pkt 2 lit. a-d - dla nadzorowanych
przez niego uczelni,
3) srodkow finansowych na zadania, o ktérych mowa w art. 459 pkt 1-6 - dla
nadzorowanych przez niego uczelni
4) (uchylony)
- majac na uwadze podziat na uczelnie akademickie 1 zawodowe, ich zrd6znicowane zadania
oraz wlasciwe wykonywanie tych zadan i jego wptyw na wysoki poziom ksztalcenia, a takze
na realizacj¢ polityki naukowej panstwa.

Art. 463. [Przystapienie uczelni medycznej do konkursu w ramach programu
"Inicjatywa doskonalos$ci - uczelnia badawcza"'|
Do konkursu w ramach programu "Inicjatywa doskonatosci - uczelnia badawcza", o ktérym



mowa w art. 387 ust. 1, moze przystapi¢ takze uczelnia medyczna, ktora:
1) prowadzi dziatalno$¢ naukowa w co najmniej 3 dyscyplinach w zakresie nauk
medycznych lub nauk o zdrowiu, w ktorych przeprowadzona zostata ewaluacja jako$ci
dziatalnosci naukowej, i posiada kategori¢ naukowa A+ albo A w ponad potowie tych
dyscyplin;
2) spetnia warunki, o ktorych mowa w art. 388 ust. 1 pkt 2-5.

Art. 464. [Zlecanie uczelniom wykonania zadan w zakresie nauczania lub ksztalcenia
kadr naukowych, zadan zwigzanych z dzialaniem uczelni jako jednostki wojskowej lub
jako jednostki organizacyjnej wlasciwej stuzby]

1. Minister wlasciwy do spraw oswiaty i wychowania, po zawiadomieniu ministra oraz po
zasiggnigciu opinii senatu, moze zleci¢ uczelni wykonanie okreslonego zadania w zakresie
nauczania lub ksztatcenia kadr naukowych, zapewniajac odpowiednie §rodki na jego
realizacje.

2. Minister wiasciwy do spraw o$wiaty i wychowania, po zasi¢gnig¢ciu opinii ministra
nadzorujacego uczelni¢, moze zleci¢ uczelni wojskowej, uczelni stuzb panstwowych, uczelni
artystycznej, uczelni medycznej oraz uczelni morskiej wykonanie zadania, o ktérym mowa w
ust. 1.

3. Minister wtasciwy do spraw kultury fizycznej w uzgodnieniu z ministrem, po zasiggnigciu
opinii senatu uczelni publicznej prowadzacej ksztalcenie w zakresie sportu, moze zleci¢ tej
uczelni wykonanie okre§lonego zadania w zakresie nauczania lub ksztalcenia kadr dla
potrzeb sportu, zapewniajac odpowiednie srodki na jego realizacje.

4. Minister Obrony Narodowej moze zleci¢ uczelni wojskowej wykonanie zadania
zwigzanego z dziataniem uczelni jako jednostki wojskowe;j, jezeli zadanie to jest niezbedne
ze wzgledu na potrzeby obronnosci i bezpieczenstwa publicznego, stan kleski zywiotowej, w
celu wykonania zobowigzan mig¢dzynarodowych lub innych zadan realizowanych na potrzeby
Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej. Srodki niezbedne do wykonania zadania zapewnia
Minister Obrony Narodowej, chyba ze umowa o wykonanie tego zadania stanowi inaczej.

5. Zadanie, o ktérym mowa w ust. 4, wykonuja Zzolierze zawodowi, kandydaci na zotnierzy
zawodowych lub pracownicy uczelni.

6. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych i Minister Sprawiedliwosci moze zleci¢
nadzorowanej przez niego uczelni stuzb panstwowych wykonanie zadania zwigzanego z
dziataniem uczelni jako jednostki organizacyjnej wlasciwej stuzby, jezeli zadanie to jest
niezbedne ze wzgledu na potrzeby bezpieczenstwa publicznego, ochrong ludnosci lub w celu
wykonania zobowigzan miedzynarodowych. Srodki niezbedne do wykonania zadania
zapewnia wlasciwy minister, chyba ze umowa o wykonanie tego zadania stanowi inacze;j.

7. Zadanie, o ktérym mowa w ust. 6, wykonuja funkcjonariusze stuzb panstwowych lub
eksperci posiadajacy dorobek w zakresie tego zadania.

Art. 465. [Program naprawczy w uczelni wojskowej lub uczelni stuzb panstwowych]
Program naprawczy realizowany w uczelni wojskowej lub uczelni stuzb panstwowych nie
obejmuje dziatania uczelni jako jednostki wojskowej lub jednostki organizacyjnej wiasciwej
shuzby.



Art. 466. [Obsluga bankowa rachunkéw funduszy uczelni wojskowej, uczelni stuzb
panstwowych, uczelni artystycznej, uczelni medycznej i uczelni morskiej]
1. Koszty obstugi bankowej, o ktorej mowa w art. 419 ust. 1, dotyczace funduszy uczelni
wojskowej, uczelni stuzb panstwowych, uczelni artystycznej, uczelni medycznej i uczelni
morskiej sg pokrywane przez ministra nadzorujacego uczelni¢ ze srodkdéw finansowych, o
ktorych mowa w art. 365 pkt 31 6.
2. BGK informuje ministra nadzorujacego uczelnig:
1) w terminie do dnia 15 stycznia danego roku o stanie Srodkéw finansowych
zgromadzonych na koniec roku poprzedniego na rachunkach:
a) funduszy stypendialnych w czesci pochodzacej ze srodkow finansowych, o ktérych
mowa w art. 365 pkt 3, oraz srodkow finansowych na stypendia, o ktorych mowa w
art. 365 pkt 8, oraz
b) funduszy wsparcia os6b niepetnosprawnych ze §rodkow finansowych, o ktérych
mowa w art. 365 pkt 6;
2) na jego wniosek w terminie 14 dni - o stanie srodkow finansowych zgromadzonych na
rachunkach, o ktorych mowa w pkt 1.

Art. 467. [Nadzor ministra w zakresie wydatkowania srodkow finansowych
przyznanych w formie dotacji podmiotowej]
Przepis art. 425 stosuje si¢ odpowiednio do zadan, o ktorych mowa w art. 459.

Art. 468.
(uchylony).

Art. 469. [Zamowienia publiczne na dostawy lub ushugi stuzace wylacznie do celow
prac badawczych, eksperymentalnych, naukowych lub rozwojowych]
W przypadku udzielania zamowien, o ktorych mowa w art. 4d ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. - Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1843), jezeli ich
warto$¢ przekracza kwote okreslong w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 tej
ustawy, podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 1 tej ustawy, do ktorego stosuje si¢ przepisy
niniejszej ustawy:
1) zamieszcza ogloszenie o zamowieniu w BIP na jego stronie podmiotowej;
2) dziala w sposob zapewniajacy przejrzystos$¢, rowne traktowanie podmiotéw
zainteresowanych wykonaniem zamowienia oraz z uwzglednieniem okolicznos$ci
mogacych mie¢ wptyw na jego udzielenie;
3) nie udostepnia informacji zwigzanych z zamdwieniem stanowigcych tajemnice
przedsigbiorstwa w rozumieniu przepisoéw o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, jezeli
podmiot zainteresowany wykonaniem zamowienia, nie poézniej niz przed zawarciem
umowy o wykonanie tego zamowienia, zastrzegl, ze nie moga by¢ one udost¢pniane;
4) zamieszcza niezwtocznie w BIP na jego stronie podmiotowej informacje o udzieleniu
zamoOwienia, podajac nazwe albo imi¢ 1 nazwisko podmiotu, z ktorym zawart umowe o
wykonanie zamdwienia, albo informacj¢ o nieudzieleniu tego zamdwienia.



Dzial XIVa
Przetwarzanie danych osobowych

Art. 469a. [Podmiot wykonujacy obowigzek sprostowania danych osobowych]
Obowiazek wynikajacy z realizacji zadania zgloszonego na podstawie art. 16 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UEL 119 z 04.05.2016, str. 1, z p6zn. zm.),
zwanego dalej "rozporzadzeniem 2016/679", wykonuje podmiot, ktory pozyskat dane od
osoby, ktorej dane dotycza.

Art. 469b. [Zasady przetwarzania danych osobowych do celow badan naukowych i
prac rozwojowych]

1. Do przetwarzania danych osobowych przez podmioty, o ktéorych mowa w art. 7 ust. 1 pkt
1 14-7, do celow badan naukowych i prac rozwojowych wylacza si¢ stosowanie przepisow
art. 15, art. 16, art. 18 i art. 21 rozporzadzenia 2016/679, jezeli zachodzi
prawdopodobienstwo, ze prawa okreslone w tych przepisach uniemozliwig lub powaznie
utrudnig realizacje celow badan naukowych 1 prac rozwojowych, i jezeli wylaczenia te sg
konieczne do realizacji tych celow.

2. W zakresie niezbednym do prowadzenia badan naukowych i prac rozwojowych dopuszcza
si¢ przetwarzanie danych osobowych ujawniajacych pochodzenie rasowe lub etniczne,
poglady polityczne, przekonania religijne lub §wiatopogladowe, przynalezno$¢ do zwigzkéw
zawodowych oraz przetwarzanie danych genetycznych, danych biometrycznych w celu
jednoznacznego zidentyfikowania osoby fizycznej lub danych dotyczacych zdrowia,
seksualnosci lub orientacji seksualnej tej osoby, pod warunkiem ze publikowanie wynikow
tych badan i prac nastgpuje w sposob uniemozliwiajacy identyfikacje osoby fizycznej, ktorej
dane zostaly przetworzone.

3. Przy przetwarzaniu danych osobowych, o ktérych mowa w ust. 11 2, administrator danych
wdraza odpowiednie zabezpieczenia techniczne i organizacyjne praw i wolnosci osob
fizycznych, ktérych dane osobowe sg przetwarzane, zgodnie z rozporzadzeniem 2016/679, w
szczegblnosci przez pseudonimizacje albo szyfrowanie danych, nadawanie uprawnien do ich
przetwarzania minimalnej liczbie os6b niezbednych do prowadzenia badan naukowych i prac
rozwojowych, kontrole dostepu do pomieszczen, w ktorych przechowywane sa dokumenty
zawierajace dane osobowe, oraz opracowanie procedury okreslajacej sposob zabezpieczenia
danych.

4. Dane osobowe, o ktorych mowa w ust. 1 1 2, poddaje si¢ anonimizacji niezwtocznie po
osiggnigciu celu badan naukowych lub prac rozwojowych. Do tego czasu dane, ktére mozna
wykorzysta¢ do identyfikacji danej osoby fizycznej, zapisuje si¢ osobno. Mozna je laczy¢ z
informacjami szczegdélowymi dotyczacymi danej osoby fizycznej wylacznie, jezeli wymaga
tego cel badan naukowych lub prac rozwojowych.

5. Do przetwarzania danych osobowych w celu przygotowania pracy dyplomowej lub



rozprawy doktorskiej wymaganej do uzyskania odpowiednio dyplomu ukonczenia studiow
lub stopnia naukowego przepisy ust. 1-4 stosuje sig.

DZIAL XV
Przepis koncowy

Art. 470. [Wejscie w zycie]

Ustawa wchodzi w Zycie w terminie i na zasadach okre§lonych w ustawie z dnia 3 lipca 2018
r. - Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz.
1669 oraz z 2019 r. poz. 39 1 534).



